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Kanclerz mgr Adam Zerel
ur. 30.04.1962 r. — zm. 13.08.2021 r.
Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych z siedzibg w Lublinie



Adam Zerel, urodzit sic 30 kwietnia 1962 roku w Biatymstoku, syn Tadeusza
i Eugenii. Po ukoriczeniu Szkoty Podstawowej Adam rozpoczat nauke w piecioletnim
Technikum Wiékienniczym w Biatymstoku. Po maturze w 1982 roku zdawal na kie-
runek prawo Uniwersytetu Warszawskiego Filia w Biatymstoku, ale pomimo zdanego
egzaminu, nie dostat si¢ na studia i rozpoczat pracg w Biatostockiej Fabryce Dywanéw
»Agnella”. Rok péiniej, czyli w 1983 roku, dostal si¢ na kierunek prawo kanoniczne
na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim. W trakcie studiéw, we wrzesniu 1986 roku
wyjechat do Stanéw Zjednoczonych, gdzie pracowal dwa lata w Bostonie. Po powrocie
wrécit na uczelni¢ i ukoriczyt studia w 1990 roku, na Wydziale Prawa Kanonicznego
i Swieckiego, otrzymujac dyplom magistra prawa kanonicznego.

19 listopada 1988 roku, na balu andrzejkowym organizowanym na KUL zapoznal
Emili¢ Bernat, studentke kierunku socjologia na Wydziale Nauk Spotecznych w KUL,
2 wrzeénia 1989 roku wzieli §lub w parafii pw. Sw. Maksymiliana Marii Kolbe w Lubli-
nie. Byl ojcem syna Amadeusza i cérki Bernadetty.

W 1994 roku zatozyl firm¢ budowlana pod nazwa , TRIO”, ktéra prowadzit do
2001 roku. Wraz z zong Emilia, w 1999 roku zatozyli policealne szkoty: Policealne Stu-
dium Zawodowe z uprawnieniami szkoty publicznej oraz Prywatne Studium Zawodo-
we. W 2000 roku utworzyl Wschodni Osrodek Ksztalcenia Sp. z o. 0., ktéry powotat
do zycia w 2001 roku Wyzsza Szkole¢ Nauk Spotecznych z siedzibg w Lublinie, w ktérej
zostal Kanclerzem, a matzonka Rektorem. Adam Zerel zarzadzat Uczelnia przez 20 lat,
az do konica swojego zycia.

Adam Zerel dbat o rozwdj osobisty: naukowy i duchowy. Uczestniczyt w réznych
posiedzeniach, radach, zgromadzeniach, szkoleniach, warsztatach, kursach, konferen-
cjach. Rozwijat si¢ w zakresie unowoczesniania firmy, tworzyt regulaminy, zarzadzenia,
nowe programy, projekty, przedstawial innowacyjne pomysly i nowoczesne rozwiazania.
Zdobywal wiedz¢ dotyczaca zarzadzania firmg i zasobami ludzkimi, nabywat umiejet-
nosci tworzenia instytucji i nadzorowania jej rozwojem. Byl cztonkiem zarzadu WOK
oraz cztonkiem Senatu WSNS. Dbat réwniez o rozwéj swoich pracownikéw, wyktadow-
céw i studentéw, wazne dla Niego byly relacje migdzyludzkie. Od 2020 roku prowadzit
na YouTube kanat — Meskie Zarzadzanie, w ktérym poruszat sprawy biezace zwiazane
z zarzadzaniem sobg i innymi, motywacja pracownika, szcz¢$ciem czlowieka.

Dbajac o rozwdj duchowy od 2010 roku zostat cztonkiem Opus Dei, a od 2013
roku formowat si¢ we Wspélnocie Przyjaciele Oblubierica, byt animatorem, uczestniczyt
w réznych kursach, rekolekcjach i warsztatach — gloszenia Stowa Bozego organizowanych
przez Pallotyniska Szkote Nowej Ewangelizacji. Od 2014 roku byt réwniez cztonkiem
iywego rézatica Rézy Rézaticowej Sw. Maksymiliana Marii Kolbego, w swojej parafii.
W dniu 22 marca 2014 roku przyjat postuge Szafarza Nadzwyczajnego Komunii Swietej
w Kosciele parafialnym pw. Sw. Maksymiliana Marii Kolbego w Lublinie, z rak Ksiedza
Biskupa Pomocniczego Archidiecezji Lubelskiej prof. dra hab. Artura Miziriskiego. An-
gazowal si¢ w zycie parafii, przez wiele lat uczestniczyt w Stuzbie Liturgicznej Ottarza.
Od 2016 roku byt czlonkiem Braci Zewngtrznych Zgromadzenia Zmartwychwstania
Panskiego. Dnia 17 grudnia 2017 roku zostal powotany na cztonka Rady Duszpaster-



skiej w Kosciele parafialnym pw. Sw. Maksymiliana Marii Kolbego. W swojej parafii
byt réwniez cztonkiem Wspélnoty Mezczyzn Swietego Jézefa. Rozwijajac sie duchowo,
w latach 2017-2021 wielokrotnie uczestniczyt w rekolekcjach ignacjaniskich, organizo-
wanych w Blizne u Siéstr Zawierzenia przez Wspélnote Niepokalanej Matki Wielkiego
Zawierzenia.

W swojej pracy, jako Kanclerz Wyzszej Szkoly Nauk Spolecznych z siedzibg
w Lublinie, cechowat si¢ ogromng pracowitoscia, sumiennoscia, pokora, zaangazowa-
niem w Zzycie spoleczno$ci akademickiej. Za swoja pracg otrzymywat liczne podzigkowa-
nia, statuetki, grawertony i nagrody od Rektora WSNS. Byt cudownym mezem i tata,
troskliwym, wyrozumiatym, stanowczym a zarazem kochajacym, dazyt do $wigtosci, do
ktorej kazdy z nas zostat powotany. Czesto poréwnywany byt do Swietego Jozefa, przez
swoja delikatno$¢, cichos¢ serca, skromno$é¢ i pokore. Kochat modlitwe rézaricowa, za-
wsze byl jej wierny, dzien rozpoczynat od porannej Mszy Swictej, nieustannie si¢ modlit,
nawet pomimo zmeczenia i trudu dnia, zawsze z rézaficem w reku. Zmart 13 sierpnia
2021 roku opatrzony Sakramentami Swietymi. W dniu 18 sierpnia 2021 roku Msze
Swieta pogrzebowa odprawit i homilie wygtosit Ksiadz Arcybiskup Metropolita Lubelski
prof. dr hab. Stanistaw Budzik, w Kosciele parafialnym pw. Sw. Maksymiliana Marii
Kolbego. Adam Zerel zostal pochowany na Cmentarzu Komunalnym przy Drodze Me-
czennikéw Majdanka w Lublinie.






NAUKI SPOLECZNE






Stanistaw Zieba

Informacyjny wymiar cztowieka

INFORMACYJNY WYMIAR CZEOWIEKA
Tue INrFOrRMATIVE HUuMAN DIMENSION

STANISEAW ZIEBA

Wypz1at. NAUK SPOLECZNYCH,
Wyzsza Szkora NAUK SPOLECZNYCH Z SIEDZIBA W LUBLINIE,
UL. ZAMOJSKA 47, 20-102 LUBLIN

Streszczenie

Przedmiotem publikacji jest geneza cztowieka
ukazana na podstawie wydarzen w neolicie
okredlanych jako ,wielki skok” czy ,rewolu-
cja neolityczna”, sygnalizujac tym samym nie
tylko wyjatkowo$¢ zaistnienia czlowicka, ale
takze wyjatkowo$¢ cztowieka na tle rozwoju
przyrody. Rewolucja uczlowieczenia to poja-
wienie si¢ istoty zdolnej do refleksji nad sobg
i nad otaczajacym $wiatem. Swiadectwem re-
wolugji neolitycznej jest m.in. rozwéj rolni-
ctwa i osiadly tryb zycia cztowieka. Radykalna
przemiana to proces ,przekroczenia” progu
biologicznego. Czynnik sprawczy tego wielkie-
go skoku upatrujemy w informacji. Informacja
stala si¢ podstawg interpretacji zdarzen, proce-
s6w, organizacji w $wiecie, stala si¢ czynnikiem
wykorzystanym w eksplikacji genezy uktadéw
fizycznych, biologicznych i antropologicznych.
Hipotetycznie przyjmujemy, ze w wydarze-
niach neolitu informacja genetyczna uzyskata
nowy jako$¢ pozagenetyczna.

Stowa kluczowe: rewolucja neolityczna, infor-
macja genetyczna, informacja pozagenetyczna

Abstract

The subject of the publication deals with the
origins of humans presented on the basis of the
Neolithic events described as the “great leap”
or “Neolithic revolution”, signaling in this way
not only the uniqueness of human existence,
but also the distinctiveness of humans against
the background of natural development. The
revolution of becoming human is the rise of a
being capable of reflecting on oneself and on
the surrounding world. The evidence of the
Neolithic revolution is apparent, among other
things, in the development of agriculture and
the settled lifestyle of people. Radical trans-
formation is the process of “crossing” the bio-
logical threshold. The factor that caused this
great leap is seen in information. Information
has become the foundation for the interpreta-
tion of events, processes, organizations in the
world; it has become a factor used in the expli-
cation of the genesis of physical, biological and
anthropological systems. Hypothetically, we
assume that in the events of the Neolithic Pe-
riod, the genetic information obtained a new
extra-genetic quality.

Keywords: Neolithic revolution, genetic infor-
mation, extra-genetic information.
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WPROWADZENIE

Jako punkt wyjscia przyjmijmy, ze informacja jest uzytecznym narz¢dziem w zro-
zumieniu genezy i natury czlowieka, cho¢ wiemy, ze antropologia dysponuje juz szere-
giem rozwiazan w tej materii. Na przyklad méwi sig, ze czlowiek to zbiér atoméw zor-
ganizowanych pod dyktando praw fizyki lub rezultat mechanizméw ewolucji. Na ogét
niezaleznie od przyjmowanej opcji badawczej podkresla sie, ze cztowiek jest dominuja-
cym gatunkiem w przyrodzie i ze obok cech biologicznych posiada cechy niespotykane
u zadnego innego gatunku i niemajace precedensu w biologicznym procesie ewolucji.
Cztowiek charakteryzuje si¢ $wiadomoscia samego siebie i racjonalnoscia dziatania. Jego
tworczo$é, wyobraznia, inteligencja, zycie wewngetrzne, zycie spoleczne, umyst, kultura
i nauka s3 czyms, co ten $wiat przekracza. Z jednej strony biosfera zawierajaca 10 milio-
néw gatunkéw, z drugiej strony jeden wyjatkowy gatunek, wykraczajacy swa organizacja
i wlasciwosciami poza biosfere, transcendujacy przyrodg, a jednoczesnie od niej zalezny.

Czy sytuacja ta jest uwarunkowana mechanizmami rzadzacymi biosfera, czy tez
mamy prawo wnioskowa¢ o dzialaniu innych czynnikéw, ktére zadecydowaly o wyjat-
kowosci cztowieka? Czy nasze zaistnienie obok algorytméw fizyczno-biologicznych byto
spowodowane jeszcze innymi algorytmami? Jaki wplyw na nasze Zycie maja miliony
lat ewolucji? Dlaczego natura wybrata tak osobliwg konstrukcje¢ — cztowieka? Dlacze-
go chciata wytworzy¢ takie whasciwosci, jak umyst, swiadomo$¢? Przyrodnicy zaczynaja
zdawa¢ sobie sprawe, ze obraz przyrody oparty na mechanizmach fizyczno-biologicz-
nych nie w pelni ukazuje specyfike natury ludzkiej, z kolei antropolodzy, dostrzegajac
wyjatkowos¢ cztowieka, jego zdolnos¢ do refleksji nad sobg i $wiatem, do wytworzenia
obrazu $wiata, powoli dochodza w swych analizach do uznania jego zwiazku z biosfera.

Czy Homo sapiens to gatunek oryginalny i niepowtarzalny, czy tez to udoskonalo-
na forma swego biologicznego poprzednika? Czy czlowiek jest taki, jaki jest, dzigki pre-
dyspozycjom, w ktdérych tworzeniu nie miat udziatu, czy tez jest konsekwencja rozwoju
filogenetycznego biosfery? Twierdzimy, ze odpowiedz na te pytania staje si¢ w znacznym
stopniu mozliwa przy wykorzystaniu kategorii informacji.

INFORMACJA PODSTAWOWA KATEGORIA

Brian Greene postawit pytanie fizykowi Johnowi Archibaldowi Wheelerowi, co
wedlug niego bedzie stanowi¢ moc rozwojowa nauki w nadchodzacych dziesigciole-
ciach, i otrzymatl odpowiedz: ,informacja, informacja i jeszcze raz informacja”. Zdaniem
Wheelera fizyka skupitfa si¢ na ciatach — planetach, skatach, atomach, polach — i bada
sily, ktére rzadza ich oddziatywaniem. W jego przekonaniu materia i promieniowanie
powinny by¢ traktowane jako element drugorzedny, natomiast czynnikiem pierwszo-
rzednym winna by¢ informacja. Informacja zostata podniesiona do rangi paradygmatu,
uznana za istotny czynnik decydujacy o ukierunkowaniu uktadéw (systeméw) sktadaja-
cych si¢ na organizacj¢ $wiata. Pomaga ona dostrzec spdjnosé wewngtrzng miedzy ele-
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mentami systemu, a takze uja¢ $wiat holistycznie i potwierdzi¢ skalg ztozonosci i istnie-
nie porzadku.

Poprzez informacj¢ dostrzegamy inny wymiar rzeczywistosci. Ztozonos$¢ i po-
rzadek wszech§wiata na wszystkich poziomach staly si¢ realnoscia. Dzis trzy elementy
strukturalne $wiata — atom (materia), energia i bit — stanowia niepodzielne jednostki
w zrozumieniu organizacji $wiata. Zdaniem Ernsta Péppela i Anny-Lydii Edingshaus
przed trzema-czterema miliardami lat na naszej planecie utworzyly si¢ czasteczki zdol-
ne gromadzi¢ informacj¢ (w pewnej strukturze molekularnej mogty zosta¢ zakodowane
stany $wiata). Na taki tok rozumowania naprowadza nas tez Leonard Susskind, piszac:
»Jest co$ takiego w budowie atomdw, co sprawia, ze sklejaja si¢ ze soba, tworzac najdziw-
niejsze struktury: gigantyczne szalone czasteczki zycia, DNA, RNA, setki réznych bialek
i calg reszte”.

Opuscimy historyczny aspekt ksztattowania sig tresci kategorii ,,informacja”. Mam
na uwadze wklad w ten proces takich badaczy, jak Leé Szilard, Claude E. Shannon,
Norbert Wiener, Alan M. Turing.

Czym jest wobec tego informacja. Termin ,informacja” sktada si¢ z dwéch czto-
néw: ,info” i ,formacja” (info — zasada, forma — rezultat). ,Info” zawiera w sobie plan,
moc, tre$é, formacja” — organizowanie, tworzenie, ksztatt. Norbert Wiener pisal: ,in-
formacja jest informacja, a nie sprawa materii i energii”. W komentarzu do tego tekstu
Werner Gitt orzeka: ,w ten sposéb potwierdzil on cos niezwykle istotnego, informa-
cja nie jest wielkoscig materialng”. Czym wlasciwie jest informacja? Carl Friedrich von
Weizsicker twierdzi: ,Informacja nie jest ani rzecza materialna, ani trescia swiadomo-
§ci. [...] informacja powinna by¢ pojmowana jako rzecz trzecia, niezalezna od materii
i $wiadomosci [...]. Informacja jest wigc czyms$ w rodzaju nadawania formy materii lub
wktadania materii w form¢”. Daniela Parrochia uwaza, ze ,informacje¢ nalezy traktowad
jako fundamentalng cechg przyrody”. To znaczy, ze zasada ta jest uniwersalna, niezalezna
od wymiaru poznawczego. Daje ona mozliwo$¢ zunifikowania koncepcji rzeczywistosci,
spojrzenia na §wiat poprzez jedna realna zasade.

INFORMACJA KOSMOLOGICZNA

Informacja pozwala nam zrozumie¢ ztozono$¢ strukturalno-funkcjonalng uktadéw
kosmicznych. Wedtug Jima Baggotta: ,fundamentalnym sktadnikiem wszech$wiata
jest informacja [...] wystepuje ona zawsze w ramach jakiego$ uktadu fizycznego, a za-
tem wszelki proces przetwarzania informacji wywiera skutki fizyczne”. Zdaniem Mie-
czystawa Lubariskiego wszechswiat fizyczny jest wypetniony infonami (infon to foton
o nieskoriczonej dtugosci fali lub o czgstosci drgan réwnej zero). Nasz wszech$wiat
jest $wiatem nieustannego przekazywania informagji, jest $wiatem informacyjnym.
W tej opcji ujmujemy kosmos jako system dynamiczny, w ktérym zachodza przemiany
i oddziatywania. Sg one réznorodne: przeksztalcanie si¢ czastek elementarnych jednych
w drugie, rozpadanie si¢ czastek. Jedno zdarzenie taczy si¢ z innymi zdarzeniem dzig-
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ki wysytanej oraz otrzymywanej informacji. Wedlug Edvina Hubbla: ,Cofajac si¢
w przeszto$é, odnajdujemy coraz wigkszy stopieri organizacji w $wiecie, gdyby nic nas
nie zatrzymato, dotarliby$my do momentu, kiedy materia i energia znajdowaly si¢ w
stanie o najwyzszym stopniu uporzadkowania”.

INFORMACJA BIOLOGICZNA

Fritz Albert Popp pisat: ,kto chce zrozumieé istote »zycia«, musi sprébowad od-
powiedzie¢ na pytanie, jaka zasada optymalizacji, nadrzedna w stosunku do znanych
praw fizyki, dotyczy tylko uktadéw biologicznych, powo-dujac, ze z nieskoriczonej
liczby réznorodnych mozliwych strukeur powstaja takie, ktére okreslamy jako »istoty
zywe«”. Pozna¢ zycie to nie tylko odkry¢ zachodzace w uktadach biotycznych procesy,
ukaza¢ mechanizmy w nich zachodzace, ale takze wskaza¢ na reguly zarzadzajace ich
organizacja. Takg role aktualnie nadaje si¢ informacji. Ujmuje si¢ ja jako ,sit¢ twércza”,
ktéra decyduje o przestrzenno-czasowym uporzadkowaniu uktadu, ukazujac specyfike
bytu ozywionego, to jest jego zlozono$¢, zorganizowanie i ukonkretnienie. Kategoria
»informacji” stworzyla nadziej¢ spojrzenia na rzeczywisto$¢ w innym wymiarze, niz gdy
skupiamy si¢ tylko na procesach. Poznaé zycie to nie tylko odkry¢ zachodzace w ukta-
dach biotycznych procesy, ukaza¢ mechanizmy w nich zachodzace, ale takze wskaza¢
na reguly zarzadzajace ich organizacja. Istotnym problemem jest préba rozstrzygniecia,
w jakim stopniu $wiat biotyczny mozemy wyjasni¢ w ramach wiedzy fizycznej, a w jakim
winni$my wykorzysta¢ wiedz¢ biologiczna. Uktad biotyczny sklada si¢ z trzech elemen-
téw: materii, energii i informacji. Materia i energia moga ulega¢ ré6znym przemianom,
informacja decyduje o trwaltosci uktadu. Przypomnijmy, ze informacja zakodowana
w DNA steruje operacjami biologicznymi zachodzacymi w koméree.

Informacja biologiczna stala si¢ narzedziem budowania koncepgji zycia. Infor-
magja pelni tu rol¢ czynnika dyskretnego, ukierunkowujacego organizacj¢ ku czemus.
Odkrywanie jej ukazuje zwigzek miedzy przekazem, ktéry ona oferuje, i dyspozycjami,
ktére odezytujemy. Informacja biologiczna to instrukeja kierujaca wszystkimi funkcjami
komérki lub organizmu.

Wedlug Wtodzimierza Korohody fundamentalnym problemem wspéiczesnej bio-
logii jest przechowywanie, przekazywanie i wykorzystanie informacji oraz sterowanie jej
przeplywem; informacji o budowaniu i przemianach materiatu, z ktérego budowane sa
organizmy, ale i o organizacji w czasie i przestrzeni tych organizméw.

INFORMAC]A ANTROPOLOGICZNA

Podejmijmy teraz gtéwny problem tego wyktadu. Czy zaistnienie cztowieka to pro-
ces ciagly od bakterii do cztowieka, czy tez radykalny skok? OdpowiedZ na to pytanie
znajdujemy w wydarzeniach w neolicie. Gros antropologéw wydarzenia w neolicie okre-
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$la jako ,wielki skok” (,rewolucja neolityczna”, ,transformacja radykalna”), sygnalizuje
tym samym nie tylko wyjatkowo$¢ wydarzeri w zaistnieniu czlowieka, ale takze wyjat-
kowos¢ czlowieka na tle historii rozwoju przyrody. Okreslenie ,,rewolucja” oznacza nie
tylko pojawienie si¢ u hominidéw nowej cechy, ale skok jakosciowy, ktérego efektem
bylo powstanie nowego gatunku — Homo sapiens.

~Rewolucja ucztowieczenia” to pojawienie si¢ istoty zdolnej do myslenia refleksyj-
nego, a wigc istoty $wiadomej, ktéra nie tylko wie, lecz ,wie, ze wie”, istoty zdolnej do
refleksji nad soba i nad otoczeniem. Niekiedy okresla si¢ to wydarzenie mianem ,,rewo-
lugji poznawczej”.

»okok neolityczny” to zesp6t wydarzeni zwiazanych z przejsciem do nowego sposo-
bu zycia — od lowiectwa, zbieractwa i koczowniczego trybu zycia do rolnictwa i osiad-
tego trybu zycia. Zdaniem Zdzistawa Skroka przejscie od sposobu zycia w paleolicie
do sposobu zycia w neolicie bylo najwicksza zmiana w dziejach cztowieka. ,,Czlowiek,
ktéry w okresie paleolitu byt zalezny od srodowiska w tym samym niemal stopniu co
zwierzgta, zerwal nagle te wigzy i przystapit [...] do »przebudowy« otaczajacego go $wia-
ta na wlasny obraz i podobieristwo, wedlug wtasnych potrzeb i pragnied”. Odwotajmy
si¢ jeszcze do wypowiedzi Claude’a Lévi-Straussa: ,,cywilizacja neolityczna byta wielka
wygrana — lub tez moze przegrang — gatunku ludzkiego [...]. Fake, iz jeden, jedyny raz
w historii ludzkosci i na jednym, jedynym miejscu zostal narzucony ten schemat rozwo-
ju, z ktérym — by¢ moze arbitralnie — wigzemy wszystkie nastgpne [...] nie upowaznia
wecale do tego, aby przeksztalci¢ to przypadkowe zdarzenie historyczne [...] w dowdd ma-
jacy $wiadczy¢ na rzecz ewolugji, ktéra by miata by¢ odtad konieczna zawsze i wszgdzie”.

Na czym polegata owa radykalna przemiana? Czy 6w skok mozemy racjonalnie wy-
ttumaczy¢, czy mozna go zrozumieé poprzez hipotez¢ milionéw przodkéw na zasadzie
utrwalenia cech? Stanowiska co do mechanizméw i rodzaju przemiany s3 podzielone.
Dominuje opgja, ze rewolucja neolityczna zasadza si¢ na procesie ,,przekraczania” progu
biologicznego. Nowa populacja uzyskata cechy pozabiologiczne. Wydarzenia w neolicie
nie odcisnely pigtna na ksztalcie szkieletu, uwidocznity si¢ one na poziomie psychiki,
byty ,zmiang neurologiczna’. Inni dowodza, ze pomimo eksplozji ,.kreatywnosci” nie sa
to wydarzenia wyjatkowe. Wedtug jeszcze innych owa rewolucja byta wynikiem mutagji
genetycznej.

Antropolodzy, badajac wydarzenia w neolicie, podkreslaja znaczenie zaistnienia
rolnictwa. Rolnictwo bylo wynikiem ,mocy” ludzkiego umystu, wyrazem zdolnosci in-
telektu, symbolem uniwersalnego charakteru przemian neolitycznych. Rolnictwo wiaze
si¢ z technikq uprawy ziemi. Uprawa ziemi to wybdr narzedzi, to przygotowanie gleby,
to dobér roslinnosci do tej uprawy, to dokonanie zbioru i opracowanie sposobu prze-
chowywania plonéw.

Vere Gordon Childe doszedt do wniosku, ze formy zbieracko-towieckie egzystowa-
ly na poziomie zezwierzgcenia, z tego etapu wyrwalismy si¢ dzigki rewolucji neolitycz-
nej. Zaistniata populacja zyskata zdolno$¢ przenikania sekretéw natury, co pozwolito
jej oswoi¢ niektore zwierzeta, budowaé domostwa, sprawia¢ odziez, tworzy¢ struktury
spoleczne i grzeba¢ zmarlych (poczatek religii).
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Hipotetycznie mozna zalozy¢, ze wydarzenia neolitu byty konsekwencja wynurze-
nia si¢ (emergencji) nowej informacji. Obok informacji genetycznej pojawita si¢ infor-
macja pozagenetyczna, no$nik §wiadomosci. Frangois Chapeville (Franciszek Chrapkie-
wicz) stwierdza: ,My ludzie posiadamy takie same najwazniejsze sktadniki organizmu,
jak te, ktére wystepuja u bakterii i rodlin. Tylko program, ktéry pozwala na uzywanie
elementéw wchodzacych w sklad organizméw, nazwijmy go np. architektem, jest inny.
Jedni architekei sa prosci, pozwalajacy budowa¢ tylko proste organizmy: bakterie, mu-
chy itd. Ale sg tacy, kt6rzy buduja katedry: ludzi i zwierzgta”.

Czy wobec tego koncepcja zaistnienia cztowieka w neolicie ma warto$¢ naukowa
w $wietle aktualnych zdobyczy nauk przyrodniczych? Czy mamy prawo przyjaé, ze hi-
storia czlowieka jest procesem odrgbnym od historii zwierzat? Kto jest przodkiem czto-
wieka? W jaki sposéb wyltonity si¢ cechy czysto ludzkie? Co spowodowato, ze jestesmy
dominujacym gatunkiem na naszej planecie? Dlaczego tylko jeden gatunek zdotat zaja¢
tak osobliwe miejsce w przyrodzie? Czy na podstawie cech ,,czysto ludzkich” fatwo wska-
za¢ punkt zwrotny miedzy zwierzeciem a cztowiekiem?

Informacja genetyczna odgrywa wazna rol¢ w tym, kim jeste$my biologicznie, jak
si¢ réznimy miedzy soba, ale na jej podstawie nie mozemy wyjasni¢ takich cech ludz-
kich, jak $wiadomos¢ czy kultura. O ile przynaleznos¢ cztowieka do porzadku biologicz-
nego nie budzi kontrowersji, o tyle te swoiste cechy, ktérym nadaje si¢ range osobliwych
czy antropologicznych, sa przedmiotem réznych interpretacji. Informacja genetyczna
urealnia si¢ poprzez fakt, ze zycie zasadza si¢ na organizacji i kontroli ztozonego uktadu
sterowanego przez molekule zwang DNA. Instrukcje przechowywane w DNA umozli-
wiaja powstanie anatomicznych, metabolicznych oraz innych cech charakterystycznych
dla poszczegdlnych osobnikéw, takze réznorodnosci cech osobniczych. Takie orzecze-
nie sugeruje, ze poznanie DNA powinno by¢ jednoczesnie zdobyciem wiedzy na temat
funkcjonowania ludzkiego organizmu. Zdaniem Evelyn Fox Keller: ,Wméwilismy so-
bie, ze poznajac podstawy informacji genetycznej, odkrylismy »tajemnice zycia«. [...]
Ale teraz przyznajemy, jak wielka przepas¢ tak naprawde dzieli genetyczne »informacje«
i biologiczne znaczenie”.

Zagadke zaistnienia cztowieka miato wyjasni¢ rozszyfrowanie genomu ludzkiego.
Zalozeniem byto, ze rozwiktanie podwdjnej helisy pozwoli odkry¢ ,tajemnicg zycia’.
Kazdy proces zycia dokonuje si¢ w organizmie jako calosci. DNA replikuje si¢ dzigki
pomocy wielu innych czastek — enzyméw. Kazdy organizm funkcjonuje za sprawg in-
formacji zawartych w jego biopolu, jak i wszechobecnych polach energetyczno-informa-
cyjnych.

Dlaczego poznanie sekwencji genetycznej nie jest wystarczajace, aby okresli¢ struk-
turg i funkcje komérki i organizmu? Ian Stewart, podsumowujac osiagniecia progra-
mu Human Genome Project, stwierdzil, ze pozyskiwanie informacji ze struktury DNA
okazato si¢ o wiele trudniejsze, niz przewidywali to badacze, gdyz zamiast spodziewa-
nych odpowiedzi ukazat si¢ stopieri skomplikowania zagadnied. Wedlug Michio Kaku
wszystkie projekty poznania genoméw przyniosly niewiele informacji o formie i cechach
zywych istot, nie udato si¢ takze wyjasni¢ dziatania umystu. Ma si¢ wrazenie, ze nauka
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szuka nie tam, gdzie potrzeba. Brakuje tu czego$ niezwykle waznego, co przeksztalcitoby
nagi szkielet genéw w réznorodno$¢ zycia. Samo zsekwencjonowanie DNA czlowieka
nigdy nie doprowadzi do zrozumienia jego zachowan, a przynajmniej ich zasadniczych
czgsel, chociaz istotnie moga one mie¢ w pewnej mierze podtoze genetyczne.

Nie mogg pominaé tu poréwnywania genomu czfowieka z genomem szympansa.
Twierdzenie, ze cztowiek i szympans maja 98% identycznych gendéw, nalezy umiesci¢
w odpowiednim kontekscie (w literaturze naukowej powtarza sig, ze szympans jest na-
szym najblizszym krewnym). Okazalo si¢ tez, ze dzielimy 60% gendéw z muszka owo-
cowa, 80% z krowa i 90% z kotem domowym. Skoro mamy tak wiele wspélnego pod
katem genetycznym z innymi istotami, dlaczego jestesmy tak rézni od nich?

Gdy poréwnamy te same sekwencje DNA szympanséw i ludzi, stwierdzamy, ze
sa one, gdy chodzi o kolejnos¢ par zasad, w 98% identyczne, ale szympans nie staje si¢
przez to w 98% czlowiekiem. Pomimo ze niespetna 2% innych genéw nie wyglada na
duza réznice, to owa réznica dotyczy genéw regulatorowych, od ktdrych zaleza cechy
ludzkie. Zdaniem Michela Morange’a specyfika cztowieka nie zawiera si¢ tylko w ge-
nach. Molekularna logika zycia warunkuje nasze istnienie. Miliardy komérek w naszym
organizmie wsp6tdziataja w sposéb sensowny, spetniaja swe zadania.

Dochodzimy do istotnego problemu. Interesuje nas przejscie ze $wiata biologicz-
nego do $wiata antropologicznego. Czy mamy odpowiednig ilo§¢ danych, aby przyjaé,
ze do wyjasnienia osobliwosci cztowieka nie wystarczy aplikacja ,informacji genetycz-
nej”. Genom ma oczywiscie olbrzymi wplyw, ale o sposobie istnienia cztowieka decyduje
informacja spoza DNA. Zdaniem Franka Ryana réznimy si¢ od innych istot zywych
naszym dziedzictwem genetycznym, catoscia kodujacego nas DNA. Nazywamy t¢ catos¢
genomem — genomem ludzkim. Nasz genom zawiera co$ wigcej niz tylko same geny.
Waznym elementem jest tu pamig¢ catosci genetycznego dziedzictwa wszystkich ludzi.

Na rzecz informacji pozagenetycznej przemawiajg spostrzezenia wynikajace z cha-
rakeerystyki wydarzeri w neolicie. W ciagu ostatnich 10 tysigcy lat cztowiek pod wzgle-
dem somatycznym ewoluowal w bardzo nieznacznym stopniu. Czyli zaistnienie Homo
sapiens nie bylo wynikiem dziedzictwa genetycznego. Zdaniem lana Stewarta ,DNA
zawiera »informacje« niezbedne do utworzenia organizmu. Stwierdzenie to ma sens, do-
poki nie okreslimy, o jakiego rodzaju informacje chodzi [...] poznawszy DNA, powin-
ni$my jednoczesnie zdoby¢ cata wiedz¢ na temat funkcjonowania ludzkiego organizmu”.

Dlaczego siggamy po kategori¢ informacji pozagenetycznej? Wedtug Petera Spor-
ka ,Najwazniejsza teza epigenetyki: pierwszy kod, szereg liter genéw, nie rozstrzyga
o wszystkim. Istnieje bowiem jeszcze inny biologiczny system informacyjny, ktéremu
kazda nasza komérka zawdzigcza wiedzg o tym, skad pochodzi, co przezywa i dokad
zmierza’. Evelyn Fox Keller twierdzi, ze nawet gdyby$my wiedzieli wszystko o ludzkich
genach, istnialoby ,,co$ jeszcze”. ,Nie wyjasnimy, w jaki spos6b rozwijamy si¢ z zaptod-
nionej komérki jajowej, a nastgpnie uczymy si¢ méwié, biegad”. Wedtug Francisco J. Va-
reli: ,naszym problemem jest organizacja ukladéw, interesujemy si¢ mniej whasciwoscia-
mi sktadnikéw ja konstruujacych, jak réwniez mniej procesami, ktérych jest rezultatem,
a takze relacjami migdzy tymi procesami, w ktérych owe sktadniki sg aktywne. Akcent
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ktadziemy na catos¢ relacji, w ktérej thkwi sedno organizacji [...]. Owa organizacja ce-
chuje si¢ jednoscia, niezalezng od struktury, od materialnosci”.

Nie wspominalem dotad o danych paleontologii i paleoantropologii, cho¢ w for-
mie réznych scenariuszy dominuja one w literaturze. Najczg¢sciej bazuje si¢ na danych
paleontologii, wedtug ktérej zycie, szczegdlnie organizméw wyzszych, pozostawito slady
w formie skamielin. Odkrywanie ich potwierdza etapy ewolugji biologicznej czlowicka
i wskazuje na jego przodka. Materialem dla paleontologéw sa skamieliny tkanki trwatej:
kosci, z¢by. Sa one rozrzucone, czgsto fragmentaryczne i zdeformowane, mato jest kosci
kompletnych, a bardzo mato pochodzacych od tego samego osobnika, jeszcze mniej
szkieletéw kompletnych (paleoantropolodzy odnajduja skamieniate szczatki istot, kté-
rych nie ma wsréd dzisiejszych organizméw). Tym fragmentom nadaje si¢ sens, ktéry
wykracza poza rozpoznany kawatek czaszki lub kawatek krzemienia.

Wielu prymatologéw whasciwosci i zdolnosci cztowieka prébuje przypisa¢é mat-
pom czlekoksztattnym (jezyk, narzedzia). Unikatowe cechy, dzigki ktérym czlowiek roz-
poznaje siebie i wyodrebnia sposréd innych stworzen, kwalifikuja oni jako nieludzkie,
natomiast ludzkie poznanie przypisuja innym gatunkom. Dyskusja nie jest tatwa, gdyz
tego typu stwierdzenia trudne sg do weryfikacji. Nie jesteSmy w stanie przetozy¢ do-
wodéw poznania u danego gatunku na system porozumiewania si¢ z kazdym innym
gatunkiem. Zdaniem Jeana-Pierre’a Changeux zaden gatunek wygasly, ktéry uwaza si¢
za przodka czlowieka, nie posiadat wszystkich tych cech, ktérymi charakteryzuje si¢
cztowiek wspétczesny. Niektdrzy sadza, ze wystarczy poréwnywaé cztowieka i matpy
czlekoksztattne. W tym podejsciu ignoruje si¢ to, co ludzkie, a skupia si¢ na tym, co
bezpieczne, np. na cechach anatomicznych czy na fizjologicznych. Interesujaca wypo-
wiedz zawiera praca Steve’a Jonesa: ,Paleontolodzy wciaz spieraja si¢, skad wspétczesni
ludzie pochodza i dokad si¢ udali. [...] Skamieliny nigdy nie dadza nam petnej historii
ewolugji cztowieka”.

Neolit byt wydarzeniem historycznym, ktére przyniosto fundamentalng zmiang
ludzkich zachowani. Czy neolit mozna wigc uzna¢ za poczatek Homo sapiens? Badacze
sa podzieleni. Niektérzy twierdza, ze nie ma w naszej historii momentu, na ktéry mo-
gliby$my bezpiecznie wskazaé i powiedzieé: ,wtedy stalismy si¢ ludZzmi”. Zalezy to od
tego, jaka z licznych cech charakterystycznych zechcemy uznad za ,szczegdlnie ludzka”.
Christopher Stringer i Robin McKie pisza: ,,Przez kilka ostatnich lat grupka naukowcéw
gromadzita $wiadectwa, ktére zrewolucjonizowaly poglady na temat nas samych oraz na-
szego zwierzgcego rodowodu. Wykazali oni, ze nalezymy do gatunku stosunkowo mto-
dego [...] — gatunku, ktéry podbit $wiat w ciagu kilku zaledwie tysiacleci [...]. Okazuje
si¢ tymczasem, ze ludzie z réznych kontynentéw s sobie blizsi ewolucyjnie niz goryle
z tego samego lasu, ze neandertalczycy wygingli, chociaz mézgi mieli wigksze niz Homo
sapiens, i ze ludzkiej ewolucji tak samo sprzyjat przypadek, jak i »dobry projekt«”.

Opowiadamy si¢ za tym ,dobrym projektem”, za jako$ciows réznica miedzy czto-
wiekiem a pozostalym $wiatem biotycznym. Francois Chapeville uwaza: ,w komoéree
jest zapisana informacja, cata struktura, caly intelekt cztowieka. Wszystkie informacje
potrzebne do stworzenia czlowieka tkwiag w czyms tak malym, ze nie mozna tego zoba-
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czy¢ golym okiem, a wszystko jest tam zapisane”. Takie cechy czlowieka, jak umyst, kul-
tura, $wiadomo$¢ pozwalaja na stwierdzenie jego osobliwosci. Sg to cechy emergentne
zakodowane w informacji specyficzne;.

X X X

Otaczajacy nas $wiat odznacza si¢ istnieniem réznorodnych obiektéw. Dzigki in-
formacji mozemy lepiej zrozumie¢ jego organizacj¢, ukaza¢ jedna z zasad, ktéra to scala.
W swietle informacji usitujemy spojrze¢ na rzeczywisto$¢, na wydarzenia, na procesy, na
uksztaltowane struktury. Zyjemy w epoce informacji i wiemy, ze informacja wiaze sie
ze zrédlem osobliwym. Istniejacy $wiat ze swa sensownoscig realizuje jakis ,program”,
»plan” zgodnie z przekazang informacja, ktdrej ostatecznego zrédta poszukuje cztowiek
od wiekéw.

Uklad biotyczny jest zdolny do zdobywania informacji i przekazywania jej na-
stepnym pokoleniom w postaci pakietu informacji, zwanego genomem organizmu.
Osobliwos¢ zycia polega na realizacji tresci informagji, a nie tylko na przenoszeniu jej
w uktadach biologicznych. Informacja jest wielko$cia niematerialna i nie moze powsta-
waé z wielkosci materialnej. Wnioskujemy wigc, ze nadawca jest niematerialny. Znaj-
dujemy kody oraz inne poziomy informacji w kazdej formacji materii wszechs§wiata
i w kazdej formie zycia. Informacja, ktéra koduje DNA, przekracza wielokrotnie wszyst-
ko, co jest mozliwe przy uzyciu dzisiejszych technologii. Zaréwno informacja genetycz-
na, jak i pozagenetyczna wskazuje na osobliwy punkt wyjscia. Na poczatku kazdego
taficucha przekazu informagji stoi inteligentny autor. Do powstania zycia, zaistnienia
pierwszej komérki, pierwszego DNA lub RNA informacji biologicznej réwniez niezbed-
ny jest inteligentny Autor.

»Na poczatku bylo Stowo [...] wszystko przez Nie si¢ stato”. ,,Stowo” to po grecku
»logos”, tego terminu uzywali stoicy na opisanie racjonalnej zasady lezacej u podstaw
wszechs§wiata. Stowo-informacja nadaje kierunek dziatania masie i energii. ,Na poczatku
bylo Stowo, a Stowo byto u Boga, i Bogiem bylo Stowo. Ono bylo na poczatku u Boga.
Wszystko przez Nie si¢ stato, a bez Niego nic si¢ nie stalo, co si¢ stato. W nim byto zycie”

(J 1,1-4).
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Streszczenie

W nauczaniu spotecznym Kosciota katolickie-
go podkresla si¢ silnie niepodwazalna i niezby-
walng godno$¢ osoby ludzkiej, dzigki ktdrej
czlowiek przerasta wszelkie instytucje spotecz-
ne, tworzy cala kulture duchows i moralna.
Papieze, a zwlaszcza Jan Pawet II, wskazywali
na rozmaite sytuacje zagrazajace godnosci czto-
wieka, wykazujac tym samym dobre wyczucie
socjologiczne. Méwienie o godnosci cztowieka
w kontekscie spofecznych zwigzkéw i uwa-
runkowan (godnos$¢ spoteczna) i osobistych
przekonari (godno$¢ osobowosciowa i osobi-
sta) byloyby czyms$ niepetnym bez odniesienia
ontycznej godnosci osoby ludzkiej, ,,wpisane;j”
w czlowieczeristwo kazdego z nas. W niniej-
szym artykule zwrécimy uwage tylko na trzy
zagrozenia zewnetrzne i wewnetrzne, zwigza-
ne z naruszaniem godnosci ludzkiej: a) god-
no$¢ osoby a zycie ludzkie; b) godnos¢ ludzka
a niepetnosprawno$é; ¢) godno$é ludzi star-
szych wiekiem. W tych i wielu innych konteks-
tach i okoliczno$ciach dochodzi do naruszania
i uwlaczania godnosci osobowej, osobowoscio-
wej i osobiste;j.

Stowa kluczowe: nauczanie spoteczne Koscio-
ta katolickiego, godnos¢ osoby ludzkiej, god-
no$¢ cztowieka a zycie ludzkie, godnos¢ ludzi
starszych, godno$¢ os6b niepetnosprawnych.

Abstract

The Catholic Social Teaching strongly empha-
sizes the unquestionable and inalienable dig-
nity of the human person, and hence a person
surpasses all social institutions and creates an
entire spiritual and moral culture. The Popes
and John Paul Il in particular, have pointed out
various situations that threaten human dignity,
thus demonstrating a good sociological sensiti-
vity. To speak of human dignity in the context
of social relationships and conditions (social
dignity) and of personal beliefs (personal dig-
nity) would be incomplete without reference
to the ontological dignity of the human per-
son, ,inscribed” in the personhood of each of
us. In this article, we will highlight just three
external and internal dangers associated with
the violation of human dignity: a) dignity of
the person and human life; b) human dignity
and disability; ¢) dignity of the elderly people.
In these and many other contexts and cir-
cumstances, the dignity of a person and his or
her personality are violated and offended.

Keywords: Catholic Social Teaching, human
dignity, human dignity and human life, digni-
ty of the elderly people, dignity of the disabled.
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WPROWADZENIE

Godno$¢ ludzka moze by¢ rozumiana zaréwno w sensie statycznym, jak i dyna-
micznym. Godnos¢ cztowieka w sensie statycznym oznacza jego wyniesienie do czegos,
oddzielenie od rzeczy, spraw, bytéw, wartosci, ktére pozostaja nizej, s3 nam podporzad-
kowane. Z takiego pojmowania godnosci wynika jedynie zobowiazanie pozostania tym,
czym sig jest, nie staczania si¢ nizej. Godno$¢ osobowa cztowieka to przede wszystkim
wyniesienie do czego$. Tak rozumiana godnos¢ jest przede wszystkim uczestnictwem,
dazeniem do przekraczania siebie i rodzi ona nakaz doskonalenia siebie. Ten dynamizm
jest otwarciem si¢ czlowieka na to, co niezmienne, oraz szerokie mozliwosci i perspek-
tywy rozwoju. By¢ czlowiekiem, to znaczy by¢ odpowiedzialnym za wlasng godnos¢, za
stopien uczestnictwa w wartosciach stojacych otworem przed czlowiekiem, a takze ozna-
cza wspétodpowiedzialnos¢ za innych (Majka, 1970: s. 241-242; Majka, 1991:s. 17-52;
Konieczny, 2019: s. 149-155). Postrzegamy innych jako osoby i uznajemy ich godnos¢.

Z filozoficznego punktu widzenia ujmuje si¢ ,,godnos¢ jako godnos¢ osobowa, tzw.
wrodzony atrybut osoby ludzkiej, ktéry nie moze by¢ przedmiotem obrotu (nie mozna
jej naby¢, utraci¢ albo wymieni¢ na inne dobra); jej istnienie jest niezalezne od wlasciwo-
§ci czy cech danego cztowieka, przystuguje wszystkim. Dopiero tak rozumiana godnosé
moze postuzy¢ jako fundament dla praw cztowieka i aksjologiczne Zrédlo tych praw.
Godno$¢ osobowa przystuguje kazdemu z tej racji, ze jest on cztowiekiem, niezaleznie od
tego, jak dany cztowiek postepuje, jak jest traktowany, w jakich okoliczno$ciach przyszto
mu zy¢” (Dobrzaniecki, 2010: s. 145-146; Andrzejuk, 2016: s. 35-46). Czasem okresla
si¢ godno$¢ osoby ludzkiej jako ,,warto$¢ wartosci” w zyciu spotecznym (Sztaba, 2019:
s. 203; Furmanek, 2013: s. 157-166).

O ile w aspekcie filozoficznym (naturalnym) godnos$¢ wyraza zdolno$¢ czlowie-
ka do wolnego i $wiadomego dzialania, do rozwoju intelektualnego i moralnego, to
w aspekcie teologicznym (nadprzyrodzonym), godno$¢ cztowieka odstania jego uczest-
nictwo w rzeczywistosci transcendentnej, w zyciu Oséb Boskich (Podrez, 1993: s. 54-
55; Gacka, 2005: s. 19-28; Furmanek, 2013: s. 167-179). W Tajemnicy Odkupienia
cztowiek zostaje na nowo potwierdzony, odnajduje w niej swoja whasciwa wielko$¢, war-
to$¢ swojego czlowieczeristwa.

W naukach prawnych wyréznia si¢ godnos¢ osobows i osobowosciowa. Dzigki
godnosci osobowej istota ludzka jest dobrem najwyzszym, wartocia autoteliczna, ktd-
rej nie mozna zredukowaé do dobra uzytecznego czy przyjemnego. Wszystkie prawa
i wolnosci cztowieka wynikaja z godnosci osobowej, ktéra jest wartoscia niezalezng od
$wiadomodci, intelektu, przezy¢, uczynkéw i zastug jednostki. Ma ona charakter upod-
miatawiajacy jednostke, nadajaca jej szczeg6lna i niepowtarzalng warto$¢. Posiada ja kaz-
dy czlowiek bez wzgledu na jego wolg. Godno$¢ osobowosciowa jest wyrazem postawy
przyjmowanej przez jednostke, polegajacej na wiernosci samemu sobie. Nie ma ona
charakteru wrodzonego, lecz ksztaltuje si¢ samodzielnie przez pracg, nie jest stata, lecz
mozna ja utracié¢, badZ zosta¢ jej pozbawionym (Orzeszyna, 2020: s. 21 i 26).
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»Naruszenie godnosci osobowo$ciowej moze nastapi¢ w wymiarze zbiorowym
(zbrodnie przeciwko ludzkosci) badz w wymiarze indywidualnym w rézny sposéb, ale
najczeéciej przez przemoc fizyczng (np. tortury, eksperymenty medyczne, przymusowe
amputacje, sterylizacje, zaptodnienia), przemoc psychiczna (np. pranie mézgu, przemoc
domowa, psychiczna depersonalizacja), pozostawanie w stanie zaleznosci (np. przymu-
sowa prostytucja, zakazy wykonywania okreslonych zawodéw, pelnienia funkgji lub sta-
nowisk), badZ w stanie uniemozliwiajacym minimum egzystencji (obozy pracy, eksplo-
atacja ekonomiczna przy jednoczesnym pozostawianiu jednostki w skrajnym ubéstwie).
Przy dokonywaniu oceny, czy godno$¢ zostata naruszona, nie decyduja wylacznie su-
biektywne odczucia osoby zadajacej ochrony prawnej, ale pierwszefistwo maja czynniki
zobiektywizowane” (Orzeszyna, 2020: s. 26-27).

Godno$¢ cztowieka jest wspStczesnie wartoscig pozadang i niepozadana jednoczes-
nie. Z jednej strony wciaz odwolujemy si¢ do godnosci, potgpiamy sytuacje, w kté-
rych dochodzi do naruszenia podstawowych praw czlowieka. Z drugiej strony s tacy,
ktérzy naruszaja godno$¢ cztowieka w odniesieniach indywidualnych i spotecznych,
a nawet samg godno$¢ uznaja za warto$¢ zbedna, jedynie prowadzaca do kontrowersji
i sporéw. Wielu badaczy spotecznych z kolei wskazuje na wspétczesne zagrozenia dla
ludzkiej godnosci, ktdra jest umniejszana, okaleczana lub nawet niszczona, traktowana
jako przedmiot lub narzedzie do osiagania réznych celéw (Furmanek, 2019: s. 251-253;
Marianiski, 2019: s. 184-198).

Na rézne zagrozenia i niebezpieczeistwa dla osoby ludzkiej i jej godnosci zwraca
si¢ uwage w nauczaniu spotecznym Kosciota katolickiego. Kosciét katolicki podkresla
silnie niepodwazalng i niezbywalng godnos¢ osoby ludzkiej, dzigki ktérej cztowiek prze-
rasta wszelkie instytucje spoleczne, tworzy catg kultur¢ duchowa i moralna. Papieze,
a zwlaszcza Jan Pawet I1, wskazywali réwnoczesnie na rozmaite sytuacje zagrazajace god-
nosci cztowieka. Na niektdre przejawy naruszenia godnosci osoby ludzkiej wskazuje Jan
Pawet II w encyklice Centesimus annus: a) negacja Boga pozbawia osobg ludzka jej fun-
damentu, a w konsekwencji prowadzi do takiego uksztaltowania porzadku spotecznego,
w ktérym ignorowana jest godnos¢ i odpowiedzialnos¢ osoby (CA, nr 13); b) cztowiek,
ktéry bytby pozbawiony wszystkiego, co mégtby nazwaé swoim oraz mozliwosci zara-
biania na zycie dzigki swojej przedsigbiorczosci, staje si¢ zalezny od machiny spolecznej
i od tych, ktérzy sprawuja nad nim kontrolg, co utrudnia mu w istotny sposéb zrozu-
mienie swej godnosci jako osoby i zamyka mu droge do tworzenia autentycznej ludzkiej
wspélnoty (CA, nr 13); ¢) uzywanie narkotykéw jest przykladem konsumpgji sztucznej,
szkodliwej dla zdrowia i godnosci cztowieka. Narkotyki, a takze pornografia i inne formy
konsumizmu, wykorzystujac nieodporno$¢ jednostek stabych, nie moga wypetni¢ pustki
duchowej, jaka powstaje w cztowieku (CA, nr 36).

Wsréd szczegélnie powaznych form naruszania godnosci Jan Pawel IT wymienial
przejawy przemocy wywieranej przeciwko kobietom i dzieciom, terroryzm, kradziez,
marnotrawstwo. Jan Pawel II dostrzegal nasilanie si¢ przejawéw gwalcenia praw czlo-
wieka w réznych czedciach $wiata. ,Ktéz moze zaprzeczyd, ze sa dzisiaj jednostki oraz
wladze cywilne, ktére gwalca podstawowe prawa osoby ludzkiej, jak: prawo do narodzin,
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prawo do zycia, prawo do odpowiedzialnej prokreacji, do pracy, do pokoju, do wolnosci
i sprawiedliwosci spotecznej; prawo do udziatu w decyzjach dotyczacych ludzi i narodéw?
A c6z mozna powiedzie¢, gdy stajemy w obliczu réznych form przemocy w skali zbioro-
wej, jak dyskryminacja rasowa w stosunku do jednostek i grup, stosowanie tortur fizycz-
nych i psychicznych wobec wigzniéw i dysydentéw politycznych? Lista ta wzrosnie, jesli
zwrdcimy uwage na izolowanie jednostek z przyczyn politycznych i akty porywania dla
korzysci materialnych, ktére tak dramatycznie wstrzasaja zyciem rodzinnym oraz catym
gmachem spofecznym. Wotamy ponownie: Szanujcie cztowieka ! On jest obrazem Boga!
Gloscie Ewangelig tak, zeby byt nim faktycznie” (Jan Pawet 11, 1990: 5. 93).

O sytuacjach naruszajacych godno$¢ ludzka czgsto méwi Papiez Franciszek. Na
przyklad w Oredziu na 54. Dzieri Srodkéw Spotecznego Przekazu z dnia 24 stycznia
2020 roku obok klamstw codziennych (np. plotki, obmowy, falsz, przemoc), wskazuje
na falszerstwa, ktdre sa w naszej epoce coraz bardziej wyrafinowane i osiagajace zastrasza-
jacy poziom. ,Czgsto w sieci komunikacyjnej, zamiast budujacych opowiadan, ktére sa
spoiwem wigzi spolecznych i kulturowych, tworzone sg historie destrukeyjne i prowoka-
cyjne, ktére niszcza i zrywaja delikatne nici wspétistnienia. Gdy gromadzi si¢ niespraw-
dzone informacje, gdy powtarza si¢ wypowiedzi banalne i fatszywie przekonujace, gdy
atakuje si¢ gloszeniem nienawisci, nie tka si¢ ludzkiej historii, ale odziera si¢ cztowieka
zgodnosci”. Papiez Franciszek wskazuje na rézne formy struktur niesprawiedliwosci, jak
handel ludZmi, nowe formy niewolnictwa, prac¢ przymusowa, prostytucj¢, handel na-
rzadami, ubdstwo, brak dostgpu do zywnosci i mieszkania, opieki medycznej, szkét,
elektrycznosci, wody pitnej, niezbednych ustug sanitarnych itp.

Godno$¢ ludzka w swoich réznorakich postaciach i formach jest wielorako zagro-
zona we wspdlczesnym $wiecie. Zagrozenia te sa natury wewngtrznej i zewnetrznej. We-
dtug Krystyny Chatas do wewngtrznych zagrozen naleza: a) brak szacunku dla samego
siebie; b) uzywanie w sposéb btedny wiasnej wolnosci, gdy posiadanie débr materialnych
i troska o nie jest wazniejsza niz bycie prawym czlowiekiem; c) tworzenie w swoim zy-
ciu pustki aksjologicznej, traktowanie swojej osoby w sposéb przedmiotowy; d) bledne
okredlenia celéw zyciowych, ktére moga niszczy¢ cztowieka zaréwno bezposrednio, jak
i posrednio (Chatas, 2003: s. 128; Chrost, Miskowiec, 2016: s. 150-155). Psychologo-
wie do wewngtrznych zagrozeri godnosci zaliczaja m.in. znieksztalcone poczucie wlasnej
godnosci, przewarto$ciowanie wlasnego systemu wartosci w celu osiagnigcia korzysci,
a takze egocentryzm, szowinizm, ponizanie samego siebie, dewiacje (Chlewiriski, Zale-
ski, 1997: s. 260-262).

Godno$¢ ludzka jest wystawiana w zyciu spotecznym na rézne proby i niebez-
pieczenistwa, a czynnikiem chroniacym przed zatamaniem si¢ sa przekonania moralne
i charakter jednostki. ,Godno$¢ implikuje wigc postawe obronng w stosunku do oséb
i spraw, godzacych w wartosci, ktdre sg bliskie jednostce. Zycie codzienne w domu wtas-
nym, w szkole, w zakladzie pracy czy na forum publicznym stwarza tysiace sytuacji,
ktére stanowig prébe dla poczucia w danej sytuacji tego, co jest godne w zyciu cztowieka
a co niegodne. Najgrozniejsze dla tego poczucia sa poglady i przekonania ludzkie, po-
dzielane przez wigksze zbiorowosci, przeciwstawianie si¢ im naraza jednostke na kon-
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flikty z otoczeniem, ale jest zarazem prdéba trwalosci i sily przekonari moralnych; tak
umacnia si¢ godnos¢ cztowieka i hartuje jego charakter” (Okon, 2007: s. 121-122; Gaj-
da, 2016:s. 79-102).

W niniejszym artykule zwrécimy uwagg tylko na trzy zagrozenia zewngtrzne i we-
whnetrzne, zwigzane z naruszaniem godnosci ludzkiej: a) godno$¢ osoby a zycie ludzkie;
b) godno$¢ ludzka a niepetnosprawno$é; ) godno$¢ ludzi starszych wiekiem. W tych
i wielu innych kontekstach i okolicznosciach dochodzi do naruszania i uwlaczania
godnosci osobowej, osobowosciowej i osobistej. ,Cztowiek zdolny jest czyni¢ zto, po-
stgpowad niegodnie na skutek uwarunkowan genetycznych, upodlajacych warunkéw
spoleczno-politycznych i przede wszystkim — swojej niedojrzatosci moralnej. Ale takze
potrafi w najgorszych warunkach totalnego zniewolenia zachowa¢ godna postawe i od-
nosi¢ zwycigstwa moralne czy tez umiera¢ w blasku cztowieczeristwa. Wszystko zalezy od
jego wnetrza, od jego efektywnej edukacji i samoedukacji” (Gajda, 2016: s. 100; Chatas,
2013:s. 180-192).

GODNOSC OSOBY A ZYCIE LUDZKIE

Rodzina jest pierwsza szkota cztowieczenistwa w kazdej poniekad postaci. Afir-
macja osoby ludzkiej w znacznej mierze wiaze si¢ z rodzing. Jest ona podstawows i nie-
zastapiona wspélnota wychowawcza, jest Srodowiskiem stwarzajacym najlepsze warun-
ki do przekazywania wartosci religijnych i kulturowych, ktére pomagaja cztowiekowi
w uksztattowaniu wlasnej tozsamosci. Wsréd przekazywanych wartosci rolg prioryte-
towa odgrywaja wartosci godnosciowe (poszanowanie kazdej osoby ludzkiej). Cnoty
rodzinne, oparte na glebokim poszanowaniu zycia i godnosci ludzkiej, wyrazaja si¢ w
konkretnych sytuacjach przez wyrozumiatos¢, cierpliwos¢, moralne wsparcie i wzajemne
przebaczenie (Oredzie Jana Pawla IT na XXVII Swiatowy Dzier Pokoju z dnia 1 stycznia
1994 roku).

To whasnie w rodzinie mtodzi ludzie powinni dowiedzie¢ si¢ tego, czym jest god-
no$¢ czlowieka, ze jest ona niepodzielna, nienaruszalna, ze jest zrédlem wrodzonych
praw jako srodkéw rozwoju, ze jest objawem tego, co stanowi site duchowa w cztowieku
(Krucina, 2007: s. 67; Zebrowski, 2009: s. 299-314). , Rodzina zawsze byta $rodowi-
skiem przezycia wartosci i godnosci osoby ludzkiej, ale dzisiaj stwarza ona dla swych
cztonkéw szezegdlng szansg do tego rodzaju doswiadezenia, i to z dwoch zasadniczych
powodéw: 1° z powodu zmian spotecznych niosacych z soba daleko idaca depersonaliza-
cje stosunkéw spotecznych; 2° z powodu przemian, jakie dokonaly si¢ wewnatrz rodzi-
ny, ktére z kolei wyakcentowaly znaczenie poszczegélnej osoby w rodzinie” (Dyczewski,
1994: s. 42).

Kosciét katolicki méwi o prawie do zycia i o ochronie poczgtego zycia. Dziecko nie
jest czgscig ciala kobiety lecz samodzielna istota ludzka. Podstawowym wsérdd wszystkich
praw kazdego cztowieka, takze nienarodzonego, jest prawo do zycia. Kosciét podkresla,
ze Bbg jest dawca i Panem Zzycia i nikt nie ma prawa pozbawia¢ czy ogranicza zycia czto-
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wieka. Szacunek dla zycia ludzkiego powinien by¢ powszechny i obejmowaé wszystkie
etapy jego zycia, od pierwszego momentu, do jego kresu. Prawo do zycia jest prawem
podstawowym i nienaruszalnym, ale w rzeczywistosci jest ono kwestionowane we wspét-
czesnym $wiecie w sposéb niezwykle grozny (Kalinowski, 2006: s. 17-18).

LIstocie ludzkiej ze wzgledu na jej ontyczny status przystuguje godnos¢, ktéra jest
wartoécia ontyczng bytu ludzkiego, to znaczy niezmienna, przystugujaca cztowiekowi
z tej racji, ze jest czlowiekiem, niezaleznie do cech doskonatosciowych (np. wieku,
sprawnosci narzadéw, osiagnigtego putapu rozwoju zmystowego, intelektualnego, oso-
bowosciowego) i urzeczywistniania przez niego wartosci (np. uzytecznosci spolecznej).
Godno$¢ osobowa istoty ludzkiej jest podstawa przystugujacych jej juz przed urodze-
niem praw (np. do ochrony zycia i zdrowia, do godnego rozwoju)” (Kornas-Biela, 2010:
s. 158). O prawach cztowieka, a przede wszystkim o prawie do zycia, méwi si¢ wiele
w nauczaniu spolecznym Kosciota katolickiego.

Jan Pawet II byt i jest uwazany za ,papieza praw cztowieka”, te prawa formutowat
i opisywal, a przede wszystkim niestrudzenie bronit, akcentujac ich jedno$¢ i integral-
no$é. Wsréd praw czlowieka szczegdlne miejsce zajmuje prawo do zycia od poczecia
do naturalnej $mierci. ,,Zycie ludzkie jest nienaruszalne, poniewaz cztowiek jest osoba.
Bycie osobg nie zalezy od parametréw biologicznych ani od wskaznikéw aktywnosci psy-
chicznej. Bycie osobg nadaje cztowiekowi specyficzng godnos¢ i rézni go zaréwno od in-
nych istot zywych, jak i od $wiata rzeczy, decydujac o naszej podmiotowosci. Nie wolno
w szezegSlnosci redukowaé osoby ludzkiej do jej genomu, ignorujac cielesno-duchowe
wartosci istnienia konkretnego cztowieka” (Zycinski, 2004). Prawo do zycia zabezpiecza
fundamentalng warto$¢ zycia czlowieka, ktore warunkuje trwanie i rozwéj istoty ludz-
kiej. Jest ono pierwsze i nadrzedne wsréd wszystkich praw ludzkich, z niego wynikaja
inne szczegblne prawa, a jego negacja bylaby w rzeczywistosci odrzuceniem wszystkich
innych praw. Bez gwarancji prawa do zycia i Srodkéw do godziwej egzystencji wszystkie
inne prawa sa zagrozone (Cwil, 2010: 5. 227-241; Cwil, 2019: 5. 13-14 i 45-48).

»opoleczne nauczanie Papieza spotkalo si¢ z uwaga i akceptacja wielu katolikéw,
a ponadto chrzescijan ewangelickich a takze w nie mniejszym stopniu niechrzescijan.
Niekiedy pojawialy si¢ opinie krytyczne, gdy Papiez domagal si¢ catkowitej ochrony
kazdego czlowieka, takze nienarodzonego dziecka albo, gdy przypominal o podstawach
chrzescijariskiej nauki o malzenstwie i rodzinie. Krytyka ta byla jednak umiarkowa-
na, bo Papiezowi udato si¢ czytelnie i przekonujaco powiazaé te podstawowe wartosci
z godnoscig i prawami osoby ludzkiej. Dyskusja z innymi przekonaniami a zwlaszcza
z wspdlczesnymi ideologiami wyprowadzat zawsze z godnosci cztowieka. Metoda ta mia-
ta wazna zalete, a mianowicie nie potrzebowata sporu o btedy i ,izmy”, a koncentrowata
si¢ na zamierzeniach i celach, ktérych nie mogli odrzuci¢ takze zwolennicy ideologii
i przedstawiciele wladzy” (Rauscher, 2008: s. 123).

Jako ,papiez zycia® wzywal ustawicznie do deklaracji ,tak” dla zycia. ,Szanowa¢
zycie jako takie i szanowa¢ kazde zycie: to jest poczatkiem wszystkiego, bo przeciez naj-
bardziej podstawowe prawo cztowieka, to prawo do zycia. Aborcja, eutanazja czy klono-
wanie istot ludzkich, na przyklad, groza sprowadzeniem cztowieka do rangi przedmiotu:
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zycie i $mier¢ staja si¢ w pewnym sensie towarem na zaméwienie! Jesli badania naukowe,
docierajace do zrddet zycia, nie kieruja si¢ zadnymi zasadami moralnymi, naruszaja god-
no$¢ osoby i jej prawo do zycia” (Przeméwienie Jana Pawta IT do korpusu dyplomatycz-
nego akredytowanego przy Stolicy Apostolskiej z dnia 13 stycznia 2003 roku). Papiez
przestrzegat przed ,mentalnoscia kapitulancka”, ktéra ,kaze sadzi¢, ze ustawy sprzeczne
z prawem do Zycia — to znaczy legalizujace aborcje, eutanazje, sterylizacje i regulacje
narodzin przy pomocy metod przeciwnych zyciu i godnosci matzenstwa — sa jakoby
nieuchronne i staly si¢ juz nieledwie koniecznoscig spoteczna. Jest inaczej: stanowia one
zalazek rozktadu spoteczeristwa i jego fundamentéw” (Jan Pawet I1 do lideréw Swiatowej
Wspélnoty Zycia Chrzescijariskiego w dniu 21 lutego 2000 roku).

Dzialania polityczne i ustawodawstwo wymierzone przeciwko zyciu prowadza do
upadku nie tylko moralnego, ale takze demograficznego i ekonomicznego. Nauczanie
Kosciota moze by¢ prezentowane nie tylko jako prawdziwy i autentyczny program odro-
dzenia moralnego, ale réwniez jako podstawa dla dzialad na rzecz ratowania spoteczen-
stwa. Papiez wzywa do umacniania i obrony wartosci zycia malzedskiego i rodzinnego.
Objasnianie nauki chrzescijariskiej o matzeristwie i rodzinie jest szczegdlnie wazne, bo
pozwala przeciwstawiaé si¢ koncepcji $wieckiej, pragmatycznej i indywidualistycznej,
ktéra zyskuje poparcie w sferze ustawodawstwa, a nawet i pewng akceptacj¢ opinii pub-
licznej (Jan Pawet II do biskupéw australijskich przybytych z wizyta ad limina Apostolo-
rum w dniu 26 marca 2004 roku).

Jan Pawet II czgsto podkreslat, ze cywilizacja wspétczesna narzuca cztowiekowi
wiele pozornych imperatywéw w imig ideologii postgpu i nowoczesnosci, a $wiat wspél-
czesny jest naznaczony niebezpieczestwem relatywizmu i duzym zametem w dziedzinie
wartoéci i norm. Na miejsce poszanowania zycia wprowadza si¢ imperatyw pozbywania
si¢ i niszczenia zycia, na miejsce mitosci jako wspélnoty odpowiedzialnych oséb — uzy-
cie seksualne zwolnione od wszelkiej odpowiedzialno$ci. Ponizenie godnosci dostrzegat
Papiez w braku szacunku dla zycia od chwili jego poczecia i domagat si¢ afirmacji zycia
ludzkiego od poczatku. Chodzi tu o wierno$¢ samemu cztowieczenstwu, o wierno$é
godnosci cztowieka. Jezeli niszezy si¢ zycie w tonie matki, to trudno bedzie jg pézniej
broni¢ w wielu dziedzinach i zakresach zycia oraz wspétzycia ludzkiego (Pasteczko,
2012:s. 166-167; Kosiorek, 2019: s. 32-34).

Na zasadnicze pytanie, na czym polega godno$¢ czlowieka, kultura wspélczesna
udziela wymijajacych, a niekiedy blednych odpowiedzi. Relatywizm etyczny — podkre-
$lit Jan Pawet II podczas niedzielnej modlitwy w dniu 31 pazdziernika 1993 roku — nie
zatrzymuje si¢ nawet wobec tozsamosci i godnosci kazdego zycia ludzkiego, otwierajac
droge niedozwolonym i niepokojacym dos$wiadczeniom. Poszanowanie zycia ludzkiego
od jego poczgcia nalezy do podstawowych i niepodwazalnych nakazéw prawa moral-
nego. Jan Pawet II wielokrotnie powtarzat, ze pierwszym i najbardziej podstawowym
prawem czlowieka jest prawo do zycia.

Nienaruszalne prawo do zycia sklania do dokonywania wyboru pozytywnego (wy-
bér zycia), sprzeciwia si¢ wszelkiej instrumentalizacji ludzkiego zycia. Kazde zycie ludzkie
jest jedynie i niepowtarzalne, jest wazne samo w sobie, stanowi bezcenng warto$¢. War-
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to$¢ ta jest, niestety, dos¢ czgsto kwestionowana i naruszana. ,,Zamachy na godno$¢ i na
zycie 0os6b wciaz ponawiane sa, niestety, réwniez w tej naszej epoce, ktéra jest epoka po-
wszechnych praw cztowieka; a wrecz stoimy w obliczu nowych zagrozeri i nowych form
niewolnictwa, i nie zawsze prawodawstwo chroni najstabsze i najbardziej bezbronne ludz-
kie zycie” (Papiez Franciszek podczas audiencji generalnej w dniu 25 marca 2020 roku).

Zwolennicy aborcji neguja to, ze zycie ludzkie zaczyna si¢ w chwili poczecia i wska-
zujg na jaki§ inny moment, w ktérym ich zdaniem zaczyna istnie¢ nowa istota ludzka.
Co wigcej, méwi si¢ nawet o prawie do aborgji, a ptéd w tonie matki nie traktuje si¢ jako
osoby (Buttiglione, 2012: s. 58). Podkresla si¢ czgsto konieczno$é respektowania pod-
miotowosci kobiety (tzw. prawo kobiety do aborcji), a Kosciotowi katolickiemu zarzuca
si¢ zbyt pryncypialny sprzeciw wobec aborcji i antykoncepcji, ze prébuje narzuci¢ swo-
je wyznaniowe zasady moralne pluralistycznemu spofeczenstwu. Kontrowersje migdzy
obroricami zycia (pro-life) a zwolennikami prawa wyboru (pro-choice) trwa. U podstaw
tego sporu lezy zasadniczy konflikt wartosci, ktéry bedzie trudno rozwiazaé. Zaréwno
zwolennicy, jak i przeciwnicy prawa do aborcji czy eutanazji czgsto odwoluja si¢ do ar-
gumentdw odnoszacych si¢ do godnosci ludzkiej.

W dyskusjach nad prawem do Zzycia dziecka poczgtego podkresla si¢ niekiedy,
ze nie wystarczy walczy¢ o zycie dzieci nienarodzonych, ale takze trzeba troszczy¢ sig
o zapewnienie dzieciom niepelnosprawnym godnego zycia. W réznych nurtach antro-
pologicznych i etycznych tocza sig spory o to, czy wszyscy ludzie sa osobami, czy wszyscy
maja godno$¢ osobowa, czy tylko ci, ktdrzy spetniaja pewne kryteria. W tym drugim
przypadku tylko ci, ktérzy spetniajg te kryteria, maja prawo do zycia i przystuguja im
inne uprawnienia etyczne. Teoretyczne pozbawienie godnosci osobowej pewnych grup
istot ludzkich prowadzi do usprawiedliwienia legalnego i moralnego aborcji czy eutana-
zji. Godno$¢ osobowg przyznaje si¢ jedynie tym, ktdrzy sprawnie funkcjonuja w sensie
biologicznym, psychicznym i $wiadomosciowo lub charakteryzuja si¢ w zyciu racjonal-
noscia i celowoscia dziatania (Biesaga, 2016: s. 285).

W dyskusjach nad godnoscia osoby dziecka poczgtego nie mozna pomina¢ i takich
pogladéw, wedtug ktérych definiuje si¢ dziecko poczgte jako ,,praembrion”, ,0sobg po-
tencjalng’, czy nawet jako ,,material genetyczny”. Dopiero po pewnym czasie rozwoju
nabiera ono cech cztowieczych (etap wstgpny czlowieczenistwa) i moze by¢ uznane za
osob¢ obdarzong godnoscia. Pozostaje jednak pytanie, jaka istota moze by¢ nazwana
cztowiekiem oraz kto i wedtug jakich kryteriéw rozstrzyga, kiedy zaczyna si¢ czlowiek?
Czy embrion jest istota ludzka? Jan Pawet II wielokrotnie wypowiadat si¢ na ten temat.
W przeméwieniu z dnia 17 maja 2003 roku z okazji uroczystosci nadania doktoratu
honoris causa Uniwersytetu ,La Sapienza” w Rzymie zaznaczyt dobitnie: , W rzeczywi-
stosci podkreslatem fakt, ze embrion jest istota ludzka i w zwiazku z tym przystuguja
mu wszystkie nienaruszalne prawa cztowieka. Norma prawna powinna zatem okresla¢
status prawny embrionu jako podmiotu praw, ktérych nie moze pomija¢ ani porzadek
moralny, ani porzadek prawny”.

Kosciét katolicki méwi o prawie do zycia i o ochronie poczgtego zycia. Dziecko
nie jest czgécia ciala kobiety, lecz samodzielng istota ludzka. Podarowane przez Boga
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zycie jest bezposrednio wlasnoscia Boga i od pierwszego momentu jest ono $wigte, poza
wszelka ludzka interwencja. W sprawach tak podstawowych jak zycie ludzkie Zadne spo-
teczenistwo nie moze ryzykowa¢ permisywizmu moralnego. Wedtug chrzescijariskiego
obrazu cztowieka godnos¢ przystuguje cztowiekowi od momentu poczecia do naturalnej
$mierci. We wspotczesnych spoteczeistwach, w ktdrych aborcja i eutanazja zyskuja coraz
wigcej zwolennikéw, trzeba przypominaé i podkresla¢ godnos¢ kazdej osoby ludzkiej,
takze tej nienarodzonej czy nieuleczalnie chorej (Bartnik, 2016: s. 44-51).

Warto w kontekscie tej dyskusji przywotaé jednoznaczne stanowisko Jana Pawta II
z adhortacji apostolskiej Christifideles laici z 1988 roku: ,Faktyczne uznanie osobowej
godnosci kazdej ludzkiej istoty wymaga poszanowania, obrony i popierania jej praw.
Chodzi tu o prawa naturalne, uniwersalne i nienaruszalne: zadna jednostka, zadna gru-
pa, wladza ani paristwo — nikt nie moze ich zmieni¢, a tym bardziej znies¢, gdyz prawa
te pochodzg od samego Boga. Nietykalno$¢ osoby, bedaca odzwierciedleniem nietykal-
nosci samego Boga, wyraza si¢ przede wszystkim i w spos6b zasadniczy w nietykalnosci
ludzkiego zycia. Powszechne, skadinad stuszne, wystapienia w obronie ludzkich praw,
takich jak na przyklad prawo do opiceki lekarskiej, do dachu nad glowa, do pracy, do
zatozenia rodziny i do kultury, s falszywe i ztudne, jesli nie staje si¢ z najwicksza deter-
minacja w obronie prawa do zycia, bedacego pierwszym i podstawowym prawem osoby
ludzkiej, oraz warunkiem wszystkich innych jej praw” (CL, nr 38).

W encyklice Evangelium vitae Jan Pawet II potwierdza, ze aborcja jest zawsze aktem
niemoralnym, nigdy nie moze by¢ dozwolona, ani jako cel ani jako $rodek do dobrego
celu. Jest ona aktem niepostuszeristwa wobec prawa moralnego i wobec Boga, ktéry jest
jego twérca (EV, nr 57). Kosciét katolicki zywi przeswiadczenie, ze nienarodzonemu
dziecku przystuguje prawo do zycia w taki sam sposéb jak narodzonemu, a prawo ko-
biety do samostanowienia nie moze prowadzi¢ do ignorowania prawa do zycia poczgtego
dziecka. Przerywanie ciazy jest sprzeczne z cnotg sprawiedliwosci i bezposrednio tamie
przykazanie Boze ,,nie zabijaj” (EV, nr 13). To samo dotyczy eutanazji i zaptodnienia
pozaustrojowego in vitro (Szostek, 2014: s. 230-2306).

W katolickiej nauce moralnej uwzglednia si¢ zaréwno oceng relacji osobowych,
jak i szerszych uktadéw obejmujacych stosunki i zjawiska spoteczne. Do niedawna
wyraznie akcentowano normy regulujace zycie matzerisko-rodzinne, ze szczegblnym
uwzglednieniem zycia seksualnego. Kosciét dezaprobuje swobodg seksualng oderwana
od zasad etycznych, glosi nierozerwalnos¢ wezta matzenskiego, sprzeciwia sig szeroko
rozpowszechnionej opinii dopuszczajacej rozwody. Legalizacja abordji i coraz powszech-
niejsze rewindykacje dotyczace eutanazji oznaczaja porazke kultury zycia. Zamachy na
rodzace si¢ zycie Ko$ci6t uznaje za przejaw zwycigstwa , kultury $mierci”. Z wielkiego
,»,tak” wobec zycia wynika stanowcze i konieczne ,,nie” wobec wszelkich dziatari naru-
szajacych przykazanie ,,nie zabijaj” (Jan Pawel II przed modlitwa ,,Aniot Pariski” w dniu
9 kwietnia 1995 roku).

Prawo do zycia jest dane czlowiekowi wraz z jego istnieniem. Nie zalezy ono od
okreslonych zalet, ani osiagnig¢. Jest ono nienaruszalne, nie podlega jakimkolwiek ogra-
niczeniom i uwarunkowaniom podyktowanym przez cztowieka. Warto$¢ cztowieka jako
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osoby nie jest czyms$ negocjowalnym, nie jest kwestia do dyskusji. ,,Prawo do rozwoju
zaktada gotowos$¢ do przekazywania zycia, od ktérej w sposéb zasadniczy zalezy wigz
migdzypokoleniowa, przyszto§¢ narodu, dalszy rozwéj kultury i innych dziedzin zycia
spolecznego. Posiadanie dzieci, opieka nad nimi i ich wychowanie to wazne zadania,
ktére powinny cieszy¢ si¢ szacunkiem ze strony spoteczeistwa i polityki. Szacunek ten
wymaga utrzymania lub stworzenia w naszym spoteczenistwie korzystnych dla dzieci
i rodzin warunkéw zycia, dalszego rozwoju efektywnego szkolnictwa i zréznicowania
oferty edukacyjnej, ktéra pozwolitaby na odkrywanie i promowanie talentéw i stwarza-
taby nowe szanse zawodowe i zyciowe. Takze mozliwos¢ samodzielnego wypracowania
srodkéw utrzymania jest czgécig prawa do rozwoju” (W centrum, 2009: s. 32).

Teza méwiaca o nienaruszalnosci godnosci cztowieka, takze nienarodzonego, oraz
nakaz jej poszanowania i ochrony wywodzi si¢ lub daje si¢ wywodzi¢ z bytu cztowieka.
Jest ta godno$¢ zwigzana z faktem bycia cztowiekiem. Normy dotyczace godnosci czto-
wieka nie s3 samowolnie przypisane, lecz sa odkrywane i takie domagajg si¢ uznania.
,»Mowiac o swojej godnosci, ludzie stykaja si¢ z rzeczywistoscia, ktérej rozpoznaniem
nie moga rozporzadzaé, ani dla siebie samych, ani dla innych, natomiast moga ja tylko
uznaé, o ile i na ile si¢ ona przed nimi otwiera. W kontekscie tych tak fundamentalnych
proceséw obowiazuje to, co w nauczaniu chrzeécijariskim generalnie méwi si¢ o doswiad-
czeniach odkrywezych: dokonuja si¢ one dzi¢ki znakom, nie mozna rozporzadza¢ ich wy-
nikami, ale zobowiazuja one tych, ktérych sa one udziatem” (W centrum, 2009: s. 30).

Jezeli godno$¢ cztowieka bedzie rozumiana tylko jako konwencja kulturowa, ist-
niejaca dzigki ludzkiemu nadaniu i przypisaniu, lub zalezna od aktualnych pomystéw
i zdolnosci jednostek, od aktualnej zdolnosci do wyrazania wlasnej autonomii, bedzie
ona wéwczas stanowi¢ tylko warto$¢ naruszalna, utracalng i zbywalna, a w niektérych
przypadkach traktowana w sposéb malo powazny. W nauczaniu moralnym Kosciota
katolickiego podkresla si¢, ze istota ludzka powinna by¢ szanowana i traktowana jako
osoba od momentu swego poczecia. Od tego momentu nalezy jej przyznaé prawa osoby,
wsrdéd nich przede wszystkim nienaruszalne prawo do zycia, od pierwszej chwili istnie-
nia i przez calg fazg prenatalna. Kazdy cztowiek posiada niezbywalne prawo do ochrony
zycia nie z nadania konstytucji czy innych aktéw ustawodawczych wladzy paristwowej,
lecz z prawa natury — od poczgcia az do naturalnej $mierci jako istota ludzka. W ency-
klice Humanae vitae Papiez Pawet VI z naciskiem podkreslit, ze nalezy bezwarunkowo
odrzuci¢ jako moralnie niedopuszczalny sposéb ograniczania liczby potomstwa przez
bezposrednie przerywanie ciazy, cho¢by dokonywane ze wzgledéw leczniczych (HV, nr
14). Godnos¢ osoby ludzkiej jest Zrédtem i uzasadnieniem obowiazku poszanowania
zycia, bez jakichkolwiek warunkéw.

Wedtug niektérych badaczy najpowazniejszym zagrozeniem dla godnosci osoby
ludzkiej w najblizszej przysztosci bedzie postgp w manipulacji materialem genetycznym
cztowieka. Do pewnego stopnia postep nauki w tej dziedzinie stat si¢ wazna przyczyna
ponownego, duzego zainteresowania pod koniec XX wieku godnoscia cztowieka. Pré-
by tworzenia tzw. doskonatego czlowiecka moga spowodowaé trudne do przewidzenia
konsekwencje zagrazajace jakosci gatunku ludzkiego (Complak, 2002: s. 79). Dzigki
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osiagni¢ciom genetyki i ztamaniu kodu genetycznego stajemy w obliczu niewyobrazal-
nych mozliwosci manipulacji zdobyta wiedza i jeste$my zmuszeni pytac o granice tych
mozliwosci. Godno$¢ cztowieka jest niewatpliwie bariera dla badari biomedycznych
(Dylus, 2004: 5.10)

Jan Pawet II wielokrotnie podejmowat w swoich wystapieniach problematyke ba-
dan biomedycznych. W liscie skierowanym w dniu 15 listopada 2001 roku do Michaela
Camdessusa, Prezesa Tygodni Spolecznych we Francji, podkreslit, ze Kosciét katolicki
docenia i popiera badania biomedyczne, o ile maja one na celu zapobieganie choro-
bom, leczenie ich, niesienie ulgi w cierpieniu i dobro cztowieka. Jezeli prowadzi si¢ je
w spos6b prawdziwie naukowy i z poszanowaniem norm moralnych, nigdy nie beda
one sprzeciwia¢ si¢ wierze. Nie mozna jednak sprowadza¢ cztowieka do roli przedmiotu
czy ulega¢ pokusie manipulowania cztowiekiem. Godnos¢ cztowieka jest dzi§ zagrozo-
na, szczegdlnie w najbardziej krytycznych fazach jego istnienia, tj. poczecia i naturalnej
$mierci. Pojawia si¢ takze nowa pokusa przywlaszczania sobie prawa okreslania progéw
czlowieczeistwa, indywidualnego istnienia (W trosce o zycie, 2012: s. 182-183).

Liczne kraje weszly juz na drogg selekcji majacych narodzi¢ si¢ dzieci, stanowiaca
prawdziwy eugenizm i prowadzaca do swoistego znieczulenia sumieri. Zmierzajacy do
selektywnosci rozwéj badani prenatalnych, diagnostyki preimplanacyjnej, podobnie jak
wykorzystywanie, wytwarzanie i niszczenie ludzkich embriondéw, stanowia powazne na-
ruszenie szacunku naleznego kazdemu zyciu i godnosci kazdej istoty ludzkiej. Kategoria
godnosci ludzkiej odgrywa wazna rolg we wspétczesnych dyskusjach etycznych i bioe-
tycznych (W trosce o zycie, 2012: s. 184).

Benedykt XVI, rozwazajac kwestie bioetyczne postawit dramatyczne i fundamen-
talne pytanie, czy cztowiek zalezy od Boga, czy tez jest wytworem samego siebie. Od-
krycia na polu bioetyki sg tak zaawansowane, ze sklaniaja do wyboru migdzy dwiema
kategoriami racjonalnosci: rozumu otwartego na transcendencj¢ i rozumu zamknigtego
w immanencji. W obliczu tego typu kwestii, ktére maja decydujace znaczenie dla ludz-
kiego zycia, nieustannie zawieszonego migdzy transcendencjg i immanencja, potrzebna
jest integralna wizja antropologiczna. Na pierwszy plan wysuwa si¢ odwotanie si¢ do
godnosci osoby, zwlaszcza w odniesieniu do podmiotéw najprostszych i bezbronnych.
Uznanie godnosci ludzkiej za niezbywalne prawo znajduje swoja podstawe w prawie
niezapisanym ludzka r¢ka, ale wpisanym przez Boga Stwérce w sercu cztowieka, ktére
kazdy porzadek prawny powinien uznaé za nienaruszalne. Bez zasady, na ktérej opiera
si¢ ludzka godnos¢, trudno byltoby znalezé zrédlo praw osoby oraz byloby niemozliwe
formutowanie etycznej oceny zdobyczy nauki, ktdre zaktadaja bezposrednia ingerencje
w ludzkie zycie (Przeméwienie Benedykta XVI do uczestnikéw zgromadzenia ogélnego
Papieskiej Akademii ,,Pro Vita” w dniu 13 lutego 2010 roku).

Papiez stanowczo podkresla, ze nie mozna pojaé godnosci ludzkiej tylko w odnie-
sieniu do elementéw zewngetrznych, takich jak postep naukowy, etapy formowania si¢
ludzkiego zycia czy zwykta litos¢ w obliczu skrajnych sytuacji. Kiedy méwi si¢ o posza-
nowaniu godnosci osoby, jest rzecza podstawowa, by byto ono petne, catkowite i wolne
od uwarunkowari, z wyjatkiem uznania, ze zawsze ma si¢ do czynienia z zyciem ludzkim,
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od pierwszej chwili jego istnienia, az do naturalnego korica. W dziedzinach dotyczacych
istoty ludzkiej uczeni nigdy nie moga mysle¢, ze maja w rekach bezduszng i plastyczng
materi¢. Od pierwszej chwili zycie cztowieka znamionuje to, ze jest ono zyciem ludzkim,
a zatem zawsze jest ono obdarzone godnoscig . Odwolanie si¢ do prawa naturalnego
pozwala lepiej zrozumie¢ i oceniaé konieczne i niezbywalne odniesienia do godnosci,
ktéra jest nieodtaczna cecha zycia ludzkiego, w kazdej jego fazie (Rola, 2020: s. 74-87).

»W dzisiejszej sytuacji natomiast obserwuje sig, ze chociaz coraz wigkszy nacisk
ktadzie si¢ na stuszne odniesienie do praw gwarantujacych ludzka godno$é, to nie zawsze
owe prawa sg przyznawane zyciu ludzkiemu w jego naturalnym rozwoju i w momen-
tach jego najwickszej stabosci. Ta sprzeczno$¢ ukazuje koniecznos¢ zaangazowania si¢ —
w réznych $rodowiskach spotecznych i w réznych dziedzinach kultury — na rzecz uzna-
wania zycia ludzkiego zawsze za podmiot niezbywalnych praw, a nigdy za przedmiot
samowoli silniejszego. Historia pokazata, jak niebezpieczne i szkodliwe moze by¢ pan-
stwo, ktére ustanawia prawa w zakresie kwestii dotyczacych osoby i spoteczefistwa w taki
sposdb, jakby ono samo bylo Zrédtem i zasadg etyki. Bez uniwersalnych zasad, ktére po-
zwalaja znalez¢ wspSlny mianownik dla catej ludzkosci, niebezpieczenstwo relatywizmu
w dziedzinie ustawodawstwa moze sta¢ si¢ zagrozeniem, ktérego nie nalezy lekcewazy¢”
(Przeméwienie Benedykta XVI do uczestnikéw zgromadzenia ogélnego Papieskiej Aka-
demii ,,Pro Vita” w dniu 13 lutego 2010 roku).

GODNOSC 0SOB W STARSZYM WIEKU

Zagadnienie godnosci osoby ludzkiej wyst¢puje w wielu dziedzinach nauczania
spolecznego i moralnego Jana Pawta II. Dotyczy ono m.in. przedstawicieli réznych ka-
tegorii zawodowych (np. rolnikéw, robotnikéw, lekarzy, nauczycieli, naukowcdw, kapta-
néw), rozmaitych kategorii wiekowych (np. dzieci nienarodzonych, dzieci i miodziezy,
0s6b starszych), kobiet, malzeristwa i rodziny, 0séb bezrobotnych, bezdomnych i zmar-
ginalizowanych. Przyktadowo analizujemy w dalszych rozwazaniach elementy z naucza-
nia spofeczno-moralnego Kosciota katolickiego dotyczacych os6b starszych (Dyczewski,
2002: s. 49-59; Dyczewski, 2013: kol. 856-858; Borutka, 1995).

W XXI wieku staro$¢ stata si¢ jedna z cech charakterystycznych spoteczeristw
wspdtczesnych. W okresie kilku dekad tzw. piramida demograficzna, ktéra dawniej
opierala si¢ na duzej liczbie dzieci i ludzi miodych, odwrdcita si¢. Na jej szczycie obecnie
jest wiele osob starszych. ,,O ile kiedy$ ludzie starsi mogliby zaludni¢ male parstwo,
o tyle dzi§ mogliby zaludni¢ caly kontynent. W tym sensie niezwykle liczna obecnos¢
0s6b w podesztym wieku stanowi nowos$¢ dla kazdego srodowiska spotecznego i geogra-
ficznego $wiata. Poza tym starosci odpowiadaja dzi§ rézne etapy zycia — dla wielu jest
to wiek, kiedy koriczy si¢ praca produkeyjna, stabna sily i pojawiaja si¢ oznaki choroby,
potrzeba pomocy i spoteczna izolacja; jednak dla bardzo licznych oséb jest to poczatek
dtugiego okresu dobrostanu psychofizycznego i wolnosci od obowiazkéw zawodowych”
(Przeméwienie Papieza Franciszka do uczestnikéw migdzynarodowego kongresu po-
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$wigconego duszpasterstwu oséb w podesztym wieku w dniu 31 stycznia 2020 roku;
Furmanek, 2020: s. 287-291; Halicka, Halicki, 2018: s. 75-84).

W zyciu oséb starszych szczegdlne znaczenie ma zachowanie poczucia godnosci,
zwlaszcza w sytuacjach zmagania si¢ z trudem podejmowania waznych i odpowiedzial-
nych zadan zyciowych, przetamywaniem swoich ograniczen, dokonywaniem wiazacych
wyboréw. Poczucie wlasnej godnosci, wyrazajace si¢ akceptacja siebie, jest podstawo-
wym czynnikiem warunkujacym pozytywny bilans zycia i wysoka ocen¢ jego jakosci.
Pozostaje ono czym$ najwazniejszym w doswiadczeniu wlasnej starosci. ,Jest ono nie
tylko cechg opisujaca cztowieka starszego, ale jest ta wlasnoscia, ktdra integruje jego
osobowos$¢ i wysilek catego zycia, pozwala spojrze¢ na wlasne zycie w sposéb refleksyjny,
dokona¢ warto$ciowania minionych zdarzen i pozostaje w bezposrednim zwiazku z ma-
droscia zyciowa (Steuden, 2009: s. 68).

Kosciét katolicki dostrzega zmieniajaca si¢ sytuacje spoteczno-kulturowa i wzy-
wa swoich wiernych do powaznego podejscia do problemu ludzi starszych. Przestrzega
przed obojetnoscia i niechgcia wobec oséb starszych, wzywa wszystkich do powaznej
refleksji, aby nauczy¢ si¢ dostrzega¢ i doceniaé warto$¢ i sens starosci. Wskazuje na nie-
zastapiona rol¢ osdb starszych, zaréwno w rodzinach, w spoleczenistwie, jak i w Kosciele.
Sa oni nie tylko przesztoscia, ale i terazniejszoscia oraz przysztoscia nas wszystkich, takze
i Ko$ciota. Szacunek dla ludzi starszych powinien dokonywac¢ si¢ w rodzinie, bo w niej
swoje pierwsze i naturalne zastosowanie znajduje nauka o réwnej godnosci i réznorod-
nosci (buczak, 2018: s. 86).

W nauczaniu spoteczno-moralnym Kosciota katolickiego podkresla sig, ze starsi
wiekiem sg nie tylko osobami, ktérym mamy pomagad i ich chroni¢, ale takze mogg by¢
oni waznymi czlonkami spoteczeristwa oraz uczestnikami duszpasterstwa i aktywnymi
cztonkami parafii. W rzeczywistosci, jezeli nawet polozenie ekonomiczne ludzi starszych
we wspdtczesnych spoteczeristwach jest bardziej korzystne niz dawniej, to w rodzinach
znajduja oni obecnie mniej miejsca dla siebie i sa izolowani. Wielu ludzi starszych czuje
sie rozczarowanymi, zrezygnowanymi, opuszczonymi. Zycie przynosi im coraz wieccej
cierpien, staje si¢ ono z kazdym dniem mniej sensowne i przynoszace zadowolenie. Lu-
dzie starsi s3 marginalizowani z powodu swojej ,nieproduktywnosci”.

W dokumencie Papieskiej Rady ds. Swieckich z dnia 1 pazdziernika 1998 roku,
pt. ,Godnos¢ i postannictwo ludzi starszych w Kosciele i w $wiecie”, podkresla sig, ze
zycie czfowieka jest darem, jakiego Bég udziela ludziom, ktérych stworzyt z mitosci na
swoj obraz i podobiedstwo. Takie pojmowanie wzniostej godnosci ludzkiej osoby pro-
wadzi do uznania waloru kazdego etapu zycia. W dokumencie wzywa si¢ do poszanowa-
nia godnosci i podstawowych praw ludzi starszych, w przekonaniu, ze maja oni jeszcze
sporo do zaofiarowania innym i moga wnie$¢ wiele dobra w zycie spoteczefistwa. Nalezy
podejmowaé konkretne inicjatywy zmierzajace do takiego uksztaltowania warunkéw
spoleczno-ekonomiczno-wychowawczych, aby wszyscy obywatele bez zadnej dyskrymi-
nacji, mieli dostgp do débr niezbednych dla zaspokojenia swoich potrzeb. Spoteczen-
stwo oraz instytucje powotane dla dobra ludzi starszych powinny zapewni¢ formy opieki
spolecznej i zdrowotnej, dostosowane do réznorodnosci potrzeb oraz odpowiadajace
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oczekiwaniom ludzkiej osoby, by zy¢ w sposéb godny, sprawiedliwy i wolny (Papieska
Rada ds. Swieckich, 2012:s. 500 i 515; Wyszowadzki, 2020: s. 547-558).

Jan Pawel IT w licie do 0s6b w podesztym wieku z dnia 1 pazdziernika 1999 roku
zauwazyl, ze w niektdrych spoteczeristwach staro$¢ jest ceniona i powazana, w innych
za$ cieszy si¢ mniejszym szacunkiem. W tych drugich panujaca mentalno$¢ stawia na
pierwszym miejscu dorazng przydatno$¢ i wydajnos¢ cztowieka. W tych warunkach tzw.
trzeci lub czwarty wiek jest czgsto lekcewazony, a sami ludzie starsi musza zadawa¢ so-
bie pytanie, czy ich zycie jest jeszcze uzyteczne. Dochodzi nawet do tego, ze z coraz
wigksza natarczywoscig proponuje si¢ eutanazje jako rozwiazanie w trudnych sytuacjach.
W ostatnich latach sama idea eutanazji przestata budzi¢ w wielu ludziach uczucie zgro-
zy, jakie jest naturalng reakcja umystéw wrazliwych na warto$¢ zycia. Uwazajg oni, ze
w cztowieku nieuleczalnie chorym nie ma juz ,wlasciwego cztowieczeristwa”.

W swoim nauczaniu o godnosci osoby ludzkiej Jan Pawet I w sposéb szczeglny
uwzgledniat problemy ludzi starszych, dowartosciowywat osoby chore i niepetnospraw-
ne. Im poswiecit , List do ludzi w podeszlym wieku”, pisat o godnosci cztowieka umie-
rajacego. Papiez uwazal staros¢ za dar Bozy i fazg zycia niepozbawiona szczegdlnych
wartoéci. Jest to ostatni etap ludzkiego dojrzewania i znak Bozego blogostawiedistwa.
Takze na progu $mierci zycie ludzkie nie traci nic ze swej wartosci. Staro$¢ nalezy przyjaé
z godnoscig jako ostatni etap przygotowania do wiecznosci, ostatni etap dojrzewania.
Z ojcowska troska nawotywal, by ludziom starszym przyznaé szczeg6lne miejsce zaréw-
no w rodzinie, jak i w Kosciele oraz w calym spoleczetistwie. Zycie ludzkie jest $wicte
i nienaruszalne w kazdej swojej fazie i kondycji. Na ludzi starszych trzeba patrze¢
w $wietle ich godnosci, a wszelkie dziatania polityczne, spoteczne i gospodarcze w po-
szczegdlnych krajach powinny wyraza¢ afirmacje¢ godnosci cztowieka starszego (Pikuta
2011: 47-55).

Warto$¢ ludzkiego zycia, w tym takze czlowieka starszego, jest silnie akcentowana
przez Papieza Franciszka w wielu jego przeméwieniach i encyklikach. W przeméwieniu
do cztonkéw Kongregacji Nauki Wiary z dnia 30 stycznia 2020 roku podkreslit, ze
wspdtczesny kontekst spoteczno-kulturowy podkopuje swiadomosé odnosnie do tego,
co czyni cennym zycie ludzkie. Jest ono w istocie coraz czgiciej oceniane na podstawie
jego wydajnosci i uzytecznosci. Zycie, ktére nie odpowiada temu kryterium, uwaza sie
za ,zycie odrzucane” lub ,zycie niegodne”. W rzeczywistosci spoleczeristwo zastuguje
na miano cywilizowanego, jezeli uznaje nienaruszalna warto$¢ zycia ludzkiego. ,Zycie
ludzkie ze wzgledu na swoje wieczne przeznaczenie, zachowuje cat swoja wartos¢ i caly
swoja godno$¢ w kazdej kondycji, réwniez nietrwatosci i stabosci, jako takie zawsze jest
godne najwyzszej uwagi” (Papiez Franciszek). Dotyczy to takze oséb starszych w rodzi-
nach i we wspélnotach poza rodzina.

Papiez Franciszek wielokrotnie apelowal o zapewnienie wszystkim, a zwlaszcza naj-
biedniejszym, godnego zycia, takze tym, ktdrzy zyja na peryferiach ludzkich i w zanie-
dbanych egzystencjalnie miastach. Stad wynikaja wezwania Papieza o troske wobec tych,
ktérzy sa pozbawieni ludzkiej godnosci, cierpia z powodu ubéstwa i odrzucenia przez
ludzi, o dzieci-zolnierzy, kobiety bedace ofiarami przemocy, ofiarami handlu ludZmi
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i handlu narkotykami, o osoby uciekajace przed ubéstwem i wojna, podrézujace w wa-
runkach czgsto nieludzkich i nierzadko ryzykujacych zyciem. Papiez Franciszek czgsto
upomina si¢ o ludzi starszych, ktdrzy wspdlczesnie sq uwazani za ,,odpady”, poniewaz
nie odpowiadaja logice produktywnosci w funkcjonalistycznej wizji spoteczeristwa, nie
odpowiadaja zadnemu utylitarnemu kryterium inwestycji. M6éwi si¢, ze sa oni pasywni,
nie produkuja, w ekonomii rynku nie sa podmiotami produktywnymi. Papiez podkre-
$la, ze wnosza oni wielkie bogactwo do zycia spofecznego. Nardd, ktéry nie troszczy
si¢ o ludzi starszych, nie ma przysztosci (Przestanie video Franciszka do uczestnikéw
III Festiwalu Nauki Spotecznej Ko$ciota w dniu 21 listopada 2013 roku).

Podczas wizyty w Turynie w dniu 21 czerwca 2015 roku Papiez Franciszek spotkat
si¢ z ludzmi ubogimi, starymi i niepetnosprawnymi. Osoby starsze s3 pamigcia i ma-
droscig naroddéw, a ich dlugowiecznos¢ nie jest zawsze postrzegana jako dar Bozy, ale
czasami jako ci¢zar trudny do zniesienia. Zte traktowanie ludzi starych jest przejawem
kultury odrzucenia, bedacej nastgpstwem kryzysu antropologicznego, ktéry w centrum
stawia juz nie cztowieka, ale konsumpcje i interesy ekonomiczne. Ta mentalnos¢ nie jest
dobra dla spoteczenistwa. Naszym obowiazkiem jest wytworzenie ,,przeciwciat”, w obro-
nie przed takim sposobem traktowania os6b starszych czy niepetnosprawnych, jakby ich
zycie przestato by¢ godne, aby je przezywad. Jest to cigzki grzech spoleczny.

W kulturze, ktéra promuje przyjemnos$é, wygodne urzadzanie sig, posiadanie pie-
nigdzy, karierg itp., nie wytwarza si¢ kultura solidarnosci, lecz kultura odrzucenia. ,Nie-
sprawna rynkowo” czgé¢ ludnosci (np. ludzie starzy) nie musi uczestniczyé w owocach
ogdlnogospodarczego sukcesu w tej mierze, by mogta zy¢ godnie. Ludzie starsi, kt6rzy
mogliby jeszcze stanowi¢ zasoby i sity dla efektywnej wspétpracy, sa czgsto odrzucani
jako nieuzyteczni i nieproduktywni. Takze we wspélnej deklaracji Papieza Franciszka
i Patriarchy Cyryla w Hawanie w dniu 12 lutego 2016 roku hierarchowie upomnieli
si¢ 0 osoby starsze i chore, ktére zaczynaja czu¢ si¢ nadmiernym cigzarem dla swych
rodzin i spoteczeristwa jako takiego. Tego rodzaju odczucia sa zrozumiale w kontek-
$cie upowszechniajacej si¢ eutanazji. Obydwaj sygnatariusze deklaracji odwotuja si¢ do
niezmiennych chrzedcijafiskich zasad moralnych, opartych na poszanowaniu godnosci
cztowieka.

Osoby starsze nie mogg by¢ postrzegane jako cigzar, obciazenie rodzin i spofeczen-
stwa. Niestety, w rzeczywistosci spotecznej grozi im niebezpieczeristwo odrzucenia, od-
mawia si¢ im konkretnych mozliwosci pracy, pozwalajacych mie¢ udziat w budowaniu
whasnej przysztosci. Wszyscy jestesmy wezwani do uznania, ze kazda osoba z niepetno-
sprawnoscia, takze z tq zwiazana ze starszym wiekiem, réwniez z niepetnosprawnoscia-
mi ztozonymi i powaznymi, wnosi szczegélny wktad we wspdlne dobro, poprzez swoja
oryginalng biografi¢ (uznanie godnosci kazdego cztowieka). W rzeczywistosci spotecznej
godno$¢ oséb starszych jest czgsto naruszana, a oni sami czuja si¢ zaniedbywanymi przez
srodowisko spoteczne, takzie $rodowisko rodzinne, zepchnigci na margines spoteczny.
Czgsto ludzie starzy czuja si¢ osamotnieni, odczuwajg brak oséb bliskich i przyjacidt,
wycofujg si¢ z aktywnego zycia spolecznego, odczuwaja brak zabezpieczenia finansowe-
go, czujg si¢ nieprzydatni jako bezuzyteczny cigzar. Brak bliskiej rodziny, nieporadnos¢
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zyciowa, choroby i inne dolegliwosci sprawiaja, ze ludzie starzy czuja si¢ zbedni, ksztat-
tujg si¢ w ich zyciu stany depresyjne, a nawet powstaja mysli samobdjcze (Ziembinski,
2007: 5. 389-408).

,Czlowiek stary zyje w $wiecie totalnego konsumpcjonizmu i natychmiastowo-
§ci, co przyczynia si¢ do powstawania rozbieznosci migdzy sposobem zycia, ktérego
doswiadcezyt, a wspétczesnym odbiorem zycia. Przyznaé nalezy, ze wspolczesny $wiat
charakteryzuje si¢ wieloscig dzialan chroniacych godnos¢ i wolnos¢ cztowieka, ale takze
negacja i deptaniem godnosci. W wyniku wystgpowania probleméw w okresie péznej
dorostosci nalezy wskaza¢ na dziatania wspierajace rodziny i opiekunéw oséb w pode-
sztym wieku. Grupa ta jest narazona na wypalenie, brak wrazliwosci na cierpienie, b6l
fizyczny i psychiczny. W takiej sytuacji najczgsciej dochodzi do naruszenia godnosci
rozumianej zaréwno jako warto$¢ moralna, jak i zbiér regut, ktérych musi przestrzega¢
cztowiek” (Molesztak, 2016: s. 226; Chrapkowska- Zielifiska, Wilk, 2016: s. 228-249;
Viafora 2006: s. 327-340).

GODNOSC LUDZKA A NIEPEENOSPRAWNOSC

Aprobata godnosci wiasnej i cudzej jest szczegblnie wazna w odniesieniu do nie-
ktérych jednostek. ,Mozna stwierdzi¢, ze dla osoby z niepelnosprawnoscia godnos¢ sta-
nowi swoiste zobowiazanie do rozwoju — motywuje ja do podejmowania aktywnosci
oraz kreadji siebie, do wyznaczania celéw (w powiazaniu z realistyczng oceng wlasnych
mozliwosci) oraz do poszukiwania drdg ich realizacji. Warto$¢ godnosci wywodzi si¢
z dazenia do normalizacji, integracji oraz aktywnego udzialu w ogélnodost¢pnym zyciu;
dzigki niej jednostka moze wartosciowac¢ siebie sama, budowa¢ pozytywny obraz siebie,
nabiera¢ pewnosci oraz dokonywa¢ oceny uzyskiwanych efektéw. Poczucie godnosci po-
zwala na odnalezienie si¢ w wyjatkowo trudnych sytuacjach, na uzyskanie kompetencji
do radzenie sobie z przeciwnos$ciami losu” (Szczupat, 2009: s. 170; Otrebski, 2009:
s. 560-565; Wadowski, 2009: s. 1157-1159).

Zagadnienia zwiazane z godnoscia ludzka nabierajg szczegblnego znaczenia w od-
niesieniu do 0séb niepetnosprawnych. W sferze deklaratywnej ze strony jednostek, grup
spolecznych, przedstawicieli réznych instytucji, pafistwa i Kosciota, godnos¢ oséb nie-
pelnosprawnych jest uznawana za istotna warto$¢ oraz wazny cel rozlicznych dziatan
majacych na celu m.in. zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji i wyréwnywanie
szans, w sferze praktycznej wciaz robi si¢ za mato. Osobom niepetnosprawnym przystu-
guja te same prawa co i osobom pelnosprawnym, jednak w praktyce wystepuja znaczne
trudnosci w korzystaniu z tych praw. Wskutek istnienia rozlicznych barier wiele os6b
niepetnosprawnych nie moze korzysta¢ z tych praw, a zatem znajduje si¢ w sytuagji
zagrozenia poczucia godnosci. Osoby niepelnosprawne pozornie posiadaja duze upraw-
nienia, jednak w praktyce trudno jest je wyegzekwowaé (Szczupat 2012: 33-34). Zad-
na forma niepetnosprawnosci nie umniejsza osobowej godnosci cztowieka, ani wartosci
jego zycia. Nikt nie moze by¢ traktowany jako ,nic nie wart” i ,,nikomu niepotrzebny”.
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Prawa czfowieka nie moga by¢ przywilejem tylko dla oséb zdrowych, z wykluczeniem
tych, ktérzy w kategoriach ekonomicznych wydaja si¢ nieprzydatni.

W ostatnich dziesigcioleciach dokonat si¢ wielki postep w odniesieniu do os6b
z niepelnosprawno$ciami, tak w dziedzinie opieki zdrowotnej, jak i opieki spotecznej.
W dalszym ciagu — w réznym stopniu w réznych krajach — jest jeszcze obecna kultura
odrzucenia 0séb niepetnosprawnych. Wielu z nich czuje, ze istnieja, ale bez przyna-
leznosci i partycypacji spotecznej. Chodzi tu nie tylko o ochrong praw oséb z niepet-
nosprawnosciami i ich rodzin, ale o nasz nieustanny wysitek czynienia $wiata bardziej
ludzkim, takze dla dobra 0séb z niepetnosprawnosciami. Usuwajac przeszkody zwiazane
z uprzedzeniami i ulatwiajac dostgp do miejsc i godne zycie uwzgledniajace wszystkie
wymiary spoleczefistwa, pozwalamy im by¢ w pelni cztonkami spoteczeristwa i obywa-
telami oraz pelnoprawnymi cztonkami wspélnot koscielnych. Dyskryminowanie os6b
z niepetnosprawnosciami wedtug zasady, ze pewne egzystencje ludzkie naleza do klasy A,
a inne do klasy B, jest powaznym grzechem spolecznym (Papiez Franciszek w przestaniu
na Swiatowy Dzieri Oséb z Niepelnosprawnosciami 2019 r.).

W niektérych krajach osoby z niepetnosprawno$ciami wciaz doznaja dyskrymina-
Gji, przezywaja réznorodne trudnosci. Nie uznaje si¢ je za osoby o takiej samej godnosci
jak inne, za braci i siostry w czlowieczenstwie. ,Nalezy otacza¢ opieka osoby z niepet-
nosprawnosciami i towarzyszy¢ im we wszystkich sytuacjach zyciowych, wykorzystujac
réwniez wspélczesne technologie, ale ich nie absolutyzujac; stanowczo i z czuloécia zaj-
mowac si¢ sytuacjami oséb spychanych na margines; i§¢ razem z nimi i <namaszczaé>
je godnoscia, by mogly aktywnie uczestniczy¢ w zyciu wspdlnoty obywatelskiej i kos-
cielnej. Jest to droga nietatwa, a nawet zmudna , ktéra pozwoli coraz lepiej formowaé
sumienia, potrafiace uzna¢ kazdego za osob¢ wyjatkowa i niepowtarzalng” (Papiez Fran-
ciszek w przestaniu na Swiatowy Dziei Os6b z Niepetnosprawnosciami 2019 r.).

W nauczaniu spolecznym Kosciota katolickiego, zwtaszcza Papieza Jana Pawta 11,
podkresla si¢ z naciskiem, ze osoby niepelnosprawne sa w petni podmiotami ludzkimi,
z naleznymi im wrodzonymi $§wigtymi i nienaruszalnymi prawami. Bég afirmuje ich
petna godnos$¢ i bezwarunkowg warto$¢ ich zycia. Mimo pewnych ograniczen i cier-
pieri nie s3 one pozbawione godnosci i wielkosci ludzkiej, sa podmiotami ze wszystkimi
prawami. Powinny mie¢ utatwiony dostep do uczestnictwa w zyciu spoteczeristwa we
wszystkich wymiarach i na wszystkich poziomach, odpowiednio do swych mozliwosci.
Osoby niepetnosprawne w pelni uczestnicza w naszym czlowieczeristwie. Nie mozna
dopuszcza¢ do udzialu w zyciu spolecznym, w tym i do pracy, tylko osoby petnospraw-
ne, gdyz oznaczaloby to niebezpieczng forme dyskryminacji stabych i chorych ze stro-
ny silnych i zdrowych. Osobom niepetnosprawnym nalezy umozliwia¢ podejmowanie
pracy zgodnie z ich mozliwosciami, gdyz tego domaga si¢ ich godnos¢ jako ludzi i jako
podmiotéw pracy. Nalezy tworzy¢ takie warunki, w ktérych osoba niepetnosprawna
mogtaby dziata¢ jako petnoprawny podmiot pracy, potrzebny i szanowany ze wzgledu na
swa ludzka godno$¢, powolany do wnoszenia wktadu w rozwdj i dobro wspédlne, zgodnie
ze swymi mozliwosciami (Sadowski, 2010: s. 293; Jasnos, 2019: s. 75-87).
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Kategoria godnosci pojawia si¢ w debatach o koniecznosci respektowania praw oso-
by niepelnosprawnej. Ustanowiono nawet Dzieri Godnos$ci Oséb z Niepetnosprawnos-
cig Intelektualna, obchodzony w dniu 5 maja. W wychowaniu uj¢tym personalistycznie
akcentuje si¢ nienaruszalne i niezbywalne podstawy godnosci osobowej cztowieka, ktére
zabezpieczaja czlowieczefistwo osoby niepetnosprawnej, niezaleznie od stopnia, w jakim
jest ona pozbawiona sprawnosci, np. intelektualnej. W innych ujeciach wskazuje sig
bardziej pragmatyczne racje sklaniajace do respektowania praw osoby niepelnosprawnej.
Marek Rembierz okresla je jako ,,argument z egoizmu” lub jako ,,argument z rozumne;j
troski o siebie i zabezpieczenie wlasnych intereséw” (Rembierz, 2016: s. 23-24).

W przestaniu Jana Pawla II do uczestnikéw migdzynarodowego sympozjum na
temat: ,,Godnos¢ i prawa osoby z uposledzeniem umystowym” czytamy, ze wedtug an-
tropologii chrzescijariskiej kazda istota ludzka, takze niepetnosprawna, jest podmiotem
w petni ludzkim, majacym $wigte i niezbywalne prawa przynalezne kazdemu cztowieko-
wi. Istota ludzka, niezaleznie od warunkéw, w jakich toczy sig jej zycie, oraz od zdolno-
$ci, jakimi moze si¢ wykaza¢, ma wyjatkowa godnos$¢ i szczegdlna wartos¢ od poczatku
swego istnienia az po naturalng $mieré. Ta niezréwnana wartos$¢ istoty ludzkiej wynika
stad, ze Bog stworzyt cztowieka po to, by byt synem w Synu. Takze istota niepetnospraw-
na, mimo wszelkich ograniczeni i cierpien, jakie s jej udzialem, kaze nam pochyli¢ si¢
z szacunkiem i madroscia nad tajemnica cztowieka” .

Papiez podkreslil, ze spoteczeristwo, w ktérym bytoby miejsce tylko dla oséb
w petni sprawnych, catkowicie samodzielnych i niezaleznych, nie byloby spoleczeni-
stwem godnym czlowieka. Dyskryminacja wedtug kryterium sprawnosci jest nie mniej
haniebna niz dyskryminacja z powodu rasy, plci czy religii. ,Miara jakosci zycia w spo-
tecznosci jest w duzym stopniu opieka, jaka otacza ona najstabszych i najbardziej potrze-
bujacych, oraz poszanowanie ich ludzkiej godnosci. Prawa nie moga by¢ przywilejem
tylko zdrowych. Takze osobie niepetnosprawnej nalezy umozliwi¢ uczestniczenie — na
miarg jej mozliwosci — w zyciu spoteczenistwa i dopoméc w wykorzystaniu catego swoje-
go potencjatu fizycznego, psychicznego i duchowego. Tylko wéwcezas, gdy uznawane sg
prawa najstabszych, spoteczefistwo moze twierdzi¢, ze jest zbudowane na fundamencie
prawa i sprawiedliwosci: niepetnosprawny nie jest osoba w inny sposéb niz pozostali,
a zatem uznajac i chroniac jego godno$¢ i prawa, uznajemy i chronimy godno$¢ i prawa
nas wszystkich i kazdego” (Papiez Jan Pawet II).

Podsumowujac, za Mariuszem Kuskowskim, mozna powiedzie¢: ,Dokonujac ana-
lizy nauczania Jana Pawla II na temat os6b niepelnosprawnych w oparciu o dostgpne
dokumenty mozna wysunaé wnioski, ze czlowiek niepetnosprawny, to osoba petna sit
i mocy, jawiaca si¢ jako Zrédio wytrwatosci i prawdziwosci, wpisana w plan zbawczy
swego Stworcy, przez co obdarzona zaufaniem Boga i uczyniona Jego wspdtpracow-
nikiem juz tu na ziemi. Jan Pawet II, znajac owa sil¢ ludzi niepelnosprawnych, zleca
im, by byli takze Zrédtem mocy dla innych poprzez dawanie temu $wiatu $wiadectwa
pokory i pokonywania wszelkich trudnosci w zyciu codziennym. Ojciec $wigty zachgca
ludzi zdrowych do patrzenia na osoby niepetnosprawne jako na umitowana przez Boga
czastke wspdlnoty Kosciota, do ktdrej sam Papiez czgsto zwracat si¢ z prosba o wsparcie
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modlitewne. Zadowalajacy jest takze fakt, ukazany w powyzszym artykule, ze osoby
z niepetnosprawnoscia odpowiadaja na zaproszenie Chrystusa i szukaja wsparcia i sily
w Jego Kosciele, co czyni je w zyciu codziennym nie tylko dajacymi, ale tez przyjmuja-
cymi wsparcie innych (Kuskowski, 2014: s. 343).

Na postrzeganie wlasnej niepetnosprawnosci wplywa réwniez odbiér jednostki
przez jej srodowisko spoleczne. Czgé¢ 0séb niepetnosprawnych, pomimo wystgpowania
u nich ograniczen zdrowotnych i spolecznych, nie uwaza si¢ za osoby niepetnosprawne,
o czym decyduja ich wewngtrzne przekonania i cechy osobowosciowe. Proces upod-
miotowienia, rozwoju autonomii 0séb z niepetnosprawnoscia, uksztattowania si¢ ich
poczucia godnosci podlega ustawicznym zmianom. Wciaz nalezy przywraca¢ osobom
z niepetnosprawnoscia godnos¢ ludzka w jej réznych formach (Kowalczyk, 2010: s. 75-
81). Stosunek do najstabszych, w tym i do os6b niepetnosprawnych, jest poniekad miara
humanizmu spoleczeristwa.

W walce z dyskryminacja oséb z niepelnosprawnosciami centralng role nalezy
przypisywac uznaniu i respektowaniu prawa do partycypacji, tak w dostepie do oswiaty,
do zatrudnienia i wyksztalcenia, jak i do uczestnictwa w kulturze i do przynalezno-
$ci we wspélnotach. W ten sposéb promuje si¢ kulture spotkania i godnego zycia dla
wszystkich, zapewnia si¢ aktywne uczestniczenie w zwyklym zuciu. Potrzebni sg ludzie,
a zwlaszcza wychowawcy, z ugruntowanym poczuciem ludzkiej godnosci, doswiadczeni
w ksztaltowaniu tego poczucia u siebie, u dzieci i u mlodziezy, takze u 0séb nie w petni
sprawnych i 0séb starszych.

Zmiany polityczne, ekonomiczne i spoteczno-kulturowe uksztaltowaly nowe moz-
liwosci i perspektywy zyciowe oséb z niepetnosprawnoscia, ale tez pociagaja za soba
zjawiska negatywne. Zmieniaja one funkcjonowanie rodzin, wplywaja na aspiracje zy-
ciowe i sposoby realizacji planéw oraz zamierzeri, moga sta¢ si¢ powodem wykluczenia,
marginalizacji i dyskryminacji oséb z niepelnosprawnoscia. Dziatania majace na celu
dyskryminacje¢ z jakiegokolwiek powodu godza w godno$¢ kazdego cztowieka. Pomi-
mo niewatpliwych zmian w spolecznej wrazliwosci oraz rozumieniu potrzeb duchowych
os6b z niepetnosprawnoscia, weiaz doswiadczaja one przeszkdd i barier w dostgpie do
wielu dziedzin zycia spotecznego. Zdarza sig, ze czujg si¢ one gorsze od reszty spoteczeni-
stwa i traca poczucie wlasnej godnosci (Tomkiewicz, 2010: s. 323-331).

W procesie wychowania i rehabilitacji wazne jest oddziatywanie ze strony $rodo-
wiska rodzinnego, kolezeriskiego i spolecznosci lokalnej. Wazna rol¢ do spetnienia maja
Koscioly chrzescijariskie, powotane do strzezenia i obrony godnosci ludzkiej. Zwhaszcza
rodzina i jej pozytywne wzorce zycia ulatwiajg realizacj¢ wyznaczonych planéw i celéw
zyciowych, adekwatnych do mozliwosci dzieci i mtodziezy. Negatywne wzorce rodzin-
ne podtrzymuja powstawanie w §wiecie nierealistycznych planéw i oczekiwar, generuja
niezadowolenie z siebie i z wlasnych dokonari. Skutkuje to brakiem petnego i odpowie-
dzialnego przystosowania si¢ do rzeczywistosci oraz niedorozwojem poczucia whasnej
wartosci i godnosci (Szczupat, 2014: s. 168).

Otoczenie spoleczne moze wspiera¢ osobg niepetnosprawna, uczy¢ ja samodziel-
nosci, ale moze tez prowadzi¢ do uzaleznienia od innych, oczekiwania na ustawiczng
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pomoc i wsparcie, utrudniajac tym samym osiagnigcie niezbednej niezaleznosci, jak
i realizowania poczucia wlasnej godnosci. Los jednostek niepetnosprawnych zyjacych
w atmosferze nadmiernej opiekuriczosci rézni si¢ od loséw tych oséb, ktére nie byly
pozbawione mozliwosci dziatari poprzez podejmowanie réznorodnych aktywnosci spo-
tecznych oraz szerokich kontaktéw z réwiesnikami (Biatas, 2017: 5.74-80).

UwWAGI KONCOWE

Rézne przejawy niesprawiedliwosci spotecznej, bedace naruszeniem godnosci oso-
by ludzkiej, nie moga by¢ przezwyci¢zone tylko przez same przeksztatcenia strukturalne
i instytucjonalne. Sytuacja czlowicka we wspétczesnym $wiecie jest daleka od obiek-
tywnych wymagan porzadku moralnego, daleka od wymagan sprawiedliwosci, a tym
bardziej mitosci spotecznej. Potrzebne sg odwazne i twércze rozwiazania instytucjonalne
i strukeuralne, zgodne z autentyczng godnoscia cztowieka. Beda one stuzy¢ sprawied-
liwosci spolecznej i migdzynarodowej tylko pod tym warunkiem, ze nastapi moralne
nawrdcenie ludzi, ze dokona si¢ przemiana umystéw, woli i serc. Zadanie to wymaga
stanowczego zaangazowania si¢ poszczegélnych ludzi oraz wolnych i solidarnych naro-
déw (RH, nr 16).

Istnieje wiele przeszkéd utrudniajacych wychowanie moralne, w tym i wychowa-
nie progodno$ciowe, zwlaszcza w spoteczeristwach o najwyzszej cywilizacji technicznej.
Spoleczeristwa te stoja wobec powaznego kryzysu cztowieka, wyrazajacego si¢ w braku
zaufania do wlasnego czlowieczeristwa, do samego sensu bycia cztowiekiem. Cywiliza-
cja i kultura wspétczesna stara si¢ narzuci¢ cztowiekowi wiele pozornych imperatywéw
uzasadnianych prawem rozwoju i post¢pu oraz relatywizacji $wiata warto$ci. Marian Fi-
lipczuk wymienia w tym kontekscie sytuacjonizm zaktadajacy dostosowanie do biezacej
sytuacji hierarchi¢ wartosci; liberalizm promujacy wolnos¢ dla samej wolnosci i nieod-
wotujacy si¢ do §wiata obiektywnych wartosci; pluralizm oferujacy mozliwos¢ wyboru
rozlicznych débr bez szans na zdobycie umiej¢tnosci dokonywania wlasciwych wyboréw
(Filipczuk, 2018: 5. 157).

Postulowane przemiany moralne wymagaja zintensyfikowanego wychowania
ku wartosciom, w tym przede wszystkim ku wartosciom godnosciowym. Wspdtczes-
nie nasilaja si¢ réznego rodzaju postawy i zachowania ublizajace godnosci cztowieka,
dziecka, mlodego czlowicka, dorostego i starszego czlowieka, wynikajace z nastawiend
pragmatycznych, pewnego oportunizmu i koniunkturalizmu, instrumentalnego trakto-
wania cztowieka. Niektére postawy i zachowania antygodno$ciowe maja szeroki zakres
spoleczny (Mariariski, 2019: s. 305-341). W zwiazku z tym rodza si¢ wazne zadania
przed rodzina, szkola, paristwem, Kosciolem, mediami tradycyjnymi i nowoczesnymi,
dotyczace podejmowanych dziatan wychowawczych wspomagajacych i ksztaltujacych
w wychowaniu poczucie godnosci whasnej i szacunek dla godnosci innych ludzi. Zada-
niom tym stuzy wychowanie w godnosci, poszanowanie, afirmacja i obrona godnosci.
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Nie mozemy godzi¢ si¢ z istnieniem bardzo wielu krzywdzacych sytuacji naruszajacych
godno$¢ osoby ludzkiej (Swiatkiewicz, 1996: s. 192-196).

Godno$¢ osoby ludzkiej mozna zrozumie¢ poprzez analiz¢ przypadkéw jej naru-
szania w réznych sytuacjach codziennych i w réznych dziedzinach zycia ludzkiego. To
»negatywne podejscie”, jak to okresla Ralf Stoecker, nie tylko dostarcza waznych mo-
tywacji zachecajacych do badania problematyki godnosciowej, ustalania cech, ktére sa
wazne dla okreslenie koncepcji godnosci, ale moze nas przybliza¢ do petniejszego jej
ujecia (Stoecker, 2011: 5.10-13). Bardzo dobra podstawa do tego typu rozwazan stanowi
spoleczne nauczanie Kosciota katolickiego, w ktérym wskazuje si¢ na rézne przejawy
pogwalcenia godnosci ludzkiej, wykazujac tym samym dobre wyczucie socjologiczne.
Méwienie o godnosci cztowieka w kontekscie spotecznych zwiazkéw i uwarunkowan
(godno$¢ spoteczna) i osobistych przekonan (godnos¢ osobowosciowa i osobista) byly-
by czyms$ niepelnym bez odniesienia do ontycznej godnosci osoby ludzkiej, ,wpisane;j”
w cztowieczenistwo kazdego z nas.
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Streszczenie

Psycholog podejmujacy aktywno$¢ zawodowa
musi wchodzi¢ w relacje interpersonalne z oso-
bami badanymi, z psychologami oraz innymi
specjalistami. Ta swoista triada wyznacza nie
tylko zakres personalnych odniesied, ale po-
kazuje trudne obszary dziatalnosci zawodowej
psychologa. Psycholog w swojej codziennej ak-
tywnosci zawodowej musi wykazaé si¢ wysokim
kompetencjami zawodowymi, ale takze wy-
sokim kwalifikacjami moralnymi. Wiodacym
motywem jego oddziatywar jest dobro drugiej
osoby oraz podejmowana za te osoby odpowie-
dzialnos$¢. Kazdy zawodowy kontake psycholo-
ga z drugg osoba powinien charakteryzowad sie
poszanowaniem godnosci osobowej cztowieka.
Szczegblnie wazne miejsce w przestrzeni relagji
interpersonalnych odgrywaja relacje terapeu-
tyczne. Stosowane w nich przez psychologow
nowoczesne metody, techniki i narzedzia nie
moga naruszaé podstawowych wartosci waz-
nych dla pacjentéw i klientéw. Bez podejmo-
wania adekwatnych relacji interpersonalnych
praca zawodowa psychologa nie przynositaby
oczekiwanych efektéw.

Stowa kluczowe: aktywnos¢ zawodowa psycho-
loga, godno$¢ osobowa, klient, pacjent, psycho-
terapia, relacje interpersonalne.

Abstract

A psychologist undertaking professional activi-
ty must enter into interpersonal relations with
the examined persons, with psychologists and
other specialists. This specific triad not only de-
termines the scope of personal references, but
also shows the difficult areas of a psychologist’s
professional activity. A psychologist in his da-
ily professional activity must demonstrate high
professional competences, but also high moral
qualifications. The leading motive for his influ-
ence is the good of the other person and the
responsibility taken for them. Any professional
contact of a psychologist with another person
should be characterized by respect for the per-
sonal dignity of a person. Therapeutic relation-
ships play a particularly important role in the
space of interpersonal relationships. Modern
methods, techniques and tools used in them by
psychologists must not violate the basic values
important to patients and clients. Without un-
dertaking adequate interpersonal relations, the
professional work of a psychologist would not
bring the expected results.

Keywords: professional activity of a psycho-
logist, personal dignity, client, patient, psy-
chotherapy, interpersonal relations.
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WPROWADZENIE

Wchodzenie przez psychologa w relacje interpersonalne jest nieodlacznym warun-
kiem powodzenia w jego aktywnosci zawodowej. W tym przypadku mozna by méwié¢
o pewnego rodzaju triadzie tychze relacji. Relacje interpersonalne psychologa odnosza
si¢ do sfery zawodowej, ale réwniez do sfery etyczno-moralnej. Kazdy psycholog podej-
mujacy pracg musi posiada¢ odpowiednie kompetencje zawodowe ale réwniez kwalifi-
kacje moralne. Przedmiotem zawodowych odniesient dla psychologa jest osoba badana.
W pracy zawodowej obowiazuja pewne zasady, do ktdérych nalezy m.in. zasada dziala-
nia dla ich dobra, zasada zachowania wiernosci i odpowiedzialnosci, zasada codziennej
uczciwosci i prawosci, zasada przestrzegania sprawiedliwosci, zasada szacunku dla ludz-
kich praw i godnosci. Psycholog w swoich relacjach terapeutycznych wobec pacjenta
musi wykaza¢ si¢ otwartoscia, wyobraznig oraz zaangazowaniem jako autentyczna po-
stawa zrozumienia sytuacji egzystencjalnej pacjenta i klienta.

Druga czgé¢ triady dotyczy relacji interpersonalnych psycholog-psycholog. Relacje
tego rodzaju sg szczegdlnym przedmiotem zainteresowania kodeksu etyczno-zawodo-
wego psychologa. Psycholog ma obowiazek wspétpracy z psychologami, ale gdy zajdzie
potrzeba — upominania ich za nieetyczne postgpowanie. Psycholog powinien stara¢ si¢
korzystaé z pomocy swoich kolegdw, jesli ma jakakolwiek potrzebg lub przezywa pewne
watpliwosci. Warunkiem takiego dziatania jest poszanowanie ich osobowej godnosci.
Psycholog jest réwniez zobowiazany do dbania o prestiz i wysoki poziom wykonywania
zawodu, zaréwno przez siebie, jak i swoich kolegdw. Szczeglny rodzaj relacji interperso-
nalnych psycholog-psycholog dotyczy wspétpracy w zespole terapeutycznym.

W trzeciej czgsci artykutu zostanie podjete zagadnienie relacji interpersonalnych na
linii: psycholog-inny specjalista. Specyfika tych relacji dotyczy m.in. takich specjalistéw,
jak: lekarzy réznych specjalizacji, pedagogéw specjalnych i nauczycieli oraz badaczy za-
chowan konsumenckich.

RELAC]E INTERPERSONALNE PSYCHOLOG - OSOBA BADANA

W kontekscie relacji interpersonalnych psycholog - osoba badana - tac. referre od-
nosi¢, odprowadzaé, odwzajemniad, tac. relatio relacja, ang. interpersonal relations -
psychologist - examined person relacje interpersonalne psycholog-osoba badana) mozna
méwi¢ o odniesieniu do siebie dwéch 0séb, z ktérych jedna poszukuje profesjonalne
pomocy, doswiadczajac choroby, a druga jej umiejetnie udziela. Relacje interpersonalne
obejmuja psychologa oraz lekarza, wchodzacego z cala wiedza, doswiadczeniem zawo-
dowym i ludzka wrazliwoscig oraz pacjenta, ktdry stoi przed specjalista. Mozna méwié
o nast¢pujacych kryteriach dostosowanych do réznych rodzajéw relacji: psycholog — osob
a badana:

* zakres wspStpracy psychologa z osobg badana;
* postawy spoleczne i emocjonalne psychologa wobec osoby badanej;
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* teren oraz zakres zainteresowan psychologa;

* tresci i nasilenie wzajemnych stosunkéw emocjonalnych;

* skuteczno$¢ stosowanych narzedzi badawczych (Reber, 2000: s. 620; Stepulak,
2020: s. 2606; Stepulak, 2010: 5. 39-41).

Generalnie relacja to dowolny zwiazek pomi¢dzy dwoma elementami wybranego
rodzaju. ,W jezyku potocznym oznacza opowiadanie, sprawozdanie na temat jakiego$
wydarzenia, wypadku, zdawanie komus sprawy z przebiegu czegos. W jezyku technicz-
nym, relacja to potaczenie dwu punktéw lub urzadzen umozliwiajacych przekazanie syg-
naléw pomiedzy okreslonymi punktami. W logice relacja rozumiana jest jako stosunek
zachodzacy pomiedzy dwoma lub wigcej przedmiotami, pojeciami, badz tez wielkoscia-
mi. W psychologii wystepuje termin ,relacje z obiektem”, ktéry dotyczy emocjonalnych
i uczuciowych wigzi osoby z inng osobg” (Stepulak, 2020: s. 266; por. Adler, Rosenfeld,
Proctor II, 2006).

Pojecie ,relacja” stosowane jest zamiennie z terminem ,,stosunek”. Zdarza si¢ réw-
niez synonimiczne uzycie terminu ,zwiazek”. Natura zwiazku jest wieloraka, bogata
i dotyczy nastepujacych znaczen:

* zwiazek pomiedzy dwiema zmiennymi polegajacy na tym, iz zmianom jednej
zmiennej towarzysza zmiany drugiej zmiennej, mozna w tym przypadku méwié
o korelacji;

* zwiazek zachodzacy pomigdzy twierdzeniami odnoszacy si¢ do tego, iz prawdzi-
wos¢ lub fatszywos¢ jednego implikuje prawdziwos¢ lub fatszywos¢ drugiego;

* zwigzek pomiedzy wieloma zdarzeniami, gdzie jedno stuzy jako wstepny warunek
innego zdarzenia. W tym aspekcie istnieja zwiazki pierwotne i wtérne. Zwiazki pier-
wotne to podstawowe, dtugotrwate wi¢zi miedzy ludZmi, oparte na silnym emocjo-
nalnym powiazaniu i zaangazowaniu w zycie drugiej osoby. Zwiazki tego rodzaju nie
sa jednak precyzyjnie okreslone, obejmuja rézne role, zachowania i sytuacje. Osoby
dzialajace w takich zwiazkach sa trudno zastgpowalne przez inne osoby. Zwiazki
wtorne sa wzglednie krétkotrwate, ktére cechujg si¢ ograniczonymi relacjami, raczej
jasnymi regutami i klarownie zdefiniowanymi rolami spotecznymi. W odréznieniu
od zwiazkéw pierwotnych, zwiazki wtérne nie cechujg si¢ zbytnim zaangazowaniem
emocjonalnym, a osoby w tych zwiazkach s fatwo zastgpowalne przez inne (Zabo-
rowski, 1974: s. 15-17; Stepulak, 2020: s. 266; Stepulak, 2010: s. 40-41).
Problematyka relacji stawata si¢ przedmiotem naukowej refleksji w historii my-

§li filozoficznej. Dla przyktadu w metafizyce Arystotelesa relacja stanowi niesamodziel-
na kategori¢ bytowa. Staje si¢ bowiem sposobem bytowania w stosunku do czegos.
»W dlugiej tradycji scholastycznej ze wzgledu na sposéb istnienia wyrézniono relacje
czysto myslne i realne, ale obie byly rozpoznawane tylko intelektualnie. Relacje realne
mozna podzieli¢ na istotowe (konieczne) oraz przypadlosciowe (niekonieczne). Relacje
istotowe zachodza pomigdzy elementami konstytutywnymi konkretnego bytu i s3 z nim
zwigzane. Powstajg i zanikaja wraz z nim. Relacje przypadlosciowe przystuguja bytom
juz ukonstytuowanym i moga je znaczaco ubogacal, ale nie maja wptywu na ich struk-
turg. W duchu wspoétczesnego idealizmu uwaza sig, ze jesli byt jest w pewnej relacji do
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czegos, a fakt jego zachodzenia lub niezachodzenia istotowo nie zmienia tegoz bytu, to
nalezy wéwczas méwi¢ o relacji zewngetrznej. Relacja wewngtrzna zachodzi wéweczas,
gdy bez niej konkretny byt zmienia swojg naturg. Przy tej okazji pojawia si¢ problem
natury relacji, co do miejsca jej ,,ulokowania”. Relacj¢ mozna traktowac jako specyficzny
tacznik pomiedzy jej elementami, traktowany jako niesamodzielny (niepetny) w swoim
znaczeniu byt” (Stepulak, 2020, s. 267; Hardwig, 2002: s. 386-397).

Relacje interpersonalne odnosza si¢ do zwiazkéw pomigdzy ludZzmi i stanowig pod-
stawowy spos6b komunikowania si¢ poprzez wyrazanie emocji, uczué i postaw oraz prze-
kazywanie informacji. Relacje mi¢dzy osobami moga by¢ pozytywne i wyrazaja si¢ poprzez
zaangazowanie, milogé, intymnos¢. Natomiast relacje negatywne pojawiaja si¢ wowczas,
gdy pojawia si¢ manipulacja, nienawis¢. Spotkad réwniez mozna relacje o charakterze neu-
tralnym, kiedy osoby wykazuja wobec siebie ogromny dystans emocjonalny i uczuciowy.
Relacje interpersonalne mozna réwniez pojmowac jako powtarzajace si¢ kontakty pomie-
dzy poszczegdlnymi osobami, umozliwiajace uformowanie si¢ konkretnych wzajemnych
postaw. Sadzi si¢ przy tym, iz istotnym elementem kazdej postawy jest relacja interperso-
nalna (Stepulak, 2020: s. 267; Stepulak, 2007: s. 93-118; por. Nowak, 2000: s. 17).

Relagja interpersonalna wyraza si¢ poprzez wzajemna komunikacjg oséb, czyli in-
formacj¢ zwrotna. W okreslonych komunikacie decyduje w 93% komunikacja niewer-
balna (mimika, gestykulacja, postawa) i elementy prozodyczne (ton glosu), pozostate
7% to stowa. ,Istotnymi elementami komunikacji niewerbalnej sa m.in.: mimika (wy-
raz twarzy), kinezjetyka (postawa, gesty, pozycja ciata), proksemika (odlegto$¢ od roz-
moéwcy) oraz parajezyk (wysoko$¢ i natgzenie glosu). Sygnaly niewerbalne wywodza si¢
z kultury, w ktérej wychowat si¢ rozméwea” (Stepulak, 2020: s. 267).

Istnieje lista konkretnych cech, ktérymi powinna odznaczaé si¢ osoba, pragnaca
podja¢ prace psychoterapeuty w adekwatnej relacji interpersonalne;:

* ponadprzecigtna sprawno$¢ intelektualna oraz krytycyzm wobec rzeczywistosci za-
wodowej;

* samodzielno$¢, wysoka operatywnos¢ i wieloaspektowo$¢ w dziataniu;

* Zywe i innowacyjne zainteresowania;

* szczegblne zainteresowania ludzmi jako indywiduami, bez stosowania jakiejkol-
wiek psychomanipulacji, do tego nalezy doda¢ szacunek dla integralnosci osoby
pacjenta czy klienta;

* wglad w siebie, we wlasne cechy osobowosci i posiadanie zdrowego poczucia hu-
moru;

* wrazliwo$¢ na réznorodne oczekiwania innych ludzi;

* tolerancja wobec os6b i zdarzen, a cata postawa pozbawiona zarozumiatosci;

* zdolnos¢ do zaakceptowania nastawienia terapeutycznego, a przy tym zdolno$¢ do
podejmowania serdecznych i dynamicznych relacji interpersonalnych;

* pilno$¢, starannos¢, metodyczny i rzetelny styl pracy, zdolnos¢ znoszenia réznora-
kich presji;

* przyjmowanie na siebie odpowiedzialnosci za powierzone im osoby i wykonywane
zadania;
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* takt i gotowos¢ oraz poswigcenie w podejmowaniu odpowiedzialnoscis

* postawa prawosci, samodyscypliny oraz stanowczosci;

* bardzo subtelne wyczucie wartosci etycznych i moralnych;

* bogate zaplecze kulturalne;

* znaczace zainteresowanie psychologia, w szczeg6lnosci kliniczng (Szymoton, 2012:
s. 858-859; Stepulak, 2020: s. 267-268; Wrezel, 2000: s. 78-91; por. Strojnowski,
1985).

Relagja interpersonalna ma szans¢ na petny rozwoj tylko wéwezas, kiedy psycholog
jako psychoterapeuta jest §wiadomy, iz sytuacja terapeutyczna dziata leczniczo nie tylko
na pacjenta czy klienta, ale takze na psychoterapeute, jesli ten zechce z niej skorzystal.
Z pojecia ,relacja” wywodzi si¢ pojecie ,relacjonizm”. Relacjonizm to poglad filozoficzny
gloszacy, ze przedmiotem poznania naukowego s relacje pomigdzy rzeczami, a nie same
rzeczy czy zjawiska. Termin ,relacjonizm” wywodzi si¢ historycznie ze szkoty marbur-
skiej, wedtug ktdrej nauka postgpuje w taki sposéb, ze ustala stosunki migdzy zjawiska-
mi. Poznanie naukowe jest wylacznie poznawaniem stosunkéw. Sa one bowiem lepiej
znane i bardziej ukonkretnione niz rzeczy, migdzy kt6rymi zachodza. Jednak w tego ro-
dzaju podejsciu wyolbrzymia si¢ jednak role relacji a zatraca si¢ to, co jest podstawowe.
Relacja zaklada istnienie trwatego fundamentu, a tym fundamentem relagji jest osoba
(Binczyk, 2005: s. 91-102; Hardwig, 2002: s. 386-397). Biorac pod uwage najbardziej
ogdlny podziat relacji, mozna méwi¢ o nast¢pujacych ich rodzajach:

* relacje rzeczowe (formalne), ktére wynikaja z ludzkiej pracy i podejmowania zr6z-
nicowanych rél spotecznych;

* relacje osobowe (nieformalne), w ktdrych znaczaca role odgrywa czynnik wzajem-
nego zainteresowania i postaw emocjonalnych i uczuciowych;

* relacje nieosobowe, ktdre polegaja na tym, iz cztowiek traktowany jest w sposéb
instrumentalny a istotne jest wytacznie to, czego dostarcza innym;

* relacje quasi — osobiste, zwiazane z przyjetymi rolami;

* relacje osobiste, ktéra oznaczaja wigz ze wzgledu na szczeg6lna, unikalng osobe,
kochanie badz nienawidzenie kogos” (Stepulak, 2020: s. 268).

Zwracajac uwage na czynnik motywacyjny mozna wyr6znié takie relacje, jak:

* relacje egocentryczne — jej partnerzy kieruja si¢ wytacznie osobistym interesem;

* relacje rzeczowe, kiedy relacja traktowana jest jako transakcja handlowa;

* relacje spersonalizowane w sytuacji, kiedy partnerzy reaguja na siebie jako na inte-
gralne, prezentujace niewymierng warto$¢ osoby;

* relacje ideowe wystepuja wtedy, kiedy partner jest wspottowarzyszem walki o kon-
kretne cele, jako osoba akceptujaca podobne wartosci” (Stepulak, 2020: s. 268).
Kolejnym kryterium podziatu relagji sa jej partnerzy:

* relacje pomigdzy jednostkami;

* relacje pomigdzy grupami;

* relacje pomigdzy jednostka a grupa lub migdzy grupa a jednostka” (Stepulak, 2020:
s. 268).
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Na ogromne uznanie zastuguje oryginalna typologia relacji, ktéra zaproponowat
Erich Fromm (1994: s. 57-92). Wyréznit on pig¢ typéw relacji zwiazanych z charakte-
rem spolecznym:

* typ eksploratorski;

* typ gromadzacy;

* typ handlowy;

* typ nieproduktywny;

* typ produkcyjny.

W codziennej aktywnosci zawodowej psychologa w pracy z pacjentami i klientami
obowiazuja pewne, fundamentalne zasady:

* zasada dziatania dla dobra, albo przynajmniej nieszkodzenie pacjentom czy klien-
tom;

* zasada zachowania wiernosci i odpowiedzialnosci;

* zasada codziennej uczciwosci i prawosci;

* zasada przestrzegania sprawiedliwosci;

* zasada szacunku dla ludzkich praw i godnosci (Szymoton, 2012: s. 858-859; Ste-
pulak, 2019: 5. 113-137).

Dla formutowania tozsamosci zawodowej psychologa istotna jest jako$¢ podejmo-
wanych relacji interpersonalnych na linii: psycholog-pacjent i klient. W tym kontekscie
mozna wymieni¢ pewne zdolnosci i umiejgtnosci, ktére temu stuza:

* otwartosé, kedra nalezy rozumie¢ jako zdolnos¢ do przyjecia i interioryzacji prze-
konarn, postaw i wartosci, ktére naleza do pacjenta czy klienta;

* wyobraznia, ktéra stanowi istotny element w ksztattowaniu adekwatnych relacji
interpersonalnych. Psycholog bowiem powinien empatycznie wyobrazi¢ sobie po-
lozenie i sytuacje swojego pacjenta czy klienta;

* zaangazowanie jako autentyczna postawa zrozumienia sytuacji egzystencjalnej pa-
gjenta czy klienta (Stepulak, 2020: s. 269).

W kontekscie wspétczesnej etyki zawodowej mozna méwi¢ o fundamentalnej roli
relacji interpersonalnych w aktywnosci zawodowej psychologa wobec swojego pacjenta
czy klienta. Kazdorazowy kontakt psychologa z osobami potrzebujacymi jego pomocy
ma charakter etyczno-moralny i aksjologiczny.

RELAC]E INTERPERSONALNE PSYCHOLOG-PSYCHOLOG

W codziennej aktywnosci zawodowej bardzo istotne sg relacje interpersonalne na
linii psycholog-psycholog. Te kwesti¢ podejmuje réwniez polski kodeks etyczno-zawo-
dowy psychologa (1992). Kodeks zaktada, iz relacje mig¢dzy psychologami musza opiera¢
si¢ na wzajemnym szacunku i kolezeristwie. Relacje te pochodza ze wspdlnoty wartosci
i celéw, swiadomosci i regut spolecznych wykonywanego zawodu, a takze przyjetej na
siebie osobistej odpowiedzialnoéci natury zawodowej. Inng istotng kwestig jest to, aby
psycholog nie byl obojetny na odstgpstwa od podstawowych zasad etyki zawodu psy-
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chologa, ktére sa udziatem innych psychologéw (Polskie Towarzystwo Psychologiczne,
1992). ,Ma moralny obowiazek w sytuacji stwierdzenia ewidentnego nieetycznego za-
chowania, przekona¢ kolege o niewlasciwosci takich czynéw, a takze moze skorzystaé
z pomocy innych psychologéw. Krytyczna obiektywna ocena pracy i aktywnosci zawo-
dowej innych psychologéw nie moze mie¢ charakteru deprecjonujacego godnos¢ osoby
i w zadnej sytuacji nie moze stuzy¢ rozgrywkom osobistym. Psycholog powinien po-
wstrzymywac¢ si¢ od wydawania takich ocen w obecnosci postronnych oséb. Psycholog
musi mie¢ $wiadomos¢, aby dba¢ o niepodwazalne zaufanie do psychologii i psycholo-
géw” (Stepulak, 2020: s. 269; por. Kratochvil, 1988).

Kazdy psycholog jest zobowiazany do dbania o prestiz i poziom wykonywania za-
wodu zaréwno przez siebie, jak i swoich kolegéw. W tym kontekscie pod zadnym po-
zorem nie udostgpnia specyficznych dla specjalistéw narzedzi diagnozy psychologicznej
osobom nieprzygotowanym do ich kompetentnego stosowania. Psycholog dba osobiscie
i zachgca swoich kolegéw do zdecydowanego przeciwstawiania si¢ praktykom psycho-
logicznym, a zwlaszcza stosowaniu metod, technik i narzedzi diagnostycznych i tera-
peutycznych przez osoby nie posiadajace kompetencji i kwalifikacji psychologicznych
(Stepulak, 2020: s. 269-270; Gérski, 1986).

Jednym z podstawowych elementéw aktywnosci zawodowej psychologa jest po-
stawa wyrazajaca si¢ w braku akceptacji takich warunkéw w pracy, ktére powoduja
utrudnienia w niezaleznosci zawodowej, a w szczegdlnosci chodzi o takie warunki, ktére
uniemozliwiajg stosowanie podstawowych zasad etyki zawodowe;j. ,,Obowiazkiem psy-
chologa jest domaganie si¢ od pracodawcy i swoich bezposrednich przetozonych posza-
nowania wlasnej godnosci i osobowej autonomii bez wzgledu na pozycje, jaka zajmuje
w hierarchii zawodowej. Ponadto bardzo istotnym wydaje si¢ to, iz kazdy psycholog
ma moralny obowiazek wystgpowad w obronie niezalezno$ci swoich kolegéw. Szczegdl-
ny rodzaj relacji interpersonalnych: psycholog-psycholog wystepuje w kazdym zespo-
le terapeutycznym. Wszyscy psychologowie bowiem musza by¢ takimi osobami, ktére
w swojej codziennej aktywnosci zawodowej kieruja si¢ tym samym systemem wartosci,
w ktérym poszanowanie wzajemnej godnosci stanowi podstawowa warto$¢” (Stepulak,
2020: s. 270).

Psychologowie powinni wzajemnie szanowaé godno$¢ osobowa oraz tajemniceg
zawodowa, réwnoczesnie dziatajac réwnoczesnie dla dobra pacjenta badz klienta (Ma-
riariski, 2017: s. 225-229; Stepulak, 2014). W tym obszarze nie mozna popetnia¢ ewi-
dentnych bledéw thumaczac to, iz natura ludzka jest z gruntu egoistyczna. Waznym
warunkiem adekwatnych relacji interpersonalnych miedzy psychologami w procesie
psychoterapii jest umiej¢tno$¢ prowadzenia autopsychoterapii (Siek, 1985). Psycholog
zatem musi by¢ przygotowany nie tylko do pracy z pacjentem badz klientem, ale takze ze
swoimi kolegami. Dobrze funkcjonujacy psychoterapeuta powinien czgsto dokonywaé
»wgladu” w siebie. Pojecie ,,wglad” odnosi si¢ do procesu poznawania i rozwiazywania
probleméw wlasnych. W tym kontekscie psychoterapeuta oprécz przygotowania zawo-
dowego i etycznego musi mie¢ $wiadomo$é, ze wiele rozmaitych rzeczy dokonuje si¢
w nim w sposéb zupetnie nieuswiadomiony.
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Podstawowe doswiadczenia psychologéw jako terapeutéw wobec ich pacjentéw
czy klientéw polega w tym przypadku na: a) odreagowaniu; b) stopniowemu wgladowi
w swoje trudnosci; ¢) wielokrotnemu przepracowywaniu konfliktéw i reakeji na nie.
Psychologowie i psychoterapeuci amerykaniscy bardzo cz¢sto poddawani sa superwizji.
W tym czasie migdzy innymi dokonuje si¢ korekty i zmiany relacji interpersonalnych
migdzy cztonkami zespoléw terapeutycznych. W tym wymiarze istotne jest przekonanie,
iz wazne jest nie tylko zachowanie profesjonalnego etycznego poziomu wobec swojego
pacjenta badz klienta, ale réwniez pomigdzy cztonkami zespotu psychoterapeutycznego,
kt6rzy wspélnie prowadza pacjenta czy klienta (Grzesiuk, Migdalska-Wierzbowska, Ma-
kuch-Rusinowska, 1985: s. 77-95; Adler, Rosenfeld, Proctor II, 2006; Hardwig, 2002:
s. 402-413).

Zesp6t terapeutyczny, na kedry sktada si¢ grupa psychologéw, stanowi specyficz-
na grupg spoleczna. Znaczna liczba badart wskazuje na fake, iz efektywno$¢ zadaniowa
grup, w tym grupy psychologéw-terapeutéw, jest najbardziej znaczaca wéwczas, gdy
istnieje petny obieg informacji migdzy poszczegdlnymi profesjonalistami. Najbardziej
pozadanym w tym przypadku stylem komunikacji jest styl partnerski. W tym kontekscie
mozna wyrézni¢ pewne cechy w zespole psychologéw i psychoterapeutéw, ktére warun-
kuja wysoka jakos¢ relacji interpersonalnych pomiedzy nimi a réwnoczesnie podno-
sza efektywno$¢ ich wspélnej pracy (por. Zaborowski, 1974; Stepulak, 2007: Stepulak,
2010). Pierwsza z takich cech jest umiej¢tno$¢ empatii. Empatyczny psychoterapeuta
odznacza si¢ znaczna bezposrednioscia wobec pacjentéw i klientéw i daje im wigcej
wsparcia (Reber, 2000: s. 192-193). Drugim waznym elementem jest styl pracy psycho-
loga-terapeuty. Profesjonalista, ktéry charakteryzuje si¢ niecierpliwoscia i bywa autory-
tarny, naciska na natychmiastowe otwarcie si¢ pacjenta badz klienta, wyrazenie emocji
i uczu¢ i wyrazng zmiang postaw. Rezultatem tego sa negatywne skutki psychotera-
pii. Tego rodzaju styl zachowania wprowadza do zespotu terapeutycznego utrudnienia
wzajemnych relacji, opartych na dyskrecji i zaufaniu (Henry, Schachter, Strupp, 1986:
s. 27-31; Stepulak, 2020: s. 270).

Kolejna cecha dobrego psychoterapeuty jest umiejetnos¢ uwaznosci i koncentracji
na tym, czego ma dotyczy¢ sesja terapeutyczna. Psychologowie oraz terapeuci, ktérzy
uzyskali zadawalajace wyniki pracy, posiadaja nast¢pujace cechy: a) wysoki poziom ,,po-
magania i chronienia”; b) wysoki poziom ,afirmowania i zrozumienia”; ¢) niski poziom
»obwiniania i pomniejszania”. Terapeuci, ktérzy uzyskuja niskie wyniki swojej pra-
cy, byli w swojej aktywnosci zawodowej bierni i zalezni, a takze przyjmowali postawe
unikowo-obronna. W prowadzonej psychoterapii wazne jest, aby psychoterapeuci sku-
piali swoja uwagg na pacjencie badz kliencie i dostrzegali jego podmiotowe i osobowe
funkcjonowanie. Powinno interesowa¢ ich subiektywne doswiadczanie wolnosci przez
pacjenta czy klienta. Taka postawe musi psycholog wyrobi¢ najpierw u siebie, a potem
pomaga¢ budowac ja u swoich pacjentéw i klientéw. Wszystko to jest podstawowym
warunkiem nie tylko dobrej pracy z potrzebujacymi osobami, ale ze wszystkim czton-
kami zespotu terapeutycznego. Optymalnie dziatajacy psychoterapeuta pragnie wejs¢ w
wewnetrzny $wiat swojego pacjenta badz klienta. Na ogét sami psychoterapeuci tworza
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odpowiednia atmosfer¢ i nastr6j dla adekwatnej terapii. Pacjenci oraz klienci bardzo
doktadnie obserwuja relacje interpersonalne w zespole terapeutycznym, a to znacznie
podwyzsza poziom ich poczucia bezpieczenistwa (Margasiniski, 1991: s. 55-62; Stepulak,
2020: s, 271; Fromm, 1994; Nowak, 2000).

Waznym elementem wspdlnej pracy psychologéw w zespole terapeutycznym jest
dokonywanie analiz poszczeg6lnych, zwlaszcza trudnych przypadkéw. Podczas tychze
zespotowych posiedzen dochodzi do konfrontacji swoich przekonan, pogladéw, postaw
i przezywanych emocji i uczué. Korzystajac z takich sytuacji psychologowie maja szans¢
glebszego zrozumienia osoby pacjenta badz klienta, a takze wzajemnego osobowoscio-
wego poznawania si¢ w zespole, a w efekcie uswiadomienia sobie wlasnego stosunku
do konkretnego pacjenta czy klienta wraz z ewentualnymi mechanizmami przeniesie-
niowymi. W tym przypadku istotne jest to, aby caly program terapeutyczny wypré-
bowa¢ najpierw na sobie i autentycznie go przezy¢. Spotkania tego typu musza mieé
charakter otwarty na pojawiajace si¢ problemy etyczne, moralne i zawodowe. Szkole-
nia psychologéw to nie tylko podwyzszanie ich kompetencji zawodowych, a takze nie
tylko poznawanie i uczenie si¢ metod, technik czy lepszego rozumienia pacjentéw
badz klientéw i skutecznego im pomagania, ale nade wszystko uczenie si¢ wrazliwosci
na problemy etyczne i moralne wlasne oraz problemy pacjentéw oraz klientéw. Proces
psychoterapeutyczny ma bowiem swoja specyfike etyczna i aksjologiczna. Pacjenci badz
klienci przychodza ze swoimi problemami i dylematami natury psychologicznej, a przy
tym dzwigaja na sobie caly bagaz przezywanych i doznawanych probleméw etycznych
i moralnych (Henry, Schachter, Strupp, 1986: s. 27-31; Stepulak, 2020: s. 271-272; por.
Strojnowski, 1985).

Podsumowujac mozna powiedzied, iz wazne znaczenie w codziennej aktywno-
$ci zawodowej majg relacje interpersonalne na linii psycholog-psycholog. W kodeksie
etyczno-zawodowym istniejg zapisy podkreslajace role wzajemnego szacunku i kolezen-
stwa oraz odpowiedzialnosci natury zawodowej. Istotne jest réwniez dbanie o prestiz
i wysoki poziom wykonywania zawodu psychologa. Psycholog musi przeciwstawia¢ si¢
warunkom, ktére utrudniaja przestrzeganie zasad etyki zawodowej. Ponadto wazne jest
poszanowanie godnosci osoby oraz tajemnicy zawodowej przez wszystkich psychologéw.
Psychologowie powinni réwniez dba¢ o dokonywanie wgladu w siebie i korzystaé z su-
perwizji i konsultacji. Szczegélnie istotne jest zachowanie zasad etyki zawodowej przez
psychologéw pracujacych wspélnie w zespole psychoterapeutycznym.

RELAC]E INTERPERSONALNE PSYCHOLOG — INNY SPECJALISTA

W swojej aktywnosci zawodowej psycholog podejmuje relacje interpersonalne z in-
nymi specjalistami. Wspélpracujac z réznymi specjalistami z innych dziedzin i dyscyplin
naukowych lub korzystajac z ich konsultagji i fachowych uwag (na przyklad prowadzac
badania naukowe na ich zlecenie), psycholog kierujac si¢ zawodowa uczciwoscia udo-
stgpnia wyniki badan w takim stopniu, w jakim jest to wskazane. ,Przypomina réwniez
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innym specjalistom o koniecznosci utrzymania tych danych w tajemnicy zawodowej.
Psycholog musi réwniez wejs¢ w relacje interpersonalne z personelem pomocniczym
bez petnych kwalifikacji (w tej grupie sa asystenci psychologiczni, studenci, pielegniarki
i inni), psycholog w szczegdlny sposéb odpowiada za realizacj¢ standardéw etyki za-
wodowej. Psycholog ma moralny obowiazek bezwzglednego przestrzegania tajemnicy
zawodowej. Istnieja jednak okolicznosci ujawnienia tajemnicy zawodowej, ktére doty-
cza zagrozenia bezpieczeristwa os6b. Materialy, ktére sa powierzone tym osobom do
opracowania psycholog zabezpiecza w miar¢ mozliwosci przed imienna identyfikacja”
(Stepulak, 2020: s. 262; Tsirigotis, Gruszczynski, 2010: s. 33-38; Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, 1992).

Czasami zdarza sig, iz pracujac razem z innymi specjalistami psycholog moze by¢
uwiktany w konflikt intereséw. Konflikt dotyczy oséb oraz oséb wobec instytucji (pra-
codawcy). W takiej sytuacji psycholog przyjmuje taka postawe, aby nie spowodowaé
szkody dla ktérejkolwiek z zainteresowanych stron. Stara si¢ réwnocze$nie zachowaé
petna  bezstronnos¢, kiedy w gre wchodzi konflikt intereséw na linii: osoba i insty-
tucja. Uwzgledniajac podstawowe oczekiwania innych specjalistow psycholog ogtasza
badZ reklamuje w sposéb rzetelny swoje kompetencje, a takze caly zakres oferowanych
czynnosci zawodowych (Stepulak, 2020: s. 262-263).

Psycholog kliniczny bardzo czgsto wchodzi w relacje interpersonalne z takimi spe-
cjalistami, jak: lekarz rodzinny i psychiatra w kontekscie pojawienia si¢ choroby soma-
tycznej u pacjenta czy klienta. Choroba somatyczna to trudna sytuacja nie tylko od strony
fizycznej, ale réwniez emocjonalnej i ekonomicznej (Falkowski, Tyszka, 2002: s. 59-78;
por. Salmon, 2002). ,Dlatego bardzo istotna jest pomoc lekarza rodzinnego, pomoc
psychologiczna w postaci psychokorekeji i psychoterapii oraz wsparcie psychiatryczne
w zakresie farmakoterapii. W sytuacji wystapienia zaburzen depresyjnych i psychotycz-
nych oprécz pomocy lekarza rodzinnego i pomocy psychologicznej zawsze niezbedna jest
farmakoterapia prowadzona przez psychiatre” (Stepulak, 2020: s. 263). W obszarze wigk-
szoéci choréb somatycznych lekarz rodzinny jest w stanie podja¢ skuteczng interwencje
medyczng, natomiast kiedy w gre wchodza zréznicowane przejawy stanéw psychicz-
nych, moga pojawia¢ si¢ powazne problemy. W tej trudnej sytuacji diagnostycznej cho-
dzi o rozréznienie pomigdzy objawami zwigzanymi ze stanem chorobowym a objawami
pochodzenia nerwicowego i psychotycznego. Lekarz rodzinny nie jest réwniez w stanie
podja¢ leczenia tego rodzaju zaburzen. Zdarza sig, iz psychopatologicznym nastgpstwem
choréb somatycznych moga by¢ zaburzenia reaktywne, takie jak zaburzenia nerwicowe,
psychozy reaktywne, depresje reaktywne, epizodyczne zaburzenia §wiadomosci oraz stany
urojeniowe (Tsirigotis, Gruszczyniski, 2010: s. 33-38; Stepulak, 2020: s. 263).

W aspekcie wspétpracy psychologa z lekarzem rodzinnym i psychiatra istotna
kwestia jest fachowe ustosunkowanie si¢ do pojawiajacych choréb psychosomatycz-
nych. Przy tego rodzaju zaburzeniach czynniki emocjonalne odgrywaja szczegélna rolg,
a wszelkie leczenie i terapia wymagaja stosowania przede wszystkim metod psychologicz-
nych, skojarzonych réwnoczesnie z aplikowaniem srodkéw psychotropowych. Istnieje
zgodne przekonanie, iz okoto 50% pacjentéw i klientéw zgtasza si¢ do lekarza z powodu
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objawéw somatycznych, ktére nie posiadaja swojego odpowiednika w zmianach orga-
nicznych. ,Do podstawowych czynnosciowych zaburzeri psychosomatycznych zalicza sig
zespdt hiperwentylacji, wymioty psychogenne, stany kurczowo-wydzielnicze jelita gru-
bego, chorobg wrzodowa i inne. Istotny problem medyczny i psychologiczny to otylo$¢,
nadwaga i zawal serca” (Stepulak, 2020: s. 263).

Przedmiotem pracy psychologa klinicznego jest réwniez profesjonalna analiza
i interpretacja mozliwie wszystkich aspektéw potozenia egzystencjalnego pacjenta badz
klienta. Jednakze oprocz fachowej pomocy skierowanej do samego chorego psycholog
moze wskazaé lekarzowi adekwatny sposéb wyjasnienia rzeczywistego obrazu (Jarosin-
ska-Buriak, 2011: s. 153-164; Stepulak, 2020: s. 263). ,,Psycholog zatem wspiera pra-
c¢ lekarza poprzez dostarczanie mu wielu informacji o czynnikach wspétdziatajacych
w powstawaniu choroby, w ksztaltowaniu jej indywidualnego obrazu, o osobowosci pa-
cjenta i klienta, o jego linii zyciowej, o sposobach radzenia sobie z sytuacjami trudnymi
i emocjonalnymi, o nastawieniu do procesu leczenia i do choroby” (Stepulak, 2020:
s. 263). W tym przypadku chodzi réwniez o choroby onkologiczne. Wspétczesnie
bowiem wielu psychologéw specjalizuje sic w psychoonkologii (Swidrydowicz, 2012:
s. 55-65).

Intensywna wspélpraca i relacje interpersonalne zachodzace pomigdzy lekarzem ro-
dzinnym, psychologiem klinicznym a psychiatra moga dotyczy¢ nastgpujacych obszaréw:

* diagnoza réznicowa: astenia prodromalna, zaburzenia psychosomatyczne /somato-
morficzne, zaburzenia nerwicowe, zaburzenia psychotyczne;

* pomoc psychologiczna dla pacjenta badZ klienta i jego rodziny;

* terapia psychologiczna i psychoterapia w przypadkach zaburzert psychosomatycz-
nych, somatomorficznych i nerwicowych oraz farmatoterapia w przypadku zabu-
rzeni depresyjnych i psychotycznych;

* rehabilitacja, uspofecznienie i uzawodowienie pacjentéw/klientéw, zwlaszcza psy-
chotycznych (Tsirigotis, Gruszezyniski, 2010: s. 33-38; Stepulak, 2020: s. 264).
W tym kontekscie w pracy lekarzy réznych specjalizacji psychologéw powinna

pojawi¢ si¢ $wiadomo$¢, iz nie istnieje interakcja nieuwarunkowana psychologicznie.
Czynniki psychologiczne bowiem sa zawsze obecne. W sytuacji, kiedy sa lekcewazone,
staja si¢ zrodtem szkodliwych konsekwencji.

Kolejny obszar relacji interpersonalnych psychologa dotyczy jego wspétpracy z pe-
dagogami ze szczeg6lnym uwzglednieniem nauczycieli szkét specjalnych. Wiele badan
przeprowadzonych wéréd polskich nauczycieli wskazuje, iz nauczyciele postrzegaja naj-
lepiej sens swojej egzystencji przebywajac w kregu spraw rodzinnych i pracy zawodowej.
Najbardziej cenia sobie dbatos¢ o czyste sumienie, nietkniety honor oraz posiadanie
wlasnych ambicji. Z jednej strony pragna by¢ uzyteczni, a rtéwnoczesnie pragna spokoju
i bezpieczeristwa (Olszak, 2001: s. 109-285). Badani nauczycieli szkét specjalnych wy-
konujac swéj zawdd najbardziej cenili nastgpujace cechy zachowania:

* prawdomdéwnosé;

* szacunek dla osoby;
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* wiasna postawa wobec pracy i jej wysoka jakos$¢ potaczona z wysokimi kwalifika-
cjami;

* kultura osobista rozumiana jako takt, dyskrecja, uprzejmos$¢ i opanowanie;

* obiektywizm i poczucie sprawiedliwosci;

* wysoka i autentyczna aktywnos¢ spoteczna;

* dobro¢, wrazliwo$é, pogodne usposobienie;

* stanowczo$¢ i konsekwencja w postgpowaniu;

* poczucie wlasnej warto$ci, ambicja i wytrwatos¢ w realizacji zyciowych celéw;

* wiedza, kompetencje zawodowe i racjonalistyczny sposéb percepcji $wiata (Stepu-

lak, 2020: s. 264).

Nauczyciele uczestniczacy w badaniach wyrazaja swoja postawe wobec kultury pra-
cy. Na uwagg zastuguje to, iz znaczace miejsce przypisuja w tym przypadku pozytywnej
postawie wobec swoich wspétpracownikéw, w tym réwniez psychologéw. Poza tym na-
uczyciele szkét specjalnych wskazywali takie cechy w postawie pedagogicznej, jak: zycz-
liwo$¢, kolezerisko$¢, umiejetnos¢ unikania konfliktéw, uprzejmos¢, takt, opanowanie,
wyrozumiato$¢ i pomoc w trudnych sytuacjach, umiejetnos¢ wspétdziatania i poczucia
odpowiedzialnosci za pracg zespotu, uczciwos¢ i wzajemne zaufanie. Nauczyciel repre-
zentujacy powyzsze cechy postawy jest zdolny do adekwatnego podejmowania relacji
interpersonalnych z psychologami (Olszak, 2001: s. 35-50; Szczech, 1977).

Psycholog podejmuje takze relacje interpersonalne z instytucjami sadowymi, wy-
pelniajac role biegltego. Petnienie roli biegtego jest obowigzkiem prawnym, szczegdlnie
w sprawach karnych. Swiadomo$¢ wykorzystania ustug biegtego psychologa w czyn-
nosciach procesowych ksztattowata si¢ powoli i odnosita si¢ najpierw do spraw nielet-
nich i mlodocianych (rodzinnych i opiekuriczych), karnych, ale z czasem takze testa-
mentalnych i spadkowych (Ackerman, 2005; Ciosek, 2001; Majchrzak, 2012; Stanik,
2012). Czasami pojawiaja si¢ problemy w relacjach interpersonalnych z prawnikami.
W codziennej praktyce bowiem wazne jest nie tylko to, co biegly méwi, ale réwniez
to, w jaki sposéb si¢ zachowuje (odnosi si¢ to szczegdlnie do bieglych psychiatréw
i psychologéw). Same poczatki wspétpracy profesjonalnej prawnikéw i psychologéw
byly przede wszystkim zwiazane z procesem karnym (por. Gruza, 2012; Lipczynski,
2007). ,Psycholog sadowy i penitencjarny musi unika¢ sytuacji, w ktérych musiatby
by¢ lojalny wobec wigcej niz jednej osoby albo instytucji, w ktérych w inny sposéb,
w wyniku konfliktu intereséw byltaby naruszona jako$¢ jego ocen. Psychologowie podej-
mujg takze rol¢ mediatora w sprawach karnych. W tym przypadku wazne jest zachowa-
nie poufnosci, ktéra lezy u podstaw adekwatnych relacji interpersonalnych psychologa
z innymi specjalistami. Rozmowy przeprowadzane w trakcie procesu mediacji sa poufne,
a ich cata tre$¢ nie moze by¢ w zadnym przypadku wykorzystywana bez zgody strony
przeciwnej” (Stepulak, 2020: s. 265).

Innym waznym obszarem pracy psychologa jest jego udzial w udzielaniu pomo-
cy postpenitencjarnej i przygotowanie skazanego do spotecznej readaptacji. W takim
przypadku psycholog musi wej$¢ w glebokie relacje interpersonalne z innymi specja-
listami. W catym, trudnym procesie pomocy postpenitencjarnej wyrdznia si¢ takie
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obszary wspélnego dzialania, jak: wsparcie psychiczne, resocjalizacja oraz terapia. Bio-
rac pod uwagg specyfike tego obszaru, psycholog sadowy i penitencjarny odnosi si¢ do
mentalnej przestrzeni wiadomosci specjalnych w dwéch ptaszezyznach: a) ptaszezyzna
wykonawcza oraz b) plaszczyzna prewencyjna (Poklek, 2016: s. 521-556). Wypetnienie
tej odpowiedzialnej roli wymaga doskonatej wspétpracy psychologa z prawnikami oraz
specjalistami z dziedziny profilakeyki.

W swojej aktywnosci zawodowej psycholog podejmuje réwniez wspétprace ze spe-
cjalistami z obszaru zachowan konsumenckich, reklamy oraz marketingu. Kreatorzy re-
klam zapraszaja psychologéw do wspétpracy m.in. w okreslaniu wrazliwosci zmystowej
konsumentéw. Wykorzystuja przy tym wiedz¢ psychologiczna z obszaru proceséw uczenia
si¢, motywacji i emocji w marketingu (Falkowski, Tyszka, 2002: s. 59-78; Stepulak, 2020:
s. 265). Psycholog tej specjalnosci jest w stanie zbadaé postawy konsumenckie, dokona¢
psychologicznej segmentacji rynku i dokona¢ analizy decyzji konsumenckiej w procesie
refleksyjnego kupowania. Specjalistéw od reklamy i zachowari konsumenckich interesuja
badania dotyczace psychologii marki. Psycholog podejmuje relacje interpersonalne z tymi
specjalistami, ale réwnocze$nie musi mie¢ petna swiadomos¢ przestrzegania przez siebie
i uczenia innych zasad etyki zawodowej w kontekscie zachowania godnosci osobowej
i praw konsumenta (Falkowski, Tyszka, 2002: s. 93-110; Stepulak, 2020: s. 265).

Psycholog podczas swojej aktywnosci zawodowej podejmuje relacje interpersonalne
z innymi specjalistami. W tym aspekcie istotne jest, aby nie popadt w konflikt intereséw.
Psycholog podejmuje relacje z m.in. nast¢pujacymi specjalistami: lekarz rodzinny, psy-
chiatra, onkolog, pedagog, prawnik, terapeuta, specjalista od zachowan konsumenckich.

PODSUMOWANIE

Czlowiek jako osoba jest z natury relacyjny. Problematyka relacji byta przedmiotem
naukowe;j refleksji w historii mysli filozoficznej. Dla Arystotelesa relacja stanowita nie-
samodzielng kategori¢ bytowa. Relacje towarzysza codziennemu zyciu osoby ludzkiej.
W tym aspekcie mozna takze méwi¢ o relacjach interpersonalnych w aktywnosci za-
wodowej psychologa. Psycholog podejmuje te relacje w trzech obszarach: a) psycholog-
-osoba badana; b) psycholog-psycholog; ¢) psycholog-innym specjalista. Relacje inter-
personalne psycholog osoba badana uzaleznione s3 od kilku podstawowych kryteriéw:
a) zakres wspélpracy psychologa z osoba badana; b) postawy spoteczne i emocjonalne
psychologa wobec osoby badanej; ¢) teren oraz zakres zainteresowan psychologa; d) tre-
§ci i nasilenie wzajemnych relacji emocjonalnych; e) skuteczno$é stosowanych narzedzi
badawczych.

W swojej pracy psycholog poprzez relacje komunikuje si¢ ze swoim pacjentem
badz klientem. Relacja psycholog-osoba badana musi stuzy¢ dobru osoby badanej i wy-
raza¢ szacunek dla jego praw i godnosci. Wykonujac swoje dzialania psycholog pode;j-
muje wspdlprace ze swoimi kolegami. Kodeks etyczno-zawodowy psychologa podaje
fundamentalne zasady wspétpracy i adekwatnych relacji interpersonalnych psycholog-
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-osoba badana. Kazdy psycholog moralny obowiazek zadbania o prestiz i wysoki poziom
wykonywania zawodu. Istotnym elementem tej specyficznej relacji interpersonalnej jest
poszanowanie godnosci osobowej oraz zachowania tajemnicy zawodowej. Szczegdlne
relacje interpersonalne psycholog-psycholog dotycza pracy w zespole terapeutycznym.

Trzeci obszar aktywnosci zawodowej psychologa dotyczy relacji interpersonalnych

psycholog-inny specjalista. Powazne trudnosci wzbudzajg relacje w kontekscie konfliktu
intereséw. Psycholog aktywny zawodowo podejmuje relacje interpersonalne z takimi
specjalistami, jak: lekarze réznych specjalizacji, pedagodzy, nauczyciele, zwlaszcza szkét
specjalnych oraz specjalisci od zachowan konsumenckich.
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Streszczenie

W artykule tym ukazuj¢ postawy miodziezy
licealnej i akademickiej w Polsce z przetomu
XX i XXI wicku wobec moralnosci godnos-
ciowej i norm ja tworzacych. Omawiam takze
wyobrazenia tej mlodziezy dotyczace godnosci
cztowieka i jej miejsca w hierarchii wartodci
Polakéw. Uwzgledniam tez postulaty mio-
dziezy dotyczace wzrostu znaczenie godnosci
cztowieka jako wartosci podstawowej w spote-
czenistwie polskim. Podstawe dla analiz socjo-
logicznych dotyczacych moralnosci godnoscio-
wej 1 miejsca godnosci czfowieka w strukturze
warto$ci podstawowych Polakdéw, ukazanych
w tym artykule, stanowia wyniki wielu badan
naukowych, ktére zrealizowali socjologowie
w drugiej polowie XX wieku i w obu dekadach
XXI wieku. Poréwnanie wskaznikéw ukazuja-
cych postawy miodziezy polskiej wobec moral-
nosci godnosciowej i samej godnosci ludzkiej
z obu przedzialéw czasowych umozliwia zauwa-
zenie dynamiki trwatodci i kierunku zmiany
w nastawieniu mlodziezy do tej moralnosci i do
godnosci czlowieka jako wartosci podstawowej.

Stowa kluczowe: moralno$¢ godnodciowa,
godno$¢ czlowieka, godnos¢ osobista, honor,
mlodziez polska.

Abstract

In this article I present the attitudes of the high
school and university students in Poland at the
turn of the 20th and 21st centuries towards
dignity morality and the norms that create
it. I also discuss here the ideas of these young
people regarding human dignity and its place
in the hierarchy of the values Poles from that
period. I also take into account the postulates
(proposals) of the young people regarding the
increase in the importance of the human dig-
nity as a fundamental value in Polish society.
The basis for sociological analyzes of dignity
morality and the place of the human dignity in
the structure of the fundamental values of the
Poles, presented in this article, are the results of
many scientific studies carried out by sociolo-
gists in the second half of the 20th century and
in both decades of the 21st century. The com-
parison of the indicators showing the attitudes
of the Polish youth towards dignity morality
and human dignity itself, from both time pe-
riods, makes it possible to notice the dynamics
of durability and the direction of change in the
attitudes to morality and human dignity as the
basic value.

Keywords: dignity morality, human morality,
personal dignity, social dignity, human honor,
Polish Youth.
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WPROWADZENIE

Co oznacza pojecie ,,godno$¢”, a czym jest ,godnos¢ cztowieka” — jak nalezy po-
prawnie rozumied i interpretowad istot¢ tej godnosci i wskazywaé na réznorodnos¢ jej
typoéw? Jak rozumieja wlasng godno$¢ sami ludzie i na jakim miejscu ja stawiaja we
whasnej hierarchii warto$ci? Zdaniem badaczy tego zjawiska, chcac poprawnie wyjasni¢
i ukazac istot¢ godnosci jako kategorii aksjologicznej i moralnej, nalezy spojrze¢ na nig
z wielu punktéw widzenia, bowiem bez tego podejscia metodologicznego trudno bytoby
dostrzec jej charakterystyke i wlasciwg lokate w zyciu czlowieka i w jego hierarchii zna-
czeni egzystencjalnych. Jozef Kozielecki uwaza, ze: ,(...) kategoria godnosci ma wielo-
raka konotacje: teologiczna, filozoficzna, psychologiczna, pedagogiczna, socjologiczna,
polityczna. Z tego powodu nalezy méwi¢ o godnosci ludzkiej, o godnosci zwiazanej
z prawami czlowieka, o godnosci osobowej, rozumianej jako cesze charakteru reguluja-
cego zachowania ludzkie, o godnosci osobistej, zwigzanej z poczuciem godno$ciowym”
(Kozielecki, 1988:s. 173).

Przedmiotem tego artykulu sa wyobrazenia i postawy mtodziez polskiej przeto-
mu wiekéw dotyczace moralnosci godnosciowej funkcjonujacej w spoteczedistwie pol-
skim i w $wiadomosci samej mtodziezy oraz miejsce godnosci ludzkiej wéréd wartosci
podstawowych wystepujacych i oczekiwanych w tym okresie w spoteczeristwie. Celem
artykutu jest szerokie zaprezentowanie wyobrazenri i postaw mlodziezy szkolnej i akade-
mickiej w Polsce wobec cech moralnosci godnosciowej charakteryzujacej spoteczeristwo
polskie na przetomie wiekéw. Podstawe tej prezentacji stanowia wyniki licznych badan
socjologicznych zrealizowanych na ten temat w drugiej potowie XX wieku i w obu de-
kadach XXI wicku. Metoda zastosowang w artykule, ktéra umozliwita dokonanie tej
prezentacji, jest analiza socjologiczna i statystyczna materiatléw zastanych, czyli wynikéw
badan naukowych o zasiggu ogélnopolskim i lokalnym wytworzonych w tym okresie,
opublikowanych w pracach zwartych i w opracowaniach fragmentarycznych — ksiazkach
i czasopismach naukowych. Problem gléwny stanowi tu pytanie: Jak badana mlodziez
szkolna i akademicka przetomu wiekéw w Polsce postrzegata i wyobrazata sobie gléwne
cechy moralno$ci godno$ciowej w spoleczeristwie polskim oraz miejsce godnosci czto-
wieka w jego hierarchii wartosci i celéw zyciowych? Jakie miejsce dla godnosci ludzkiej
mtlodziez ta sama postulowala czy przewidywata we wlasnej hierarchii wartosci i znaczeni
egzystencjalnych?

Na strukture tego artykutu sktadaja si¢ nast¢pujace zagadnienia: 1) zjawisko god-
nosci czlowieka — jej istota, rodzaje i uwarunkowania; 2) miejsce godnosci ludzkiej
w hierarchii wartoéci podstawowych w spoleczeristwie polskim; 3) godnos¢ czlowieka
w hierarchii wartosci mtodziezy polskiej przelomu wiekdws; 4) czynniki zagrazajace god-
nosci cztowieka w ujeciu mlodziezy polskiej przetomu wiekéw.
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GODNOSC CZEOWIEKA — JEJ ISTOTA, RODZAJE I UWARUNKOWANIA

W rozumieniu Glenna Tindera wszystkie postaci godnosci maja odrebng tres¢
i odmienne uzasadnienie, dlatego tez: ,,(...) Godno$¢ nie jest zwykltym faktem, kt6ry
mozemy dostrzec tak, jak mozemy zobaczy¢ kolor wloséw i ksztalt nosa. Ale skoro god-
no$¢ kazdej osoby nie jest zwyklym faktem empirycznym i nie moze zosta¢ wywiedziona
z zadnej zasady dotyczacej tego, co transcendentne, to czy w ogdle jest czymkolwiek?
Czy jest rzeczywistoscia?” (Tinder, 1995: s. 48—49).

Jacek Juliusz Jadacki wskazuje na cztery gléwne wyjasnienia godnosci: ,,1) cztowie-
czeristwo, czyli godnos¢ ludzka — zyje godnie ten, kto ma przyzwoite warunki, tj. zaspo-
kajajace okreslone uprawnienia przyrodzone; 2) godno$¢ nabyta — jest godny (czegos)
ten, komu z okreslonych wzgledéw przystuguja warunki zaspokajajace nadzwyczajne
uprawnienia; 3) szlachetno$¢, czyli godnos¢ osobista — postepuje godnie ten, ktérego
zachowanie jest chwalone, przestrzegajace powinnosci powszechnych; 4) dostojeristwo
— czyli godnos¢ zawodowa — sprawia si¢ godnie ten, ktérego zachowanie jest stosowne,
czyli przestrzegajace powinnosci osobistych” (Jadacki, 2003: s. 85-86).

W ujeciu Andrzeja Grzegorezyka: ,,(...) Pojecie godnosci odnosi si¢ zaréwno do
standw, jak i do postgpowania. Méwi si¢ zaréwno, ze kto$ postgpuje w sposéb godny
(lub niegodny) cztowieka (Polaka, harcerza, zotnierza), jak réwniez, ze kto$ jest trakto-
wany w sposéb godny (lub niegodny), czy tez ogdlniej znajduje si¢ w sytuacji godnej
(lub niegodnej) cztowieka. W tym sensie o godnosci méwia przede wszystkim prawa
cztowieka. Okreslaja one, jakich warunkéw cztowiek jest godny. Retoryka godnosci,
wywodzaca si¢ z praw cztowieka, stanowi z socjologicznego punktu widzenia ideologic
postaw roszczeniowych” (Grzegorezyk, 1982: s. 5).

Kazda osoba ludzka, jak zaznacza Franciszek Janusz Mazurek, ma swoja niezbywal-
na godnos¢, poniewaz ,(...) wazno$¢ osoby ludzkiej — jej godnos¢ — jest sama przez si¢
rodzaca powinnos¢, i to w stopniu kategorycznym, bezwzglednym i bezwarunkowym,
gdyz wyklucza ona instrumentalne traktowanie jednych przez inne osoby (nawet whas-
nej) czy poswiccenie cztowieka na rzecz innych wartosci” (Mazurek, 1993: s. 267).

Godno$¢ przystuguje kazdemu cztowiekowi bez wzgledu na warunki zewngtrzne,
ktére go otaczajg zewszad i okreslajg jego istnienie, jak i osobiste uzaleznienia. Cztowiek
nie moze dowolnie dysponowa¢ swoja godnoscia, zrezygnowac z niej dla doraznych ce-
16w i planéw, a nadto godno$¢ sama powstrzymuje go przed péjsciem ,na skréty” dla
osiagnigcia kariery, prestizu, dobrobytu czy tzw. ,lepszego” zycia bez liczenia si¢ z zasa-
dami moralnymi. Réwnoczesnie nie mozna ludzi zniewazad, obraza¢ czy pozbawia¢ ich
godnosci. Czlowiek i jego zycie jest i musi pozostaé wartoscig najwyzsza. Przystuguje
mu bowiem niezbywalna i nieutracana wartos¢ dlatego, ze jest cztowiekiem (Bogunia —
Borowska, 2015: s. 25).

Z drugiej strony za$ godno$¢ ludzka, jako warto$¢ fundamentalna i podstawowa,
jest obecnie atakowana z wielu stron, nalezy do wartosci najbardziej zagrozonych, nie-
kiedy jest traktowana jako idea niewygodna czy wreez niepotrzebna, zb¢dna, a nawet
nalezaca do pustych frazeséw lub mitologicznych wytworéw. Niektérzy chetnie wysta-
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liby ja ,na emerytur¢” lub wykresliliby z encyklopedii, leksykonéw czy stownikéw spo-
tecznych. Jeszcze inni, przeciwni godnosci ludzkiej, wskazuja uporczywie, ze mozna ja
wyjasni¢ tylko za pomoca poréwnan, parafraz czy poprzez opis jej naruszed w zyciu
spolecznym. W efekcie tego podejscia podkreslaja oni, ze pojecie godnosci ludzkiej od-
znacza si¢ zdecydowana chwiejnoscia i nieprecyzyjna trescia (Zelaniec, 2012: s. 7-20).

Pod koniec lat siedemdziesigtych ubiegtego wieku Adam Rodziniski wskazywat na
trzy pojecia godnosci ludzkiej i szczegétowo oméwit ich specyfike. Typy godnosci wska-
zane przez niego s3 nastgpujace: ,a) godnos¢ osobowa — z jej warstwa ontyczna, przystu-
gujaca kazdej osobie ludzkiej, konstytuuje ludzki byt osobowy w powiazaniu z bytem
absolutnym. Kazdemu cztowiekowi przystuguje ta naturalna i podstawowa, niezbywal-
na i obowiazujaca godno$¢, petniaca funkeje obiektywnej normy moralnosci. Idzie tu
o warto$¢, jaka reprezentuje kazda osoba przez to, ze jest kim$ a nie czyms$ po prostu. Jest
to warto$¢ powszechna i nieutracana; b) godno$¢ osobowosciowa — wyraza si¢ w kon-
centracji dziatan i sprawnosci ludzkich wokét <ja> oraz przejawia si¢ w réznorodnych
doskonatosciach, zwlaszcza tych, ktdre utrwalily si¢ w dziataniach moralnie warto$cio-
wych i w charakterze cztowieka; ¢) godno$¢ osobista — odnosi si¢ do poczucia i $wiado-
mosci podmiotowej oraz wiaze si¢ z godnoscia osoby. Nie wszystko jednak co koliduje
nawet drastycznie z godnoscia i nie wszystko, co narusza godno$¢ osobista, koliduje
doktadnie w takim samym stopniu z godnoscia osobowa; ilekro¢ méwi si¢ o zagrozeniu
godnosci ludzkiej i o koniecznosci jej obrony za wszelkg ceng, ma si¢ na mysli godno$é
osobowos$ciows i osobista, czyli $wiadomos¢ wartosci i plynace z tej sSwiadomosci postu-
laty etyczne” (Rodzinski, 1979: s. 58-63).

Mariusz Sztaba, wyjasniajac te kwesti¢, wskazuje, ze oprécz godnosci cztowieka
ogdlnie ujmowanej (godnosci osoby ludzkiej) w literaturze przedmiotu spotykamy jesz-
cze inne jej okredlenie: ,1) godnos¢ osobowosciowa, ktéra oznacza doskonatosé¢ oso-
by, jaka wynika z dziatari moralnie dobrych i utrwalonych w osobowosci cztowieka,
amoze by¢ ona definiowana jako godnos¢ kulturowa, gdyz osoba jest bytem kulturowym;
2) godnos¢ osobista, ktéra jest zwigzana z poczuciem wlasnej godnosci, z honorem;
3) godnos¢ spoleczna, ktéra jest powiazana z rolami i funkcjami spotecznymi, jakie jed-
nostka spelnia w sferze zawodowej i spoteczno-kulturowej. Godno$¢ osobowosciowa,
poczucie godnosci i godno$¢ spoleczna sa nabywane i relatywne. Z tej racji zrédlem
podstawowej moralnej powinnosci, podstawa niezbywalnych praw czlowieka oraz wy-
mogiem nabywania godnosci osobowosciowej, osobistej i spotecznej jest tylko i wytacz-
nie osobowa godnos¢ jako wrodzona i uniwersalna warto$¢. Godnos¢ osobowa wynika
z ludzkiej osobowej natury, a nie obecnych czy przysztych dziatan cztowieka. Z tej przy-
czyny powinna by¢ respektowana zawsze i wszedzie, nawet wtedy, kiedy natura ta jest
zdeformowana czy uposledzona” (Sztaba, 2011: s. 50-51).

Jézet Kozielecki uwaza, ze godno$¢ najczesciej przydajemy czlowiekowi, kedrego
zachowania odznaczaja si¢ nast¢pujacymi cechami: ,1. Postepuje on zgodnie z whas-
nym systemem wartosci i przekonari; stara si¢ by¢ wierny sobie, wyzej ceni prawde¢ niz
dorazne korzysci; zycie traktuje jako akt samo-potwierdzenia. 2. Umie broni¢ swojej
tozsamosci i indywidualnosci. W chwili zagrozenia przejawia opanowanie i olimpijski
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spokdj (< bronil si¢ z godnoscia>). Kontroluje swoje emocje, szczegélnie lgk i agre-
sj¢. Jego konsekwentna obrona swoich wartosci jest oparta na rozsadnych podstawach.
3. Jest mato podatny na manipulacj¢ i zabiegi socjotechniczne. Nie wymienia wigc swo-
jej indywidualnosci na korzysci materialne, dostep do wladzy czy na stawe. Jest w du-
zym stopniu wewnatrzsterowny. 4. Wykazuje znaczna powsciagliwos¢ i rezerwe wobec
$wiata. Z duza ostroznoscig akceptuje nowe idee i przekonania. Dopiero merytoryczne
argumenty, ktére go przekonaly, maja zmieni¢ dotychczasowy system wartosci i dotych-
czasowe postgpowanie. 5. Cechuje go pewna dostojnos¢ i wzniostosé; te ostatnie termi-
ny — tak intuicyjne — opierajg si¢ analitycznym kryteriom zrozumiatosci” (Kozielecki,
1996: s. 173-174). Godno$¢ osobista ksztaltuje si¢ réwniez poprzez dziatania skierowa-
ne ku innym ludziom (czyny altruistyczne i wspétzawodnictwo), poprzez solidarnosé
i po$wigcenie, pomoc i walke z cierpieniem. Ostateczny sens naszej godnosci realizuje
si¢ we wspdlnocie z innymi: ,wiele mozna zrobi¢, aby wspélczesny cztowiek nie tylko
zyl wéréd ludzi, ale réwniez z ludzmi i dla ludzi, aby czerpat poczucie wlasnej godnosci
z podejmowanych dzialan altruistycznych i spotecznych” (Kozielecki, 1977: s. 39).

Maria Ossowska zaznaczata, ze: ,(...) ma godno$¢ ten, kto umie broni¢ pewnych,
uznawanych przez siebie wartosci, z obrona ktérych jest zwigzane jego poczucie war-
toéci i kto oczekuje z tego tytutu szacunek ze strony innych. Brak godnosci, z kolei,
ujawnia ten, kto rezygnuje z takiej wartoéci, sam siebie poniza lub daje si¢ poniza¢ dla
osiagnigcia jakich$ korzysci. Sa tacy osobnicy, ktérzy godnos¢ maja i tacy, ktérzy jej
nie maja. Godno$¢ nie przystuguje automatycznie wszystkim ludziom — jednym si¢ ja
przypisuje, a innym si¢ jej odmawia. Opisowe i neutralne pojmowanie godnosci nie
eliminuje normatywnego jej ujecia. Z normatywnego punktu widzenia godno$¢ przy-
stuguje wszystkim ludziom ze wzgledu na miejsce zajmowane w przyrodzie, czyli miejsce
uprzywilejowane i centralne” (Ossowska, 1970: s. 50-53). ,Cztowiek majacy postawe
godno$ciowa, jej zdaniem, postepuje zgodnie z osobista hierarchia wartosci, wedtug na-
kazéw (reakgji) wlasnego sumienia. Kiedy grozi mu utrata godnosci, potrafi odwaznie
broni¢ swojej tozsamosci i indywidualnosci, czyli pozostaje <wierny sobie>. Z kolei w
sytuacjach koniecznych, ratujac wlasng godnos¢ i niezaleznos¢, potrafi poswigci¢ nawet
swoje zycie, zeby w ten sposéb dochowa¢ wiernosci swoim przekonaniom” (Ossowska,
1983:s. 519-522, 559).

W ujeciu Krzysztofa Kicinskiego godno$¢ cztowieka: ,(...) jest zwiazana z ideg sza-
cunku, jaki jednostka ma prawo odczuwac dla siebie jako warto$¢, a takze z poczuciem
prawa do obrony tej warto$ci oraz domagania si¢ respektu dla niej ze strony innych. Spe-
cyfika orientacji godnosciowej polega na tym, ze jej zasady upowazniajg jednostke (lub
to jej wrecz nakazuja) do obrony wiasnej godnosci jako wartosci, ktdrej nadaje si¢ status
moralny. O specyfice méwi si¢ tu dlatego, ze z pojeciem moralnosci sa kojarzone naj-
czgéciej idee majace na wzgledzie dobro pozaosobiste. To dobro pozaosobiste przybiera
oczywiscie rézne formy, a jedng z nich moze by¢ czyjas godnos¢. Z norm nakazujacych
jej szanowanie weale nie musi wynika¢ postulat szanowania wlasnej godnosci, gdyz taki
postulat moze by¢ uzasadniony jedynie na gruncie jakiejs aksjologii — indywidualistycz-
nej. Jesli wige orientacja godnosciowa ma by¢ pod wzgledem aksjologicznym specyficzna
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w stosunku do orientacji prospolecznej — musi ogranicza¢ si¢ do norm i wartosci zwia-
zanych z godnoscia wlasng jednostki, ktérej rzecz dotyczy” (Kiciniski, 1998: s. 30-42).

Wojciech Botoz wskazuje na wystgpowanie godnosci spoleczno-obywatelskiej:
»(...) Godnos¢ osobista cztowieka moze by¢ rozpatrywana indywidualnie, ale takze ze
spolecznego punktu widzenia jako uczestnika zycia spotecznego. Udzial w zyciu spotecz-
nym mozna rozpatrywac z punktu widzenia zastug dla spotecznosci, co bywa nagradzane
w rozmaity sposéb (medale, pomniki). Na udziat w zyciu jakiej$ spotecznosci mozna
takze popatrze¢ pod katem praw i mozliwosci danych jej uczestnikom. Prawa obywatel-
skie, przystugujace z tego tytulu, sa podstawa godnosci spoteczno-obywatelskiej. God-
no$¢ ta jest uwarunkowana rozwojem spotecznosci panstwowej, jej demokratyzacja,
systemem spotecznym i gospodarczym, wreszcie jej zasobnoscia. Dlatego tez przynalez-
no$¢ do okreslonej spotecznosci moze by¢ przedmiotem pozadania lub wstydu” (Botoz,
2006: s. 193).

Inne podejscie do kwestii honoru i godnosci prezentuje Andrzej Tarczyriski i twier-
dzi, ze: ,,(...) honor to rodzaj godnosci zasadzajacy si¢ na osobistej wartosci jednostki
lub grupy i na szacunku, jaki z tego tytutu odbiera od innych. Pojecie honoru zawsze
pojawia si¢ na przecigciu tych dwéch plaszezyzn: indywidualnej, subiektywnej i obiek-
tywnej. Honor w szerszym znaczeniu wyraza pryzmat elementu indywidualnego nad
spolecznym i oznacza godno$¢ przystugujaca kazdemu cztowiekowi z racji bycia osoba.
Honor w wezszym znaczeniu jest rodzajem godnosci, ktérej nosicielem jest grupa; w jej
obrebie opinia i tradycja spofeczna ma przewage nad indywidualnym poczuciem god-
nosci. Oba rodzaje honoru petnia donioste funkcje spoteczne:

a) s3 silnym czynnikiem motywujacym do dziatan trudnych i wymagajacych znacz-
nego wysitku; b) pelnia role zabezpieczajaca, stwarzajac mozliwo$¢ stosownej presji spo-
tecznej w stosunku do jednostek dopuszczajacych si¢ praktyk nagannych, choé nie za-
grozonych sankcjami formalnymi” (Tarczynski, 1993: s. 63—64).

Teoretyczne ujecie zjawiska godnosci cztowieka w wielu aspektach skfania do py-
tania, w jaki sposéb t¢ godnos¢ postrzegata i interpretowata mlodziez polska przetomu
wiekdw, zaréwno w szerszym odniesieniu, czyli dostrzegania jej w hierarchii wartosci
podstawowych i uroczystych Polakéw, jak i we whasnej hierarchii wartosci? Czy badana
mtlodziez polska dostrzegata okolicznosci i sytuacje szkodzace godnosci ludzkiej, powo-
dujace jej ostabienie i zanikanie w hierarchii wartosci i dazed ludzi i wlasnych dazen?
Odpowiedz na te pytania umozliwia wyniki dostgpnych badari socjologicznych zrealizo-
wanych w przyjetym okresie.

GODNOSC CZEOWIEKA JAKO WARTOSC PODSTAWOWA POLAKOW W UJECIU
BADANE] MLODZIEZY

Czym i jakie sg oraz z jakich Zrédet pochodza wartosci podstawowe? Czy wsréd
tych wartosci znajduje si¢ réwniez godno$¢ cztowieka? Na te pytania nie ma jednolitej
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odpowiedzi wéréd badaczy tego zagadnienia. Wedtug Wiadystawa Piwowarskiego war-
toéci podstawowe: ,,(...) oznaczaja mniejszy lub wickszy wachlarz wartosci uswiadamia-
nych sobie i akceptowanych przez wszystkich lub przynajmniej przez wigkszo$¢ cztonkéw
spofecznosci, w oparciu o ktére dochodza oni do kompromisu (konsensusu), dialogu
oraz podejmuja pozytywng kooperacje¢ dla dobra wspélnego. Dostarczaja one motywacji
i legitymizacji dla podejmowanych decyzji i dziatan w skali spotecznej, tworza etyczne
podstawy tozsamosci réznych spolecznosci, inspiruja do wspélnego dziatania na rzecz
wszystkich obywateli. Niekiedy sa nazywane jako warto$ci ogélnoludzkie, uniwersalne,
niezbywalne, jednoczace, nienegocjowane i obywatelskie” (Piwowarski, 1993: s. 75).

Okreslenie wartosci podstawowych sktania do dwéch pytad: 1) Ktére wartosci
podstawowe byly w ocenie badanej mlodziezy polskiej faktycznie uznawane i realizowa-
ne w tym okresie w spoteczeristwie polskim? Czy we wlasnej hierarchii wartosci Polacy
umieszczali takze godno$¢ ludzka? Odpowiedz na te pytania umozliwiaja wyniki badan
socjologicznych nizej prezentowanych.

Maturzysci z Rzeszowa, Przemysla i Przeworska badani przez Kazimierza Rycza-
na w 1988 roku wsréd wartosci podstawowych uznawanych w spoteczeristwie polskim
na pierwszym miejscu postawili: religic (79,0%), a na kolejnych miejscach: wolnos¢
(57,9%), patriotyzm (51,4%), godno$¢ osoby ludzkiej (39,1%), prawd¢ (34,9%), prawa
cztowieka (17,5%), demokracj¢ (16,7%), solidarno$¢ migdzyludzka (16,3%), réwnosé
spoleczng (11,9%), zabezpieczenie spoteczne (6,5%), inne wartosci (12,2%). Wskaz-
nik przeci¢tny dla 10 wartosci podstawowych wynosit — 33,1%. Religia, patriotyzm
i wolno$¢ w ocenie maturzystéw stanowily filary wspierajace dobro wspélne narodu
polskiego, bardziej niz godnos¢ osobista cztowieka, chociaz i ona ma znaczace miejsce
w hierarchii wartosci Polakéw (Ryczan, 1992:s. 173-175).

W badaniach zrealizowanych w latach 1988-1989 przez Zaklad Socjologii Religii
SAC indagowano uczniéw szkét §rednich i technikéw o stosunek Polakéw do wartosci
podstawowych. Wsrdd tych wartosci faktycznie funkcjonujacych i uznawanych w pol-
skim spoteczenistwie w tym czasie miodziez badana jako najwazniejsza wartos¢ wskazata
religie (58,0%), a po niej dopiero inne wartosci podstawowe: wolnos¢ (39,2%), patrio-
tyzm (32,6%), prawa cztowieka (31,9%); natomiast mniej cenione byly w spoteczeni-
stwie idealy socjalistyczne (28,9%), demokracja (24,5%), réwnos¢ spoteczna (22,1%)
i solidarnos¢ (22,1%), za$ najmniej — godnos¢ osoby ludzkiej (18,5%), prawda (17,3%)
i sprawiedliwos$¢ spoteczna (16,5%). Przecigtny wskaznik faktycznie uznawanych warto-
$ci podstawowych znajdowat si¢ wtedy w spoleczeristwie polskim, w ocenie miodziezy,
na poziomie 28,4% ( Marianski, 1991). Zblizone poglady wyrazili w tym samym czasie
uczniowie z Pionek i studenci z Olsztyna (Piwowarski, 1996: s. 245-2406).

Mtodziez w wieku 18-30 lat badana na poczatku lat 90. ubiegtego wieku w Cze-
stochowie proszona o oceng 41 wartosci uznawanych, waznych i realizowanych w spote-
czeristwie polskim, wskazata wéréd nich nast¢pujace wartosci: godno$é cztowieka dopie-
ro na 31 miejscu wskazana przez 9,9% respondentéw (w tym przez 9,8% kobiet i 10,0%
mezczyzn), ustgpujac miejsca wielokrotnie cz¢sciej: mitosci (69,5%), rodzinie (64,5%),
uczciwosci (63,9%), wolnosci (62,1%), zdrowiu (57,0%), przyjazni (56,4%), szczgéciu
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osobistemu (55,8%), stalej pracy (54,3%), sprawiedliwosci spolecznej (50,4%). Zda-
niem badanych respondentéw, wszystkie wartosci podstawowe uznawane w polskim
spoleczenistwie mialy zdecydowanie wigksze znaczenie niz godnos$¢ czlowieka, ktdra
wskazat zaledwie co 10 respondent (Anasz, 1995: s. 46 — 48).

Maturzysci z Tarnowa w 2002 roku uznali, ze w spoleczeristwie polskim sg uzna-
wane i realizowane nastgpujace wartosci podstawowe: patriotyzm (37,9%), religia
(62,0%), prawda (9,4%), wolnos¢ (74,1%), demokracja (66,6%), sprawiedliwos¢ spo-
teczna (8,0%), réwno$¢ spoteczna (12,7%), godnos¢ ludzka (28,9%), prawa cztowieka
(49,4%), solidarnos¢ ludzka (34,1%), ideaty socjalizmu (30,1%). Godno$¢ ludzka zajeta
dopiero dziewiate miejsce wéréd ocenianych wartosci podstawowych uznawanych i rea-
lizowanych spofecznie. Wskaznik przecigtny uznawania tych wartosci wynosit tu 37,6%
(Mlyriski, 2008: s. 167).

Mtodziez szkét Srednich z Tarnowa, Nowego Sacza i Brzeska w 1992 roku wy-
mienita nast¢pujace wartoéci podstawowe, ktére byly uznawane i realizowane w spo-
teczeristwie polskim: na pierwszym miejscu znalazta si¢ wolno$¢ (66,1%), a nastepnie:
demokracja (62,6%), religia (59,1%), prawa czlowieka (36,6%), solidarnos¢ (35,8%),
patriotyzm (26,0%), réwnos¢ spoteczna (25,7%), godno$¢ osoby ludzkiej (20,7%). Naj-
nizsze lokaty uzyskaly takie wartosci, jak: idealy socjalistyczne (18,7%), sprawiedliwos¢
spoleczna (14,4%). W calej zbiorowosci 3,5% badanych wskazalo na inne wartosci,
a 18,7% nie udzielito odpowiedzi. Przeci¢tny wskaznik wyboru wartosci podstawowych
uznawanych i realizowanych w spoleczeristwie polskim ksztaltowat si¢ na poziomie
34,6% i byl podobny wsréd dziewczat i chtopcdw (34,6% wobec 34,5%), wyzszy wiréd
mtlodziezy wiejskiej i z miast matych niz z miast duzych (38,2% wobec 32,4%), wyzszy
wirdd uczniéw z klas pierwszych szkoly $redniej niz wsréd maturzystéw (36,3% wobec
33,2%), podobny wéréd mtodziezy z liceéw i technikéw (34,5% wobec 34,6%) (gwiqs,
1997:s. 478).

Uczniowie szkét ponadpodstawowych w Krosnie badani w roku szkolnym
1996/1997 wskazali nastgpujace wartosci podstawowe funkcjonujace w spoteczeni-
stwie polskim: religia (73,4%), wolno$¢ (72,4%), demokracja (70,4%), prawa czlowie-
ka (58,8%), patriotyzm (49,3%), solidarno$¢ ludzi (43,1%), godno$¢ osoby ludzkiej
(33,3%), idealy socjalistyczne (33,2%), réwnosé¢ spoteczna (26,4%), prawda (22,1%),
sprawiedliwo$¢ spoteczna (20,6%). Przecigtny wskaznik wartoéci podstawowych uzna-
wanych za obecne w spoteczeristwie polskim wynosit w Krosnie 45,8%, natomiast na
godno$¢ ludzka wskazato tylko 33,6% badanych uczniéw z zasadniczych szkét zawo-
dowych, 33,2% — z liceéw ogdlnoksztatcacych i 33,3% — z technikéw (zob. Mierzwa,
2005: s. 473—475; Mierzwa, 2003: s. 327-341).

Uczniowie trzecich klas szkét srednich w Lublinie w 1997 roku wskazali nastgpujace
wartoéci podstawowe uznawane w spoleczenistwie polskim: religia (42,1%), patriotyzm
(51,8%), prawda (25,8%), wolnos¢ (51,0%), demokracja (20,2%), sprawiedliwo$¢ spo-
teczna (21,2%), réwnos¢ spoteczna (17,2%), bezpieczeristwo socjalne (3,3%), godnos¢
osoby ludzkiej (29,4%), prawa cztowieka (27,2%), solidarno$¢ miedzyludzka (22,7%),
inne wartosci (1,4%). Chlopcy czgéciej wskazywali patriotyzm i wolnos¢, a dziewczgta
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czgéciej wskazaly prawa cztowieka i religi jako wartosci wysoko cenione w spoteczeni-
stwie polskim. Przecigtny wskaznik preferowanych spotecznie wartosci podstawowych
ksztattowal si¢ na poziomie 28,3%. Godnos¢ osoby ludzkiej, jako warto$¢ podstawowa
w spoteczeristwie polskim, zostala postawiona przez respondentéw na czwartym miejscu
wsrdd 11 wartosci podstawowych cennych dla narodu polskiego (Brozek, 2000: s. 68).

Wsréd studentéw Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Rzeszowie 1996 roku respon-
denci wskazali nast¢pujace wartosci podstawowe faktycznie uznawane oraz realizowane
w spoleczeristwie polskim: wolnos¢ (61,7%), religia (54,9%), demokracja (53,7%), pra-
wa czlowieka (34,1%), idealy socjalistyczne (28,7%), patriotyzm (21,4%), godno$¢ oso-
by ludzkiej (18,2%), réwnos¢ spoteczna (17,6%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (11,2%),
prawda (8,2%), inne wartosci (0,8%); trudno oceni¢ (8,2%). Godnos¢ ludzka znalazta
si¢ na odleglym ésmym miejscu wsréd wartosci faktycznie uznawanych w spoteczen-
stwie polskim, co oznacza deficyt tej wartosci w zyciu spotecznym Polakéw. Wskaznik
przecigtny wartosci podstawowych uznawanych w spofeczefistwie polskim, w ocenie
tych studentéw, ksztattowat si¢ na poziomie 29,9% (Grzesik, 2002: s. 166-169).

Maturzyéci w Szprotawie, Putawach, Krasniku, Deblinie, Gdarisku w 2009 roku
wskazali nastgpujace wartosci podstawowe uznawane i realizowane w spofeczefistwie
polskim: demokracja (71,6%), wolnos¢ (71,0%), prawa czlowieka (59,8%), reli-
gia (57,9%), patriotyzm (50,5%), solidarnos¢ ludzi (42,3%), godno$¢ osoby ludzkiej
(36,7%), idealy socjalistyczne (32,2%), prawda (23,0%), réwnos¢ spoteczna (21,9%),
sprawiedliwo$¢ spoteczna (19,4%); przecigtny wskaznik aprobaty wartosci podstawo-
wych uznawanych spotecznie — 44,2%. Godnos¢ osoby ludzkiej jako warto$¢ uznawana
w spoleczenistwie znalazta si¢ dopiero na széstym miejscu wérdd 11 ocenianych wartosci
podstawowych (Marianski, 2014: s. 243).

Maturzysci z Lublina badani w roku szkolnym 2009/2010 wskazali nastgpujace
wartoéci podstawowe uznawane w spoleczenstwie polskim: patriotyzm (44,1%), religia
(51,7%), prawda (16,6%), wolnos¢ (71,3%), demokracja (72,3%), sprawiedliwo$¢ spo-
teczna (16,1%), réwnos¢ spoteczna (21,2%), godno$¢ osoby ludzkiej (37,5%), prawa
cztowieka (58,1%), solidarnos¢ (38,4%), idealy socjalistyczne (32,1%). Godno$¢ ludzka
znalazta si¢ dopiero na si6dmym miejscu wsrdéd ogdlnej liczby wartosci ocenianych.
Przecigtny wskaznik warto$ci podstawowych uznanych za realizowane w spoteczeristwie
polskim ksztattowat si¢ na poziomie 41,9% (Rola, 2016: s. 46-48).

Mtodziez ze szkét Srednich w regionie koniriskim (Koto, Turek, Konin) w 2003
roku wskazata nastgpujace wartosci podstawowe realizowane w spoleczeristwie polskim:
patriotyzm (67,2%), religia (50,8%), prawda (33,6%), wolnos¢ (47,6%), demokracja
(66,7%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (37,3%), réwnos¢ spoteczna (18,8%), godnos¢ oso-
by ludzkiej (28,6%), prawa czlowicka (43,8%), solidarnos¢ (43,9%), idealy socjalizmu
(32,5%); przecigtny wskaznik aprobaty wartosci podstawowych w spoteczeristwie pol-
skim — 42,8%. Respondenci na niskiej pozycji umiescili godnos¢ osoby ludzkiej (Sko-
czylas, 2011: s. 448-449).

W badaniach ogélnopolskich z korica lat 80. ubiegtego wieku mtodziez uczaca
si¢ w szkotach $rednich i mtodziez akademicka odpowiadata na nastgpujace pytanie:
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W jakim stopniu przedfozony jej do oceny katalog wartosci podstawowych powinien
by¢ uznawany przez wigkszo$¢ spoleczenistwa? Postulowane przez respondentéw wybory
wartoéci podstawowych uktadaty si¢ nastgpujaco: 1) godnos¢ osoby ludzkiej — 70,4%;
2) prawda — 74,3%; 3) patriotyzm — 53,7%; 4) religia — 47,6%; 5) wolnos¢ — 57,9%;
6) demokracja — 46,3%; 7) sprawiedliwo$¢ spoteczna — 71,9%; 8) réwnos¢ spoteczna
—56,3%; 9) prawa cztowieka — 58,9%; 10) solidarnos¢ — 50,9%; 11) ideaty socjalistycz-
ne — 12,7%. Wskaznik przecietny 11 podstawowych wartosci ksztattowat si¢ na pozio-
mie 54,9% (Piwowarski, 1991:s. 119). Wsrdd postulowanych wartosci podstawowych
godnos¢ osoby ludzkiej znalazta si¢ na trzecim miejscu wsrdéd 11 wartoéci ocenianych
(70,4% badanych). Godno$¢ ludzka byta cze¢sciej wybierana przez kobiety (72,8%) niz
przez mezezyzn (68,1%); czesciej przez studentéw (78,9%) niz przez uczniéw (66,5%);
czgéciej przez osoby z miast (72,6%) niz przez osoby ze wsi (64,9%); godno$¢ osoby
ludzkiej wskazato 70,8% oséb gleboko wierzacych i 69,3% wierzacych, 73,4% — nie-
zdecydowanych w wierze, 60,4% — obojetnych religijnie, 77,8% — niewierzacych (Piwo-
warski, 1991:s. 118-126).

Mlodziez szkét srednich w Tarnowie, Nowym Saczu i Brzesku w 1992 roku po-
stulowata nast¢pujace wartosci podstawowe, ktére powinny by¢ uznawane i realizowane
w spoleczeristwie polskim: godno$¢ osoby ludzkiej (72,4%), prawda (81,3%), sprawied-
liwo$¢ spoteczna (75,9%), patriotyzm (68,3%), prawa cztowieka (55,6%), réwnos¢ spo-
teczna (55,0%), demokracja (47,4%), wolnos¢ (46,9%), religia (46,1%), solidarnos¢
(37,9%), idealy socjalistyczne (7,3%). Przecigtny wskaznik 11 wartosci podstawowych,
ktére powinny by¢ uznawane w spoleczeristwie polskim, wskazanych przez mlodziez
jako ,,powinnosciowe”, wynosit 54,0% i byt nieco wyzszy w odniesieniu do chlopcéw
(54,7%) niz do dziewczat (52,7%), wyzszy wsréd mlodziezy ze wsi (55,7%) niz z miasta
(53,0%), nizszy wérdd uczniéw klas pierwszych szkét srednich (51,9%) niz wéréd matu-
rzystéw (55,7%), nizszy wsréd uczniéw z licedw ogdlnoksztatcacych (52,5%) niz wsréd
uczniéw z technikéw (55,5%) (Swies, 1997: s. 478).

Studenci Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Rzeszowie w 1996 roku postulowali
dla spoleczenistwa polskiego nast¢pujace wartosci podstawowe: godno$¢ osoby ludzkiej
(77,2%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (79,8%), patriotyzm (70,7%), réwno$¢ spoteczna
(63,1%), prawa cztowieka (59,7%), solidarnos¢ (58,3%), demokracja (41,9%), wolno$¢
(35,7%), religia (34,9%), idealy socjalizmu (11,6%); przecigtny wskaznik 11 wartosci
postulowanych dla spoteczeristwa polskiego wynosit 56,1% i byt znacznie wyzszy niz
przecigtny wskaznik wartosci podstawowych rzeczywiscie dotad uznawanych w spote-
czetistwie. Mlodziez akademicka Rzeszowa postulowata wtedy szczegélnie czesto takie
wartosci, jak: prawda, sprawiedliwo$¢ spoteczna, godno$¢ osoby ludzkiej, patriotyzm,
réwno$¢ spoleczna, czyli te wartosci, ktére w jej ocenie nie cieszyly si¢ dotad wysokim
uznaniem w spoleczenistwie. Z kolei wartosci realizowane w znacznym zakresie w spote-
czeristwie od nowa postulowat mniejszy odsetek studentéw (Grzesik, 2002: s. 169-172).

Mlodziez szkét ponadpodstawowych w Krosnie w 1997 roku postulowata dla
spoleczenistwa polskiego nast¢pujace wartosci podstawowe: godnos¢ osoby ludzkiej

(83,3%), prawda (90,5%), sprawiedliwo$¢ spoleczna (86,3%), patriotyzm (77,8%),
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religia (77,0%), wolnos$¢ (73,2%), demokracja (59,2%), réwnos¢ spoteczna (79,0),
prawa czlowieka (74,5%), solidarnos¢ (66,7%), idealy socjalizmu (15,4%); przecigt-
ny wskaznik postulowania wartosci podstawowych dla spoteczeristwa polskiego wynosit
w calej zbiorowosci mlodziezy szkolnej 71,1%. Godnos¢ cztowieka jako wartos$¢ podsta-
wowg, postulowato 77,9% uczniéw z zasadniczych szkét zawodowych, 84,8% z licedw
ogdlnoksztatcacych, 85,3% z technikéw. Wsréd 11 wartosci podstawowych postulowa-
nych przez mlodziez szkolng godnos¢ cztowieka wskazano na trzecim miejscu (Mierzwa,
2005: s. 476-477).

Mtodziez szkolna z Tarnowa w 2002 roku postulowala nast¢pujace wartosci pod-
stawowe, ktore jej zdaniem, powinny obowiazywaé w spoteczenistwie polskim: godnosé
cztowieka (67,3%), patriotyzm (57,9%), religia (34,1%), prawda (88,5%), wolnos¢
(23,3%), demokracja (29,2%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (88,2%), réwnos¢ spoleczna
(83,3%), prawa cztowieka (47,5%), solidarnos¢ (56,0%), idealy socjalizmu (32,7%).
Warto$ci podstawowe, niezbedne w zyciu spoleczeristwa polskiego, ktére przekroczyly
granicg 50% aprobaty respondentéw, to: prawda, sprawiedliwos¢ spoteczna, réwnosé
spoleczna, godnos¢ cztowieka, patriotyzm, solidarno$é. Przecigtny wskaznik postulowa-
nia 11 wartosci podstawowych wynosit tu 55,3% (Mtynski, 2008: s. 167).

Maturzysci z pigciu miast polskich w 2009 roku postulowali dla spoteczeristwa pol-
skiego jako konieczne nastgpujace wartosci podstawowe: godno$é cztowieka (59,8%),
patriotyzm (45,3%), religia (33,9%), prawda (72,5%), wolnos¢ (25,7%), demokracja
(24,8%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (76,6%), réwnos¢ spoteczna (72,5%), prawa czto-
wieka (38,1%), solidarno$¢ (49,0%), idealy socjalizmu (34,2%). Godno$¢ czlowicka
jako warto$¢ podstawowa postulowana w porédwnaniu z wartoscia ,godnos¢ ludzka”
jako juz realizowana w spoteczeristwie polskim, awansowata o trzy pozycje, co oznacza
zdaniem respondentéw wicksze zapotrzebowanie na nia w spoleczenstwie. Przecigtny
wskaznik postulowania tych wartosci wynosit 49,0% dla kobiet i 47,8% dla mezczyzn;
dla maturzystow z liceéw ogélnoksztatcacych — 48,3%, ze szkét technicznych — 48,9%;
dla mlodziezy wiejskiej — 45,4% i miejskiej — 45,7%; dla gleboko wierzacych — 46,1%
i wierzacych — 47,8%, dla niezdecydowanych w wierze — 49,9%, obojetnych religijnie —
49,3%, niewierzacych — 46,8% (Mariariski, 2014: s. 249 — 252).

Maturzysci z Lublina w roku szkolnym 2009/10 postulowali nast¢pujace wartosci
podstawowe jako niezbedne w zyciu spotecznym w Polsce: godnos¢ cztowieka (60,1%),
patriotyzm (53,9%), religia (44,3%), prawda (80,4%), wolnos¢ (25,6%), demokracja
(22,8%), sprawiedliwo$¢ spoteczna (80,1%), réwnos¢ spoteczna (74,0%), prawa czto-
wicka (40,8%), solidarnos¢ (54,6%), ideaty socjalizmu (38,9%) (Rola, 2015: 47-52).
Z kolei mtodziez szkolna z regionu koniskiego w 2004 roku wartosci te postulowata dla
spoleczenistwa polskiego odpowiednio: 52,7%; 34,4%; 48,1%; 65,7%; 33,3%; 61,6%;
79,2%; 68,8%; 56,1%; 52,8%; 43,2% (Skoczylas, 2011: s. 450-451).

Uczniowie szkét $rednich w Kaliszu w 2008 roku postulowali jako niezbedne
dla spofeczeristwa polskiego nastgpujace wartoéci podstawowe: wolnos¢ (81,6%), de-
mokracja (72,6%), zycie ludzkie (77,0%), mitos¢ (75,2%), zdrowie (72,4%), malzen-
stwo i rodzina (69,7%), godnos¢ cztowieka (68,0%), prawa cztowieka (62,3%), uczci-
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wo$¢ (62,5%), stata praca (56,6%), patriotyzm (55,3%), réwnos¢ spoteczna (58,3%),
sprawiedliwo$¢ spoteczna (52,6%), solidarno$¢ (48,5%), prawda (56,1%), dobrobyt
(48,0%), przyjain (46,9%), wiedza naukowa (41,2%), religia (40,3%). Godno$¢ czto-
wieka wskazano dopiero na 7 miejscu wsréd 19 wartosci postulowanych. Z kolei stu-
denci Wyzszej Szkoly Komunikacji i Zarzadzania w Poznaniu w 2011 roku wartosci
te postulowali odpowiednio: 69,0%; 86,6%; 83,8%; 73,2%; 72,5%; 69,7%; 68,8%;
70,0%; 68,8%; 70,0%; 68,8%; 72,8%; 65,5%; 58,9%; 62,0%; 62,9%; 51,6%; 54,9%;
51,4%; 55,9%; 51,4%; 55,9%; 33,8%; $redni wskaznik postulowania tych wartosci
podstawowych dla spoteczeristwa polskiego ksztattowal si¢ na poziomie 60,3% dla ucz-
niéw szkét srednich i na poziomie 64,8% dla studentéw (Baniak, 2015: 5. 102-108).
W podsumowaniu tych analiz nalezy przypomnie¢ tu dwa stwierdzenie dotyczace
wartoéci podstawowych sformutowane przez ich badaczy: 1) ,Wartosci podstawowych
nie da si¢ tylko posiada¢, nie mozna ich jako$ ,,magazynowac”, natomiast nalezy je zdo-
bywaé i tworzy¢, zabiega¢ o ich trwato$¢ w systemie aksjologicznym” (Marianiski, 2016:
s. 243-244); 2) ,Bez warto$ci podstawowych grozitoby spoteczefistwu i pafstwu budo-
wanie wspdlnego domu nie na mocnym fundamencie, lecz na sypkim piasku” (Piwo-

warski, 1996: s. 250).

GODNOSC CZEOWIEKA W HIERARCHII WARTOSCI BADANE] MEODZIEZY

Jaki jest stosunek mlodziezy polskiej do godnosci osobowej czlowieka, a takze do
whasnej godnosci osobistej? Czy godno$é¢ osobowa jest dla mlodziezy wartoscia waz-
niejsza i cenniejsza od innych wartosci? Czy do obrony godnosci osobistej mlodziez
bylaby gotowa po$wigci¢ inne réwnie wazne dla siebie wartosci, takze whasne zycie? Kto
w rozeznaniu tej mlodziezy zastuguje na godnos¢, a kto ma ja bez zadnych uwarunkowan
i ograniczeni zewngtrznych? Takie pytania stawiali badacze tego problemu mtodziezy
szkét ponadgimnazjalnych i akademickiej, chcac zorientowac si¢ i zbada¢ empirycznie
jej wyczulenie na wartosci godnosciowe i ustali¢, w jakim stopniu godno$¢ osobista sta-
nowi dla niej warto$¢ podstawowa i zajmuje poczesne miejsce w jej hierarchii wartosci?

Wojciech Pawlik zaznacza, ze: ,(...) w postawie godnosciowej wazne jest trakto-
wanie wlasnych zachowan w powiazaniu z uznanymi wartosciami, ktére s czynnikiem
dynamizujacym te zachowania. W postawie pragmatycznej ktadzie si¢ nacisk na realnos¢
osiggania uznanych wartosci i wedtug ocenianych mozliwosci, z realnego przyblizenia si¢
do nich, podejmuje si¢ decyzje w zakresie planowanych zachowan. Jak wynika z badan
socjologicznych, z potgpieniem spotykaja si¢ osoby dopuszczajace si¢ zachowan opor-
tunistycznych (niewymuszone odstgpstwa od uznawanych zasad), z pewna tolerancja
traktuje si¢ osoby, ktére sa <zmuszone> do odstgpstw od uznawanych przez siebie zasad.
Sytuacja przymusu usprawiedliwia przesunigcie spraw godnosci poza obszar waloryzacji
moralnych” (Pawlik, 1983: s. 200-204).

Chceac doglebniej okredli¢ wrazliwo$¢ mlodziezy polskiej na wartosci zwigzane
z trwalg gotowoscig uznania w sobie wlasciwego cztowieczeristwa, badacze stawiali jej
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nastgpujace pytanie: ,Od dawna ludzie réznia si¢ w ocenie postgpowania dwéch wiel-
kich uczonych: Galileusza i Giordana Bruna. Obaj byli postawieni przed sad inkwizycji
za gloszenie swych pogladéw. Kazdy z nich wybral inng droge postgpowania. Galileusz
odwotat swoje poglady, co uratowato mu zycie i umozliwito mu dalsza pracg naukowa.
Giordano Bruno, mimo, iz wiedzial, ze grozi mu $mier¢, nie chciat odwotaé pogladéw,
w ktérych stusznos¢ wierzyl i zostat stracony. Prosz¢ powiedzie¢, ktére postgpowanie
bardziej cenisz?”.

Pierwszy raz to pytanie postawili respondentom dwaj socjologowie warszawscy:
Krzysztof Kiciriski i Jacek Kurczewski w 1973 roku w badaniach ogélnopolskich mto-
dziezy polskiej w réznych jej srodowiskach. Badania ich wykazaly, ze w calej zbiorowo-
$ci mlodziezy 29,0% ankietowanych wyzej ocenilo postgpowanie Galileusza, a 42,0%
— postgpowanie Giordana Bruna, 23,0% — nie zaj¢lo stanowiska w tej sprawie, 4,0%
— miato inne zdanie, 2,0% — nie odpowiedzialo na pytanie. Postgpowanie pozwalajace
»zachowaé twarz” zostalo wyzej ocenione (réznica 13,0%), mimo najwyzszej ceny, jaka
przyszto za nia zaplaci¢. Mieszkanicy wsi w 18,0% preferowali postgpowanie Galileusza,
mieszkaicy miast powyzej 100 tys. mieszkancéw — w 35,0%; badani w wieku od 16 do
17 lat — w 25,0%, w wieku od 27 do 29 lat — w 29,0% (Kicinski, Kurczewski, 1977:
s. 62 — 64).

Mtodziez szkét srednich z Tarnowa, Nowego Sacza i Brzeska 1992 roku w 13,8%
opowiedziata si¢ za wyborem dokonanym przez Galileusza, a w 56,6% za wyborem
Giordana Bruna, w 16,0% proponowata inne rozwiazanie tego dylematu, w 12,7% brak
stanowiska w tej sprawie, w 0,8% brak odpowiedzi. Wybér Giordana Bruna czg¢sciej
wskazywaly dziewczeta (63,4%) niz chlopey (51,2%), czgéciej uczniowie z klas pierw-
szych szkoly $redniej (65,1%) niz maturzysci (49,7%), czgiciej uczniowie z licedw ogdl-
noksztatcacych (64,6%) niz z technikéw (49,5%), podobnie mlodziez wiejska (56,5%)
oraz miodziez miejska (56,9%) (Swies, 1994: s. 208).

Licealisci w Rybniku badani w 1993 roku w 14,4% wybrali postawe Galileusza
aw 54,4% — postawe Bruna, w 12,3% — inne wyjasnienie, w 19,0% — brak wlasnego
zdania; w 1996 roku odpowiednio — 18,2%; 53,1%; 9,5%; 19,2%. Wysoka ocena po-
stawy Bruna moze oznacza¢ sktonno$¢ badanych 0séb do obrony wiasnej godnosci, jako
zdolno$¢ do poswigceri i braterstwa. W latach 1983-1996 odsetek 0s6b myslacych w ten
sposéb o tym dylemacie moralnym nieznacznie zmniejszyt si¢ o 1,3 p. proc., a wzrdst
w 1996 roku odsetek chwalacych wybér Galileusza (o 3,8 p. proc.) (Smyczek, 2002:
s. 273-275).

Maturzysci z pigciu miast polskich w 1994 roku czgéciej pozytywnie ocenili po-
stgpowanie Bruna niz Galileusza. Janusz Marianiski tak analizuje ich wypowiedzi:
»W calej zbiorowosci badanej mlodziezy 16,6% respondentéw wyzej ocenito postgpo-
wanie Galileusza, a w 48,7% postgpowanie Bruna, 13,3% — mialo inne zdanie w tej
sprawie, 20,3% — nie miato wlasnej oceny tych postaw obu uczonych. Wskaznik apro-
baty godnosciowej wahat si¢ w poszczeg6lnych srodowiskach mlodziezowych od 41,8%
do 55,6%. Niespetna potowa badanych oséb byta sktonna w obronie wlasnej godnosci
do podjecia dzialan zaprzeczajacych doraznym interesom. Tylko od 11,1% do 24,3%

-75-



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

badanych w poszczegélnych miastach opowiadato si¢ wyraznie za postawa pragmatycz-
na Galileusza. Postgpowanie gwarantujace wierno$¢ pogladom za ceng zycia byto wyzej
cenione niz postgpowanie umozliwiajace kontynuacj¢ badan naukowych za ceng utraty
whasnych przekonan, za$ réznica preferencji wskaznikéw wynosita od 21,7% do 44,5%”
(Marianski, 1995:s. 257-261).

Studenci w Rzeszowie w 1996 roku w 20,4% wyzej ocenili postgpowanie Galile-
usza, a w 47,9% — postgpowanie Bruna, 4,6% — mialo inne zdanie w tej sprawie, za$
27,1% — to osoby niezdecydowane w swoich opiniach w tej kwestii. W catej zbioro-
wosci respondentéw byto wigcej zwolennikéw postgpowania Bruna niz zwolennikéw
Galileusza, co oznacza, ze postawa godnosciowa wyraznie dominowata nad postawa
utylitarna, z réznicg preferencji — 27,5%. Wartosci godnosciowe w konflikcie ,,nauka
— wiara — zycie” czgéciej wybieraly kobiety, studenci czwartego roku, mtodziez wiejska
i osoby bardziej religijne (Grzesik, 2002: s. 240-241).

Wsréd miodziezy ze szkét ponadpodstawowych w Krosnie w 1997 roku 13,5%
badanych wyzej ocenito postgpowanie Galileusza, a 71,2% — postgpowanie G. Bruna;
6,7% — zadeklarowato odr¢bne zdanie w tej sprawie, 7,7% — to niezdecydowani. Mto-
dziez z technikéw (75,0%) nieco czgéciej preferowata stanowisko Bruna niz uczniowie
z zasadniczych szkét zawodowych (69,7%) iz liceéw ogélnoksztatcacych (69,5%), mto-
dziez ze wsi (72,1%) czgéciej niz miodziez z miasta (69,9%), mlodziez praktykujaca
systematycznie (69,9%) podobnie jak mtodziez nie bioraca udziatu we mszy (69,2%)
(Mierzwa, 2005: s. 487).

Maturzysci w Lublinie w roku szkolnym 2009/2010 w 14,8% znacznie rzadziej
preferowali wyzej postgpowanie Galileusza, a w 53,0% znacznie wyzej ocenili postgpo-
wanie Bruna. Kobiety znacznie czgiciej niz mezczyzni preferowaly czyn Bruna, a mez-
czyini czgéciej utozsamiali si¢ z postawa Galileusza. Miejsce zamieszkania i typ szkoty
nie wpltywaly istotnie na oceng obu postaw tych uczonych. Silniejsza wigz religia takze
nie sprzyjala wzrostowi nastawieri godnosciowych badanych respondentéw, a stabsza
wigz z religia nie powodowala wzrostu nastawien pragmatycznych w ich srodowisku
(Rola, 2015: 5. 124-125).

Godno$¢ jest istotng wartoscig w zyciu czlowieka, a chcac ja miec i nie utracié,
musi on postgpowaé zgodnie ze swoimi przekonaniami, z uznawanym systemem war-
toéci, mie¢ odwagg broni¢ jej w sytuacjach ekstremalnych. Aby zachowa¢ godnos¢, ko-
nieczna jest Swiadomos$¢, ze niekiedy trzeba pos$wigci¢ inne cenne wartosci, z wartoscia
najcenniejsza — wlasnego zycia wlacznie, gdyz w ten sposéb pozostaje si¢ wiernym sobie
i wyznawanym pogladom. Tracac godnos¢, cztowiek traci tez poczucie whasnej wartosci,
poniewaz wartosci godno$ciowe jako przejaw jego autonomii i niezawistosci, ciagle regu-
luja zachowania ludzi mtodych. Z tego powodu badacze zaliczaja godno$¢ do kategorii
wartoéci uroczystych.

Stanistaw Ossowski zaznaczal, ze: ,(...) gdy méwimy, iz co$ jest dla nas jaka$ war-
toscia, chcemy podkresli¢, ze ten przedmiot w naszym przekonaniu powinien by¢ uzna-
ny jako warto$¢ (uznana) lub ze jest on istotnie atrakcyjny dla nas, odczuwamy go jako
warto$¢, jako co$ pozadanego — wartosci odczuwane. Poswigcenie zycia dla kogo$ lub
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czego$ $wiadczy bez watpienia o waznosci tej sprawy dla czlowieka. Im wyzsza pozycje
w hierarchii wartosci zajmuje jakas warto$¢, tym trudniej jednostce jest z niej zrezyg-
nowac i tym bardziej jest gotowa poswigcic si¢ dla jej realizacji. W obronie niektérych
wartoéci ludzie zaptaci¢ ceng najwyzsza — wlasne zycie, dla ratowania wlasnej twarzy, dla
ocalenia dobrej stawy, by zachowa¢ godnos¢ (z godnoscia). Wartosci, dla obrony ktérych
jednostki sa gotowe poswieci¢ zycie, mozna nazwaé uroczystymi. Wartosci uroczyste
odnoszg si¢ do sytuacji, w ktérych jakis cel pochfania nasza energie, staje si¢ bezposred-
nim motywem naszych czyndéw, kiedy uwalniamy si¢ na jakis czas od codziennych trosk
i zabiegdw, w momentach szczegdlnych, ods$wigtnych. Jezeli nawet wartosci te nie sa od-
czuwalne na co dzieri, jednostka jest sktonna deklarowa¢ ich akceptacje. Przezycia zwia-
zane z warto$ciami codziennymi maja bardziej charakter prywatny, s wazne w zwyktym
bytowaniu ludzi, za§ wartosci uroczyste (odczuwane) odnosza si¢ do sfery symboliczne;”
(Ossowski, 1967: s. 73-93).

Jak do tej kwestii odnosita si¢ mtodziez polska w przyjetym okresie: Czy bytaby
gotowa poswieci¢ swoje zycie, albo inne cenne wartosci, dla ratowania osobistej godno-
§ci, czy tez nie postapitaby w taki sposéb? Odpowiedz na to pytanie umozliwiaja wyniki
doste¢pnych badari socjologicznych.

Z badan socjologicznych Krzysztofa Kiciniskiego i Jacka Kurczewskiego z 1973
roku wynika, ze mlodziez polska pochwalala w 61,0% poswigcenia zycia dla ojczyzny,
w 45,0% dla calej ludzkosci, w 41,0% dla kogo$ bliskiego, w 29,0% dla waznej idei,
w 28,0% dla wigkszej liczby ludzi, w 23,0% nawet dla jednego czlowicka, w 13,0%
zupelnie nie pochwalata kogo$, kto poswiecatby swoje zycie dla jakich$ innych wartosci.
Godno$¢ ludzka znalazta si¢ na wysokim czwartym miejscu w hierarchii wartosci uzna-
wanych przez mtode pokolenie Polakéw, bez wzgledu na ich wiek. Deklaracje pogladéw
heroicznych byly zadziwiajaco zbiezne z wiekiem mlodziezy (Kicinski, Kurczewski,
1977: 5. 24).

Maturzysci w Rzeszowie, Przemyslu i Przeworsku w 1988 roku deklarowali goto-
wo$¢ poswigcenia zycia ludzkiego w obronie nastgpujacych wartosci: prawda (51,2%),
ojczyzna (75,4%), sprawiedliwos¢ (53,2%), wolno$¢ (72,2%), wihasne przekonania
(47,6%), réwnos¢ spoteczna (27,2%), religia (71,6%), godno$¢ osobista (69,4%), rato-
wanie zycia ludzkiego (91,5%), idee socjalizmu (3,0%). Przeci¢tny wskaznik gotowosci
poswigcenia zycia dla waznych wartosci ksztattowat si¢ na poziomie 56,2%, a godnos¢
ludzka znalazta si¢ na piatym miejscu wéréd 9 ocenianych wartosci (Ryczan, 1992:
s. 175-177).

Mtodziez ze szkét podstawowych i $rednich uczestniczaca w ogélnopolskich ba-
daniach zrealizowanych w 1989 roku deklarowata gotowo$¢ poswigcenia zycia za naste-
pujace wartodci: zycie innego cztowieka (76,8%), rodzina (75,5%), godnos¢ cztowieka
(56,7%), ojczyzna (55,8%), przyjaciele (48,5%), nardd (45,1%), religia (43,3%), praw-
da (37,8%), patistwo (14,2%), dobra materialne (3,0%). Przeci¢tny wskaznik aprobaty
10 wartosci godnych poswigcenia zycia ludzkiego wynosit 45,7% (Stadtmuller—Wybor-
ska, Smélski, 1991:s. 52).
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Mlodziez ze szkét $rednich w Tarnowie, Nowym Saczu i Brzesku w 1992 roku
byla gotowa w 89,7% narazi¢ swoje zycie w obronie zycia innego czlowieka, w 73,7%
w obronie wolnosci, w 71,5% w obronie ojczyzny, w 70,7% w obronie pokoju,
w 62,1% w obronie religii, w 60,2% w obronie godnosci ludzkiej, w 55,0% w obronie
sprawiedliwosci, w 50,7% w obronie prawdy, w 46,9% w obronie wlasnych przeko-
nan, w 24,1% w obronie réwnosci spotecznej, w 2,7% w obronie idei socjalistycznych.
Przecigtny wskaznik gotowosci poswigcenia swojego zycia dla obrony tych 11 wartosci
ksztattowal si¢ na poziomie 55,2% (Swiqs, 1997:s. 478).

Studenci z Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Rzeszowie w 1996 roku deklarowali
gotowos¢ poswigcenia wlasnego zycia w obronie nast¢pujacych wartosci: Zycie innego
cztowieka (90,2%); wolnosci (69,1%); ojczyzny (67,3%); pokoju (66,3%); godnosci
ludzkiej (57,7%); sprawiedliwosci spotecznej (50,9%); religii (49,1%); prawdy (40,9%);
whasnych przekonan (39,7%); réwnosci spotecznej (18,65); ideatéw socjalizmu (1,0%).
Przecigtny wskaznik gotowosci poswigcenia wlasnego zycia w obronie pewnych wartosci
ksztattowal si¢ na poziomie 50,1%. Godnos¢ ludzka jako warto$¢ podstawowa znalazta
si¢ na pigtym miejscu wéréd 11 ocenianych wartosci. Gotowos¢ poswiecenia wlasnego
zycia w obronie godnosci ludzkiej cz¢sciej deklarowaty kobiety (62,3%) niz mezczyzni
(50,0%), studenci pierwszego roku réwnie czgsto jak studenci czwartego roku (57,9%
wobec 57,6%). Preferowanie odczuwanych wartosci podstawowych czgéciej wystgpowa-
to wérdd kobiet niz wiréd mezczyzn, wérdd studentéw pierwszego roku niz czwartego
roku, wsréd oséb ze wsi i z malych miast czgéciej niz z wielkich miast, wéréd mtodziezy
gleboko wierzacej i wierzacej czeéciej niz wérdd stabo wierzacej lub niewierzacej. Postawy
wobec religii znacznie bardziej réznicowaly stosunek mlodziezy do wartosci niz cechy
demograficzne i spoteczne (Grzesik, 2002: s. 173-176).

Uczniowie ze szk6t ponadpodstawowych w Krosnie w 1997 roku deklarowali go-
towo$¢ poswigcenia wlasnego zycia w obronie nastgpujacych wartosci: prawda (62,7%),
ojczyzna ( 78,7%), sprawiedliwos¢ spoteczna (68,3%), wolnos¢ (83,0%), whasne prze-
konania (54,5%), réwnos¢ spoleczna (39,3%), religia (69,5%), pokéj (82,4%), god-
no$¢ ludzka (62,2%), idee socjalizmu (5,4%), zycie innego cztowieka (91,4%). Przecigt-
ny wskaznik gotowosci poswigcenia wlasnego zycia w obronie 11 wartosci byt wysoki
i ksztattowat si¢ na poziomie 63,4%. W obronie godnosci ludzkiej gotowo$¢ poswigcenia
swojego zycia deklarowalo 61,5% badanych uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,
66,0% — z liceéw ogdlnoksztalcacych, 56,4% — z technikéw, 61,5% — mieszkajacych na
wsi i 83,1% — mieszkajacych w miastach; 73,9% — praktykujacych bardzo systematycz-
nie, 59,2% — catkiem niepraktykujacych (Mierzwa, 2005: s. 479-483).

Mtodziez z pierwszych i trzecich klas szkét srednich w badaniach ogélnopolskich
w 1997 roku oceniala dziewig¢ réznych zachowan wedtug kryterium: ,,Czy ludzie w jej
wieku powinni si¢ naraza¢? Badani uczniowie mieli do wyboru trzy odpowiedzi: ,,tak”,
»nie”, ,to zalezy”, w odniesieniu do sytuacji, gdy wartoscia byt drugi cztowiek, nonkon-
formizm, wartoéci narodowe, religijne i poglady polityczne. Chodzilo tu o ,narazanie
si¢”, co z pewnoscig nie mogto by¢ utozsamiane z ryzykiem utraty zycia. Ponizej beda
ukazane tylko wskazniki procentowe dotyczace wyboréw odpowiedzi ,tak” dla naraza-
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nia si¢ w odniesieniu do kilku sytuacji: a) nieznajomego czlowieka niestusznie obrzuca-
nego obelgami w sklepie lub w autobusie — 44,9%; b) ucznia przed niestusznym usunig-
ciem ze szkoty — 72,9%; ¢) obcego cztowieka napadnigtego przez chuligana — 46,7%;
d) pogladu uwazanego za stuszny — 53,3%; e) przekonan politycznych — 25,6%; f) prze-
konan religijnych — 53,9%; g) dobrego imienia rodziny — 93,2%; h) wtasnych przyjaciét
—90,3%; 1) ojczyzny — 70,0%. Przecigtny wskaznik narazania si¢ w obronie pewnych
wartosci ksztaltowat si¢ na poziomie 61,2% (Pawlina, 1998:s. 115).

Z badan ogélnopolskich zrealizowanych w 1998 roku wynika, ze uczniowie szkét
$rednich i studenci wyzszych uczelni oceniali nast¢pujace wartosci, dla ktérych obrony
lub ratowania byliby gotowi poswiecié¢ zycie whasne: zycie innego czlowieka, ojczyzna,
pokdj, sprawiedliwos¢ spoteczna, prawda, godnos¢ osoby ludzkiej, religia, whasne prze-
konania, idee socjalizmu. Badania wykazaly, ze kobiety cz¢sciej (57,5%) niz mezczyzni
(49,3%) byty zdecydowane narazi¢ swoje zycie dla obrony godnosci ludzkiej; uczniowie
(51,1%) rzadziej niz studenci (62,3%); osoby mieszkajace w miastach od 20 tys. do 100
tys. mieszkancoéw (58,5%) i w miastach do 20 tys. (56,3%) nieco cz¢dciej niz mieszkan-
cy wsi (49,0%); oceniajacy swoja sytuacj¢ materialng jako bardzo dobra (45,9%) nieco
rzadziej niz oceniajacy ja jako dobra (54,9%) lub jako zta (55,7%). Stosunek do wiary
i prakeyk religijnych jako zmienna niezalezna tylko nieznacznie oddziatywat na postawy
badanej mtodziezy wobec godnosci ludzkiej jako wartosci, dla ktérej warto narazié zycie.
Gleboko wierzacy w 60,9% deklarowali gotowos¢ poswigcenia zycia dla wartosci god-
nosciowych, wierzacy w 52,6%, niezdecydowani w wierze w 52,4%, obojetni religijnie
w 55,4%, niewierzacy w 49,1%; praktykujacy systematycznie w 56,5%, praktykujacy
niesystematycznie w 51,3%, praktykujacy rzadko w 49,8% i niepraktykujacy w 55,5%.
Jedynie gleboko wierzacy i praktykujacy systematycznie czgsciej niz przedstawiciele in-
nych kategorii identyfikacji wierzeniowej i praktyk religijnych deklarowali poswigcenie
swojego zycia dla obrony wartosci godnosciowych, a réznice wskaznikéw nie przekracza-
ty granicy 10% ( Zar¢ba, 2003: s. XLIII — XLV).

Maturzysci w Tarnowie w 2004 roku deklarowali gotowos¢ poswigcenia swojego
zycia w obronie nast¢pujacych wartoéci: prawda (40,0%), ojczyzna (67,5%), sprawied-
liwo$¢ (51,3%), wolnos¢ (72,5%), whasne przekonania (42,6%), réwnos¢ spoteczna
(25,6%), religia (56,2%), pokdj (67,5%), godnos¢ cztowieka (56,5%), zycie innego
cztowieka ( 89,6%), idee socjalizmu (5,4%). Przecigtny wskaznik gotowosci obrony 11
wartoéci ksztattowat si¢ na poziomie 52,2% (dezaprobata — 16,6%, niezdecydowani —
28,6%). Godnos¢ ludzka ulokowano na piatym miejscu po: ratowaniu zycia ludzkiego,
wolnosci, ojczyznie, pokoju. Mezczyzni i kobiety w podobny sposéb deklarowaly goto-
wo$¢ obrony godnosci ludzkiej (56,5% wobec 60,2%) (Mtynski, 2008: s. 198-204).

Maturzysci z Lublina w roku szkolnym 2009/2010 wskazali nast¢pujace wartosci,
w ktérych obronie gotowi byliby poswigci¢ wlasne zycie: najsilniej odczuwang wartos-
cig bylo zycie ludzkie dla 89,5% sposréd badanej zbiorowosci, a nastgpnie: wolnosé
(76,2%), ojczyzna (67,0%), pokéj (64,8%), godnos¢ ludzka (62,9%), sprawiedliwosé
spoleczna (53,7%), religia (50,6%), wlasne przekonania (44,6%), prawda (39,3%), ré6w-
no$¢ spoteczna (26,2%), idee socjalizmu (6,1%). Wedtug wskaznika zbiorczego 52,8%
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badanych maturzystéw deklarowato gotowos¢ poswigcenia swojego zycia w obronie
waznych wartosci, 19,8% — nie poswigcitoby swojego zycia, 25,7% — nie mialo wlasne-
go zdania w tej sprawie, 1,7% — brak odpowiedzi. W catej zbiorowosci ankietowanych
62,9% deklarowato gotowos¢ poswigcenia zycia w obronie godnosci ludzkiej, 13,5% nie
deklarowato, 21,6% nie mialo zdania. Godno$¢ cztowieka ulokowano na pigtym miej-
scu wéréd 11 ocenianych wartosci. Wskaznik akceptacji godnosci ludzkiej jako wartosci
godnej narazenia zycia ksztaltowat si¢ w liceach ogélnoksztatcacych na poziomie 67,9%,
w technikach — 57,9%, w liceach profilowanych — 53,8%; kobiety — w 67,0% i me¢z-
czyini —w 58,3%; mlodziez wiejska — w 61,9%, w miastach do 100 tys. mieszkadcéw —
w 66,7%, w miastach powyzej 100 tys. — w 62,2%; gleboko wierzacy — w 65,2%, wie-
rzacy — w 64,8%, niezdecydowani w wierze — w 59,4%, obojetni religijnie — w 57,1%.
Kobiety i osoby gleboko wierzace czgsciej niz mezczyzni i osoby niezwiazane z religia
bardziej pozytywnie ustosunkowali si¢ do wartosci godnosciowych jako tych, dla kté-
rych warto poswieci¢ swoje zycie (Rola, 2015: 124-126).

Gotowo$¢ narazenia (poswigcenia) wlasnego zycia dla obrony czy ratowania wybra-
nych wartosci uroczystych zadeklarowali réwniez badani w 2008 roku uczniowie szkét
$rednich w Kaliszu oraz studenci Wyzszej Szkoty Komunikacji i Zarzadzania w Poznaniu
w 2011 roku. Preferencja tych wartosci w ujeciu rangowym w catej badanej zbiorowosci
uczniéw i studentéw z obu miast ksztattowata si¢ nastgpujaco: 1) zycie ludzkie — 88,8%
(w tym uczniowie — 87,9% i studenci — 89,7%); 2) wolnos¢ — 75,3% (w tym: 77,0%
i 73,5%); 3) pokéj — 66,0% (w tym: 63,4% i 68,8%); 4) ojczyzna — 61,1% (w tym:
56,4% i 66,2%); 5) godno$¢ ludzka — 58,8% (w tym: 53,7% i 64,3%); 6) sprawied-
liwo$¢ spoteczna — 49,7% (w tym: 45,8% i 53,8%); 7) whasne przekonania — 47,4%
(w tym: 43,4% i 51,6%); 8) réwnos¢ spoteczna — 44,0% (w tym: 41,2% i 46,9%); 9)
prawda — 39,3% (w tym: 36,4% i 42,5%); 10) demokracja — 38,5% (w tym: 36,4%
149,8%); 11) wiara religijna — 34,7% (w tym: 35,1% i 34,3%); 12) tolerancja — 21,1%
(w tym: 18,6% i 24,2%). Ponadto 44 respondentéw (w tym: 28 ucznidw i 16 stu-
dentéw) nie wskazalo wartosci uroczystych, w obronie ktérych sami zdecydowaliby si¢
narazi¢ whasne zycie. Sredni wskaznik aprobaty wartoéci uroczystych zastugujacych na
poswigcenie zycia w calej badanej zbiorowosci ksztaltowat si¢ na poziomie 52,1%, w tym
w grupie uczniéw na poziomie 49,6% i w grupie studentéw na poziomie 54,7%, a nadto
wsréd kobiet (uczennic i studentek) na poziomie — 51,6% i wsréd mezczyzn (uczniéw
i studentéw) na poziomie 53,5%. W calej badanej zbiorowosci 58,8% respondentéw
deklarowato, ze oddaliby swoje zycie dla obrony godnosci osobistej, a w tym 53,7%
uczniéw i 64,3% studentéw oraz 59,3% kobiet i 55,6% mezczyzn. Dla obrony godnosci
osobistej poswiccitoby whasne zycie 87,7% os6b gleboko wierzacych i 75,3% wierzacych
tradycyjnie, a takze 58,7% — watpiacych religijnie, 53,8% — oboj¢tnych religijnie i 50,6%
— niewierzacych. Lacznie osoby wierzace taka gotowos¢ deklarowaty w 81,9%, a osoby
z problemami religijnymi w 66,3% i niewierzace w 50,6% calej zbiorowosci (Baniak,
2018: 5. 24-29).

W zbiorowosci mtodziezy szkét srednich w trzech powiatach regionu koninskiego
w 2009 roku 26,7% badanych deklarowato gotowo$¢ narazenia wlasnego zycia w obro-
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nie takich wartosci, jak: prawda (56,4%), ojczyzna (62,1%), sprawiedliwos¢ (64,3%),
wolno$¢ (59,5%), whasne przekonania (39,4%), réwnos¢ spoteczna (41,5%), religia
(60,9%), pokdéj (65,2%), godnos¢ ludzka (28,8%), idee socjalizmu (5,4%), zycie dru-
giego cztowieka (52,4%). Wskaznik przecigtny dla 11 wartoéci ocenianych wynosit dla
catej zbiorowosci mtodziezy 50,7%, w tym dla kobiet — 50,4% i dla m¢zezyzn — 51,0%
(Skoczylas, 2011: s. 452-462).

W zbiorowoséci mlodziezy szkét srednich badanej w Czgstochowie w 2009 roku,
61,5% licealistow i 53,8% ucznidéw z technikéw wyrazito poglad, ze warto narazi¢ swoje
zycie w obronie pewnych wartoéci uroczystych, a przeciwnego zdania byto zaledwie 11,5%
licealistéw i 13,5% uczniéw z technikéw. Zaréwno licealisci, jak technicy najczesciej
wskazywali obrong (ratowanie) zycia bliskiej osoby (78,8% i 76,9%), a nast¢pnie: wolnos¢
(65,4% i 57,7%), ojczyzna (55,8% i 42,3%), zycie innego cztowieka (44,2% i 32,7%),
wlasne przekonania (34,6% i 23,1%), sprawiedliwos¢ spoteczna (28,8% i 25,0%), prawa
cztowieka (42,3% i 28,8%), religia (15,4% i 17,3%) (Pabich, 2010: s. 118).

Z ustalen Janusza Mariariskiego wynika, ze hierarchia wartosci uroczystych, za kté-
re badana mlodziez szkolna w 2017 roku w Polsce byla gotowa poswieci¢ whasne zycie
byla nastgpujaca: ,,(...) Na czele wartosci najsilniej odczuwanych znalazto si¢ zycie ludz-
kie (82,4%). Do warto$ci wysoko cenionych naleza jeszcze: wolnos¢ (75,3%), ojczyzna
(70,7%), pokdéj (65,1%), godnos¢ osobista (63,9%), sprawiedliwos¢ spoteczna (63,9%),
prawda (58,2%). Ponizej granicy 50% usytuowaly si¢: wlasne przekonania (44,8%),
réwno$¢ spoteczna (43,5%). Do najstabiej odczuwanych wartosci (,warto poswigci¢ dla
niej zycie”) nalezy religia (37,0%). Przecigtny wskaznik aprobaty wartosci uroczystych
wynosit 60,2%, dezaprobaty — 9,5%, niezdecydowania — 19,8%, braku odpowiedzi —
10,6%. Mtodziez z licebw ogdlnoksztatcacych wyrazata w podobny sposéb gotowosé
poswigcenia zycia w obronie uznawanych wartosci uroczystych i wyraznie wszyscy niz
mtlodziez z zasadniczych szkét zawodowych — wedtug wskaznika zbiorczego odpowied-
nio: 60,2%; 61,1%; 53,9%. Wskazniki aprobaty poszczegdlnych wartosci uroczystych
byly dos¢ wyréwnane w poszczegdlnych kategoriach oséb praktykujacych i nieco od-
miennie u os6b niepraktykujacych. W miare przechodzenia od uczgszczajacych na msze
w kazda niedziele do zupetnie nieprzychodzacych na msz¢ malaly wskazniki aprobaty
religii jako wartosci uroczystej: od 65,7% do 11,4% i ojczyzny — od 76,0% do 52,8%.
Religi¢ jako warto$¢ uroczysta aprobowato 66,2% gleboko wierzacych, 54,4% — wierza-
cych, 22,4% — niezdecydowanych, 7,3% — obojetnych religijnie i 2,5% — niewierzacych
(Marianski, 2018: s. 347-350).

Ogdlnopolskie badania socjologiczne wérdd studentéw zrealizowane w ramach
projektu ,Mlodziez a wartosci 2017” wykazaty ich nastawienie do kwestii ,,stawiania
ponad wszystko whasnej korzysci” w 2017 roku w nastgpujacy sposéb: a) zawsze dobre
— 6,2% (w tym: kobiety — 5,5% i mezczyzni — 7,3%); b) to zalezy — 58,3% (w tym:
kobiety — 59,8% i mezczyzni — 57,85); c) zawsze zte — 31,0% (w tym: kobiety — 31,5%
i mezezyzni — 31,3%); d) brak odpowiedzi — 4,5% (w tym: kobiety — 3,5% i mezczyzni
—3,2%). W 1988 roku wskazniki takiej postawy byly nast¢pujace: zawsze dobre — 0,3%;
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to zalezy — 36,0%; zawsze zte — 57,7%; brak odpowiedzi — 6,0% (Korczynski, 2018:
126-127).

W ocenie Janusza Marianiskiego: ,,(...) niektére wartosci, jak chocby religia, straci-
ty z biegiem czasu na znaczeniu i nie sprostaly konkurencji z warto$ciami wymiernymi,
ktérymi mlodziez byla bardziej i pilniej zainteresowana z praktycznego punktu widze-
nia. Doczesne zycie ludzkie, trwajace w sprzyjajacych warunkach zewngtrznych, jest dla
wigkszo$ci miodziezy wartoscia najcenniejsza i najwazniejsza, ktérej podporzadkowu-
je ona inne warto$ci wazne egzystencjalnie dla niej, jest wigc ono wartoscia absolutng
i autoteliczna. Z takim podejsciem do wartosci zycia taczy si¢ tez wysoka ocena godnosci
cztowieka i godnosci whasnej u réwnie duzego odsetka mtodziezy, niezaleznie od jej cech
demograficznych i spotecznych. Badania tu prezentowane, zwlaszcza z lat 1988-2017,
nie wykazaly zatamania si¢ gotowosci miodziezy szkolnej i akademickiej do poswigceni
dla obrony wartosci uroczystych, cho¢by w zakresie osobistych deklaracji. Z drugiej za$
strony, na poczatku lat dziewigédziesiatych XX wieku oraz w drugiej dekadzie obecnego
wieku badacze wskazywali na poglebianie si¢ rozziewu pomigdzy stosunkowo jeszcze
wysoka gotowoscig poswigcania zycia w obronie niektdrych wartosci uroczystych w sy-
tuacjach wyjatkowo dramatycznych a akceptacja tych wartosci w okoliczno$ciach zwy-
ktych i codziennych” (Mariariski, 2018: s. 351).

CZYNNIKI ZAGRAZAJACE GODNOSCI CZEOWIEKA

»W moralno$ci godnosciowej zaklada si¢ — zdaniem Janusza Mariariskiego — ze
utrata godnosci jest zta, a w niektérych przypadkach zastuguje na daleko idace potgpie-
nie. Lekcewazenie godnosci jako warto$ci otwiera drzwi do réznych form zniewolenia
oraz podporzadkowywania sobie jednych przez drugich. Zagrozenia czyhajace na god-
no$¢ cztowieka pochodza z zewnatrz nas i od wewnatrz nas samych. To, co znaczy by¢
godnym, czyli godno$¢ osobista czy poczucie godnosci, dociera do nas szczegélnie wtedy,
kiedy znajdujemy si¢ w sytuacjach zagrozenia, w obliczu przemocy, strachu, ubezwlasno-
wolnienia, traktowania jako przedmiot czy srodek, element sterowanej masy. Godno$¢
jest nie tylko cecha zdobiaca czlowieka, lecz wyraza istotg cztowieczeristwa, sktania do
doskonalenia umiejetnosci i cech charakteru, wiernosci sobie, realizacji podstawowych
celéw, krétko méwiac, do ciaglego podnoszenia poziomu moralnego. Czlowiek god-
ny, opierajacy swoja godno$¢ na zobiektywizowanych kryteriach moralnych, jest zdol-
ny przeciwdziata¢ réznym formom beztadu spolecznego i moralnego, przeciwdziataé
skorumpowanym stosunkom. We wiasciwie ksztattujacym si¢ tadzie moralnym rozwé;
moralnosci godno$ciowej dobrze stuzy rozwojowi moralnoséci prospolecznej, obydwie
za$ sprzyjaja doskonatosci moralnej cztowieka” (Mariariski, 2018: s. 279-280).

Godno$¢ tracimy wtedy, zaznacza Wiktor Osiatyriski: ,,(...) kiedy cztowiek samo-
czynnie ja odrzuca, gdy postanawia oktamywac siebie samego i innych ludzi. Tymczasem
nie ma godnosci opartej na kltamstwie, a mozna odzyska¢ godno$¢ poprzez uczciwosé.
(...) Samo odktamanie przywraca godnos¢. Ale w tym procesie odzyskiwania godnosci
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(...) znaczaca role odgrywaja inni ludzie, gdy zaczynaja docenia¢ cztowieka, ktéry méwi
prawdg. Akceptujac go, umacniajg jego poczucie wartosci i godnosci. Czlowiek uzalez-
niony , ktéry przelamuje swoje zakltamanie, otwiera si¢, méwi prawde o sobie, budzi
szacunek innych. Ten szacunek jest zwierciadtem godnosci, a od przejrzenia si¢ w nim
zaczyna si¢ budowa szacunku do siebie samego” (Osiatyriski, 2002: s. 38).

Godno$¢ moze by¢ naruszana w zyciu codziennym, w $cistym powiazaniu ze sty-
lem zycia ludzi. Charles Taylor, uwzgledniajac ten problem, pisze, ze: ,(...) Moze to
by¢ nasza sifa, poczucie dominacji w sferze publicznej; lub nasza niewrazliwos¢ na sily;
lub nasza samowystarczalno$¢, poczucie, ze nasze zycie jest zorganizowane wokél swego
wlasnego centrum; lub to, ze lubia i powazaja nas inni, Ze jesteSmy w centrum uwagi.
Lecz bardzo czgsto poczucie godnosci moze by¢ ugruntowane w jednym z tych przeko-
nan moralnych, o ktérych wspomnialem wyzej. Na przyktad moje wyobrazenie o sobie
jako o glowie rodziny i gospodarstwa, pracujacej i utrzymujacej innych; wszystko to
moze by¢ podstawa mojego poczucia godnosci. Brak tej podstawy moze by¢ katastro-
falny, moze zniszczy¢ poczucie godnosci, podwazajac moje przeswiadczenie o wartosci
whasnej. W tym miejscu poczucie godnosci splata si¢ z nowozytnym przeswiadczeniem
o doniostosci zycia codziennego, ktére pojawia si¢ na tej osi” (Taylor, 2001: s. 32-33).

W $wietle powyzszych wyjasnien nalezy zapytad, jakie sytuacje i okolicznosci (czyn-
niki) zagrazajace godnosci cztowieka, spotecznej i osobistej, wskazata mtodziez polska
w przyjetym okresie? Wyniki dostgpnych badan socjologicznych umozliwia odpowiedz
na to pytanie.

Mtodziez polska badana w 1973 roku ocenita jedenascie sytuacji indywidualnych
i spotecznych, w ktérych mogtoby dojs¢ do ponizenia lub zdegradowania godnosci ludz-
kiej. Wedtug kryterium ,zdecydowanie poniza” mtodziez oceniata wptyw na godnos¢ ludz-
ka nastepujacych sytuacji: ,,1) powtarzanie zwierzchnikom, o czym rozmawiajg kolezanki
i koledzy w pracy — 72,0% ogétu badanych; 2) ciagle narzucanie si¢ komus, o kim wiemy,
ze nie szuka naszego towarzystwa — 71,0%; 3) czg¢ste zmienianie przez kobietg kochankéw,
wsrdd keérych, jak to si¢ méwi, nie przebiera — 64,0%; 4) schlebianie i przytakiwanie ko-
mus, kto ma whadzg, z mysla o whasnych korzysciach — 60,0%; 5) czgste zmienianie przez
mezezyzng kochanek, wéréd kedrych, jak to si¢ méwi, nie przebiera — 59,0%; 6) uleganie
wlasnym stabosciom, ktére si¢ w gruncie rzeczy potepia, np. trwate takomstwo, pijaristwo,
narkotyki — 54,0%; 7) przyjecie pieni¢dzy jako wynagrodzenie od rodzicéw dziecka, kté-
remu uratowato si¢ zycie podczas pozaru — 52,0%; 8) robienie czegos, co si¢ optaca, ale co
si¢ samemu w duchu potepia — 43,0%; 9) przyjmowane napiwkéw (drobnych sum pienie-
dzy), np. przez fryzjera, kelnera, takséwkarza — 29,0%; 10) zycie w ngdznych warunkach,
widzac przy tym, ze innym powodzi si¢ doskonale — 10,0%; 11) wzigcie przez kobietg
udziatu w publicznym konkursie picknosci — 5,0%. Wskazniki badanych oséb, ktére
uwazaly, ze nie dochodzi do ponizenia godnosci cztowieka, ksztaltowaly si¢ na poziomie
kilku procent. Pozostali respondenci wybierali kryterium ,moze poniza¢, ale nie zawsze
i nie bardzo” lub nie zaj¢li wyraznego stanowiska w tych kwestiach. Osiem sytuacji spo-
§réd jedenastu oceniano dos¢ jednoznacznie, a odsetki badanych oséb, ktére uznaly, ze w
tych sytuacjach godnos¢ cztowieka nie jest ponizana, byly niewielkie. Wérdd czynéw i sy-
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tuacji najbardziej zagrazajacych godnosci ludzkiej badana miodziez na pierwszym miejscu
wskazata donosicielstwo” (Kicinski, Kurczewski, 1977: s. 148—149).

Maturzyéci w  Szprotawie, Krasniku, Dgblinie, Putawach i Gdadsku, badani
w latach 1994-2009, byli wyczuleni na rézne przejawy ponizania godnosci ludzkiej,
a normy broniace godnosci w sferze prywatnej wywoltywaly rézne reakcje, w zaleznosci
do ktérych odnosily si¢ te normy. W 2009 roku 40,9% badanych maturzystéw uznato
robienie czegos, co si¢ oplaca, ale co si¢ samemu w duchu pote¢pia, zdecydowanie za
dziatanie niegodne, 40,5% — umiarkowanie za niegodne, 7,1% — dziatanie to lokowali
poza sfera godnosci, 11,5% — nie miato zdania lub odméwito odpowiedzi (w 1994 roku
odpowiednio: 37,0%; 39,6%; 4,6%; 18,8%). Rozklad odpowiedzi odnoszacych si¢ do
sytuacji oportunizmu jest zblizony w pieciu badaniach, a réznice dotyczace odpowiedzi
»hie poniza’, ,poniza, ale nie zawsze”, ,zdecydowanie poniza” — nie przekraczaty 5,0%.
W latach 1994 — 2009 nie nastapily wyrazne zmiany w postawach badanych matu-
rzystéw w analizowanej sprawie, chociaz zmniejszyt si¢ odsetek tych, ktérzy nie mieli
zdania lub nie udzielili odpowiedzi — réznica 7,3%. Uleganie swoim stabo$ciom uznato
w 2009 roku za zdecydowanie niegodne 37,1% respondentéw, 36,6% — za niegodne,
ale nie zawsze, 13,3% — za godne; 13,0% — brak wilasnego zdania (w 1994 roku odpo-
wiednio: 36,2%; 35,5%; 12,1%; 16,2%). W latach 1994 — 2009 postawy godnosciowe
maturzystéw w analizowanej kwestii pozostawaly na tym samym poziomie (Marianski,
2016: s. 346 —347).

Wséréd maturzystéw w szkolach $rednich w Lublinie badanych w 2009 roku,
18,0% uznato za zdecydowanie ponizajace zycie ludzi w ngdznych warunkach material-
nych; 23,2% — za ponizajace, ale nie zawsze; 41,2% — za catkiem nieponizajace; 17,5% —
brak zdania. Badana mtodziez wérdd czynéw zagrazajacych godnosci cztowieka wskazata
dwie sprawy ze stosunkéw migdzyludzkich: narzucanie si¢ komus, kto nie szuka naszego
towarzystwa oraz donosicielstwo. Narzucanie si¢ komus uporczywie (,na sit¢”) zosta-
to ocenione zdecydowanie negatywnie przez 57,9% badanych, 25,4% wystawito oceng
umiarkowanie negatywna, 4,6% nie potgpito w ogéle tego zachowania, 12,1% nie za-
jeto stanowiska w tej sprawie. Informowanie przetozonych o tresci rozméw z kolegami
w zakladzie pracy 61,8% badanych ocenito zdecydowanie krytycznie, a 25,1% umiar-
kowanie krytycznie jako szkodzace godnosci ludzkiej; podobnie schlebianie majacym
whadze dla whasnej korzysci: 48,7% zdecydowanie negatywnie i 33,9% umiarkowanie
krytycznie; branie pieni¢dzy za wykonanie czynu heroicznego — 39,7% i 24,2%. Wsréd
11 sytuacji mogacych szkodzi¢ godnosci cztowieka wskaznik zbiorowy ocen responden-
téw ksztaltowat si¢ nast¢pujaco: zdecydowanie poniza — 41,1%, poniza, ale nie zawsze
—25,5%, w ogodle nie poniza — 22,4%, trudno powiedzie¢ — 10,5%, brak odpowiedzi
—0,5% (Rola, 2013: s. 46-48).

W badaniach socjologicznych zrealizowanych w roku szkolnym 1997/1998 we
wszystkich szkotach pielegniarskich wojewddztwa lubelskiego, chetmskiego oraz czgs-
ciowo tarnobrzeskiego pytano respondentki o nastawienie mtodziezy do wartosci god-
nosciowych, postugujac si¢ w tym celu skonstruowanym zestawem sytuacji odnoszacych
si¢ do postaw i dzialan z codziennego zycia pielegniarek na terenie szpitala, ktére mo-
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glyby poniza¢ godnos¢ ludzka. Badania te wykazaly, ze oceny ,zdecydowanie poniza”
byly wypowiadane czgéciej niz oceny ,,poniza, ale nie zawsze”, co moze oznaczal szcze-
gblne uwrazliwienie mlodziezy ze szkét pielegniarskich na problemy godnosciowe. Lacz-
ny wskaznik zdecydowanej dezaprobaty godnosciowej wynosit dla wszystkich sytuacji
ocenianych — 36,8%, a dezaprobat cz¢sciowej — 18,9% i braku dezaprobaty — 23,7%
oraz braku zdania — 16,7%. Osoby gleboko wierzace wyrazity w 45,5% pelng aprobate
godno$ciowa, osoby wierzace — w 36,2% i osoby niewierzace — w 34,8%. W miarg
przechodzenia od 0séb gleboko wierzacych do tych, ktdre nie uznawaly si¢ za wierzace,
zmniejszaly si¢ wskazniki aprobaty godnosciowej w odniesieniu do nastgpujacych sy-
tuacji: zgoda na uczestniczenie w zabiegach naruszajacych prawo do zycia (od 71,2%
do 29,2%), przyjmowanie prezentéw od pacjentéw w czasie ich pobytu w szpitalu (od
28,8% do 12,3%), przyjmowanie prezentéw od pacjentéw w momencie opuszczania
szpitala (od 10,6% do 6,6%), modyfikacja dawki leczniczej (od 22,7% do 14,2%), wy-
konywanie intubacji dotchawicznej (od 19,7% do 9,4%). W pozostatych sytuacjach nie
bylo bardziej wyraznych réznic (Wroriska, Mariariski, 1999: s. 206-266).

PODSUMOWANIE

W podsumowaniu analiz dokonanych w tym artykule mozna ogdlnie stwierdzi¢, ze
badana mlodziez szkolna i akademicka dobrze orientuje si¢ w hierarchii wartosci podsta-
wowych uznawanych i realizowanych spoteczenstwie polskim. Orientacja ta pozwolita jej
jednoczesnie zauwazy¢ pewne luki w tej hierarchii, w wyniku czego domagata si¢ w swoich
postulatach mocniejszej ich akceptacji i wdrazania praktycznego. Wsréd wartosci postu-
lowanych do realizacji na pierwszym miejscu respondenci postawili godnos¢ cztowieka,
ktéra wsréd wartosci realizowanych w spoteczeristwie znajdowata si¢ na do$¢ odleglym
miejscu w ich hierarchii. Wskaznik przeci¢tny wartosci postulowanych przez miodziez
badang ksztaltowat si¢ na poziomie od 48,% do 71,1%. Jednak w odniesieniu do niekté-
rych wartosci faktycznie uznawanych i realizowanych aprobata ich byta wyzsza niz byly
one postulowane do uznania i realizacji (religia, wolno$¢, demokracja, prawa cztowieka).
Sposréd wartosci waznych dla spoteczeristwa polskiego bardziej wyraznie zaznaczata sig
aprobata normatywna dla patriotyzmu, a w nieco mniejszym zakresie dla religii.

Gotowo$¢ badanej mlodziezy polskiej przelomu wiekéw do poswigcenia zycia
whasnego obejmuje zaréwno wartoéci kolektywne (jak religia i ojczyzna), jak i wartosci
osobiste (jak zycie oséb bliskich, przekonania polityczne, $wiatopogladowe, moralne)
oraz niektdre ideaty abstrakcyjne (jak godno$¢ osobista, wolno$¢, mitos¢, prawda, réw-
no$¢, sprawiedliwo$¢). Jednak gotowos¢ do poswiecenia zycia dla jakichs wartosci czy
spraw nie jest powszechna, lecz dotyczy pewnego odsetka badanej mlodziezy.

Badana mtodziez szkolna i akademicka — jak zaznaczal Janusz Mariadski — ujaw-
nita w miar¢ doktadne zorientowanie w sferze moralnosci godnosciowej, rozumie sens
zasad tej moralnoéci pragmatycznej i stosowanie ich przez ludzi we wlasnym zyciu
i dziataniach. Tresci zwiazane z godnoscig cztowieka ujmowang aksjologicznie zalezg i sa
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Scisle powiazane, jej zdaniem, z kontekstem kulturowym i spotecznym. Badania socjo-
logiczne tu zaprezentowane wykazaly duza wrazliwo$¢ mtodziezy szkolnej i akademickiej
zaréwno na kwesti¢ godnosci, jak i na rézne formy ponizania dostojeristwa osoby ludz-
kiej, zaréwno naruszania jej praw, jak ich ochrony instytucjonalnej. Sytuacje uznawane
przez miodziez za takie, ktére dyskwalifikuja godnos¢ jednostki ludzkiej, wskazuja na
znaczne upowszechnienie si¢ postaw godno$ciowych w jej srodowisku, takich postaw,
ktére angazuja jej wysoka oceng cztowieka i zatroskanie o jego dobro, szacunek dla istot-
nych wartosci. Z drugiej strony za$ godno$¢ jako wartos¢ funkcjonujaca w $wiadomosci
mtlodziezy polskiej nie jest wolna od pewnych niekonsekwencji, jak cho¢by wskazuje,
ze ,,obrona wiasnych przekonari” nie uzyskata szerokiej aprobaty w jej systemie wartosci
uroczystych (Mariariski, 1990: s. 295).

~Mtodziez wysoko ceni warto$¢ drugiego cztowieka — pisat Leon Dyczewski —
godno$¢ ludzks i gotowa jest do poswigcert w obronie cenionych przez siebie wartosci,
a jednoczesnie nie ma w wysokim szacunku takich wartosci, ktére tradycyjnie sg $cisle
zwigzane z godnoscia ludzka, jak na przyktad zdobycie wasnej indywidualnosci, odwa-
ga gloszenia wlasnego zdania, niezaleznos¢ pogladéw, a ponadto w praktyce zycia ceni
nawet takie cechy osobowosciowe, ktdre czgsto sg niezgodne ani z godnoscia ludzka, ani
z po$wigceniem, jak na przyktad spryt, umiejetno$¢ chodzenia wokét whasnych spraw,
asekuranctwo, konformizm, protekcjonizm, elastycznos¢ postgpowania. Wyniki badan
nasuwajg zatem przypuszczenie, ze pojecie wartosci cztowieka u mtodego pokolenia jest
niepelne, okrojone w swej istocie, a poswigcenie rozumie ono do$¢ wybiérezo, to znaczy
uzaleznia je od zbyt wielu okolicznosci” (Dyczewski, 1980: s. 266).

Godno$¢ cztowieka jako warto$¢ uroczysta ma bardziej wyrazna i pozytywna kono-
tacje w Srodowisku mtodziezy niz wsrdd starszego pokolenia. Jednak godnos¢ ta w obu
pokoleniach jest nasycona szeroka roszczeniowoscia: ,,(...) Jakkolwiek normy nakazujace
konieczno$¢ podporzadkowania intereséw osobistych interesom ponadindywidualnym,
normy wzajemnej zyczliwoéci, zaufania i bezinteresownej pomocy czy empatii, nie sg
w szerokim zakresie akceptowane przez miodziez polska i przez pokolenie ludzi doro-
stych, to poczucie godnosci nie jest tu wielkoscia hamujaca rozwéj pozytywnych po-
staw wobec tych norm. Moralno$¢ prospoteczna i godnosciowa wydaja si¢ mie¢ wiele
punktéw wspdlnych, wspierajacych i ubogacajacych si¢ wzajemnie. Surowe potepienie
wszelkich form ponizania czlowieka pelni dobrze rol¢ motywacji spotecznej i funkcje
wypelniania standardéw postgpowania cztowieka” (Marianiski, 1990: s. 303-304).
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Streszczenie

W artykule przedstawia si¢ dyrektora szkoly
jako lidera w zarzadzaniu, ktéry zarzadza za-
sobami ludzkimi, buduje efektywne zespoly,
dba o dobra komunikacj¢ spoteczng w szkole,
wsp6tpracuje z nauczycielami dla osiggnigcia
wsp6lnego sukcesu. Szkota za$ jest miejscem
osobistego rozwoju ucznia i nauczyciela. Dy-
rektor szkoly jest réwnoczesnie liderem (me-
nadzerem) i przywodca. Przywodcy edukacyijni
musza umie¢ polaczy¢ funkcje menedzerskie
i przywédeze, mysle¢ tworczo o organizacji,
ktérej stuza. Powinni by¢ zdolni do widzenia
dalszych horyzontéw poza dzisiejszym kryzysem
czy koniecznoscig skoriczenia sprawozdania.
Przywédztwo (liderowanie) jest nie tyle chary-
zmatyczne co stuzebne, przywddca uczacej sie
organizagdji to kto$ rozumiejacy doskonale swoja
role i $wiat, to ko, kto potrafi rozwijaé si¢ oso-
biscie i réwnoczesnie wspieraé w tym procesie
innych, poprzez projektowanie uczenia sig przez
doswiadczenie i odpowiedzialng refleksje.

Stowa kluczowe: dyrektor przywddca, dyrekeor
lider, zarzadzanie szkota, uczniowie i nauczyciele.

Abstract

In the article the headteacher is presented as
a leader in management, who manages the
human resources, builds effective teams, takes
care of good social communication at school
and cooperates with the teachers to achieve
common success. The school is the place of the
personal development both for the students
and the teachers. The school headteacher is
both the manager and the leader. The educa-
tional leaders have to know how to combine
managerial and leadership functions, they have
to think imaginatively about the organization
they serve. They should be able to see further
horizons beyond today’s crisis or necessity to
finish a report. The leadership is not as much
charismatic as ancillary, the leader of a learning
organization is somebody who perfectly un-
derstands their role and the world. Somebody
who can develop personally and at the same
time supports this process among the others
by designing learning through experience and
accountable reflection.

Key words: headteacher - leader, principal,
leader, school management, students and tea-
chers.
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WPROWADZENIE

Podstawowym zagadnieniem polityki o§wiatowej jest pytanie, w jaki sposéb zarza-
dza¢ i kierowa¢ szkotami, aby osiagna¢ wysoki poziom nauczania i wychowania, dlatego
prébuje si¢ przenies¢ do§wiadczenia zarzadzania zasobami ludzkimi z biznesu na grunt
oswiaty. Wiele przedsi¢biorstw, prowadzac dzialalno$¢, uzaleznia swoje efekty funkejo-
nowania od wielu czynnikéw, a przede wszystkim od czynnika pracy ludzkiej, natomiast
inni nie zdaja sobie z tego sprawy, jak bardzo jest to wazne. Zarzadzanie zasobami ludzki-
mi postrzega ludzi jako najcenniejsze i najwazniejsze Zrodto sukceséw firmy.

W dzisiejszych czasach wymaga si¢ od dyrektora szkoly realizowania wielu zadar,
powinien on by¢ osoba wszechstronnie utalentowana, ktéra potrafi wszystko. To, jaka
jest szkola, zaleine jest od tego, jaki jest dyrektor. W pracy skupiono uwagg na roli dy-
rektora jako przywdédcy, waznego i pozadanego stanowiska z punktu widzenia instytu-
cji prowadzacej szkote. Dyrektor potrafiacy maksymalnie zredukowa¢ wydatki szkoty
i umiejacy dodatkowo znalez¢ srodki finansowe na jej dziatalnos¢ jest idealnym kierow-
nikiem placéwki o$wiatowej. Natomiast cele dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
ktére w szczegblnosci powinien bra¢ pod uwagg dyrektor, obecnie stawiane sa na dalszym
miejscu, ale jak jest kontrola, to tego réwniez si¢ od niego wymaga, aby te zadania byty
starannie wykonane.

W pierwszym punkcie przedstawiam dyrektora szkoly jako lidera w zarzadzaniu,
ktéry zarzadza zasobami ludzkimi, buduje efektywne zespoly, dba o dobra komunikacje
w szkole, wzajemnie wspdlpracuje na obopdlny sukces. Wydaje si¢, ze jest to wymarzony
dyrektor, ktéry doprowadzi do sukcesu swoja szkole, wychowankéw i nauczycieli oraz
przyczyni si¢ do zadowolenia rodzicéw dzieci, a rodzice beda dumni z tego, ze ich dziecko
si¢ rozwija, sa zadowoleni, ze odnosi sukcesy. Mozna powiedzie¢, ze to prawie jak w bajce.
Czy tak chcemy, aby byto, ale czy tak jest w rzeczywistosci? Oczywiscie, kazdy dazy do
tego, aby szkota byta instytucja, w kedrej kazdy dba o wlasny rozwdj, moze rozwina¢ sig,
wypocza¢ duchowo, podzieli¢ si¢ uwagami, wszelkimi spostrzezeniami, przekaza¢ sobie
wzajemnie wiedzg, porozmawia¢ o nowinkach w edukacji.

W drugim punkcie przedstawiona jest szkofa jako miejsce rozwoju osobistego,
ucznia, nauczyciela, rodzica. Chetnie chodzi si¢ do szkoly ze $wiadomoscia, ze jest to
moje miejsce azylu, spokoju, wyciszenia, zdobywania wiedzy, rozwoju osobistego, roz-
woju kompetencji, uprawnien, wiedzy, zdobywania predyspozycji. Takie przeswiadczenie
o tych dobrodziejstwach jest wlasciwe, wspdlne - nie tylko dla ucznia, ale i nauczyciela
oraz rodzicéw. Swiadomo$¢ rodzica, ze zostawia swoje dzieci w odpowiednim miejscu,
jest bezcenna, ze zaufal tej szkole, tym nauczycielom, ktérzy prowadza jego dziecko do
rozwoju. Taka sytuacja wplywa bardzo pozytywnie na wszystkich, bo kazdy jest zadowo-
lony: rodzic szczegélnie, ze nie popetnit btedu, ze dokonat stusznego wyboru szkoty, na-
uczyciel, ze spetnit oczekiwania rodzica i dziecka, a najbardziej jest zadowolone dziecko,
bo chodzenie do szkoly przynosi mu wielkq rados¢, az serce bije mocniej, jak czuje, ze
wszystkim zalezy na nim, po prostu cieszy si¢ i rozwija w mitosci.
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Trzeci punkt przedstawia role dyrektora we wspélczesnym spoteczenistwie, pokazu-
je elementy nowoczesnego zarzadzania szkota, pokazuje role dyrektora w procesie uczenia
si¢ ucznidw, jak i role dyrektora w procesie rozwoju nauczycieli. Rozdziat ten ukazuje
ogromng rol¢ dyrektora, ktéry wptywa na sukces uczniéw, jak i nauczycieli.

DyYREKTOR JAKO LIDER W ZARZADZANIU SZKOLA

Dyrektor placéwki zaczal odpowiada¢ za pozyskiwanie zasobéw ludzkich, ich re-
krutacj¢, ewentualng selekcje, ocenianie, awansowanie, motywowanie i wynagradzanie,
zmiang i rozwiazywanie stosunku pracy, planowanie zatrudnienia, adaptacj¢ zawodowa,
style kierowania czy problematyke konfliktéw migdzyludzkich. Nauczyciele na kazdym
poziomie procesu ksztalcenia tworzyli podstawy pod przyszta warstwe inteligencji pol-
skiej, to oni podnosili redni poziom o$wiaty, to oni ksztattowali odpowiedzialny spotecz-
nie system wartosci. Oni potozyli podwaliny w budowaniu fundamentéw nowoczesnosci
i postepu, o czym $wiadezy gleboko ugruntowane przekonanie, ze takie beda spote-
czeristwa, jakich beda mialy nauczycieli. Dlatego okreslenia ,czynnik ludzki”, ,zasoby
ludzkie” czy ,,potencjat ludzki” musza by¢ odczytywane w odniesieniu do pracownikéw
o$wiaty w sposéb szczegdlny (Lesniak, 2011: s. 209-223).

Koncepcja zarzadzania zasobami ludzkimi, obejmuje takie zagadnienia, jak:

* dobér pracownikéw,

* ocenianie efektéw pracy,

* nagradzanie pracownikéw,
* rozwdj pracownikéw.

Natomiast w przypadku placéwek oswiatowych — odbiorcami ustug, uzytkownika-
mi, interesariuszami, klientami sa: uczniowie i rodzice, pafstwo, spoleczeristwo, rynek
pracy — szkota, nauczyciele i pracownicy .

Od dawna dyskutuje si¢, kto moze zosta¢ przywddca zarzadzania zasobami ludzki-
mi, jakie cechy powinna posiada¢ osoba jako przywddca. Cechy, ktére wyrdzniaja przy-
wodcg, to: zapal i ambicja, che¢¢ kierowania innymi oraz wywieranie wplywu, rzetelnos¢
i uczciwos$é, pewno$¢ siebie, inteligencja, rzetelna wiedza zwigzana z zakresem odpowie-
dzialnosci. ,, Tylko konsekwencje zachgcaja pracownikéw do utrzymania dobrej wydajno-
$ci w przysztosci” (Blanchard, Lorber, 2008: s. 23).

Wspélczesny przywoddca postrzega siebie jako przywddcg grupy i konsultanta, pre-
feruje osobiste kontakty i rozmowy, inicjuje zmiany, zachg¢ca innych do wlaczania si¢
w proces decyzyjny, dzieli si¢ wiedza i zdobytymi informacjami, poszerza swoja wiedzg
w wielu dziedzinach, wazny jest nie czas wykonania danego zadania, ale efekty, jakie si¢
osiagneto (Ovey, 2013: 5. 14).

Kazdy dyrektor, nauczyciel, pedagog jest w pewnym sensie liderem. Jest tym, ktéry
prowadzi swoich ludzi. Wspétczesnej szkole potrzebna jest grupa odpowiedzialnych li-
deréw, ktérzy mogliby przewodzi¢ i wprowadzi¢ proces zmian. Jest to szczegdlnie istotne
w kontekscie konkretnych placéwek. Takich kompetencji mozna si¢ nauczy¢, gdy si¢ je
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posiada, mozna je rozwija¢ oraz doskonali¢. Liderzy przechodza intensywne szkolenia,
nabywaja nowych umiejetnosci. Jedna z zasad, ktérg kieruja si¢ liderzy, méwi, ze powin-
no si¢ czgsto przebywaé w grupie ludzi, ktérzy odnosza sukces i dzielg si¢ doswiadcze-
niem, swoimi porazkami, bo one zamieniajg si¢ na sukces (Ovey, 2013: s. 20).

Przywédztwo to umiejetno$é poprowadzenia organizacji w przysztosé, polega na
szukaniu nowych szans rozwoju. Przywédztwo dotyczy wizji, ludzi, ktérzy t¢ wizjg chea
realizowal, przede wszystkim inicjowania korzystnej zmiany. Przywédztwo nie opiera si¢
na zachowaniach. W coraz szybciej zmieniajacym si¢ $wiecie przywddztwo jest coraz bar-
dziej poszukiwane, oczekuje si¢ go od coraz wigkszej liczby ludzi. Tradycyjnie przywddcy
widziani sg jako osoby, ktére z wlasng wizjq decyduja o ksztalcie organizacji i prowadza
»swoj” zespot do sukcesu, czasami mysli si¢ o nich, jak o tych, ktdrzy ,ida na przedzie”,
wskazujac innym kierunek, ktérzy kontroluja innych, koordynujac ich dziatania i prze-
suwajac ich jak pionki w grze, a jeszcze kiedy indziej, jak o osobach, ktére sg zdolne
przeméwi¢ do wyobrazni swoich ludzi i zmotywowaé do wysitku, do twérczego dziatania
(Leéniak, 2011: s. 215).

Motywowanie i inspirowanie to proces, ktory polega na tym, by wyzwala¢ w lu-
dziach energie niezbedna do przeprowadzania zmian i przezwycigzania przeszkéd na tej
drodze do sukcesu. Lider powinien umie¢ dostrzega¢ talenty w ludziach, z ktérymi pra-
cuje, pozwala¢ im realizowa¢ ich ambicje, potrzebg uznania i pochwaty, wzmacnia¢ po-
czucie wlasnej wartosci. Motywowanie i inspirowanie wymaga umiejetnosci angazowania
ludzi w procesy decyzyjne. Powinien nagradza¢ sukcesy i pozwala¢ innym podejmowaé
role przywddcze. ,Ludzie, ktdrzy sa z siebie zadowoleni, uzyskuja dobre rezultaty” (Blan-
chard, 2008:s. 19).

W taki sposb wysuwa si¢ na plan pierwszy rola lidera, jako przywédcey, ktéry:

* inspiruje, pobudza to, co tkwi w ludziach,

* wie, ze tkwi w nich znacznie wigkszy potencjat niz to, co pokazuja i wykorzystuja,
a nawet sobie tego nie u§wiadamiaja,

* pomaga ludziom uwierzy¢ we wlasne mozliwosci,

* osiaga wysokie wyniki,

* nie daje gotowych rozwiazan i odpowiedzi, ale motywuje ludzi do samodzielnego
ich znajdowania (Szczudliriska-Kanos, Kaczmarek-Sliwiriska, 2008: s. 20).
Motywowanie i inspirowanie wymaga umiejetnosci lidera/przywddcy. Dlatego trze-

ba podkresli¢ inspirujaca jego role, jego inspirowanie przez podstawa do dalszego rozwo-
ju i sukcesu poszczegdlnych ludzi.

Zadaniem dyrektora jest dobranie odpowiednich nauczycieli i umiejetnos¢ zbudowa-
nia efektywnego zespotu. Dobrze dziatajace zespoly kierownicze opieraja swoja sprawno$é
nie tylko na wysokich kompetencjach, efektywnej strukturze organizacyjnej, obfitych i do-
brze zagospodarowanych zasobach materialnych, osobowych i srodowiskowych, ale przede
wszystkim na relacjach i wartosciach, ktére funkcjonuja w obrebie tego zespotu. Tworzone
sq tzw. standardy wspdlpracy zespolu nauczycielskiego, a taka praca zespotowa zespotu na-
uczycielskiego polega na: regularnych spotkaniach kadry nauczycielskiej, w czasie ktérych
poddaje si¢ refleksji proces uczenia si¢ uczniéw oraz wymienia si¢ informacje o uczniach
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i sposobach pracy z nimi, regularnych spotkaniach zespotéw zadaniowych, zespotowo okre-
$la si¢ cele dziatan, planuje si¢ je i monitoruje ich efekty, ujawnia si¢ przeszkody i rozmawia
o nich, szukajac sposob6éw ich przezwycigzenia, planuje si¢ przeprowadzanie koniecznych
zmian oraz dba si¢ o rozwéj zawodowy czlonkéw zespotu i przede wszystkim satysfakcje
z ich pracy (Szczudliriska-Kanos, Kaczmarek-Sliwifiska, 2008: s. 111-115).

W wielu radach pedagogicznych ich cztonkowie nie maja poczucia dobrej pra-
cy zespolowej, wiele jest dziatari, kedre tylko pozoruja dobra pracg zespotowa, dlatego
warunkiem koniecznym jest rozpoczecie takiej pracy zespotowej, ktéra bedzie polegata
na okresleniu, ustaleniu wspélnego celu i wartosci, okresleniu standardéw pracy oraz
okresleniu odmiennych postaw oraz réznic osobistych. Wazne jest rozwijanie komuni-
kacji wewnatrz zespotu, polegajacej na otwartym méwieniu o dobrych wydarzeniach
i trudnosciach, ktére umozliwiaja udzielanie sobie nawzajem konstruktywnych informa-
¢ji zwrotnych dotyczacych funkcjonowania zawodowego.

Budowanie odpowiedzialnego zespotu, ktéry wspdtpracuje ze soba, czgsto nie jest
tatwe i wymaga czasu oraz powolnych zmian. Rozwéj umiejetnosci komunikacyjnych
i komunikacji migdzy poszczegélnymi osobami to zadanie dla dyrektora. Podstawa
wspdldziatania jest mozliwos¢ efektywnego porozumiewania si¢ migdzy cztonkami ze-
spotu, mozliwos¢ ujawniania trudnosci i rozmowy o nich, w atmosferze wzajemnego
szacunku i bezpieczestwa. Waznymi aspektami jest omawianie przebiegu wspétpracy
miedzy cztonkami zespotu oraz mozliwo$¢ przyznania si¢ do bledu.

Powigzanie celéw zespotu z celami osobistymi poszczegdlnych cztonkéw rady i dba-
nie o to, by mieli poczucie, ze praca w zespole jest jednoczesnie rozwojem ich wlasnych
osobistych umiejetnosci i pewnych zdolnosci oraz kompetengji i negocjacji. Zesp6t po-
winien bra¢ pod uwagg osobiste gratyfikacje, m.in. poczucie wlasnego rozwoju, uznania,
awansu zawodowego, rozwoju osobistego oraz zaspokajanie wlasnych potrzeb takich,
jak: bezpieczeristwo, wspétpraca, poczucie sensu swoich dziatari, ktére sa podstawg do
wspdlnego dziatania i motywuja jego cztonkéw do wspdlnej pracy. Dobry zesp6t powi-
nien uwzglednia¢ potrzeby poszczeglnych jego cztonkéw i dazy¢ do ich zaspokojenia
(Szczudlinska-Kano$¢, Kaczmarek-Sliwitiska, 2008: s. 116).

Powinny by¢ okreslone jasne procedury ustalania rél, zadan i odpowiedzialnosci
za ich wykonanie w taki sposéb, by byly one zgodne z indywidualnymi preferencjami
cztonkéw zespotu i by mieli oni poczucie mozliwego wyboru w podejmowaniu tej od-
powiedzialnosci. Dobry zespét dba o to, by poszczegdlni jego cztonkowie mieli w sobie
zgodg na podejmowane przez siebie decyzje, obowiazki oraz byli gotowi do brania za nie
odpowiedzialnosci i widzieli, ze daje to mozliwo$¢ otwartych rozméw o realizacji tych
zadan. Pracujac nad tymi w/w zagadnieniami, kazdy zespSt powinien zbudowa¢ dla sie-
bie i swojej sytuacji standardy pracy zespotowej, procedury, na podstawie ktérych bedzie
funkcjonowat. Te wypracowane standardy, procedury powinny by¢ poddawane regular-
nej ocenie ich efektywnosci i modyfikowane odpowiednio do zmieniajacych si¢ potrzeb
zespotu. Celem nadrzgdnym i ogromna wartoscia w pracy efektywnego zespotu, jest:
decyzyjnos¢, relacje i komunikacja, elastyczno$¢, optymalne wyniki efektywnosci, do-
strzeganie wkiadu i docenianie si¢ wzajemne oraz morale zespotu (Lesniak, 2011: 5. 217).
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Komunikowanie si¢ jest procesem przekazywania informacji sobie wzajemnie, od
jednej osoby do drugiej. Skuteczne komunikowanie si¢ jest procesem wysylania wiado-
mosci w taki sposdb, aby ta wiadomo$¢ otrzymana byla jak najbardziej zblizona do wia-
domosci wystanej. Definicja opiera si¢ na pojeciu tresci i zgodnosci tresci, gdzie tresé¢ to
mys$l, ktdrg pragnie przekazaé osoba nawiazujaca komunikacjg, W skutecznym komuni-
kowaniu si¢ tres¢ jest przekazywana w taki sposob, by osoba odbierajaca przekaz rozumia-
ta go i mogta rozpocza¢ dzialanie. Proces komunikowania si¢ rozpoczyna si¢ wtedy, gdy
jakas osoba (nadawca) pragnie przekaza¢ fakt, mysl, opini¢ lub inna informacje komus
innemu (odbiorcy). Kolejny krok to zakodowanie tresci (znaczenia) w formie odpowied-
niej do sytuacji: w stowach, wyrazie twarzy, gestach lub nawet artystycznych $rodkach
wyrazu i czynnos$ciach fizycznych. Na ten proces kodowania wplywaja takie czynniki sy-
tuacyjne, jak: tre$¢ przekazu i to, czy nadawca i odbiorca znaja sig, czy nie znaja, a wiado-
mos¢ po zakodowaniu jest przekazywana odpowiednim kanatem lub za posrednictwem
srodka przekazu. Do kanaléw powszechnie wykorzystywanych naleza: spotkania, poczta
elektroniczna, notatki, listy, sprawozdania, rozmowy telefoniczne (Ovey, 2013: s. 23).

Powinni$my rozumie¢ i dostrzega¢ réznice migdzy komunikowaniem si¢ w ogdle,
a komunikowaniem si¢ skutecznym oraz wszechobecng rolg komunikowania si¢ w pra-
cy. Wyrézniamy rézne formy komunikacji: komunikacja interpersonalna i komunika-
cja pisemna. Komunikacja interpersonalna przybiera na ogét forme ustna lub pisemna,
a wtedy komunikacja ustna to: rozmowa bezposrednia, dyskusja grupowa, rozmowy tele-
foniczne i inne okolicznosci, w ktérych stowo méwione jest wykorzystywane do przeka-
zania tre$ci. Zaletag komunikacji ustnej jest to, ze sprzyja bezposredniej reakcji zwrotnej
i wymianie mysli w formie pytan, zgody, wyrazu twarzy, gestow. Wada komunikacji ust-
nej jest to, ze moze by¢ ona niedokladna, rzadko jest czas na przemyslana, rozwazna od-
powiedz, wprowadzenie wielu nowych faktéw, a to co, powiedziano, nie zostaje nigdzie
w sposéb trwaly zapisane. Komunikacja pisemna to notatki, listy, sprawozdania, inne
formy tekstow pisanych zaleznie od okolicznosci, w ktdérych do przekazywania tresci wy-
korzystuje si¢ stowo pisane. Wada komunikacji pisemnej jest fakt, ze hamuje ona zwrotna
reakcje i wymiang pogladéw. Komunikacja pisemna jest zwykle trudniejsza i bardziej
czasochtonna niz komunikacja ustna.

Komunikacja interpersonalna to komunikowanie si¢ w niewielkim gronie oséb, sie-
ci komunikacji to powtarzajace si¢ wzorce komunikowania si¢ migdzy cztonkami grupy
lub zespotu. W ukladzie pionowym komunikacja moze odbywa¢ si¢ pomigdzy przetozo-
nymi i podwladnymi; w gére lub w dét. Komunikacja w poziomie obejmuje osoby na
réwnorzednych stanowiskach (Lesniak, 2011: s. 218).

Organizacje wykorzystuja réwniez systemy informacyjne, elektroniczne $rodki tacz-
nosci maja gleboki wplyw na komunikacje kierownicza i organizacyjna. Na szeroka skale
odbywa si¢ réwniez komunikacja nieformalna; tzw. ,poczta pantoflowa”. Komunikacja
pozawerbalna obejmuje wyraz twarzy, ruchy ciata, kontakt fizyczny, gesty, intonacje. Za-
sady komunikowania wewng¢trznego najczesciej sa zawarte w :

* statucie szkoly,
* regulaminach dziatania kolegialnych organéw szkoty,
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* regulaminach wynikajacych z kodeksu pracy,
* szkolnych zestawach programéw edukacyjnych i programéw wychowawcezych szkoty,
* preliminarzu budzetowym i planie srodkéw specjalnych,
* planie hospitacji,
* planie pracy szkoty,
¢ okresleniu zadari dyrektora i wicedyrektoréw,
* przejrzystej strukturze organizacyjnej.
Istotnymi narzedziami w skutecznym komunikowaniu si¢ s3 takze:
* kalendarz szkolny,
¢ plany posiedzeni organéw kolegialnych,
* teksty uchwat organéw szkoty (Dryden, Vos, 2003: s. 35-47).

Nalezy pamietad, iz wspdlpraca i wspétdziatanie (synergia) nie pojawia si¢ automa-
tycznie w chwili zespotowego wykonywania jakiegos zadania, w pracy zespotowej ktadzie
si¢ nacisk na tzw. dwukierunkowa komunikacje, polegajaca na dialogu i dyskusji.

Stosowanie dwukierunkowej komunikacji oséb wspétpracujacych prowadzi do
aktywizowania zespotu, tolerowania odmiennych pogladéw, nowego sposobu myslenia
o szkole i sobie. Dyrektor szkoly powinien na biezaco informowaé wszystkich uczest-
nikéw organizacji o zmianach w przepisach dotyczacych funkcjonowania szkoly. Jasno
powinien okresli¢ zasady komunikowania si¢ na poziomie: uczeri — nauczyciel, uczeni —
organy szkoly, rodzic nauczyciel, rodzic — organy szkoly.

Wspéltpraca dyrektora ze swoim zespolem, wzajemna wspétpraca z nauczycielami
i uczniami oraz rodzicami, zalezna jest od stylu kierowania dyrektora, to on wyznacza
$ciezki rozwoju szkoly. Dyrektor powinien by¢ osobg elastyczna, jednakze rzadko mozna
spotka¢ dyrektora szkoly, ktérego styl kierowania bytby w petni jednoznaczny. Najczes-
ciej reprezentuje on elementy réznych styléw. Za najlepszy, wzorcowy uznaje si¢ styl
partycypacyjny, do ktérego powinien dazy¢ kazdy kierownik. Styl kierowania zalezy od
osobowosci lidera (Tracy, Scheelen, 2010: s. 11-19).

Partycypacja w szkole, czyli uczestnictwo, wspétpraca, partycypowaé znaczy anga-
zowac si¢, rodzajem partycypacji jest komunikacja, uwidacznia si¢ we wzajemnym wspie-
raniu si¢, na roznych szczeblach: dyrekeja szkoly, nauczyciele, wychowawcy, uczen, rodzi-
ce. Wymaga to réznego zaangazowania kazdej ze stron, aktywizowania ich potencjatu dla
realizacji cel6w szkoly.

Zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ i nowe $wiatowe wyzwania cywilizacyjne stanowig dla
polskiej szkoly i polskiego nauczyciela trudne zadania, natomiast z charakteru nauczy-
cielskiej profesji wynika, iz pedagog to sprawcza sita przemian edukacyjnych. Ucznio-
wie oczekuja od nauczyciela pomocy w poznawaniu otaczajacej rzeczywistosci i $wiata,
odpowiedniego przygotowania do pracy zawodowej, zycia spolecznego i uczestnictwa
w kulturze. Nauczyciel natomiast przygotowuje miode pokolenie do samodzielnego kie-
rowania rozwojem swej osobowosci, do wyznaczania sobie warto$ciowych celéw i zadan
oraz odpowiedniego wyboru drég zyciowych. By te zadania realizowa¢, niezmiernie waz-
ne s3 postawy, dazenia i system wartosci samych nauczycieli. Mlodziez potrzebuje dzi$
prawdziwych autorytetéw i prawdziwych mistrzéw.

-95.-



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

Kwalifikacje pedagoga-wychowawcy powinny obejmowad, obok rzetelnej wiedzy
naukowej, zalety charakteru, ktére sprzyja¢ beda ksztaltowaniu prawidlowego stosun-
ku do wychowanka, aby mégt pozyskiwa¢ jego zaufanie. Czynnikami, keére decyduja
o efektach pracy wychowawcy, sa bowiem: jego swiadomos¢, a takze wiedza i umiejetno-
$ci, motywacja, akceptowane wartosci.

Znaczenie osobowosci wychowawcy w realizacji proceséw wychowania jest istot-
ne. W obrebie badari empirycznych majacych na wzgledzie dociekanie zwigzku migdzy
cechami osobowosci nauczyciela-wychowawcy a wynikami jego pracy pedagogicznej
mieszcza si¢ rézne typy osobowosci, jak: typ nauczyciela wyzwalajacego i typ nauczyciela
hamujacego. Ten pierwszy oddziatuje na mlodziez przez mito$¢, sympatie, che¢ pomocy,
zyczliwo$é; drugi natomiast oddzialuje za pomocy rozkazu, przymusu, sankeji. Osobo-
wo$¢ jest wynikiem proceséw wzrastania i wychowania, a przede wszystkim samowycho-
wania i ciaglego doskonalenia si¢ (Tracy, 2012: s. 33-50).

Nowe strategie edukacyjne wymagaja tez nowego nauczyciela, pedagog powinien
by¢ nade wszystko cztowiekiem twérczym, a wige poszukujacym w swej pracy pedago-
gicznej wcigz nowych i oryginalnych rozwiazan. Kreatywnos$¢ nauczyciela-wychowawcy
przejawia si¢ w innowacyjnej postawie i nickonwencjonalnym podejsciu do funkcji pe-
dagogicznej, w samodzielnym rozstrzyganiu probleméw praktycznych i modyfikowaniu
wlasnych sposobéw dziatania. Nowoczesny nauczyciel powinien uczy¢ aktywnosci wy-
chowankéw przez dialog, otwartos¢ i spotkania z nimi, a sam powinien by¢ w gotowosci
rozwoju osobistego i zawodowego, przede wszystkim kazdy powinien zaczyna¢ od siebie
(Tracy, 2012: s. 34).

Celem nadrzgdnym edukaciji jest, kreatywny rozwéj jednostki, odkrywanie i ekspo-
nowanie mozliwosci cztowieka. Cel ten mozna osiagnaé, uwzgledniajac cztery podstawo-
we rodzaje uczenia si¢: uczy¢ sig, aby zy¢ wspélnie, uczy¢ si¢, aby wiedzie¢, uczy¢ sig, aby
dziata¢, uczy¢ si¢, aby by¢.

Wedtug nowego modelu pedagoga nauczyciel powinien umieé uczy¢ si¢ innowacyj-
nie, tworczo, kreatywnie, a réwnoczesnie by¢ zdolnym do ksztattowania tej umiejetnosci
u swoich uczniéw, szybko reagowaé na wszystko, co postgpowe i twércze. Natomiast
proces edukacyjno—wychowawczy ma na celu m.in. uksztaltowanie sylwetki absolwenta,
dojrzatego cztowieka o okreslonej postawie moralno—spotecznej. Przedstawione cechy
absolwenta sa dazeniem kazdego pedagoga, ktéremu nie obce sa wyzwania wspélczesnej
cywilizagji, a ktérym chce sprostad.

Przyszty absolwent powinien by¢: otwartym, poszukujacym, przedsi¢biorczym,
przygotowanym do zycia w zmieniajacym si¢ $wiecie, posiadajacym okreslony poziom
wiedzy ogdlnej przewidzianej programem nauczania na temat faktéw, zasad, teorii
i praktyk, umiejacym wykorzystaé posiadane wiadomosci do wykonywania zadan i roz-
wiazywania probleméw, umiejacym wyszukiwaé, selekcjonowad i krytycznie analizowad
informacje, umiejacym rozpoznawaé whasne potrzeby edukacyjne i rozwijajacym swoje
zainteresowania, umiejacym pracowaé w zespole i w sposéb twérczy rozwiazywad proble-
my, sprawnie postugujacym sie technologia informacyjno-komunikacyjna.
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Powinien rozwija¢ okreslone cechy charakteru i osobowosci, takie jak: prawosé,
rzetelno$é, zyczliwo$é, poczucie wlasnej wartosci i honoru, kulture, takt, opanowanie,
lojalno$¢, przyjmujacym okreslona postawe wobec innych ludzi, zyczliwos$¢, szacunek
i tolerancje, konsekwencje swych dziatan, reprezentujacym okreslong postawe spotecz-
na:, otwarto$¢ na wartosci uniwersalne, znajomos¢ jezykéw obcych, logiczne i twércze
myslenie, umiejetno$¢ korzystania z réznych zrédel informacji, przeciwstawianie si¢ ztu,
niesprawiedliwosci i natogom, odwaznie reagowa¢ i podejmowa¢d decyzje, obywatelem
Polski, Europy i Swiata, cztowiekiem prawym, przygotowanym do godnego i madrego
zycia (Dryden, Vos, 2003: s. 303).

SZKOEA - MIEJSCE NAUKI I ROZWOJU OSOBISTEGO

Szkota jest instytucjg o$wiatowo — wychowawcza, zajmujaca si¢ ksztalceniem oraz
wychowywaniem dzieci i mlodziezy, ale réwniez dorostych, wedlug przyjetych w danym
spoleczenistwie celéw i zadan oraz koncepcji o§wiatowo-wychowawczych i programéw.
W teorii zarzadzania organizacje to zespoly ztozone z ludzi, tworzone w celu realizacji mi-
sji 1 osiagania celéw. Misja natomiast jest wartoscia, czyms$ wzglednie rzadkim i cennym,
co organizacja tworzy dla swojego otoczenia, a wigc dla szerszej spotecznosei, w ktérej
dziata i ktérej oferuje swoje ustugi, jak réwniez dla swoich cztonkéw oraz zalozycieli. Mi-
sja i wizja to pojecia pierwotne wzgledem planowania, bez ktérego nie moze by¢ mowy
o zarzadzaniu szkola (Dryden, Vos, 2003: s. 437-439).

Kazda szkota przejawia okreslony, charakterystyczny dla niej system wartodci. Jest
to centrum dziatalnosci, z ktérego wynikaja wszystkie inne posunigcia, a takze ksztalt
og6lny placéwki. Wazne, aby kazdy dyrektor wiedziat: Jak powinna wyglada¢ szkota jego
marzen? Co chce osiagna¢, uczac w tej szkole? Jakie efekty ma przynies¢ wspélna praca?
Jakie plany i zamierzenia pragnie realizowa¢? Jaki model nauczyciela/wychowawcy funk-
cjonuje w tejze placéwee? W jaki sposéb osiagnie wspélny sukces?

Podstawowe zadania zwiazane z zarzadzaniem mozna ujaé w nast¢pujace kategorie:
planowanie, organizowanie, kierowanie, kontrola. Planowanie dotyczy ustalania celéw
dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych i organizacyjnych, rozwoju kadr (zasobéw
ludzkich), zasobéw materialnych, dziatan oraz wynikéw. Organizowanie to tworzenie
struktur, zespotéw, profilowaniu dziatad, wreszcie takze nawiazywaniu wspétpracy we-
wnatrz szkoly, jak i w jej otoczeniu lokalnym. Kierowanie obejmuje takie elementy, jak:
przewodzenie, motywowanie, komunikowanie, reprezentowanie placowki na zewnatrz,
kontrola i ocena, czyli diagnoza stanu i rzeczy. Wszystko to nalezy do zadan dyrektora
i wymaga kompetencji przywédczych, niezbednych do wypetniania tychze rél (Dryden,
Vos, 2003: s. 443-463).

Szkoly réznia si¢ migdzy soba, kazda szkota jest inna, ze wzgledu na to, ze kazda
rézni si¢ od siebie jako$cia pracy poszczegdlnych cztonkéw zespotu oraz w osigganych
efektach. Wszyscy znamy placéwki dzialajace w podobnych warunkach, dysponujace po-
réwnywalnymi budzetami, a jednak znacznie rézniace si¢ efektami pracy. O tym wspét-
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decyduja wigzi migdzyludzkie, styl zarzadzania, tradycja, srodowisko lokalne, a przede
wszystkim wspdlne wartosci ustalone, uznawane, akceptowane i wdrazane przez caly
spofecznos¢ szkolna. Wiasnie one wytyczaja kierunki dzialania i tworza wraz z innymi
materialnymi i duchowymi elementami - kulture organizacyjna szkoty.

Kultura organizacyjna szkoly wynika z nast¢pujacych czynnikéw: otoczenie ze-
wnetrzne, powigzania i wzajemne oddziatywania szkoly oraz jej otoczenia na wewngtrzng
organizacj¢ szkoty. Organizacja szkoly to jej struktura, podziat kompetencji wérdd pra-
cownikéw, zakresy obowiazkéw i odpowiedzialnosci, metody pracy, obieg informacji.
Kazda szkota stanowi mniej lub bardziej zamknigtg calo$¢, tworzy swéj niepowtarzalny
$wiat, a t¢ kulture organizacyjng firmy tworza wszyscy, bo wszyscy dostosowujg si¢ do
zasad, ktére panuja w szkole.

Uczniowie wiedza, ze zastuguja na ksztalcenie na wysokim poziomie, a uczenie si¢
nie znika wraz z zakonczeniem lekeji, lecz trwa ciagle, sukces w uczeniu sig, jest nagra-
dzany, kazdy wzajemnie si¢ wspiera, a zasada jest to, ze stopnie nie nauczaja, ale nauczaja
ludzie. Bazujac na takiej liscie, szkota powinna stworzy¢ whasne zasady, adekwatnie do
okreslonych warunkéw, ukierunkowujacych jej prace. Bycie ,dobra szkota” rozpoczyna
si¢ od namystu nad sensem istnienia, tym sensem jest edukacja.

Najlepsza szkota to — zdaniem D. Fischera, N. Frey oraz I. Pumpiana — miejsce,
w ktérym wszyscy patrza sobie w oczy, gdzie nie szuka si¢ winnych takich czy innych nie-
powodzen, ale wspdlnie si¢ na nich koncentruje, bada ich przyczyny, podejmuje wysitki,
przeciwdziata si¢ tym ograniczeniom (Szczudliriska-Kanos, Kaczmarek-Sliwitiska, 2015:
s. 107-110). To miejsce, w ktérym potrzeby dorostych sa tak samo wazne i zauwazone,
jak potrzeby uczniéw, w ktérym kazdy, nawet najmniejszy sukces jest dostrzezony i cele-
browany wzajemnie. Szkota to miejsce nauki i rozwoju osobistego.

Rozwdj zawodowy pracownikéw we wspélczesnym $wiecie, w czasach dynamicz-
nych zmian, jest jednym z podstawowych warunkéw przetrwania i rozwoju kazdej or-
ganizacji, utrzymywania zdolnosci do pracy i statusu pracownika, wzrostu zarobkéw
i awansu nauczycieli. Doskonalenie zawodowe stato si¢ na tyle wazne i powszechne, ze
mowi si¢ dzisiaj o ,uczacej si¢ organizacji” jako normie. Mozna postawi¢ tezg, ze ludzie,
ich kompetengje, staly si¢ strategicznym zasobem kazdej organizacji, sposobem osiagania
przewagi konkurencyjnej, o czym $§wiadczy coraz bogatszy rynek edukacyjny w Polsce
(Szczudlifiska-Kano$, Kaczmarek-Sliwiriska, 2015:s. 115).

Kultura kazdej szkoty w duzym stopniu jest uzalezniona od tego, jak ewoluuja sy-
stemy doskonalenia kadr dydaktycznych, jak dobre sa szkoly jako instytucje edukacyjne,
na ile s3 humanistyczne i zyciowe jako miejsca pracy. Programy doskonalenia nauczycieli
powinny wynika¢ ze strategii dziatania przyjetej przez szkolg oraz by¢ zgodne z jej po-
trzebami i mozliwosciami, powinny odzwierciedla¢ réwniez potrzeby i dotychczasowe
nabyte kompetencje poszczegdlnych nauczycieli i zespotéw. Projektowanie i wdrazanie
wewnatrzszkolnych systeméw doskonalenia musza mie¢ charakeer dtugofalowy i cyklicz-
ny, a wtedy beda korzysci z whasciwie prowadzonego doskonalenia, aby mozna bylo:

* zintegrowa¢ nauczycieli wokét wspélnie uznawanych wartoséci i razem realizowaé
wyznaczone cele,
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* przenosi¢ odpowiedzialno$¢ za zycie placéwki z podmiotéw zewngtrznych na we-
wnetrzne, tj. zespot kierowniczy, rad¢ pedagogiczna, uczniéw, rodzicéw,

* spofeczno$¢ ukierunkowaé na rozwiazywanie wlasnych probleméw,

* w centrum uwagi stawia¢ ludzi, kedrzy tworza szkole, gdyz to w gléwnej mierze od
nich zalezy realizacja celéw i zadan,

* orientowad na wspétdziatanie, dialogi, wymiang¢ mysli, wspierajac zrozumienie, to-
lerancje, szacunek,

* stawia¢ na mocne strony pojedynczych oséb i catych zespotéw, wyzwalajac istnieja-
cy w szkole potencjat ludzki,

* przenosi¢ punkt cigzkosci z indywidualnego na zespotowe uczenie sig,

* akcentowac nie tyle opanowanie wiedzy i umiejetnosci, ile ich zastosowanie w prak-
tyce,

* przywiazywaé wicksza wage do metod uczenia si¢, wymagajacych od nauczycie-

li czynnej postawy, kreatywnosci, refleksji, swiadomego przezywania doswiadcza-

nej rzeczywistoéci zawodowej (Szczudlifiska-Kanos, Kaczmarek-Sliwiriska, 2015:

s. 110).

Obecnie sprawa pierwszoplanowa staje si¢ to, aby na podstawie potrzeb szkoty
okreslana byla wiedza i umiejetnosci, ktére pracownicy powinni opanowaé oraz to, by
stuzyly one wprowadzaniu pozadanych zmian, natomiast wybér sposobu ich zdobywania
nalezy pozostawi¢ nauczycielom. Oczywiscie zadania te szkota moze realizowaé wlasnymi
sitami, moze korzysta¢ z pomocy firm szkoleniowych, doradcéw metodycznych, mo-
deratoréw, edukatoréw, treneréw, ekspertow, ktérzy beda wspomagaé w trakeie catego
procesu rozwoju zawodowego nauczycieli. Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli
(WDN) nie eliminuje doskonalenia wynikajacego z indywidualnych zainteresowar, po-
trzeb, aspiracji, ambigji, checi uzupetnienia wiedzy, rozwinigcia wlasnych mocnych stron,
rozwoju osobowosci a nawet moze je wspomagac.

Doskonalenie wynikajace z indywidualnych potrzeb moze przerodzi¢ si¢ w miejsce
dyskusji, opinii, wymiany doswiadczeni, pogladéw, zbiorowej refleksji na wazne tema-
ty w obecnej rzeczywistosci. Aktywne podejscie do doskonalenia pracy szkoly wymaga
wiedzy metodycznej, merytorycznej i organizacyjnej zaréwno ze strony kierownictwa,
jak i poszczegdlnych pracownikéw, musi to by¢ biezaca, aktualna wiedza o tendencjach,
kierunkach rozwoju, koncepcjach, odkryciach, wynalazkach, badaniach, statystyce, roz-
wigzaniach, metodach, technikach, publikacjach itp.

Dyrektor i caly zesp6t kierowniczy ponosza wspélnie odpowiedzialnos¢ za stworze-
nie wlasciwego klimatu, struktur i proceséw dla doskonalenia nauczycieli, a samo dosko-
nalenie lezy w zakresie wspdlnej odpowiedzialno$ci wszystkich pracownikéw szkoly. Nie-
mal powszechnie powoluje si¢ funkcj¢ koordynatora doskonalenia (lider WDN), osoba
taka odpowiedzialna powinna by¢ za wprowadzanie do zawodu nowych nauczycieli oraz
za kontynuowanie doskonalenia zawodowego dla doswiadczonej kadry. Funkcja ta w du-
zym stopniu zaleze¢ powinna od jakosci stosunkéw miedzyludzkich i rzeczywistego au-
torytetu wiréd zespotu nauczycieli w danej szkole. Potrzeba zapewnienia wysokiej jakosci
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nauczania stala si¢ jednym z kluczowych celéw ramowe;j strategii w zakresie ksztatcenia
i szkolenia w instytucjach takich, jak szkoty (Dryden, Vos, 2003: s. 320).

W pierwszych latach pracy nauczyciele potrzebuja wsparcia. W wielu krajach orga-
nizowane sg programy wprowadzajace, ktére oferuja dodatkowe szkolenia, indywidualna
pomoc i porady dla poczatkujacych, a dziatania wspierajace moga obejmowac regularne
omawianie post¢gpow i probleméw, pomoc w planowaniu i ocenie lekeji, udzial w in-
nych zajeciach klasowych lub/i obserwacje lekeji kolegéw. Najczgstszym srodkiem jest
tzw. mentoring, w ramach ktérego doswiadczony nauczyciel, z duzym stazem i bogatym
dorobkiem zawodowym zostaje wyznaczony przez dyrektora szkoly do wzigcia odpo-
wiedzialnosci za nowo zatrudnionych, mtodych nauczycieli. Taki zorganizowany system
wsparcia moze pomodc nauczycielom przezwycigzy¢ okreslone trudnosci, moze poméc
zmniejszy¢ prawdopodobieristwo zniechgcenia czy stres.

Jedna z wazniejszych funkeji zarzadzania zasobami ludzkimi jest motywacja do
pracy. Motywacja traktowana jako zespét czynnikéw pobudzajacych i podtrzymujacych
w zachowaniach, zmierzajacych do okreslonych celéw, stanowi wazny czynnik wzrostu
efektywnosci pracy. Motywacja wedtug A. Pocztowskiego jest wynikiem wewngtrznego
procesu, w ktérym pracownik:

* uswiadamia sobie niezaspokojone potrzeby,

* rozpoznaje warunki i mozliwosci ich zaspokojenia,

* podejmuje dziatania ukierunkowane na osiagnigcie celéw (zadan),

* osiaga okreslony poziom zadan, ktdry jest oceniany,

* otrzymuje nagrody (kary), ktdre zaspokajaja lub nie jego potrzeby,

* ocenia stopieri zaspokojenia potrzeb, co w konsekwencji prowadzi do rozbudzenia

nowych lub modyfikagji istniejacych potrzeb (Pocztowski, 2014: s. 24).

Zrédlem motywacji do pracy moga by¢ réznorodne potrzeby, np. bezpieczefistwa
socjalnego, przynaleznosci do okreslonego zespotu, uznania ze strony innych, osiagnieé
czy sukcesu, poznanie potrzeb pracownikéw jest podstawowym warunkiem skutecznosci
motywacji (Tracy, 2014: s. 23-27).

Warunkiem skutecznego motywowania do pracy podwladnych, grupy pracowniczej
jest réwniez rozumienie mechanizmu oddziatywania na ludzi systemu nagradzania. Dy-
rektor dazac do skutecznego ksztattowania zachowari pracownikéw musi wiedzie¢, jakie
skutki ich zachowan ma dla nich warto$¢ nagradzajaca. Motywowanie mozna podzieli¢
na dwa obszary: motywowanie materialne oraz niematerialne. W czasach wspétczesnych
najistotniejsza role w systemie motywacyjnym odgrywa wynagrodzenie za pracg, celem
motywowania materialnego jest kreowanie warunkéw finansowych, ktére umozliwiaja
pozyskanie i zatrzymanie pracownikéw oraz ich angazowanie w celu osiagnigcia celéw
organizacji, dlatego waznym elementem zarzadzania w kazdym przedsigbiorstwie jest
umiejetne stosowanie systemu nagradzania (Tracy, 2014: s. 57-90).

Do motywatoréw materialnych oprécz placy zalicza si¢ m.in. premie, nagrody pie-
ni¢zne i rzeczowe, natomiast jednym z przyktadéw motywacji pozamaterialnej jest moz-
liwo$¢ autonomii dziatania czy rozwoju zawodowego. Wspétczesne organizacje (szkoty)
funkcjonuja w warunkach ciagle zmieniajacego si¢ otoczenia, ktére odznacza si¢ silng
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konkurencja, rosnacymi wymaganiami, zmianami polityczno-prawnymi czy tez réznymi
innowacjami.

Charakter i rodzaj wspétdziatania rodzicéw z nauczycielami powinien by¢ okreslony
przez statut szkoty. Podstawy wspétdzialania wyznacza ramowy statut szkoty, kt6ry stano-
wi, ze rodzice i nauczyciele wspéldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci, a statut konkretnej szkoly winien okresla¢ formy tego wspétdziatania, uwzgled-
niajac prawo rodzicéw do:

* znajomosci zadan i zamierzeri dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

* znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucz-
niéw oraz przeprowadzania egzaminéw,

* uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postep6w i przyczyn trudnosci w nauce,

* uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,

* wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na

temat pracy szkoly (Christopher, 2004: s. 45-52).

Gdy dziecko uczgszcza do szkoly, dom rodzinny nie jest juz jedynym miejscem
jego wychowania i rozwoju. Do dotychczasowych obowiazkéw rodzicéw dochodzi jesz-
cze staly kontakt ze szkota w sprawach dziecka-ucznia. Szkota wspiera rodzing w rozwoju
i wychowaniu dziecka. Wspétpraca nauczycieli z rodzicami jest wspSlnym dzialaniem
dla osiagniecia dobra poszczeg6lnych uczniéw, klas i calej spotecznosci szkolnej. Rodzi-
ce oczekujg od szkoly prawidtowego, indywidualnego rozwoju dziecka, nakierowanego
na zyciowy sukces, wlasciwej atmosfery bezpieczeristwa, pobudzania zdolnosci dzieci,
zwracania uwagi na prawidtowe relacje spoteczne w klasie, podmiotowego traktowania
dzieci i siebie. Szkofa natomiast uczy i wychowuje, starajac si¢ stosowa¢ jednolite zasady
postgpowania wychowawczego, dopetnia dzialanie domu rodzinnego poprzez wpajanie
uczniom warto$ci, przekonan i zachowan (Christopher, 2004: s. 160).

Wspélczesna szkota bez zacis$nigcia wigzi z rodzicami nie poradzi sobie z trudny-
mi problemami wychowawczymi typu: agresja, narkotyki, alkoholizm i inne. Jednym
z istotniejszych zrédet sukceséw badz niepowodzen szkoly jest nawiazanie i zaciesnienie
umiejetnego wspdtdziatania nauczycieli i wychowawcéw z rodzicami, a dobry uktad sto-
sunkéw z domem ucznia pozwala migdzy innymi na ustalenie jednolitych zasad postgpo-
wania wychowawczego oraz ich konsekwentne stosowanie w praktyce.

Celem wspéldziatania wychowawczego z rodzicami powinno by¢ poznanie potrzeb
uczniéw, tworzenie w szkole i w domu warunkéw sprzyjajacych ich zaspokojeniu i roz-
wijaniu. Opracowanie ujednoliconych metod i form postgpowania z dzie¢mi i miodzieza
w my$l celéw i zadari wychowania mlodego pokolenia. Konieczne jest nawiazanie bli-
skich, partnerskich kontaktéw z rodzicami dzieci w celu okreslenia gléwnych ptaszczyzn
i sposobéw wspétdziatania. Wspéldziatanie powinno polega¢ na wspdlnej organizacji
procesu wychowania w szkole i w domu rodzinnym, czyli podwojeniu sytuacji wycho-
wawczych oraz ich zréznicowaniu, ujednoliceniu wymagari wobec dziecka, sposobéw
oddziatywan, nagradzania lub karania, roztaczaniu kontroli i opieki oraz pobudzaniu do
dziatan czy pozadanych zachowan (Christopher, 2004: s. 170).
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Wspétdziatanie wychowawcéw i rodzicéw nalezy rozumieé jako wykonywanie przez
nich wspdlnych zadan, stuzacych dobru i pomyslnosci poszezegélnych uczniéw. Istotnym
dziataniem wspétdziatania rodzicéw i nauczyciela jest wykonywanie wspdlnych zadan w
imi¢ uzgodnionych uprzednio celéw i zgodnie z zasadami takiego wspétdziatania. Na-
wiazywanie i utrzymywanie kontaktéw szkoly z domem rodzinnym ucznia jest jednym
z zadan nauczyciela-wychowawcy, a wspétdziataniu nauczycieli i rodzicéw powinny przy-
$wiecad nastgpujace cele: usprawnienie pracy wychowawczej z uczniami oraz dwukierun-
kowe dzialanie na linii nauczyciel — rodzice. Powinno nastapi¢ doglebne poznanie przez
nauczycieli i rodzicéw poszczegélnych uczniéw w $rodowisku szkolnym i domowym
w celu skutecznego rozwijania osobowosci dziecka, nawiagzywanie i umacnianie wigzi
emocjonalnych migdzy nauczycielami i rodzicami.

Wspétdziatanie trzech podmiotéw (rodzice, nauczyciel, uczen) oznacza taka sytua-
cje, w ktorej wszyscy partnerzy realizujg wspdlny cel, wspdlne zadania, przyjmuja wspdl-
ny program dziatania bedacy pewnym systemem regut, majacy w przysztosci umozliwi¢
osiaganie okreslonych wartosci przyjetej wizji szkoly, a rodzice w szkole musza si¢ poczué
prawdziwymi partnerami dyrektora, nauczycieli i administracji szkolnej.

Do gtéwnych form kontaktu szkoly z nauczycielami nalezy zaliczy¢: urzadzenia
szkoly (utworzenie gabloty informacyjnej dla rodzicéw, pokoju/kacika spotkan rodzi-
cdéw), spotkania z rodzicami (prowadzenie formularzy organizacji zebran — data, cel,
miejsce, czas, prowadzacy, porzadek, materialy spotkania, wyjazdowe spotkania w te-
renie; prowadzenie terminarza zebrad klasowych; indywidualne spotkania z rodzicami),
przekazywanie rodzicom informacji o ocenach i postgpach dzieci, rozpoznawanie oczeki-
wan rodzicéw (odpowiedz na pytania: Co mozemy razem zrobi¢ w klasie/w szkole? Jakie
powinny by¢ najwazniejsze zadania w pracy szkoly? Jakie sg oczekiwania rodzicéw?), zbie-
ranie opinii rodzicéw o szkole (ustalenie kryteriéw oceny kontaktéw z rodzicami, spot-
kanie z rodzicami przed wizytacja, ocena spotkani klasowych), przekazywanie informacji
(sporzadzenie raportu o szkole — silne strony, problemy szkoty, prowadzenie polityki do-
brego zachowania w szkole, prowadzenie kalendarza roku szkolnego, udzielanie infor-
magji o nauczycielach uczacych w szkole i o prawach rodzicéw), korespondencja szkoty
z rodzicami (listy do rodzicéw, np. pochwata dziecka, uwaga o nagannym zachowaniu
ucznia, zawiadomienie), przyktady dobrej praktyki (zabawa karnawalowa, sport rodzin-
ny, teatr rodzinny, festiwal teatréw klasowych), szkolenia i warsztaty dla rodzicéw (np.
Co zrobi¢, gdy dziecko ktamie? Szkota bez uzaleznien) (Christopher, 2004: s. 49-56).

Rodzice w sprawach swoich dzieci maja prawa dotyczace wspétdecydowania o ich
losie i $ciezce ksztatcenia zawodowego. Wickszos¢ rodzicéw stabo orientuje si¢ w przystu-
gujacych im prawach, obowiazkach i uprawnieniach. Powinny by¢ organizowane szkole-
nia dla rodzicéw, tzw. pedagogizacja rodzicéw.
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ROLA DYREKTORA SZKOEY WE WSPOLCZESNYM SPOLECZENSTWIE

Czlowiek moze si¢ nauczy¢ tego, jak skutecznie kierowa¢ ludzmi, czyli jak by¢ sku-
tecznym liderem. Przywédztwo to zdolno$¢ do podejmowania pewnych dziatan lub two-
rzenia idei w okreslonej grupie (organizacji, spoteczenistwie), ktére przyciagaja i koncen-
truja cztonkéw owej grupy w dtugim czasie. To umiejetno$¢é wplywania na ludzi poprzez
wyzwalanie ich sily i potencjatu w celu umozliwienia im dazenia do wigkszego dobra
(Tracy, Chee, 2014: s. 15-20.

Przywédztwo zalezy od cech osobowych, od zachowari i od sytuacji, w ktérej znaj-
duje si¢ sama jednostka. Przywddce wyrdznia jasno$é i sifa przekonywania zawarta w ich
zaangazowaniu i otwartoéci na ciagle uczenie si¢. Nie maja oni gotowej odpowiedzi na
wszystko, ale wzbudzaja zaufanie ludzi dookota, ktérzy wierza, ze razem moga nauczy¢
wszystkiego, czego chca, aby osiagna¢ wyniki, ktérych naprawdg pragna.

Cechami, ktére charakteryzuja lidera, jest przede wszystkim: charyzma - to cecha,
ktéra powoduje, ze ludzie cheg za nim i$¢, to zdolno$¢ do inspirowania, umiejgtno$é
tworzenia wizji, czyli drogi do celu, jest to réwniez towarzysko$¢, potrzeba sprawowania
wladzy, potrzeba osiagania sukcesu, poczucie wlasnej wartosci, aktywnos¢, samodziel-
no$¢, pozytywne myslenie, wspélzalezno$é, spéjno$é wewngtrzna, poczucie obfitosci,
zdolno$¢ i wola ciagtego uczenia sig, intuicja. Dyrektor, jako przywddca, jako szef powi-
nien opiera¢ sw6j wptyw na podwladnych nie tylko na hierarchii stuzbowej, ale réwniez
na zbudowanym przez siebie autorytecie, ktéry buduje poprzez swéj sposéb zarzadzania.
Szef musi si¢ umie¢ dopasowaé do tych etapéw i w kazdym z nich stosowa¢ inny sposéb
kierowania podwladnymi (Blanchard, Hutson, 2010: s. 125).

Nowoczesny dyrektor powinien dostarczaé wizji, sens istnienia organizacji i cel
dla ludzi, ktérzy ja tworza, motywowaé podwladnych, aby mysleli i dziatali strategicz-
nie, kreowa¢ i ochrania¢ dominujace wartosci, ktdre sa podstawa sukcesu firmy, powi-
nien odpowiednio komunikowa¢ si¢ z podwladnymi. Komunikacja miataby polega¢
na przekazywaniu im informacji ,w dét”, jak i wystuchiwaniu ich opinii (komunikacja
»w gbre”). Dyrektor powinien pomagaé pracownikom w osiaganiu wyznaczonych celéw,
np. poprzez empati¢ w kontaktach z nimi (stuchanie, zrozumienie dla ich probleméw,
dzielenie si¢ uczuciami), wyrazanie poparcia i zainteresowania dla podejmowanych przez
nich dziatan, okazywanie zaufania dla ich zdolnosci, podzial odpowiedzialnosci pomig-
dzy grupy i indywidualnych pracownikéw.

Dyrektor petni ogromna role w procesie uczenia si¢ ucznidéw. Polega ona na ustale-
niu wizji i misji szkoly, a za tym idzie ustalenie celu rozwoju szkoly, ktéry moze osiagnaé
odpowiednimi metodami. Rézne sa metody edukacyjne, dojscia do odpowiednich wyni-
kéw, rezultatéw nauki, efektéw, aby uczniowie nabyli odpowiednia wiedzg, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne.

Sprawdzanie i weryfikacja najlepszych metod przekazywania i przyswajania wiedzy,
rozmowy z uczniami, nawigzanie przyjacielskich relacji, zwracanie uwagi na kazde dzie-
cko, bo kazde jest inne, a nie mierzenie kazdego dziecka tq sama miarg. Wszyscy musza
umied to samo i uczy¢ si¢ tego w taki sam sposéb. System edukacji zupelnie ignoruje fake,
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ze kazde dziecko jest inne, kazde dziecko ma swéj wlasny sposéb uczenia si¢, rozumienia
$wiata, zapamig¢tywania informacji.

Réine dzieci maja rézne pasje i rézne marzenia. Nalezy da¢ mozliwos¢ rozwoju
tym pasjom. Dzieci na poczatku szkolnej przygody powinny samodzielnie lub razem
z rodzicami okresla¢ swoje potrzeby wzgledem edukacji. Kazdy uczen powinien mie¢
indywidualng $ciezke rozwoju, zaprojektowang tak, aby pozwalata ona rozwija¢ talenty
i najwazniejsze umiej¢tnosci (Dryden, Vos , 2003: s. 403-425).

Dyrektor powinien zwraca¢ uwagg na przetadowanie dzieci iloscia wiedzy. Bledem
jest uczenie dzieci bezuzytecznej wiedzy i jednoczesnie uczenie dzieci w niezwykle nudny
sposdb. Przede wszystkim szkota pomija kluczowe umiejetnosci, kompetencje, ktére kaz-
demu z nas s3 niezbedne do zycia we wspétczesnym $wiecie. System edukagji nie zawiera
w programie takich przedmiotéw, jak: inteligencja emocjonalna, inteligencja finansowa,
budowanie relacji i zwiazkéw, komunikacja migdzyludzka, przedsi¢biorczo$¢, rozwiazy-
wanie probleméw, dbanie o ciato, dbanie o zdrowie, planowanie przyszlosci, zarzadzanie
czasem, metoda projektéw i wiele innych.

Dyrektor powinien zwrdci¢ uwage na dzialania nauczyciela, ktére powinny wzmoc-
ni¢ motywacj¢ wewnetrzng uczniow, przez:

* pokazywanie praktycznego zastosowania i przydatnosci tresci, ktorych si¢ ucza,

* wspdlnie ustali¢ z uczniami cel do osiagniccia i monitorowania drogi dla ich
rozwoju,

e chwali¢ i docenia¢ uczniéw, odnoszac si¢ do ich wlasnych zasobéw: talentéw,
umiejetnosci, zainteresowan itp.,

* wychodzi¢ naprzeciw uczniowskiej autonomii (zachgca¢ uczniéw do samodziel-
nosci w roli ucznia i pozwoli¢ im dokona¢ wyboréw),

* wychodzi¢ naprzeciwko uczniowskiej potrzebie kompetencji: wybra¢  czynnosci,
ktére wymagaja od uczniéw aktywnego zachowania,

* udziela¢ informacji zwrotnej,

e uzywaé réznych metod aktywnych, ktére beda dopasowane do réznych styléw
uczenia sie dziecka,

* stawia¢ zadania wymagajace zréznicowanych umiejetnosci i dopasowane trudnos-
cia do poziomu rozwojowego ucznia,

* poznaé talenty i zdolnosci ucznia, wykorzysta¢ i docenié je,

¢ stucha¢ uczniéw, doceniaé, ze zabieraja glos, maja swoje zdanie, angazuja si¢ (Co-

vey , 2014: s. 81-91).

Dyrektor powinien nauczy¢ uczniéw uczenia sig, prowadzi¢ uswiadamianie, jak
wazny jest styl uczenia si¢, jak wplywa nie tylko na nauke¢ szkolna, ale zdobywa-
nie wiedzy idoswiadczenie we wszystkich dziedzinach zycia, w kazdej sytuacji, a rézne
style uczenia si¢ (wzrokowy, stuchowy, dotykowy, kinestetyczny) wplywaja na ich rozwdj
i umiejetno$¢ nabywania wiedzy.

Rola dyrektora jest ogromna w procesie rozwoju nauczycieli. W obecnych cza-
sach rozwdj zawodowy jest procesem zmian zachodzacych w §wiadomosci jednostki, jej
nieustannego zblizania si¢ do doskonatosci dziatania w okreslonej dziedzinie, zawodzie
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czy specjalnosci, dlatego dyrektor powinien podtrzymywaé i rozwijaé to poczucie nie-
ustannego rozwoju. Jest procesem pozadanym, organizowanym, kontrolowanym i oce-
nianym spotecznie: determinuje proces ,wrastania” ludzi mlodych w nurt zycia i zadania
spofeczne ludzi dorostych, ktéry odkrywa motywacj¢ do pracy.

Rola dyrektora w procesie rozwoju nauczycieli jest uswiadomienie motywacji do
pracy, ktéra powoduje rozwéj indywidualny nauczycieli. W teoriach motywacji do pracy
poszukuje si¢ odpowiedzi na pytania: dlaczego czlowiek podejmuje prace i gotéw jest
wlozy¢ w nig okreslony wysitek, co wnosi do instytucji, w ktérej pracuje, jak wykonuje
powierzone mu zadania, jak pelni swojg rol¢ zawodowa, jakie sa jego mozliwosci, kompe-
tencje, zachowania w krytycznych dla instytucji momentach, czy czerpie z niej zadowole-
nie i ma mozliwosci rozwoju osobistego, awansu itp. (Tracy, 2014: s. 34-36).

Koncepcja uczenia si¢ przez cate zycie jest bardzo wazna w obecnych czasach. Pod-
stawa koncepcji uczenia si¢ przez cale zycie jest uznanie, ze gléwnym miejscem ucze-
nia si¢ dorostych nie jest juz wylacznie szkota lub inna instytucja ksztalcaca, ale przede
wszystkim §rodowisko pracy, ktére rozwija i w ktérym nalezy si¢ rozwijaé. W obecnych
czasach spoteczeristwo natomiast ma si¢ sta¢ spoteczenstwem wiedzy. Wszelkie dziatania
zwiazane z uczeniem si¢ przez cale zycie, zmierzajace do poprawy poziomu wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji w perspektywie osobistej, obywatelskiej, spotecznej i zwiazanej
z zatrudnieniem sg zadaniem bardzo kluczowym.

Waznym czynnikiem w rozwoju nauczycieli jest zachowana réwnowaga, czyli
uwzglednienie i $wiadomos¢ réznych perspektyw, ktére mozna przyjaé w danej sytuacji.
Réwnowaga wewngtrzna jest wazng cecha, ktéra bezposrednio wplywa na jako$¢ zycia
kazdego z nas. Determinuje takie umiej¢tnosci, jak: dbatos¢ o pozytywne relacje z innymi
ludZmi, wytyczanie zdrowych granic, pewno$¢ siebie, poczucie wlasnej wartosci, radzenie
sobie z emocjami (Blanchard, 2010: s. 102-105).

Osiagniecie rownowagi miedzy praca a zyciem osobistym wiaze si¢ z kwestia usta-
lania priorytetéw, planowaniem i zarzadzaniem czasem, zarzadzaniem wlasnymi emo-
cjami, umiej¢tnoscia radzenia sobie ze stresem, kontrola nad swoim ciatem, stosowanie
praktyk, ktére pozwalajg na samorealizacjg. Cz¢stym i w zasadzie fundamentalnym po-
wodem konfliktéw jest brak réwnowagi miedzy praca zawodowa a zyciem rodzinnym,
czyli zaburzenie work-life balance. Pracownik, ktdry traci motywacje, zaczyna pracowaé
ponizej swoich mozliwosci, czgsciej choruje. Brak harmonii pomigdzy praca a zyciem
osobistym, predzej czy pézniej, odbija si¢ na kondycji psychicznej, moze prowadzi¢ do
stresu, wypalenia zawodowego i pogorszenia zdrowia.

Zarzadzanie czasem, zarzadzanie soba, nabycie umiej¢tnosci radzenia sobie z pew-
nymi przezyciami, umiej¢tno$¢ reagowania na stres, walka ze stresem, zachowanie réw-
nowagi fizycznej i psychicznej, coaching i mentoring — to zagadnienia, ktére sa warte
zwrécenia uwagi przez dyrektora, aby mial sprawnie dziatajacy zespét z odpowiednia
motywacja do pracy, ktéry nie ma poczucia wypalenia zawodowego, ale czuje ogromna
odpowiedzialno$¢ za drugiego cztowieka (Covey, 2014: s. 145-147).

Wspélczesna szkola potrzebuje kreatywnych, nastawionych na wspétprace dyrekto-
r6w jako przywédcow. Srodowiska szkolne musza by¢ skoncentrowane na uczniach jako
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gléwnych uczestnikach procesu, powinny zachgca¢ do aktywnego uczestnictwa w tym
procesie i rozwija¢ w uczniach rozumienie wlasnych dziatari jako uczacych sig, czyli sa-
modoskonalenie. Wtasnie tak sformutowane zalozenia tylko wtedy maja szanse¢ realizacji,
gdy sa oparte na dziataniach $wiatlego i §wiadomego swojej roli w procesie wprowadzania
zmian dyrektora — uczestnika procesu, dyrektora — nauczyciela, dyrektora — organizatora
uczenia si¢ nauczycieli, dyrektora zarzadzajacego catym procesem uczenia si¢ w szkole,
dyrektora budujacego szkote jako organizacj¢ uczacy si¢ (Covey, 2014: s. 211-220).

Dyrektor ma wplyw na rozwéj kreatywnosci, twérczosci dziecka. Tworczy nauczy-
ciel to animator dzialai twérczych, kreator twérczego myslenia i rozwoju intelektualne-
go ucznia, to tutor. Zadaniem twérczego nauczyciela jest $wiadome przygotowanie ucz-
nia do aktywnego i kreatywnego udzialu w zyciu, wlasciwego petnienia rél spotecznych
i samorozwoju cztowieka. Nasuwa si¢ jednak pytanie, jak nauczyciel moze poméc dzie-
cku w rozwoju myslenia tworczego? Odpowiedz jest jednoznaczna, nauczyciel powi-
nien stucha¢, aprobowac a nie krytykowa¢, nauczyciel powinien by¢ otwarty na pytania
uczniéw, powinien dawa¢ odczué dzieciom, ze kazdy pomyst jest wazny i wartosciowy;
czasami powinien nie oceniaé pracy ucznidw, gdyz sprzyja to nowym poszukiwaniom
i pojawianiu si¢ oryginalnych pomystéw, nauczyciel powinien uzasadnia¢ oceng i okre-
§li¢, co w danym pomysle jest ciekawe, a co nie oraz jakie niesie to za soba konsekwengje.

W pierwszej klasie dzieci wreez wyrywaja si¢ do odpowiedzi. Cheg si¢ pochwali¢
wiedza, nawet jesli nie sa jej pewni, ale im starsza klasa, tym mniej rak w gérze. Dzieci sg
juz $wiadome, ze kazda zta odpowiedz zostanie skrytykowana przez nauczyciela, a wigc
nie warto ryzykowad. Dzieci bardzo szybko si¢ ucza, ze ich gléwnym celem jest zdoby-
wanie dobrych ocen, a nie uczenie si¢ i poznawanie §wiata, wtedy rywalizuja ze swoimi
réwiesnikami i na podstawie ocen poréwnuja si¢ do nich. Ci, ktérzy dostaja gorsze oceny,
czujg si¢ gorsi od innych, co bardzo negatywnie wptywa na ich poczucie wlasnej wartosci
i motywacje. Ocenie podlega tez zachowanie uczniéw — juz w pierwszej klasie dziecko
dostaje fatke ., pilny uczer”, ,leri”, ,fobuz”, ,nie$miata, ale grzeczna” i wiele innych, czasa-
mi te tatki towarzysza mu przez cate zycie.

Od dzieci wymaga si¢ postuszefistwa i podporzadkowania — od samego poczatku
ich $ciezki edukacyjnej, bo jest oczywiste, ze nauczyciel ma zawsze racje i ucze nie moze
z nim dyskutowaé. Najgorsze jest to, ze jedno stwierdzenie nauczyciela moze uksztatto-
waé dziecko na cale zycie, a to wystarczy, ze przy jednej okazji powie on dziecku ,Nie
masz talentu do matematyki, lepiej zabierz si¢ za co$ innego”. Wplynie to na psychike
dziecka, jesli uwierzy w te stowa, w wigkszoéci sytuacji uwierzy, bo nauczyciel jest dla
niego naturalnym autorytetem (Covey, 2014: s. 301-312).

Méwiac o sukcesie ucznia i nauczyciela wazne jest, aby mie¢ $wiadomo$¢, ze sa
istoty zywe, ktére czuja, kochaja, ptacza, ciesza si¢, nalezy je traktowad z nalezytym sza-
cunkiem. Wszystko musi by¢ z umiarem, odpowiednio wywazone, bo stowa maja moc
i moga cztowieka bardzo zniszezy¢, ze cigzko bedzie mu podnies¢ sig, jest to bardzo waz-
ne, a to wszystko powinien widzie¢ dyrektor i odpowiednio korygowaé wszelakie bledy,
czy to ze strony nauczyciela, czy ze strony ucznia. Powinna by¢ wzajemna wspétpraca,
zyczliwo$é, ktéra moze doprowadzi¢ do zachowania odpowiedniej kultury organizacyjnej
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firmy, a wtedy bedzie mozna méwi¢ o sukcesie uczniéw i nauczycieli, bo kazdy zechce
wychodzi¢ naprzeciw drugiej osobie z pomoca, wciaz wyciagnicta dlonia (Blanchard,
Carlos, Randolph, 2012: s. 33-41).

PODSUMOWANIE

To na dyrektorze szkoly spoczywa obowiazek dbania o wyposazenie swoich pra-
cownikéw w wiedze¢ z zakresu organizacji pracy szkoly, przykladem tego moze by¢ za-
szczepianie pracownikom o$wiaty umiejetnosci prowadzenia spotkan, samodzielnego
organizowania konferencji, konkurséw szkolnych i miedzyszkolnych, dostepu do wiedzy
z dziedziny gromadzenia dokumentacji szkolnej, znajomosci prawa oswiatowego i nowe-
lizacji przepiséw. Wiasnie od umiejetnego zarzadzania zasobami bedzie zaleze¢ przetrwa-
nie szkoly na rynku.

W zwigzku ze zmiana schematu myslenia w spoteczeristwie wielu nauczycieli zmie-
nito swoje nawyki i przyzwyczajenia, zmienito swojg mentalno$¢. Nauczyciel na miarg
nowego tysiaclecia powinien by¢ cztowiekiem, do ktérego uczniowie majg zaufanie, po-
winien by¢ gotowy nie tylko do zademonstrowania swojej wiedzy uczniom, ale tez po-
winien umie¢ pokaza¢ im, w jaki sposéb mogga ja zdoby¢ sami. Samoksztatcenie ma cha-
rakter dziatalnosci $wiadomej, celowej i zorganizowanej, a jego czynnikiem sprawczym
jest sam uczacy sig, czyli uczen, nauczyciel, dyrektor, pracownicy szkoly. To on podejmu-
je dziatania na rzecz wlasnego rozwoju zawodowego i osobistego, dobiera tresci, formy
i metody, on tez je kontroluje i ocenia, na ile jego plany i aspiracje si¢ urzeczywistniaja
w wyniku samodzielnej aktywnosci edukacyjnej. Specyfika tej formy uczenia si¢ polega
na tym, iz jest ona splotem dwdch cech uczenia si¢: swiadomosci wlasnych mozliwosci
i samodzielnej aktywnosci zwigzanej z okre$laniem i wytyczaniem sobie kolejnych zadan
edukacyjnych w przysztosci (Ovey, 2013: 5. 16-19).

Praca dyrektora-przywdédcy polega na racjonalnym wykonywaniu czterech grup
czynnosci. Do pierwszej grupy naleza regularnie wykonywane zadania, ktére wynika
z funkgji zarzadzania, odpowiedzialnoéci za tworzenie i realizowanie polityki oraz stra-
tegii dziatania organizacji. Druga grupa czynnosci jest spowodowana koniecznoscia po-
dejmowania decyzji w nieprzewidywalnych sytuacjach, przy pojawiajacych si¢ szansach
i powstajacych zagrozeniach w obecnych czasach. Trzecia grupa to czynnosci o duzym
znaczeniu, wynikajace z rozwigzywania probleméw dostosowywania si¢ do rynku na sku-
tek zmian zachodzacych w zewngtrznym otoczeniu wspélczesnej organizacji. Czwarta
grupa czynnos$ci menedzera-dyrektora obejmuje strategiczne plany i operacyjne przedsie-
wzigcia a ich projektowanie i realizowanie jest podstawowym sposobem wprowadzania
przez lidera nowych systeméw, proceséw i operacji wykraczajacych poza codzienne czyn-
nos$ci wykonywane w organizacji (Ovey, 2013: 5. 155-161).

Cecha dobrego dyrektora jest wyczucie biznesu, pewno$¢ siebie, konsekwencja
w dzialaniu, dobre kontakty z pracownikami, obdarzanie ich zaufaniem i udzielanie po-
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mocy, a takze $wiadomo$¢ wlasnych mocnych i stabych stron oraz umiejetnos¢ wyko-
rzystywania tej Swiadomosci we whasnych dzialaniach, majacych na celu pomoc innym.

Przedsi¢biorczy kierownik szkoly w srodowisku dyrektoréw sytuuje si¢ w czotéwee,
a wymierne i wymowne efekty jego kierowniczej pracy imponuja i mobilizujg innych,
natomiast jego wizytéwka jest estetycznie utrzymana szkota, doposazona w sprzet i po-
moce dydaktyczne. Wtasnie wymienione rezultaty, w danej instytucji, staja si¢ punktem
odniesienia dla innych dyrektoréw przy poszukiwaniu szans na sukces kierowniczy.

Edukacji potrzebne jest nowoczesne przewodzenie, polegajace na wspéldziataniu
i permanentnej komunikacji z ludZmi, sprawnie wykorzystujace skomplikowana rézno-
rodnos¢ dziatan, postaw, zachowarn i wartosci obecnych w kazdej organizacji. Konieczne
jest przewodzenie, w ktérym podejmuje si¢ dziatania, kreuje sytuacje determinujace ini-
cjatywy organizacyjne, uprawnia innych do dziatania, modeluje relacje migdzy ludZmi.
Funkcje przywddceza petni si¢ w grupie, bez grupy ta funkcja nie istnieje. Naprawde
zrozumie¢ ja mozna jedynie w kontekscie relacyjnym, w konkretnej grze migdzy ludzmi,
otoczeniem szkolnym, klimatem dziatania, szkolna kultura i calg spotecznoscia.

Kazda organizacja potrzebuje zaréwno zarzadzania, jak i przywddztwa, dlatego tez
rozréznia si¢ lideréw i przywédcéw. Stowo menadzer sigga korzeniami do facinskiego
wyrazu manus, oznaczajacego ,dfori”, ktdre rozwingto si¢ we wloskie stowo maneggiare
i starofrancuskie manege oznaczajace , tresur¢ koni w manezu”. Stowo lider (przywédca)
pochodzi od anglosaksoniskiego lead oznaczajacego ,$ciezke” lub ,droge”, a czasownik
leader oznacza ,,podrézowal”, co sugeruje bardziej odlegly cel niz tylko uczenie koni.
Menadzer planuje i kosztorysuje, podczas gdy przywédca wyznacza kierunki. Organizuje
i wyznacza zadania, a drugi rozwija umiejetno$¢ wspétpracy. Menadzer to ten, kto odpo-
wiada za realizacj¢ procesu zarzadzania, ktos, kto planuje i podejmuje decyzje, organizuje,
kieruje i kontroluje zasoby; przywédca — potrafi przekonaé innych do realizacji swoich
celéw. Ci, ktérzy zajmujg si¢ wskazywaniem réznic miedzy przywédztwem a zarzadza-
niem, podkreslaja, Ze menadzeréw interesuje stabilizacja, a przyw6édcéw zmiana, menad-
zerzy koncentruja si¢ na poleceniach, przywddcy owladnieci sa wizja, przywddcey szukaja
odpowiedzi na pytanie ,co i dlaczego?”, a menadzerzy ,jak?”, przywddcy wiedza, jak
dzieli¢ si¢ wladza, a dla menadzeréw najwazniejsze sa kontrola i rozwiazywanie doraznych
probleméw, w danej chwili. Przywédcy wiedza, jak upraszczaé, postuguja si¢ intuicja
i patrza z szerokiej perspektywy, uwzgledniaja spoteczny kontekst, czerpia satysfakcje ze
ztozonosci, ograniczajg si¢ do spraw firmy (Tracy, 2011: s. 63-75).

Lepiej jest przygotowywaé menadzeréw o$wiaty w sposéb, ktéry umozliwi im przy-
jecie roli lidera, natomiast przywddca, widzi zmiang kompleksowo i dziata systemowo.
Wie, ze zmiany nigdy nie s pojedynczym zdarzeniem i potrafi sobie wyobrazi¢ ich przy-
czyny i skutki. Natomiast, dzigki statemu podnoszeniu §wiadomosci i poglebianiu rozu-
mienia siebie i innych mozna si¢ przygotowywaé do podejmowania partnerskiej wspét-
pracy i r6l dojrzatych lideréw. Wiaze si¢ to z wicksza tolerancja, otwartoscig na zmiany,
ich rozumieniem, a nawet umiej¢tnoscia kreowania tych zmian, gdy zajdzie taka potrzeba
w danej chwili.
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Przywédca edukacyjny to kto§ sprawny w organizacji pracy, ale przede wszystkim
w wyzwalaniu — poprzez precyzyjnie zaplanowany proces uczenia si¢ i rozwoju (zaréwno
indywidualnego, jak i organizacyjnego) — potencjalu oséb, z ktérymi pracuje. Dyrek-
tor szkoly to jednocze$nie menadzer - lider i przywddca. Przeciez doskonale znane sa
sytuacje, w ktérych oprécz wielkiej wizji potrzeba réwniez krétkoterminowej strategii.
Przywédcy edukacyjni musza umieé potaczy¢ funkcje menadzerskie i role przywédcze,
wtedy gdy mysla o organizacji, ktérej stuza, powinni by¢ zdolni do widzenia dalszych ho-
ryzontéw, poza dzisiejszym kryzysem czy koniecznoscia skoriczenia sprawozdania. Gdy
mowa o konkretnym zadaniu, potrafig zrozumie¢, w jaki sposéb wiaze si¢ ono z szersza
rzeczywistoscia, warunkami lokalnym.

Przywédcy edukacyjni potrafia ,dosiega¢” grup poza ich bezposrednim biurokra-
tycznym obszarem wladzy, sa w stanie potaczy¢ rézne grupy wspélna mysla czy pomy-
stem, przy czym zawsze podkreslaja znaczenie wartosci i wizji, ktére ich motywuja i po-
magaja podejmowac nawet intuicyjne decyzje, uczciwie, zgodnie z gloszonymi zasadami,
ale pozostaja wrazliwi na praktyczne aspekty tych decyzji. Potrafig radzi¢ sobie ze sprzecz-
nymi oczekiwaniami swoich wspétpracownikéw.

Bycie liderem, przewodzenie, liderowanie — stosowanie wymiennie tych poje¢ bu-
dzi niepokdj, gdyz do korica nie jesteSmy pewni ich znaczenia. Czgsto nazywamy tak
tych, ktérzy po prostu zajmuja kierownicze lub menadzerskie stanowiska. Wiele os6b
potrafi wywiazywac si¢ z roli formalnego przywédcy, ale nie potrafi by¢ przywédca. Przy-
wodztwo, liderowanie, o ktére nawoluje, jest inne, nie tyle charyzmatyczne, co stuzebne,
przywodca uczacej si¢ organizacji to kto$ rozumiejacy doskonale swoja role i swiat (Tracy,
2013: 5. 151-177). To ktos, kto potrafi rozwija¢ si¢ samemu i jednocze$nie wspieraé
w tym procesie innych poprzez projektowanie uczenia si¢ przez doswiadczenie i odpo-
wiednig refleksje.

Trudno opisa¢ taka osobg bez okreslenia kontekstu, w jakim dziata. Chodzi o to,
aby przywédztwo widzie¢ i rozumie¢ jako dzialanie, w celu rozwigzywania najwazniej-
szych probleméw, a nie jako walke o wladze i wplywy, a wtedy na znaczeniu traca i cha-
ryzma, i osobowo$¢, a zyskuja umiejetnosci pozwalajace zrozumiec to, co dzieje si¢ wo-
két oraz interweniowaé w ztozonych systemach spotecznych i organizacjach. Przywédca
we wspolczesnej edukagji (lider edukacyjny) widzi problemy w catosciowym kontekscie
i rozumie proces uczenia si¢ (Tracy, Arden, 2013: s. 69-73).
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Streszczenie

Kategoria ,,We-reflexivity” zostala opracowana
przez wloskiego socjologa Pierpaolo Donatie-
go. Jej zastosowanie w naukowej analizie ma
stuzy¢ diagnozie wspolczesnych zjawisk spo-
tecznych. W artykule odnosi si¢ ja do rodziny.
Oprécz préby opisu rodziny w odniesieniu
do ,We-reflexivity”, prébuje si¢ wskaza¢ na
korzysci praktyczne wynikajace z zastosowa-
nia takiej perspektywy. Autor artykutu wiacza
w powyzsze analizy wlasng teori¢ (maturacjo-
nizm linearno-cykliczny). W jego przekonaniu
taki horyzont badawczy czyni teori¢ uniwer-
salna, nie ograniczajaca jedynie do kontekstow
lokalnych. Analiza osadzona jest zasadniczo na
klasycznej mysli socjologicznej, a takze na se-
lektywnie dobranych wloskich opracowaniach
naukowych z tej dziedziny nauk spotecznych.

Stowa kluczowe: refleksyjnos¢ typu ,my”, re-
lacyjnoé¢ typu ,,my”, rodzina, maturacjonizm
linearno-cykliczny.

Abstract

The ,We-reflexivity” category was developed
by the Italian sociologist Pierpaclo Dona-
ti. Its use in scientific analysis is intended to
diagnose contemporary social phenomena.
The article refers to the family. In additional
to trying to describe the family in relation to
» We-reflexivity”, attempts are made to point to
the practical benefits of using such a perspec-
tive. The author of the article incorporates his
own theory (linear-cyclical maturation) in the
above analyses. In his opinion, such a research
horizon makes the theory universal, not limi-
ted to local context only. The analysis is essen-
tially based on classical sociological thought, as
well as on selectively selected Italian scientific
studies in this field of social sciences.

Keywords: ,we-reflexivity”, family, linear-cyc-
lical maturation.
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WPROWADZENIE

Refleksja nad rodzing moze przyjmowaé wielorakie postaci, gdzie zastosowanie
metody i prowadzenie dyskursu bedzie uzaleznione od rodzaju dyscypliny oraz przyjetej
przez autora (obserwatora) perspektywy badawczej. W socjologicznym ogladzie rzeczy-
wistosci od samego poczatku istnienia tej dyscypliny zarysowat si¢ epistemologiczny
spér o to, czy nalezy jedynie opisywa¢ i wyjasnia¢ dane zjawisko, czy jednak przekraczaé
taka strategi¢ badawcza. Tym samym, czy nie nalezy formutowa¢ dyskursu o charakterze
aksjonormatywnym, gdzie idea ksztattowania modeli powinno$ciowych jest réwnie uza-
sadniona. I rzeczywiécie, problematyka rodziny wydaje si¢ nie wymyka¢ tej dylematycz-
nej kwestii. Jednak, sa wyjasnienia w dyskursach wspétczesnych socjologéw, nierzad-
ko wybitnych, ktérzy potrafia kwesti¢ t¢ uczyni¢ klarowna. Janusz Marianiski czyni to
w odniesieniu do analiz dotyczacych problematyki godnosci ludzkiej: Socjologia zajmu-
je si¢ co prawda moralnoscia, w tym i godnoscia ludzka, przede wszystkim jako pewna
postacia zycia spotecznego, dost¢pna badaniom empirycznym, nie daje za$ odpowiedzi
na pytanie o istot¢ cztowieka i sens jego dziatari, ale moze i powinna go postrzega¢
w sposéb integralny, a wigc w petni cztowieczenistwa i w osobowych relacjach miedzy-
ludzkich” (Marianski, 2020: s. 270).

Rodzina jest opisywana, diagnozowana, eksplorowana jako niezwykle trwaty, cho¢
ulegajacy transformacji model zycia ludzkiego i forma konstytuujaca byt spoteczny jako
taki. Préby jej definiowania sa rozliczne. Piotr Sztompka uznaje ja za trwata wspél-
not¢ powiazania wigzami pokrewieristwa i powinowactwa, jako komérka, ktéra posia-
da trwale, wspédlne interesy oraz wartoéci (Sztompka, 2020: s. 259). Nastepuja w niej
i wokét niej zmiany o charakterze funkcjonalno-strukturalnym. Rodzina staje si¢ tak-
ze istotng z wielu punktéw widzenia prowokacja normatywna, angazujaca réznorodne
podmioty, ktérym zalezy nie tylko na poznaniu i zdiagnozowaniu jej najwazniejszych
determinantéw i cech konstytutywnych, ale i na ksztattowaniu jej kondycji spolecznej
i moralnej. Dostrzega si¢ przynaglajace wyzwanie naukowe dotyczace problematyki ro-
dziny. Czasem widzi si¢ potrzebg reinterpretacji wymiaréw formalnych rodziny, innym
razem postuluje si¢ zastosowanie catkowicie i radykalnie odmiennej perspektywy eks-
ploracyjnej, ze wskazaniem na istnienie potrzeby wieloptaszczyznowego diagnozowania
i naprawiania rodziny w praktyce.

Niniejszy artykut jest skromnym przyczynkiem i propozycja teoretyczna, ktdra
prébuje faczy¢ obie perspektywy, przy zachowaniu pewnej obiektywnosci badawczej
i w otwarciu na zasadg intersubiektywnosci obowiazujacej w uprawianiu nauki (nauki
spotecznej nie sa od niej uwolnione). Truizmem bedzie przywolywanie obiektywnie po-
dzielanej tezy, iz rodzina jest podstawowa, zasadnicza i konstytutywna dla spoteczenistwa
komorka, lecz wychodzac od tego zatozenia, mozna poszukiwaé wcigz nowych impul-
séw dla jej opisu i prowokacji pro-powinno$ciowej, z ktérej bedzie mogta by¢ takze
realizowana praktyka spoteczna. Owa podwalina jest takze zasadnicza baza dla przepro-
wadzenia proby opisu jej natury i struktury z punktu widzenia autorskiej teorii tzw. ma-
turacjonizmu linearno-cyklicznego (MLC). Wieloptaszczyznowa préba przedstawienia
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tej teorii miata miejsce w opracowaniu autora pt. Metamorfoza spoleczeristwa. Zarys
teorii maturacjonizmu linearno-cyklicznego (Warszawa 2020).

Idea ta taczy taka wlasnie perspektywe, w ktdrej zjawisko spoteczne jest postrzegane
jako rozwojowe, dojrzewajace, przechodzace kolejne stadia ewolucyjne (w szerokim tego
sfowa znaczeniu), przy jednoczesnym zachowaniu i odtwarzaniu trwatych i niezdezaktu-
alizowanych jej elementéw. To, ze rodzina podlega zmianom i transformacji, nie ulega
watpliwosci. Trudno takze zaprzeczy¢ temu, iz zawiera w sobie takze trwaly budulec,
ktéry jest nie tylko postrzegany oraz rozpoznawany w jej ukonstytuowanym przez wieki
bycie, ale i spotecznie wciaz pozadany (przypadki nietrwatosci zycia rodzinnego, jego
rozpad, rodzinna i malzeriska erozja generuja z kolei zapotrzebowanie na jej trwalo$¢,
site wigzi, spéjng komplementarnos¢). W teorii MLC wylania si¢ obraz rodziny jako
bytu refleksyjno-relacyjnego, ktéry przechodzi nierzadko trudne zmiany i przeobraze-
nia, ale i ktéry wciaz dojrzewa zaréwno w $wiadomosci jej cztonkéw, jak i w calego
spoleczenistwa.

» WE-REFLEXIVITY — REFLEKSYJNOSC UKIERUNKOWANA NA RELACYJNOSC

Koncept refleksyjnosci relacyjnej (riflessivita relazionale), nad ktérym od lat pra-
cuje wloski badacz Pierpaolo Donati, jest teorig intelektualnie wyrafinowana. Trudno$¢
wynika nie tylko z pewnej klopotliwosci dotyczacej precyzyjnego odwzorowania idei tej
koncepdji i przetozenia jej na jezyk polski, lecz gtéwnie wtedy, gdy dokona si¢ préby jej
aplikacji do réznych, zasadniczo heterogenicznych (ze wzgledu na ulokowanie geogra-
ficzne i kulturowe) kontekstéw zycia spotecznego. W przypadku tej wlasnie analizy takie
aplikacyjne ukierunkowanie dotyczyloby problematyki rodziny lokowanej w uniwersal-
nosci wskazanych kontekstéw. Bytby to rodzaj konceptualizowania i testowania modelu
wielostronnego, nie powiazanego $cisle z jakims okreslonym, zdefiniowanym i konkret-
nie okreslonym fragmentem rzeczywisto$ci. W jakims sensie bedzie to wige oryginalna
propozycja ponownego ujecia teorii refleksyjnosci relacyjnej, tym razem ukierunkowa-
nej na interpretacje analityczna zwigzana z rodzina.

Wielce pomocnym czynnikiem organizujacym i porzadkujacym skomplikowane
analizy P. Donatiego otrzymuja swoja wzgledng przejrzystos¢ dzigki zaproponowane-
mu schematowi, znajdujacemu si¢ w najwazniejszej z tego punktu widzenia monografii
autora (Donati, 2011: s. 204). Dokonuje on bowiem typologizacji refleksyjnosci, ktdra
wiaze z atrybutem relacyjnosci. Chodzi o taki rodzaj refleksyjnosci, ktéra wytania si¢
z obszaru kontaktéw migdzyludzkich, odniesienia wzajemnych, interakcyjnosci miedzy-
podmiotowej (,we-reflexivity”). Zatem, bedzie si¢ miato do czynienia z rzeczywistoscia
polegajaca na konfrontacji, integracji i komplementarnosci, czego ostatecznie osia spi-
najaca i najbardziej podstawowy trescig jest wieloraka procedura wzajemnego na siebie
oddziatywania. Juz ta wstgpna uwaga pozwala dostrzec cickawg perspektywe stanowiaca
rodzaj ulokowania rodziny w przestrzeni relacyjnosci, ktéra domaga si¢ — w glebokim
tego stowa znaczeniu — kompetencji refleksyjnosci. W pewnym sensie takze odwrotnie.
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Refleksyjnos¢ relacyjna bylaby wielce pozadanym atrybutem, ktéry bedac w posiadaniu
réznorodnych podmiotéw jednostkowych, grupowych, jak i wszelkich agend i instytu-
¢ji, mogtaby okazywac¢ si¢ przydatna zaréwno do trafnego opisu bytu relacyjnego jakim
jest rodzina, jak i dla praktycznych préb wyposazania jej w wazne narzedzie metamor-
ficzne i ksztattujace jej strukture oraz nature. Jak si¢ wydaje, istotnym i uzasadnionym
bedzie préba stworzenia syntetycznego obrazu tejze typologii oraz wydobycia z niego
cennych impresji teoretycznych wylaniajacych si¢ z refleksyjnosci relacyjnej, oraz wska-
zanie na ich oddziatywanie rozswietlajace i ponownie konstytuujace sama ide¢ rodziny,
postrzeganej w jej sensie uniwersalnym i by¢ moze takze ponadczasowym.

WE-REFLEXIVITY — MECHANICZNE PRZEJAWY ODDZIALYWANIA NA RODZINE
I W RODZINIE

W socjologii podejmowany jest watek dotyczacy przejicia od spoteczeristwa prze-
mystowego do nowoczesnego. W zagadnienie to wlaczona jest m. in. analiza problemu
tzw. solidarnosci mechanicznej i organicznej. Pierwsza z nich okresla pewien styl zycia
i zachowania jednostek wzgledem siebie nawzajem oraz okresla jakos¢ stosunku ze zbio-
rowoscia. Zasadniczo koncentruje si¢ ono na mechanicznym wypetnianiu rél, automa-
tycznym i homogenicznym sposobem realizowanych aktywnosci, gtéwnie z racji po-
dobienistwa do$wiadczeri i wspSlnoty mentalnej. Cho¢ autor koncepgji refleksyjnosci
relacyjnej nie odnosi si¢ bezposrednio do tego watku, warto na niego wskaza¢, by do-
strzegad ideg pierwszego jej rodzaju. Istnieje — zdaniem P. Donatiego — tzw. refleksyjnos¢
relacyjna typu we-reflexivity o charakterze mechanicznym (Priifer, 2016: s. 121-140).
Bylaby to prosta i nieuwewngtrzniona §wiadomie, wystgpujaca w najprostszej posta-
ci forma oddzialywania, potaczenia (raczej chwilowego), reagowania. Bylby to rodzaj
zwyczajnego kontaktu, ktdry miatby charakter automatyczny, rutynowy, ,ufizycznio-
ny”, a wigc nie pozostawiajacy zasadniczo trwatych ladéw i reperkusji na dtugotrwatosé
relacyjna. Przypominatby nawet jakis silny impuls, rodzaj mechanicznego uderzenie,
ktéry jest w stanie pozostawi¢ na przedmiocie $lad. Ten rodzaj refleksyjnosci niewiele
ma jednak wspdlnego z jej rzeczywista postacia. Miatoby si¢ tu na mysdli jaki$ rodzaj
aktywnosci, ktéra w relacji migdzyludzkiej jest analogiczna do dzialania (oddzialywania)
w $wiecie fizyki ($wiat rzeczy, przedmiotéw, wzajemnego przyciagania si¢ sit natury i wy-
tworzonych przez cztowieka elementéw mechanicznego systemu). W porzadku spotecz-
nym i w interpretacji socjologicznej, mozna by w tej formie widzie¢ poczatki, albo ,,nie-
urefleksyjnione” momenty tworzenia si¢ rzeczywistosci typu ,my”, takze ,my rodzinne”.

Konstytuowanie si¢ zycia rodzinnego, a przede wszystkim jej funkcjonowanie, opie-
ra si¢ przeciez na fizycznym takze kontakcie pomiedzy jego cztonkami (Donati, 2011:
s. 204). Abstrahujac od wartosciowania w interpretacjach socjologicznych — dhugiej i bo-
gatej tradycji teoretycznej obecnej w tej dyscyplinie (Weber, 2011: s. 193-240; Gouldner,
1977: 5. 256-296) — oraz powstrzymujac si¢ od formulowania oceny typu ,tak powinno
wyglada¢”, nalezy stwierdzi¢, iz zycie rodzinne jest $cieraniem si¢ wzajemnym poszcze-

-114 -



Pawet Priifer
Kategoria ,, We-reflexivity” a struktura rodziny. Analiza socjologiczno-filozoficzna

gblnych elementéw ja tworzacych. Jest do§wiadczaniem siebie. Jest takim rodzajem od-
dziatywania, ktéry pozostawia wyrazne $lady — nie zawsze pozytywne. Nie ma si¢ tutaj
na mysli jedynie wplywu socjalizacyjnego, pozostawiajacego wyrazne Slady w psychice
i duchowosci poszczegdlnych cztonkéw rodziny, zwlaszcza dzieci, lecz takze nabywanie
specyficznych sposobéw reagowania, wytwarzanie si¢ okreslonej mimiki tworzy, gestéw
rak, ksztattowanie si¢ specyficznych ryséw twarzy, itd. Mozna by péjs¢ dalej w tej inter-
pretacji i wskaza¢ nawet na przypadki przemocy rodzinnej, na wszelkie perturbacje zycia
rodzinnego, ich przejawy, wyrazajace akty oparte na oddziatywaniu, takze fizycznym —
mechanicznym. Przypomnijmy, iz dla takiej interpretacji i wyjasniania socjologicznego
uwzglednienie perspektywy oraz opisu (ukierunkowanego na socjologiczne Verstehen)
zjawisk spotecznych niczym rzeczy wydaje si¢ uzasadnione, o czym juz dawno pisat choé-
by Emile Durkheim, postulujac perspektywe traktowania zjawisk spofecznych w taki
sposdb, jak gdyby byly one przedmiotami (Durkheim, 2011: 5. 27-41).

WE-REFLEXIVITY — MECHANICZNO-ORGANICZNY BUDULEC TKANKI SOLI-
DARNOSCIOWE] RODZINY

Kolejna kategoria refleksyjnosci typu relacyjnego bedzie We-reflexivity mechanicz-
no-organiczna. Wedlug pomystodawcy jest to pewna kompetencja umystu, dzigki ktérej
dochodzi do relacjonowania si¢ ze $wiatem spotecznym, a przez to takze do jego budo-
wania, tworzenia, konstruowania i strukturyzowania. Talcott Parsons obrazowo przeko-
nywat: ,W pewnym znaczeniu kazdy aktualnie istniejacy system jest oczywiscie zinte-
growany przez to, ze jego czesci musza si¢ jakos ze sobg miesza¢. Odnosi si¢ to zaréwno
do systemu rdl, jak i do jakiegokolwiek innego typu systemu. Idac krok dalej, powiemy,
ze kazdy system interakeji spolecznych posiada aspekt normatywny. W kazdym takim
systemie istnieje zatem element wspdlnych orientacji wartosciujacych. Wartosci o kté-
rych mowa, moga by¢ na przyktad standardami kognitywnymi rzadzonymi komunika-
¢ja lub standardami oceny rzadzacymi stosownoscig symboli ekspresywnych” (Parsons,
2009: s. 79). Autor zarysowuje logike systemowa, w ktdrej dochodzi do permanentnego
oddziatywania na siebie nawzajem poszczegdlnych elementéw organizmu spotecznego.

Socjolog kontynuuje watek, wskazujac takze na silng rol¢ normatywnosci w tym
przypadku: ,Na tym poziomie sam fakt integracji lub obecnos¢ wspélnych wartosci
w bardziej ogélnym sensie, nie determinuje tego, czy w obliczu danej alternatywy orien-
tacji i zwigzanego z nim wyboru, pojawia si¢ w ogéle kwestia moralna. Problem moze
by¢ czysto instrumentalny i efektywnosciowy lub tez dotyczy¢ moze ekspresywnego wy-
boru odpowiedniego obiektu i postawy. Kwestia moralna powstaje tylko wtedy, gdy
alternatywy obejmuja zalozenie istotnosci w odniesieniu do integralnosci lub solidar-
nosci systemu interakeji oraz gdy zachowanie tej integralnosci lub solidarnosci samo
stanowi warto$¢ [...]. W przypadku orientacji na siebie, to, ktéra z alternatyw zostanie
wybrana, jest odczuwane lub ustalone jako obojgtne, o ile chodzi o integralno$¢ wysoko
warto$ciowego, spolecznego systemu dziatania. Z kolei w przypadku orientacji na zbio-
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rowos¢é, integralno$¢ taka jest okreslona jako immanentna, tak ze podmiot dokonujacy
wyboru pewnej alternatywy, ponosi odpowiedzialno$¢ wobec systemu jako jednostki
i wobec jego cztonkéw. Jedynie gdy system obejmuje solidarno$¢, jego cztonkowie okre-
$laja pewne dziatania jako wymagane w interesie integralnosci samego systemu, a inne
jako niekompatybilne z ta integralnoscia, przez co sankcje zorganizowane sa zgodnie
z takim okresleniem” (Parsons, 2009: s. 79). Integracja, solidarnos¢, systemowos$¢ i ak-
sjonormatywno$¢ — to istotne elementy konstytuujace byt relacyjny. Gdy zostaje ureflek-
syjniony za sprawa jednostek jako podmiotéw oraz posrednio tez poprzez mechanizmy
refleksyjnosci wpisane w system jako taki, jego trwato$¢ postgpuje. Jednostki jednak nie
podlegaja bezgranicznie i automatycznie temuz procesowi oddzialywania mechaniczno-
-organicznego. Pozostaja wolne w swojej dyspozycyjnosci na rzecz systemu.

Czy jest uzasadnionym dostrzeganie pewnej zbieznosci mysli T. Parsonsa i P. Do-
natiego? W jakims sensie wzgledny charakter solidarnosci pozwala na konstatacje, ze
nie istnieja catkowite i bezwarunkowe zobowiazania jednostek wzgledem systemu. So-
lidarnos¢ zachowana i stosowana we wiasciwych proporcjach, chroni jednostki przez
zupelnym zawlaszczeniem przez zbiorowos¢. Rodzina moze stanowi¢ bardzo wyrazisty
przyktad istnienia wewnetrznej solidarnosci jej cztonkéw. Jest ona w pewnym sensie
mechaniczna — na zasadzie przynaglenia, ktére zostalo wygenerowane i uswiadomione
z racji tkwienia w jednym sp6jnym organizmie. Ta automatyczna i w pewnym sensie
bezrefleksyjna inklinacja podmiotéw budujacych organizm rodzinny jest silng cecha
konstytuujaca i utrwalajaca sile i stabilno$¢ organizmu spotecznego. Warto jednak zwré-
ci¢ uwagg i na to, iz wlasnie ona moze dostarczy¢ w pewnych przypadkach klopotéw.
W przypadku, gdy pewne czynniki wewngtrzne, np. ktérys z cztonkéw rodziny destruk-
cyjnie i destabilizujaco oddziatuje na cato$¢ organizmu rodzinnego, ingerencja mecha-
nizméw wewnetrznych, nawet jesli beda jakas forma inwazji, wydaje si¢ uzasadniona.
Solidarno$¢ rodzinna typu mechanicznego wynikajaca z organicystycznej konstrukgji
bytu rodzinnego w tym momencie jest w pewnym sensie zawieszona — bywa, ze na czas
okreslony, bywa, ze na trwale. Refleksyjno$¢ relacyjna typu mechaniczno-organicznego
okresla byt rodzinny jako system oddziatywania nabytego, wyuczonego, uswiadomione-
go, w perspektywie poczucia i tozsamosci zywej auto-konfiguracji.

WE-REFLEXIVITY — SKONCENTROWANIE NA FUNKC]ONALNOéCI ZYCIA RO-
DZINNEGO

Kolejny wariant refleksyjnosci rozumianej w kontekscie ,my” to kategoria we-re-
flexivity funkcjonalna. Nie uwzglednia si¢ juz tutaj wymiaru mechanicznosci (we-refle-
xivity funzionale senza riflessivitd meccanica). Wytania si¢ ona wraz z indywidualizacja
symboli oraz mysli jednostek. Réznicowanie symboli uruchamia mechanizm konieczno-
$ci dokonywania wyboréw pomigdzy szeroka ich oferta. W odréznieniu od poprzedniej
postaci refleksyjnosci (zasadniczo obecnej w epoce industrializacji oraz tzw. pierwszej
nowoczesnosci), wytania si¢ konieczno$¢ zastosowania jej w innej odstonie. Bedzie to
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we-reflexivity lokujaca si¢ w czasie i przestrzeni nowoczesnosci. Jednostki w niej zyjace
projektuja wlasne wybory indywidualne i odnosza je do relacji tworzonych przez sie-
bie (indywidualizacja urefleksyjniona). Tym sposobem tozsamo$¢ kolektywna (zbioro-
wa) przestaje obowiazywaé jako uniwersalna i wytaczna. Nie jest tez narzucong postacia
i deterministycznie okreslajaca procesy i losy zyciowe jednostki. Staje si¢ partykularna,
zindywidualizowana, okreslong lokalnie, ,sfragmentowana” jaznia. Autor przywotuje w
tym miejscu koncepcje Niklasa Luhmanna, ktéry kreuje ide¢ wspélnie wytwarzanej wi-
zji $wiata. By¢ moze ta réznorodnos¢ i mozliwos¢ wielosci w kreowaniu $wiata poprzez
dokonywane przez jednostki wybory, znajduje takze jakie$ odbicie w samym tytule waz-
nego dzieta tego autora, kiedy niejako w odniesieniu do T. Parsonsa tytutujacego swoje
dzieto System spoteczny, nadaje swojemu tytut Systemy spoteczne (Luhmann, 2007).

Rodzina, wraz z wszystkimi swoimi dazno$ciami ksztattowania, socjalizowania
i wychowywania, w jakim§ sensie autonomiczna i niezalezna w tej kompetencji od na-
ciskéw i wpltywéw czynnikéw egzogennych, mierzy si¢ takze z wewngetrzng sila indy-
widualizowania zycia jej cztonkéw, w trwalej jednak postaci spotecznej (wspdlnotowej,
rodzinnej). Rodzina uczy rodzinnego do$wiadczania zycia, pozostawiajac jednak spo-
ry zaséb mozliwosci ksztattujacych zindywidualizowang forme przezywania przez jej
cztonkéw wlasnych loséw. Nabywanie roli i spetnianie funkgji (internalizacja tychze)
dokonuje si¢ z waznym udzialem kompetengji refleksyjnosci ukierunkowanej na innych.
Ponadto, rola cztonka rodziny (ojca, matki, zony, me¢za, dziecka) jest rola sprzegaja-
c3 w sobie elementy naturalnego zdeterminowania (nie mozna by¢ jednoczesnie dzie-
ckiem i matka zaktadajac status rodziny dwupokoleniowej typu rodzice — dzieci). Role te
i funkcje moga by¢ tworzone i aktywnie wypetniane w sposéb podmiotowy, kreatywny
i twérczy. Odtworczo$d i realizacja danej roli wewnatrzrodzinnej sa w jakims sensie wtér-
ne wobec sprawczosci i podmiotowosci konkretnego czlonka rodziny (Archer, 2013).
Refleksyjnos¢ relacyjna o ukierunkowaniu funkcjonalnym jest takze bardzo istotnym
elementem-budulcem tkanki spoleczenistwa.

WE-REFLEXIVITY — RELACYJNOSC RODZINNA PEENA

Czy mozna skonstruowa¢ jednoznacznie brzmiaca i kompletng ideg refleksyjnosci,
ktéra bytaby typowo relacyjna kompetencja podmiotu? Wydaje si¢, ze wloski socjolog
taki cel sobie stawia. Najwigcej uwagi w swoich analizach pos$wigca whasnie idei tzw.
we-reflexivity relacyjnej w jej pelnym znaczeniu Stanowi ona punkt wyjécia dla opubli-
kowanej niedawno monografii i zarazem opracowania subdyscypliny, jaka miataby by¢
tzw. socjologia relacyjnosci, czy tez inaczej, socjologia relacyjna (Donati, 2013). Mozna
odnie$¢ wrazenie, ze autor jest przekonany, iz poprzednie formy refleksyjnosci nie wy-
trzymaly préby czasu, nie daly jednostkom oraz spoteczeristwu wystarczajacej sity do
odnalezienia si¢ w aktualnej nowoczesnosci. Relacje tworzy si¢ jako nowa forme, nowy
byt, specyficzng rzeczywisto$¢, ktora przestaje by¢ juz tylko mechanizmem i narz¢dziem
tejze relacyjnosci. Budowana jest — poprzez zaangazowanie poszczeg6lnych jednostek
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i za sprawg ich bezposredniej relacji — w sposéb symboliczny i bezposredni, rzeczywisty,
namacalny. Swiadomo$¢ relacyjnoéci bytu wyraza sie w jej catosciowej i zintegrowane;
postaci (Donati, 2011: s. 205).

Relacyjnoé¢ to nie suma relacji jednostek, zorientowanych na poszczegélne sym-
bole i inne jednostki. Mimo, ze jednostki nie posiadaja doskonatej swiadomosci tego,
czym s wypetnione umysty poszczegélnych i innych jednostek, z ktérymi wchodza
w relacje, moga jednak wchodzi¢ w sytuacje konwergencji relacyjnosci. Taka zbieznos¢
relacyjna sprawia, ze jednostki nie tylko komunikuja si¢ migdzy soba, ale — jak to zauwa-
za w ironizujaco Tomasz Szlendak w odniesieniu do relacji romansu — konsumuja dobra,
czyniac to wspdlnie (Szlendak, 2002: s. 167).

Dla zycia rodzinnego propozycja refleksyjnosci relacyjnej staje si¢ interesujacym
i spdjnie skonstruowanym ideatem intelektualnym, realizowalnym w prakeyce zycia
rodzinnego, cho¢ z pewno$cia wymagajaca sporo trudu i wysitku. Wymaga bowiem
uswiadomienia, ktére jest budowane, ktére dojrzewa, a ktére staje si¢ przedmiotem
socjalizacyjno-wychowawczego oddziatywania, zaréwno sugestywnego (w jakims sensie
»naciskowego” — zwlaszcza ze strony rodzicéw wzgledem dzieci), jak i samoistnego (do-
magajacego si¢ jednak wewngtrznego przyzwolenia na jej trwanie). Mozna utozsamié¢
sobie wigc 6w nowy byt relacyjny, konstytuujacy si¢ w zyciu rodziny, na zasadzie dbato-
$ci o wspdlny wysilek dla dobra wspélnego rodzinnego. Nie jest ono suma poszczegdl-
nych débr jednostkowych (przynalezacych na wylacznos¢ i w catosci dla poszezegélnych
cztonkéw rodziny). Jest nowym bytem wspélnym, ktérego trwalos¢ albo perturbagje,
uzaleznione sa od stabilnego/niestabilnego wlasnie wspomagania (badz jego zaniechania)
na rzecz jego zywotnosci. W pozytywnym jego konstruowaniu nie moze dochodzi¢ do
proceséw eliminowania sprawczosci jednostkowej (cztonka rodziny), do jej zastgpowania,
substytuowania i wyreczania z tego zakresu, ktéry jest wybitnie osobistym (w stusznym
i proporcjonalnym zakresie) kreowaniem pro-relacyjnym przez poszczegdlnych cztonkéw
rodziny. Byt relacyjny, refleksyjnie konstruowany na osi czasu historii rodziny, wchodzi w
permanentny proces dojrzewania (maturacjonistyczna perspektywa rodziny)

MATURAC]ONIZM LINEARNO-CYKLICZNY — RODZINA I JE] DOJRZEWANIE

Problematyka zycia rodzinnego, kwestie zwigzanie z socjalizacjq w rodzinie, ba-
dania zorientowane na deficyty rodzinne, przemoc w rodzinie, sytuacja dzieci pozba-
wianych opieki zaniedbywanych wychowawczo, dysfunkcje rodziny — wszystkie te
i inne zagadnienia maja dzi§ bogata literature. Dlaczego jednak — pomimo coraz wigk-
szej $wiadomosci rodzicéw i wsparciu ze strony réznych instytucji — rodziny wykazuja
stabo$¢, odstaniajg nierzadko realizujace si¢ najczarniejsze scenariusze whasnej struktury
i tozsamosci? Gdzie tkwi problem zwigzany z przebiegiem rozwoju i dojrzewaniem §wiata
i cztowieka, skoro wyrafinowanie technologiczne czy komunikacyjne jest nieprzecigtne,
a sprawy fundamentalne (relacje rodzinne) pozostaja wciaz w duzym oddaleniu od owej
tendencji? Czy rozwdj cywilizacyjny, ludzki, jest rzeczywisty, czy tylko pozorowany? Czy
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moze jednak nie rozumiemy jego specyfiki? (Priifer, 2015: s. 10-37). Czy w rozwoju do-
chodzi zawsze do wytwarzania nowos$ci w petnym tego stowa znaczeniu? I czy jednostki
i spoteczenistwa za kazdym razem daza do wytwarzania i konsumowania nowosci? Czy
rodzina chce wcigz nowych bodzcéw i débr konstytuujacych jej byt i uzyskujacych dzig-
ki temu bytowi dobra relacyjne?

Uwazne spojrzenie na nowo wypracowywane wartosci cywilizacyjne, w ich ze-
tknigciu z efektami transformacji i ewolucji, pozwala budowa¢ przekonanie, iz wytwa-
rzana jest wspélna warto$¢, komplementarny system tresciowy. Tym samym dostrzega
si¢ rozwdj jako przejaw rzeczywistego postepu, a nie tylko jednowymiarowego polep-
szenia jakiego$ fragmentu rzeczywistosci, w jego waskim, mechanicystycznym wydaniu.
Taka logika jest punktem wyjscia w budowaniu teorii. Jakie sg jej podstawy? Co jest
jej budulcem i co stanowi gtéwne determinanty konstytuujace jej ontologiczng catosé,
a tym samym morfogenetyczng strukture $wiata i spoleczenistwa? Jak mozna by ja testo-
waé w odniesieniu do problematyki rodzinne;j?

Mozna by stawia¢ kolejne pytania, chocby takie, w czym tkwia i w jaki sposéb
sa ulokowane mechanizmy prorozwojowe, maturacjonistyczne impulsy sprawczosci
podmiotowej jednostek i instytucji? Na czym polega ich Zywotnos¢ i zdolnos¢ do wy-
twarzania takiego obrazu spoteczeristwa i funkcjonujacych w nim mechanizméw, ktére
poddawane sg i poddaja si¢ samoistnie takze procesom przemiany, metamorfizacji, rze-
czywistego dojrzewania? Czy w ulokowaniu problematyki rodzinnej we wspomnianej
logice rozwojowe;j staje si¢ tez impulsem dla rzeczywistego ksztattowania rodziny w byt
funkcjonujacy lepiej niz ten w wytaniajacym si¢ jej obrazie?

W polskiej tradycji socjologicznej zostalo wypracowane pojecie tzw. uktadéw ge-
netycznych. W powigzaniu z ta ideg Stanistaw Ossowski dokonat takze konceptualizacji
praw rozwojowych, ktére okreslit jako kierunkowe i cykliczne (Ossowski, 1967: s. 67-
68). Uktad genetyczny to taki, ktérego charakter okresli¢ mozna jako chronologiczny,
lecz takze heterogeniczny, czyli ztozony z réznych skladnikéw, ztozony i rozwijajacy sie
jako réwnorzedne elementy jednego procesu. Ich istnienie moze by¢ rozwazane zaréw-
no w wymiarze substancjalnym (analogicznie do jakiej$ rzeczy), ale i niesubstancjal-
nym (analogicznie do jakiego$ stanu rzeczy). Mozna wigc postrzegad rodzing, Sciezki jej
rozwoju niejako poza jej konkretnymi manifestacjami jednostkowymi. Posiadataby ona
pewng ontologiczng podstawe konstytuujaca jej byt, niezaleznie od panujacej kultu-
ry danej epoki oraz kontekstu historyczno-geograficznego. Rodzina miataby wigc jakas
niezniszczalng podwaling, do ktérej mozna odnosi¢ kazdy jej przypadek, i to zaréwno
ten, ktéry wykazuje si¢ trwaloscia, stabilnoscia, wewnetrznym zintegrowaniem, jak i te,
ktéra doswiadcza kryzyséw, rozbicia, perturbacji. W tym drugim przypadku odniesienie
do wspomnianej podwaliny moze sta¢ si¢ elementem rewitalizujacym jej byt i strukture,
stajac si¢ takze sygnalem metamorficznym dla jej ponownej rekonstrukgji. Coraz wigk-
sza $wiadomo$¢ wewngtrzna (samo$wiadomos¢ rodziny) jak i zewngtrzna ($wiadomosé
spoleczna dotyczaca rodziny), jest wigc — w duchu idei uktadu genetycznego — odzwier-
ciedleniem procesu narastajacego wlaczania si¢ w ontologicznie postrzegane dojrzewanie
wartosci rodziny.
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Mozna zalozy¢, iz podobnie jak w idei spoteczeristwa, ktére si¢ tworzy, rodzina sig
staje (i w sensie substancjalnym — konkretne przypadki rodzinne), jak i niesubstancjal-
nym (koncepcja rodziny w jej ztozonosci systemowo-funkcjonalnej). Proces ten przebie-
ga w powiazaniu calosci rozumianej jako chronologiczny i achronologiczny splot dzia-
tai podmiotéw i sit wpisanych w istnienie spoteczenistwa oraz w byt rodzinny. Ten typ
mys$lenia i interpretacji oscyluje wokét zagadnienia dojrzewania, jest na nim skupiony.
Jednostki, spolecznosci, grupy (rodziny) przechodza kolejne fazy dojrzewania oraz coraz
doskonalszego przeobrazania sig, co nie jest jednak prostym schematem jednostajne-
go i liniowego procesu. By on rzeczywiscie trwal, nalezy postrzega¢ go w kategoriach
sekstrakeji przesztosciowej” tych wartosci, ktére dla rzeczywistego dojrzewania si¢ nie
przedawnity. Zaklada to uzupetnienie praw kierunkowych o cykliczne, co ostatecznie
implikuje istnienie interferencji obu inklinacji rozwojowych. Nietrudno wskaza¢ na te
wartoéci konstytuujace i rewitalizujace byt rodzinny, ktére obowiazywaty w przesztosci
(nierzadko bardzo odleglej), a ktére byly i sa poddawane w wielu przypadkach pod we-
ryfikacje i probe czasu. Nierzadko ich zakwestionowanie, zmarginalizowanie i usunigcie
jako nieaktualnych i niepotrzebnych, catkiem bolesnie przekonato spoteczedistwo i in-
stytucje nowoczesnosci, iz bez nich byt spoteczny — jako taki — chwieje sie.

Kierunkowy charakter trajektorii rozwojowych uktadu genetycznego wyraza jego
asymetryczno$é. Kazda spoteczno$é, jakas okreslona grupa, kazda komérka rodzin-
na i kazdy inny uktad spoleczny pojawiajacy si¢ w stanie pdzniejszym, jest w zwiazku
z tym bardziej wyspecjalizowany rozwojowo w stosunku do weczesniejszych. Istnieje
rodzaj powiazania migdzy obydwoma stadiami zjawiska spolecznego. Rozwojowe na-
stepstwa wyrazajace si¢ w kierunkowosci i cyklicznosci stajg si¢ bardziej dojrzewaniem,
przeobrazaniem, niz prolongata w czasie, a tym bardziej prosta sekwencja nastepstw,
w ich waskim tego stowa rozumieniu. Rodzina alokuje si¢ na Sciezce rozwojowej (matu-
racjonizm rodziny), jesli dojrzewa w umiejetnosci madrego polaczenia tradycji z nowo-
czesnoscig (umiejetnosci korzystania zasobéw tego powiazania).

Dojrzewanie staje si¢ — co by mozna w taki sposéb okresli¢ — generowaniem wer-
tykalno-horyzontalnej jednosci i zespolenia. Taka perspektywa procesu dojrzewania
elementy miesci si¢ w logice MLC. W idei tej najwazniejszym staje si¢ cztowiek jako
podmiot, gléwny aktor proceséw rozwojowych, takze podmiot rodzinny postrzegany
integralnie. Uwznioslony obraz zarysowanej wyzej idei znajdujemy w wypowiedzi papie-
skiej Pawla VI, w jego monumentalnym dziele, encyklice Populorum progressio. Autor
przekonuje: ,Lecz kazdy cztowiek jest cztonkiem spoleczenistwa i przynalezy do calej
ludzkosci. Dlatego nie tylko ten, czy 6w, ale i wszyscy ludzie powotani sa do posuwa-
nia naprzéd pelnego rozwoju calej spotecznosci ludzkiej. Wszystkie formy cywilizacji
powstaja, rozkwitaja i przemijaja. Ale jak fale morza podczas przyptywu jedna za druga
coraz glebiej wdzierajq si¢ w wybrzeze, tak tez rodzaj ludzki w biegu historii. My, kt6rzy
jestesmy jakby spadkobiercami minionych wiekéw i ktérzy zbieralismy owoce pracy
ludzi nam wspétczesnych, mamy zobowiazania wobec wszystkich ludzi. Z tej przyczyny
nie godzi si¢ nam poniecha¢ wszelkiej troski o tych, przez ktérych po naszej $mierci roz-
szerzal si¢ bedzie na przysztos¢ rodzina ludzka. Wzajemne powigzanie wszystkich ludzi,
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ktére jest faktem, nie tylko przynosi nam dobrodziejstwa, ale réwniez rodzi obowiazki”
(Pawel VI, 1999: 5. 13).

W metaforycznym przekazie socjologicznym wioscy autorzy ksiazki Manuale di
sociologia przekonuja, iz kazdy jest aktorem spolecznym, ktéry recytujac swoja czgsé,
lub odgrywajac swoja role, reprodukuje nieustannie spoteczny model zycia. Czyni to
w miejscu, czasie i przestrzeni, w ktdrych si¢ znajduje. Rzeczywisto$¢ spoteczna nie jest
tylko dana czlonkom spoteczeistwa (tak dzieje si¢ to w przypadku rzeczywistosci mate-
rialnej). Nie jest posiadaniem kawatka materii z cechami przedmiotéw fizycznych, taki-
mi choc¢by jak twardo$¢ czy martwa obojetno$é na oddziatywanie obiektéw, z ktdrymi
si¢ styka (Borgna, Ceri, Gallino, Garelli, Milanaccio, Scamuzzi, 2012: s. 33).

Kontekst zycia rodzinnego przedkiada si¢ zaréwno samym jego obserwatorom jak
i uczestnikom jako dynamiczna przestrzeri do zagospodarowania. Fakt ten nie traci na
sile wraz z rozwojem cywilizacji i z elementami ksztaltujacymi wciaz w nowy sposéb
zycie rodzinne.

Mozna przyja¢é na podstawie analizy bytu rodzinnego, iz istnieje ontologiczna
wspdtzaleznos¢ i jednos¢ kazdego z jej cztonkédw. Ma miejsce powigzanie pomimo od-
miennosci, tkwienie w jednym genetycznym bycie, ktéry wcigz — mimo biegu czasu
i zmian spofecznych — jest ten sam. Przyroda i spoteczeristwo oparte sa wciaz na tych sa-
mych, podobnych i analogicznych zasadach. Sa w trwaty sposéb swiatem cztowieka, kté-
ry znajduje w nim swoje miejsce zamieszkania oraz przestrzen rozwoju, udoskonalenia.
W tym wigc znaczeniu §wiat przyrodniczo-spoleczny skomponowany jest z elementéw
konstytuujacych jego byt (czasem go udoskonalajac, czasem go degradujac). Dokonuje
si¢ to w strukturze linearno-cyklicznej. Rodzina ksztattuje si¢ w logice linearno-cyklicz-
nego przeobrazania i trwalosci.

Istnieje do$¢ spdjne przekonanie powszechne, ze spoleczeristwo ponowoczesne,
aktualne, cechuje wysoki poziom zréznicowania, czyli ze posiada w sobie kumulacje
cech wytaniajacych si¢ zwlaszcza w zestawieniu z dawniejszymi epokami, stadiami roz-
wojowymi. Jednak, taka jednoznacznos$¢ stwierdzenia moze zostaé réwnie szybko pod-
wazona, gdy uruchomi si¢ myslenie typu MLC. Teoria ta uwypukla element $cistego
powiazania jednostki ze spoleczeristwem. Rozwdj tej pierwszej jest zasadniczym akeele-
ratorem dla rozwoju tego drugiego. Organizm spoteczny jest owocem kooperacji migdzy
jednostkami, relacjonujacymi si¢ migdzy soba, wchodzacymi w codzienne i niezliczone
interakcje. Nawet jesli wplyw jednego podmiotu jest niewielki w stosunku do calego
organizmu spofecznego, to kazdy z nich wnosi swéj niepowtarzalny wktad w jakos¢
i w rodzaj struktury tegoz organizmu (Szacki, 2004: s. 555). Nie sposéb zmarginalizo-
wac takiej tendencji, gdy mysli si¢ z zastosowaniem tej logiki w odniesieniu do rodziny.

Warto powrdci¢ raz jeszcze do drazacych badaczy spolecznych watpliwosci, ktére
przeciez mogg by¢ twércze i prowokujace do niezaprzestawania w zglebianiu logiki roz-
wojowej. Ta — jak si¢ wydaje — chyba juz zawsze pozostanie nie do konca rozstrzygnieta
tajemnica. David S. Landes z nieprzeci¢tng przenikliwoscia zauwaza: ,Jeste$my ofiarami
asymetrii miedzy wiedza o przyrodzie a wiedza o cztowieku, migdzy swiadomoscia $wia-
ta zewngtrznego a nieznajomoscia siebie. Niewielu ludzi wolataby jednak powréci¢ do
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dawnych czaséw. Ci, ktérzy si¢ wycofuja ze $wiata materialnych bogactw, by odnalezé
duchowe odrodzenie w $wiecie natury, zostawiaja by¢ moze zegarki. Zabieraja jednak ze
soba ksiazki, okulary i wytwarzane przemystowo ubrania, czasami tez odtwarzacze ptyt
kompaktowych. Przewaznie wiedzg tez, gdzie w razie potrzeby szuka¢ pomocy lekar-
skiej” (Landes, 2007: s. 573). Wieszczenie nie tylko samego kryzysu rodziny, ale i jej
erozji, czy nawet catkowitego jej rozpadu jest paradoksalnie przywolywaniem — ponow-
nym — jej konstytutywnego znaczenia, gléwnie dla potrzeby uruchamiania metamor-
fozy spoteczeristwa. Wszak ono skomponowane jest z bytéw jednostkowych, bedacych
jego budulcem. Ostatecznie wigc bedzie to odzwierciedlenie tkwiacej w $wiadomosci
i podswiadomosci czlowieka wspétczesnego potrzeby zakorzenienia w trwalej molekule
spolecznej, jaka bezdyskusyjnie rodzina byla, jest i prawdopodobnie bedzie nadal.

/. AKONCZENIE

Czy teoretyczne i analityczne zajmowanie si¢ problematyka rodziny jest dzi§ czyn-
noscia uzyteczna? I czy dyskurs naukowy, ktéry uruchamia nie tylko refleksyjna i filozo-
ficzng formute, podchodzi do tematu socjologicznie (z wychyleniem interdyscyplinar-
nym, zwlaszcza w kierunku i otwarciu na pedagogike) moze by¢ zapladniajacy dalsze
badania, i uruchamiajacy praktyke i inzynieri¢ spoleczna, by mozna bylo ostatecznie
powiedzie¢ (dzigki takim zabiegom): ,sytuacja ulega zmianie na lepsze”? Z duza doza
chtodnego realizmu, a nawet smutku, wypowie si¢ Anna Giza-Poleszczuk: ,, Warto jed-
nak zauwazy¢, ze zmierzchowi problematyki rodziny w socjologii towarzyszy socjolo-
giczna teza gloszaca zmierzch rodziny. Owa zbiezno$¢ jest nieprzypadkowa: wiaze si¢
z przeswiadczeniem, ze rodzina — alfa i omega wspélnot bez historii i tradycyjnych spo-
tecznosci, w toku historycznych przemian, zostata odsuni¢ta na margines zycia spotecz-
nego; a zatem dzi$ nie jest istotna réwniez dla teorii socjologicznej” (Giza-Poleszczuk,
2005:s. 11).

Powyzsza, do$¢ nieco pesymiestyczna konstatacja odstania jednak pewng istotng
prawdg. Prowokuje do przywotania pewnej analogii, ktéra ma miejsce w socjologii, jako
jednej z wazniejszych przedstawicielek nauk spotecznych. Otéz subdyscyplina socjolo-
giczna, jaka jest socjologia wsi, powstata w momencie, w ktérym wie§ zaczeta prze-
chodzi¢ powazny kryzys o charakterze strukturalnym i spolecznym. Procesy migracji
do miast, rozwdj uprzemystowienia oraz spadek odsetka ludnosci bezposrednio zwia-
zanej z charakterystycznym rodzajem aktywnosci realizowanym na terenach rolniczych
i w spotecznosciach lokalnych typu wiejskiego sprawily, ze 6w ferment transformacyjny
spowodowal duze nim zainteresowanie ze strony badaczy spotecznych. Czy nie dzieje si¢
podobnie w podejsciu do problematyki rodziny? Czy rodzina z jej przeobrazaniem sig,
nierzadko deficytowa kondycja spoleczno-moralng nie staje si¢ intrygujaca prowokacja
badawcza?

By¢ moze zaréwno perspektywa poznawcza wypracowana przez Pierpaolo Do-
natiego jak i teoria MLC autora niniejszego przedlozenia, moga stawacd si¢ rodzajem
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i przykladem odpowiedzi na owa prowokacje¢ intelektualna, wynikajaca z rozpoznania
deficytéw, ktdre wylaniajg si¢ ze strukeury i natury rodziny, do§wiadczajacej silnych zde-
rzef z ponowoczesnoscig i jej wielorakimi aporiami. Rodzina jest rzeczywisto$cia taczaca
w sobie w wyrafinowanym ksztalcie i wyrazistej postaci powiazanie tego, co tradycyjne
z tym, CO nowoczesne. Fake, iz Wspélczesna panorama rzeczywisto$ci naznaczona jest
relatywizacja tradycyjnych postaw i zachowan, co jest charakterystycznym megatrendem
kulturowym (Marianiski, 2011: s. 398), nie zaciera obecnosci najbardziej zasadniczych
(podtoze genetyczne) wartosci, oraz nie niweluje zapotrzebowania na nie.

Celem tego artykutu byto takze to, by skonstruowaé pewna skromna propozycje
teoretyczna, mogaca zapladnia¢ aktywnos$¢ podmiotéw — jednostek, wspélnot i insty-
tucji — do wdrazania nowych scenariuszy inzynierii spotecznej, w tym przypadku in-
zynierii spofecznej ukierunkowanej na byt rodziny. Jak si¢ wydaje, mozna snu¢ pewne
optymistyczne perspektywy, nie popadajac w zbytnia naiwnos¢. Refleksyjnos¢ relacyjna
oraz maturacjonistyczny horyzont interpretacyjny w odniesieniu do rodziny uwzglednia
cato$¢ spoteczna. Rodzina jest weiaz konstytutywnym i nie do przecenienia bytem, dzig-
ki ktéremu spoteczenistwo odzyskuje swoja trwato$é¢ i integralnosé. Autor przywotuje tu
whasng mys] zawarta w opublikowanym niedawno tomie Rekonstrukgja jakosci zycia.
Teoretyczno-praktyczne atuty socjologii: ,,Spoteczeristwo moze wiele zyskad i réwnie tyle
odzyskag, jesli bedzie budowane na zasadach relacyjnosci, gdzie gléwnym celem nie jest
realizacja czysto egoistycznych intereséw, przy pomijaniu jakiejkolwiek wrazliwosci na
inne podmioty, lecz gdzie postrzega si¢ jako fundamentalng strukture relacyjnosci, kom-
pleksowo ubogacajaca kazdy z komponentéw tejze relacyjnosci. Spoleczenistwo relacyjne
— oto jest wyzwanie na teraz i na przysztos¢, ktérego realizacja moze dokona¢ wielo-
wymiarowej poprawy jakosci egzystencji wszystkich podmiotéw spotecznych” (Priifer,
2021:s. 158).
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SPOLECZNA ROLA KOBIET W ZARZADZANIU
THE SOCIAL ROLE OF WOMEN IN ORGANIZATIONAL MANAGEMENT
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Streszczenie

Celem artykutu jest zwrdcenie uwagi czytel-
nika na rolg, jaka kobiety petnia w zarzadza-
niu organizacja. Artykut definiuje problemy
i bariery kobiet w organizacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzialania negatywnych ste-
reotypéw 1 syndroméw w pracy zawodowe;j
kobiet. Artykut przedstawia takze wewngtrzne
i zewngtrzne uwarunkowania kobiet w orga-
nizacji oraz opisuje spoleczne cechy, wartosci
i postawy, ktére kobiety wnosza do $wiata bi-
znesu.

Stowa kluczowe: rola kobiet w zarzadzaniu,
problemy i bariery w organizacji, stereotypy,
wewnetrzne i zewnetrzne uwarunkowania ko-
biet w zarzadzaniu, nieréwnosci ptacowe.

Abstract

The goal of this article is to draw reader’s at-
tention to the role that women play in orga-
nizational management. The article defines
the problems and barriers of women in the
organization, with special emphasis on the
operation of negative stereotypes and syndro-
mes in women’s professional work. The article
presents the internal and external conditions of
women in the organization and describes the
social qualities, values and atticudes that wo-
men bring to the business world.

Key words: role of women in management,
problems and barriers in organizations, stereo-
types, internal and external conditions of wo-
men in management, wage inequality.
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WPROWADZENIE

Przemiany spoteczne i gospodarcze wspdtczesnego $wiata modelujg koniecznosé
zmian w zarzadzaniu i sa podstawa do wigkszego udziatu kobiet w rynku pracy i wspét-
uczestnictwa w zarzadzaniu. W wielu dziedzinach zycia spolecznego, wlaczajac réwniez
te, ktére niegdys$ zarezerwowane byly tylko dla mezezyzn, udziat kobiet jest coraz licz-
niejszy i staje si¢ coraz bardziej pozadany. Nadal jednak na ich drodze do kariery stoja
liczne utrudnienia. Niezwykle cigzka do pokonania bariera sa panujace w naszej kultu-
rze stereotypy, okreslajace tradycyjne miejsce i role odpowiednie dla obu pici. Jednak
wzory te w coraz wickszym stopniu zacieraja si¢ i traca na znaczeniu. Cho¢ problem
nieréwnosci i szeroko rozumianej dyskryminacji ptciowej jest wciaz obecny, mentalnos¢
spoleczenistwa ulega stalym, dynamicznym zmianom, ktére sprzyjaja kobietom. Udziat
kobiet w zarzadzaniu ro$nie. To co kiedys bylo dla naszych przodkéw normalne lub ,nie
do pomyslenia” w obecnych czasach juz takie nie jest. Ma na to wplyw otwarto$¢ na
$wiat oraz otwarto$¢ na zmiany miodszych pokoleri. Ludzie nie chca zamykac si¢ w okre-
Slanych stereotypach i ramach, ktére kiedy$ byly niezbedne i na porzadku dziennym.
Swiatopoglad si¢ zmienia i ludzie zaczynaja zauwaza, ze nie tylko mezczyZni sa dobrymi
liderami. Kobieta w biznesie jest réwniez szanowana i potrzebna, poniewaz wnosi do bi-
znesu bardzo duzo cech, ktérych brakuje zarzadzajacym mezczyznom. Nie bez powodu
ple¢ zeiska i meska rézni sig (Cienka, 2013: s. 32). Sa rézne spojrzenia na $wiat i rézne
sposoby na zarzadzanie zasobem ludzkim. I to jest normalne. Wazne jest, aby zrozumie¢,
ze zaréwno kobiecy jak i meski styl zarzadzania jest potrzebny. I zaréwno mezezyzni jak
i kobiety wnosza duzo do organizagji nie tylko poprzez postrzeganie zewngtrzne organi-
zadji, ale takze od wewnatrz przez to, w jaki spos6b kobiety zarzadzajq i czym sig kieruja.

KOBIETY W ZARZADZANIU

Liczba kobiet na stanowiskach kierowniczych w Polsce i na $wiecie zmienia si¢.
W 2008 r. zaledwie co dziesiate stanowisko kierownicze byto zajmowane przez kobiete.
Byt to wzrost o dwa punkty procentowe w stosunku do lat 2002-2006 (Raport: Euro-
pean Professional Women’s Network, 2008). Na wzrost tej liczby wptywa fakt, zwigk-
szania si¢ liczby wyksztatconych kobiet, ktére posiadaja wysokie kwalifikacje zawodowe.
Jednak wraz ze wzrostem liczby wyksztalconych kobiet zwigkszaja si¢ ich oczekiwania.
Wedtug badait GUS, ewolucja postgpuje zbyt wolno w stosunku do oczekiwari zatrud-
nionych kobiet (GUS, 2018)

Sytuacj¢ dotyczaca kobiet na stanowiskach kierowniczych w Polsce obrazuje ra-
port HKR S.A. ,Manager w szpilkach, 2019”." Z raportu wynika, ze 68,5% kobiet

1 Raport porusza wazne aspekty zycia zawodowego kobiet, a jego celem byta analiza funkcjonowania kobiety na wy-
sokich stanowiskach. Raport pokazuje obraz kobiety-menedzera w Polsce. Jest nig kobieta w wieku migdzy 31 do 36
lat, kedra pracuje w handlu i petni funkeje kierownicza.
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na wysokich stanowiskach petni funkcje menedzera lub kierownika. Tylko, co czwarta
kobieta, tj. 25%, pelni rol¢ dyrektora, 5,4% kobiet pracuje na stanowisku prezesa. Bar-
dzo rzadko, bo tylko 1,1% kobiet jest whascicielem firmy. Badania pokazuja, ze pozycja
menedzera lub kierownika w organizacji jest dla kobiet tatwiej dost¢pna niz stanowiska
najwyzsze (Raport: Menager w szpilkach, 2019).

Wedtug statystyk Eurostatu w 2018r., zaledwie 17% kobiet w Unii Europejskiej
pracuje na stanowiskach kierowniczych, mimo ze niemal w catej Unii to kobiety sa lepiej
wyksztatcone od mezezyzn. Réwniez statystyki poréwnujace liczbe kobiet zajmujacych
wysokie stanowiska w Polsce i w UE nie sq optymistyczne. Srednia Unii Europejskiej
wypada lepiej na tle Polski w dwoch, z czterech stref zawodowych. Raport pokazuje, ze
wigcej kobiet w Polsce niz w Unii Europejskiej jest whascicielka przedsi¢biorstwa (30%
vs 27%) oraz wskazuje na wigkszy udziat Polek w stanowiskach menedzerskich (48%
vs 37%). W Unii Europejskiej wigcej kobiet petni funkcj¢ cztonka zarzadu niz w Polsce
(27% vs 21%) oraz zajmuje wyzsze stanowiska kierownicze (17% vs 13%) (Raport:
EUROSTATU; OECD, 2018).

Wedtug raportu ,Women in Business 2020” co piaty prezes w Polsce to kobie-
ta. Kobiety stanowia 38% wyzszej kadry kierowniczej w polskich firmach, a tylko 9%
polskich firm nie zatrudnia zadnej kobiety na najwyzszych szczeblach. Ten wynik od-
zwierciedlony jest réwniez na rynku §wiatowym. Na 32 parstwa obj¢te badaniem, Pol-
ska zajeta wysokie trzecie miejsce, wsréd firm zatrudniajacych kobiety na wysokich sta-
nowiskach. W badaniu tym numerem jeden zostaly Filipiny z odsetkiem 43% kobiet
zasiadajacych na kierowniczych stanowiskach, a numerem dwa Republika Potudniowej
Afryki z odsetkiem 40%. Kraje o najnizszym odsetku kobiet na wysokich stanowiskach
to Zjednoczone Emiraty Arabskie, gdzie ilo§¢ kobiet szacowana jest na 23%, pdzniej
Korea Potudniowa z liczba 17% i z najnizsza liczba kobiet zasiadajacych na kierowni-
czych stanowiskach — Japonia (12%) (Raport: Women in Business, 2020).

Sytuacja kobiet na $wiecie zmienia si¢ zbyt wolno, a §wiadomos¢ nieréwnosci na
rynku pracy wzgledem mezezyzn i kobiet jest coraz wigksza. Statystyki tylko potwierdza-
ja fake, iz kobiety stanowia mniejszo$¢ wéréd kadry zarzadzajace;.

PO]P;CIE SUKCESU WG KOBIET

Definicji sukcesu zawodowego jest wiele. Sukces dla 63% kobiet, to nie rodzina,
a praca, keéra daje poczucie spetnienia oraz réwnowaga mig¢dzy obydwoma aspektami
zycia. Rodzina nie jest sukcesem, do ktérego si¢ dazy, natomiast postrzegana jest jako
sukees, jesli si¢ ja posiada. Dla 34% Polek, osiagni¢cia zawodowe sa najwazniejsze. Tylko
dla 4% kobiet sukces definiowany jest w kategorii finansowej. Kobiety sa bardziej $wia-
dome tego, co moga w biznesie osiagnaé. Nie tylko nie boja si¢ dazy¢ do wlasnych celéw,
ale réwniez znaja ceng sukcesu i liczg si¢ z tym, ze osigganie sukcesu zawodowego bedzie
je kosztowa¢ zaniedbanie innej badz innych sfer zyciowych (Raport: DNA sukcesu
Polek, 2018: 5.6). Pojecie sukcesu zawodowego jest inaczej rozumiane przez megzczyzn.
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Mgzczyzni sukces zawodowy utozsamiajg z sukcesem materialnym, czyli finansowym
bogaceniem si¢. Sukces wg kobiet to réwnowaga prywatno-zawodowa, tzw. work-life
balance (Kupczyk, 2009: 5.50).

» Work-life balance” (WLB), to idea powstata w latach 70. i 80. XX wieku. To kon-
cepcja, ktdra zarzadza czasem i stawia na pierwszym miejscu odnalezienie réwnowagi
pomiedzy praca, ambicja, kariera, a zyciem prywatnym, rodzina, zdrowiem, rozrywka
a nawet duchowoscia (Gregory, Milner, 2008: 5.35).

Badania prowadzone przez T. Kupczyk (2009) wsérdd czterystu kobiet bedacych
menedzerami, a takze pelniacych funkcje kierownicze w przedsigbiorstwach pokazaty,
ze sukces zyciowy, to dla kobiet na wysokich szczeblach: satysfakcja z pracy, realizacja
planéw, stabilnos¢, zadowolenie, a takze szczgécie i szezgdliwa rodzina i bezpieczeristwo
oraz korzystanie z zycia i robienie tego, co si¢ lubi. Dla menadzeréw $redniego stopnia
sukcesem jest oprdcz szczgsliwej rodziny oraz satysfakeji z pracy, stabilizacja finansowa.
Dla kobiet-menedzeréw bedacych na bardzo wysokich stanowiskach sukces oznaczat
co$ bardziej rozbudowanego. Byta to przede wszystkim satysfakcja z pracy, realizacja pla-
néw oraz zadowolenie z zycia. Sukces zawodowy natomiast, to dla menedzerek realizacja
planéw, efektywnos¢ i skutecznos¢, a zarazem podnoszenie kwalifikacji oraz profesjona-
lizm. Na liscie znalazty si¢ rowniez: uznanie w grupie zawodowej, w ktérej dana kobieta
si¢ znajduje, satysfakcja z pracy oraz dobre wynagrodzenie. Dla kobiet na stanowiskach
kierowniczych najwyzszego szczebla sukces zwigzany jest przede wszystkim ze skutecz-
noscia, efektywnoscia oraz realizacja planéw. Co wazne, dla kobiet, ktdre sa na najwyz-
szych pozycjach w przedsigbiorstwie samo podnoszenie kwalifikacji oraz wiedzy nie byto
tak wazne, jak dla kobiet na $rednich szczeblach, natomiast bardzo wazne bylo robienie
tego co si¢ lubi, posiadanie satysfakgji z pracy oraz uznanie w grupie zawodowej, w kté-
rej dana osoba si¢ znajduje (Kupcezyk, 2009: s. 10-11).

PROBLEMY I BARIERY KOBIET W ZARZADZANIU

Jednostka poprzez socjalizacj¢ zdobywa wiedzg i umiejgtnosci niezbedne do funk-
cjonowania w otaczajacym jg Swiecie spotecznym. W trakcie tego procesu poznaje nor-
my, wartoéci i wzory zachowan, adekwatne dla okreslonej kultury oraz uczy si¢ odgry-
wac role spoteczne. Z czasem, zas6b informacji o rzeczywistosci, ktére naptywaja do niej
z wielu Zrédet (rodzina, szkota, grupa réwiesnicza, media, itd.), przewyzsza jej mozliwo-
$ci poznawcze. Powoduje to, iz jednostka zaczyna czerpa¢ wiedzg od innych i korzystaé
z ich dos§wiadczen. W rezultacie, prowadzi to do narastania potocznej wiedzy spotecznej,
pelnej stereotypéw (Becmer, 2007:, 5.29). Stereotyp oznacza pewien schemat poznawczy
dotyczacy danej grupy spolecznej, 0séb, zbiorowosci lub organizacji. Charakteryzuje si¢
nadmiernym uproszczeniem i cz¢sto emocjonalnym przejaskrawieniem. Ponadto nie jest
podatny na zmiany, traktuje dana grupg jako homogeniczng catos¢, a takze nie uwzgled-
nia zasi¢gania informacji z innych zrédet. Innymi stowy, stereotypy okresli¢ mozna jako
utrwalone ,,obrazy”, skojarzenia dotyczace fragmentu rzeczywistosci spoleczne;j.
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Przez stulecia spoleczeristwo podtrzymywato tradycyjny podziat rél na ,damskie”
i ,meskie”, ktére charakteryzowalo obydwie plcie za pomoca rézniacych si¢ zbioréw
cech. Jako cechy meskie opisywato si¢ gléwnie cechy instrumentalne, takie jak: decy-
zyjny, agresywny, niezalezny i rywalizujacy, za to cechy kobiece byly przedstawiane jako
przeciwstawne do meskich, czyli cechy ekspresywne (uczuciowa, rozumiejaca, pomocna,
wspodtczujaca, niechgtna do wspétzawodnictwa czy wrazliwa na potrzeby innych). Po-
dobnie w przypadku zachowania. Zachowania meskie to: asertywni, zdolni instrumen-
talnie i mistrzowscy i to od nich oczekuje si¢ rywalizacji, nastawienia na walke czy zdo-
bywanie. Kobiety natomiast ograniczane sa do bardzo waskiego srodowiska domowego
i oczekuje si¢ tego, aby kobieta byta przyjacielska, zatroskana o innych, niesamolubna
i ulegta. Postrzeganie kobiety tylko przez pryzmat tradycyjnej roli, niesie za sobg bardzo
szkodliwe konsekwengje, takie jak: nizsza pozycja zawodowa na rynku pracy, utrudniony
dostep do zawoddéw i stanowisk, w ktérych kobiety moglyby otrzymywaé wysokie do-
chody, prestiz i wtadzg. Sprowadzanie roli kobiety do funkcji zajmowania si¢ ogniskiem
domowym, prokreacji i wychowania dzieci przektada si¢ na myslenie, iz nie jest ona
zdolna do kierowania podwladnymi. Za powielanie tych stereotypéw odpowiedzialne sa
nie tylko kobiety, ale i mezczyzni. Podtrzymuja oni i akcentujg kulturowy wzorzec ko-
biety, ktéra powinna by¢ delikatna, fagodna i wrazliwa. Zwracaja uwagg, ze kobiety nie
sa pewne siebie, brak odwagi formutowania ich wlasnych potrzeb, brak im asertywnosci,
maja problemy z podejmowaniem dziatari i bojg si¢ zajmowa¢ stanowiska kierownicze.
Mgzczyzni twierdza, ze kobiety czgsto manipulujg innych swoich wygladem, a wszelkie
zdecydowane i szybkie dziatania sa dla nich niecierpliwo$cia. Zdaniem mezczyzn kobie-
ty pozbawione sa przedsi¢biorczosci i inicjatywy, a cechuje je wigksza przewidywalnosé
i emocjonalno$¢ (Burdowska, Duch, Titkow, 2003: s. 52-54).

Rzeczywisto$¢ pokazuje, ze sterootypizacja rél kobiecych i meskich jest bledem.
Réznice w zdolnosciach werbalnych migdzy kobietami, a me¢zczyznami sa niewielkie
i widoczne gléwnie we wezesnych latach zycia. Podobnie w przypadku zdolnosci prze-
strzennych. Réznice migdzy mezczyznami, ktdrzy wykazywali wigksze zdolnosci prze-
strzenne, a kobietami, wynikaly nie ze wzgledu na ple¢, ale ze wzgledu na wyksztalcenie,
zainteresowania oraz kierunki studiéw (Lisowska, 2009: 5.73). Kultura i wychowanie
maja ogromny wplyw na zachowania, postawy i wyznawane wartosci, dlatego wtasnie
w tych aspektach zycia warto szukaé przyczyn tego stanu rzeczy. Socjologowie i psycho-
logowie zaprzeczaja jakoby istniaty duze réznice migdzyplciowe. Mozna za to wyréznié
niewielkie réznice werbalne, matematyczne i przestrzenne, ktére uwarunkowane s wy-
chowaniem i kultura. Chlopcy juz od najmiodszych lat zachgcani sa do interesowa-
nia si¢ takimi dziedzinami jak matematyka oraz nauki techniczne. Z tego powodu zyja
w przeswiadczeniu, ze maja w tym kierunku wigksze uzdolnienia, a co za tym idzie maja
wicksza motywacj¢ i mniej obaw przed wyborem technicznych zawodéw w przyszlosci.
Narzucone stereotypy wzgledem kobiet powoduja, ze nie s3 one odpowiednio pewne
siebie i swoich umiejetnosci w zakresie nauk cistych, dlatego rzadko wybierajg zawody
techniczne, fizyczne czy matematyczne. Stabe osiagniccia kobiet w naukach $cistych sa
rezultatem stereotypéw (Lisowska, 2008: s. 76).

-129 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

Powyzsze stwierdzenia utwierdzaja w przekonaniu, ze stereotypy sa gléwnej mierze
krzywdzace i maja negatywny wplyw na podejmowanie decyzji zaréwno prywatnych,
jak i zawodowych.

Stereotypy sa podstawg dyskryminagji, czyli nieréwnego traktowania, ze wzgledu
na jaka$ ceche, w tym réwniez pte¢. Dyskryminacja ze wzgledu na ple¢ to nieréwne
traktowanie kobiet lub mezczyzn ze wzgledu na ich przynalezno$¢ do danej pici, ktére
nie jest uzasadnione obiektywnymi przestankami. Dyskryminacja ze wzgledu na ple¢
ma miejsce rowniez w sytuacji, w ktérej kobiety dyskryminuja inne kobiety, a mezczyz-
ni dyskryminuja innych mezczyzn. Przejawem dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ jest
utrwalanie stereotypéw dotyczacych spolecznych i kulturowych wzorcéw zachowania
mezezyzn i kobiet, opierajacych si¢ na przekonaniu o nizszoéci lub wyzszosci jednej
z plei (Bodnar, 2013: 5.12).

Dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ doswiadczaja zaréwno kobiety, jak i mezczyzni,
jednak czeiciej spotyka si¢ dyskryminacje dotyczaca kobiet. Do podstawowych prze-
jawow dyskryminacji kobiet zalicza si¢ dtuzszy czas oczekiwania na awans, nieréwny
dostep do stanowisk kierowniczych, dyskryminacj¢ ptacowa za pracg réwnej wartosci
oraz stereotypy dotyczace kobiet, np. przekonanie, ze me¢zczyzna bedzie lepszym szefem,
poniewaz wiadza to atrybut meski, czy stereotyp, ze kobieta jest predysponowana do
prac opiekuriczych. Kobiety doswiadczaja réwniez dyskryminacji ze wzgledu na wiek
— zaréwno kobiety mtode do 30 roku zycia, jak i kobiety po 55 roku zycia sa niechet-
nie zatrudniane przez pracodawcéw, a ich szanse na objecie stanowisk kierowniczych sg
znacznie mniejsze niz w przypadku mezczyzn. Przejawem dyskryminacji kobiet w pracy
jest takze dyskryminacja ptacowa za pracg réwnej wartosci, a takze dzielenie zawodéw na
»damskie” oraz ,,me¢skie” i dominacje w dziedzinach mniej ptatnych, ktére sg spotecznie
przypisane kobietom (Kupczyk, 2009: s. 21-23).

Wspoétczesne kobiety rozwijajg si¢, zdobywaja wyzsze wyksztalcenia, a takie sa
bardzo przedsigbiorcze i niezalezne. Czgsto jednak ich najwigkszym problemem sa one
same. Kobiety same ograniczajg si¢ i maja obawy przed objeciem wysokich stanowisk
(Burdowska, Duch, Titkow, 2003: s. 86). Jest to jeden z czynnikéw, hamujacych ich roz-
woéj zawodowy. Wedtug raportu ,,Szanse i bariery dla Polek w biznesie i na rynku pracy™
kobiety w obliczu awansu czgsto wahaja si¢, czy powinny go przyjaé. Badania pokazuja
dualizm postaw kobiecych - z jednej strony brak pewnosci siebie, a z drugiej przekona-
nie o koniecznosci udowodnienia swoich kompetencji i swojej warto$ci poprzez cigzka
pracg. Wedtug ankietowanych kobiet, az 36% wskazato, ze najwigksza barier¢ w ich
rozwoju stanowit brak pewnosci siebie, 31% odpowiedziato, ze problemem jest brak
mentora. Dla 27% ankietowanych czynnikiem hamujacym ich rozwéj byt brak jasnej
$ciezki kariery. W badaniach 16% kobiet przyznato, ze brakuje im wystarczajacej wiedzy
i kompetencji, a 14% odpowiedziato, ze nie sa pewne, czy beda w stanie pogodzi¢ prace
z wychowaniem dzieci. Réwniez 14% przyznalo, iz jako bariere postrzega brak przejrzy-

2 Raport ,Szanse i bariery dla Polek w biznesie i na rynku pracy” przeprowadzony w 2020 r. przez Fundacjg Sukces
Pisany Szminka. Badania zostaly przeprowadzone wsrdd kobiet w wieku 23-62 lat, pochodzacych z matych, srednich
i duzych miast, ktére sg aktywne zawodowo i przedsigbiorcze.
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stej polityki wynagrodzen (Raport: Manager w szpilach, 2019: s. 5). Kluczowa kwestia
dla kobiet w biznesie jest wigc motywacja oraz umiejetno$¢ proszenia o pomoc.

Stereotypy krzywdza kobiety nie tylko w sferze wyobrazeri, ale réwniez w sferze za-
wodowej. Obserwacja zatrudnienia kobiet i m¢zczyzn na $wiecie i w Polsce wskazuje na
wystgpowanie czynnika feminizacji w pewnych zawodach. W takich zawodach, jak opie-
ka spoteczna, o$wiata, handel, ustugi i hotelarstwo wystepuje zjawisko ,sttoczenia kobiet
w poszczegdlnych sekcjach gospodarski narodowe;j”, co prowadzi do nieréwnomiernego
roztozenia liczby zatrudnionych i poziomej (lub horyzontalnej) segregacji zawodowej.
W zawodach tych na ogét réwniez nie ma mozliwosci awansu, a kobiety zmuszone s
pozostawaé na jednym stanowisku przez wiele lat, co okreslane jest terminem |, lepkiej
podiogi” (Kalinowska-Nawrotek, 2004: s. 237).

Kobiety i ich ograniczenia na rynku pracy nie biorg si¢ jednak tylko ze wzgledu
na krzywdzace stereotypy lub ich niskie poczucie wlasnej wartosci i brak wiary w siebie
lub tak zwanej segregacji zawodowej, ktéra oznacza oddzielenie od siebie pracujacych
kobiet i mezczyzn. Segregacja horyzontalna oznacza skumulowanie kobiet w zawo-
dach i sekcjach mniej ptatnych. Sprawia to, iz ich aktywnos¢ zawodowa roztozona jest
nieréwnomiernie. Sprzyja to malo ptatnym stanowiskom, a takie wykonywaniu mato
skomplikowanej pracy i brakiem awansu. Zjawisko to nazwane zostato ,lepka podto-
ga . Natomiast zjawisko segregacji wertykalnej, ktéra polega na nizszej liczbie kobiet
na stanowiskach kierowniczych, nazywane jest efektem ,szklanego sufitu” (Gawrycka,
Wasilczuk, Zwiech, 2010: s. 29). Pojecie to oznacza niewidzialne ograniczenia i barie-
ry zwigzane z zajmowaniem stanowisk kierowniczych i awansem kobiet. Szklany sufit,
cho¢ niewidzialny, oddziela kobiety od najwyzszych szczebli kariery i uniemozliwia dro-
ge na sam szczyt, poniewaz wicksze szanse na awans maja mezczyzni (Polkowska, 2007:
s. 234). Kobiety ulegajac stereotypom boja si¢ osiagnaé sukces, a takze nie sa pew-
ne tego czy poradza sobie z powierzonym zadaniem. Wedtug badani Instytutu Spraw
Publicznych w Warszawie, kobietom brak kobiecej solidarnosci, w przeciwieristwie do
mezczyzn, ktérzy wykazuja bardzo silng solidarno$¢ meska. Ma to nie bez przyczyny ne-
gatywny wplyw na sytuacj¢ kobiet w biznesie. Warto jednak zaglebi¢ ten temat i zda¢ so-
bie sprawe z czego to wynika? Otz brak obecnosci kobiet na stanowiskach sfery wadzy
zdominowanej przez mezczyzn wplywa na brak solidarnosci wérdd plci zeniskiej. Fake, iz
zawody w sferze biznesowej i politycznej sa gléwnie obejmowane przez mezczyzn wpty-
wa na to, iz kobiety boja si¢ o swoja posade¢ (Burdowska, Duch, Titkow, 2003: s. 86-88).

Istotnym zjawiskiem jest tzw. ,,syndrom tokena”. Polega ono na zwigkszeniu wi-
docznosci kobiet w branzach, w ktdérych zazwyczaj pracuja mezczyzni. Stosowane jest
po to, aby maskowa¢ dyskryminacje i brak réwnosci statusu spotecznego przedsta-
wicieli danych grup. Obecno$¢ kobiet w danych grupach jest réwniez obserwowana
(duzo bardziej niz obecno$¢ mezczyzn) i prowadzi do wytykania ich niepowodzen, co
skutkuje wywieraniem na kobietach presji i koniecznos¢ wktadania wigkszego wysitku
w wypetnianie ich obowiazkéw w poréwnaniu do mezczyzn (Sarata, 2008: s. 28-29). To
zjawisko interpretowane jest jako réwno$¢ plei, natomiast w rzeczywistosci ukazuje, jak
niewielkiej liczbie kobiet udaje si¢ pracowaé w ,,meskich” zawodach.
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Oprécz wspomnianych pojeé, warto zwréci¢ uwage na aksamitne getto” oraz
»szklane ruchome schody”, Pierwsze pojecie oznacza niedopuszczanie kobiet do kiero-
wania wydziatami produkcyjnymi, marketingowymi lub technicznymi, a drugie niewi-
dzialng sile, ktéra wynosi mezczyzn na wysokie szczeble kariery (Kupczyk, 2009: s. 22).

Aby sprzeciwi¢ si¢ wszechobecnym stereotypom i barierom, kobiety czgsto staraja
si¢ przeja¢ meskie standardy i by¢ bardziej podobne do swoich kolegdéw z branzy, przy
jednoczesnej pogardzie dotyczacej tradycyjnych kobiecych wartosci. To ,,syndrom kré-
lowej pszczol”, polegajacy na ucieczce od kobiecosci i holdowaniu zasadzie, ze kobieco$é
jest gorsza i pozbawiona wartosci. Syndrom krélowej pszczét polega na wzajemnym
wykluczaniu si¢ rywalek (w obrebie plci zenskiej), ktore mogtyby by¢ potencjalnym
zagrozeniem w odniesieniu do stanowisk, szacunku i uwagi. Zjawisko to jest charakte-
rystyczne dla $rodowisk z liczbowa przewaga mezczyzn (Gromkowska-Melosik, 2013).

Wskaznik aktywnosci zawodowej w Polsce jest niezmienny od wielu lat i wskazu-
je na to, ze aktywna zawodowo jest tylko potowa ludzi zdolnych do pracy. Wynik ten
w 2020r. wynosil zaledwie 53,8% wsrdd ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. Wedtug
danych Gléwnego Urzedu Statystycznego w II kwartale 2020 roku aktywnych zawo-
dowo byto zaledwie 45,7% kobiet i 62,6% mezczyzn. Oznacza to, ze ponad potowa
kobiet w Polsce nie podejmuje zadnej pracy zarobkowej. Wynik ten byl jeszcze nizszy niz
w [ oraz II kwartale 2019r., i co wazne, spadek dotyczyt gléwnie kobiet. W poréwnaniu
z | kwartatem 2019r. zmniejszenie liczby 0séb pracujacych wyniosto u kobiet 1,4%,
a u mezezyzn zaledwie 0,6%. Réznice pod wzgledem plci sa widoczne jeszcze wyrazniej
po poréwnaniu roku 2020 z IT kwartalem 2019r. Liczba kobiet pracujacych zmniejszyta
si¢ 0 2,4%, a liczba mezezyzn zaledwie 0 0,4% (Raport GUS, 2020: s. 8).

Jednak problem mniejszej liczby kobiet na rynku pracy nie wystgpuje tylko w Pol-
sce. Podsumowujac i analizujac dane zastane, mniejsza obecno$¢ kobiet na rynku pra-
cy jest problemem globalnym. Wedtug Swiatowej Organizacji Pracy w 2018 r. prace
zarobkowa wykonywalo lacznie 2 mld mezczyzn i 1,3 mld kobiet. Na podstawie tych
danych szacuje si¢ luke, ktéra wynosi az 700 mln oséb. Oznacza to, iz kobiet aktywnych
zawodowo jest 0 26% mniej od populacji mezezyzn aktywnych zawodowo. Mimo, ze
z czasem kobiet w biznesie przybywa, to luka w zatrudnieniu kobiet na przestrzeni prawie
30 lat zmalata o zaledwie 2%. (Raport: A quantum leap for gender equality, 2019: 5.13).

Problemem, ktéry stoi na drodze kariery zawodowej kobiety to rezygnowanie
z pracy na rzecz rodziny i wychowywania dzieci. Pogodzenie dwéch rél: zony/matki oraz
roli zawodowej, jest gtéwna bariera dla kobiet i ich kariery. Ze wzgledu na wychowywa-
nie dzieci, umieje¢tnosci kobiety szybko ulegaja przedawnieniu, a ona sama przestaje si¢
liczy¢ na rynku pracy. Macierzynistwo wymusza przerwy w pracy oraz nieobecnosci, a co
za tym idzie zmniejsza szans¢ kobiet na wysokie stanowiska (Farell, 2007: 5.27).

Istotne jest rowniez to, iz nie tylko sam fakt posiadania dzieci, ale réwniez ich
ilo$¢ istotnie wptywa na decyzje matki dotyczaca pracy zawodowej. Im wigcej dzieci jest
w gospodarstwie domowym, tym bardziej prawdopodobna jest rezygnacja kobiety z pra-
cy lub catkowity brak podejmowania aktywnosci zawodowej na rzecz prowadzenia domu.
W Polsce wskaznik zatrudnienia kobiet, ktére posiadajg jedno dziecko ponizej 14 roku
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zycia wynosi 70,9%, przy dwdjce dzieci 66,8%, a przy trdjce oscyluje juz w okolicach
50,8%. Dane te sg bardzo zblizone do $redniej Unii Europejskiej (PARP, 2020: s. 23).
Dla wielu kobiet przerwa w pracy zarobkowej powoduje trudnosci w powrocie
do pracy zawodowe;j. Nie tylko jest to zwiazane z praca na tak zwany ,podwdjny etat”,
zaréwno w pracy jak i w domu, ale takze ze wzgledéw ekonomicznych. Czgsto tarisza
jest rezygnacja z pracy zawodowej niz kontynuowanie kariery i zatrudnienie opiekunki.
W sytuacji gdy kobieta po urodzeniu dziecka nie zamierza rezygnowa¢ z pracy zawo-
dowej, problemem moze okazal si¢ niedostatek instytucji opiekunczych. To wlasnie
w nadmiernym obciazeniu obowiazkami opiekuniczymi upatruje si¢ przyczyny ogra-
niczonej aktywnosci zawodowej kobiet. Aby tego unikna¢, w krajach skandynawskich
przywiazuje si¢ duza wagg do wlaczenia ojcédw do opieki nad dzie¢mi w formie urlopéw
ojcowskich. W Polsce od kilku lat funkcjonuja podobne rozwiazania, ale rézni si¢ ich
zakres. Wymiar urlopu ojcowskiego w Szwecji i Norwegii wynosi 10 tygodni, gdy w Pol-
sce trwa on zaledwie 2 tygodnie. Kolejng barierg jest ograniczona opieka publiczna nad
najmlodszymi dzie¢mi. Wedtug sprawozdania Rady Ministréw o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 w 2018 r., zaledwie 13% dzieci ponizej 3 roku zycia byto objetych
instytucjonalna opieka publiczna. W poréwnaniu z wysokimi kosztami, ktére trzeba
ponies¢ za opieke prywatng nad dzieckiem, wiele kobiet decyduje si¢ na pozostanie
w domu. Brak opieki instytucjonalnej jest réwniez jednym z powodéw, dla ktérego
wiele kobiet po 50 roku zycia, rezygnuje z pracy, na rzecz opieki nad wnukami. Sy-
tuacji tej nie jest nawet w stanie zmieni¢ niepelny, zmniejszony, wymiar czasu w pra-
cy oferowany przez pracodawce. Wedtug badan CBOS dotyczacych kobiet i mezczyzn
w domu, przeprowadzonych w 2018 r. tylko 10,6% kobiet w Polsce jest zatrudnionych
w niepetnym wymiarze godzin. W kolejnych latach kolejng komplikacja moze by¢ brak
wystarczajacych liczby instytucji oferujacych opieke nad osobami starszymi. Liczba oséb
niesamodzielnych moze wzrastaé wraz ze starzeniem si¢ spoleczefistwa. Juz teraz wyniki
badania CBOS wskazuja, ze opiekunami oséb starszych beda gléwnie kobiety (CBOS,
2013, s. 3-21). Wedtug Europejskiego Instytutu ds. Réwnosci Kobiet i Mezczyzn, odse-
tek kobiet, ktére z powodu opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi decyduja
si¢ na rezygnacj¢ z pracy zawodowej, wynosi az 73% i jest to najwyzszy odsetek w calej
Unii Europejskiej (§rednia wynosi 62%) (PARD, 2020: s. 23-25). Poréwnujac te statystyki
i majac na uwadze tradycyjny podziat r6l w zwiazku oraz myslenie, iz to kobiety powinny
zajmowac si¢ domem i opieka nad dzie¢mi, a takze osobami starszymi (mezczyZni powin-
ni dba¢ o zapewnienie stabilnosci finansowej gospodarstwa domowego), szanse na to, ze
w najblizszym czasie dokonane zostang zmiany w tym zakresie sa mato prawdopodobne.

NIEROWNOSCI PEACOWE KOBIET NA STANOWISKACH KIEROWNICZYCH

Jedna z wigkszych i bardziej dotkliwych sfer, w ktérych kobiety sa dyskryminowa-
ne jest wysoko$¢ wynagrodzenia. Mimo, iz juz w 1957 r. traktat rzymski wprowadzit za-
sade, ktéra dotyczy réwnosci wynagrodzeri za taka samg pracg, to réznice wynagrodzen
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migdzy kobietami, a m¢zczyznami nadal sa zauwazane na wszystkich stanowiskach, we
wszystkich grupach zawodowych i branzach. Kwestia zarobkéw jest tematem wrazli-
wym, a czgsto stanowi temat tabu. Mimo, iz sam fakt wystgpowania réznic ptacowych
jest bezdyskusyjny, to wysokos¢ tej luki i réznice w zarobkach miedzy kobietami, a mez-
czyznami nie s3 jednoznaczne. Do wyliczenia luki ptacowej Eurostat opiera si¢ na $red-
nich stawkach godzinowych brutto obydwu pici w firmach zatrudniajacych minimum
dziesig¢ 0s6b. Wada tej metody jest brak uwzglednia takich cech, jak: typ pracy, wiek,
wyksztalcenie, niepelny wymiar czasu pracy lub doswiadczenia zawodowego pracow-
nikéw. W celu doktadniejszego przeprowadzenia badan Eurostat opracowal wskaznik
»gender overall earnins gap”, ktéry mierzy luke placowa w oparciu o takie czynniki jak:
srednia liczba godzin platnych w miesiacu, wskaznik zatrudnienia kobiet w poréwnaniu
z mezczyznami oraz Srednie stawki godzinowe. W celu dokladnego przeprowadzenia
badan stosuje si¢ rowniez techniki dekompozycji nieréwnosci wzdtuz rozktadu docho-
déw, a takze réznic dla $rednich pozioméw dochodéw. Przyktadem jest metoda dekom-
pozycji Oaxaca-Blindera, w ktérej luke ptacowa ujmuje si¢ z czgéci objasnionej oraz
niewyjasnionej. Cz¢$¢ objasniona wskazuje na wplyw takich cech jak wiek, zawéd, staz
pracy, poziom wyksztalcenia oraz wymiar czasu pracy. Cz¢$¢ niewyjasniona to przejaw
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Okazuje sig, iz wszelkie analizy prowadzone z zasto-
sowaniem powyzszych metod, ktére odwotujg si¢ zaréwno do wybranej charakterystyki
kobiet i me¢zczyzn, jak i do réznych wskaznikéw z obszaru wynagrodzen, ukazuja duza
réznice w uwzglednieniu luki placowej od tej, ktdra zostala zastosowana w standardowe;j
metodyce Eurostatu - mozna to zauwazy¢ w 2014r. - warto$¢ nieskorygowanej réznicy
plac wg. plci przed  dekompozycja wynosita zaledwie 8%, a po az 17% (Lethienne,
Ronkowski, 2018: s. 15).

Komisja Europejska szacuje, iz kobiety w Unii Europejskiej otrzymuja o 16% niz-
sze wynagrodzenie niz mezczyzni. Oznacza to, ze gdy praca mezezyzn oplacana jest do
31 grudnia, to praca kobiet tylko do 4 listopada, a od tego czasu do korica roku pracu-
je ona za darmo. Niestety wedlug World Economic Forum zarobki kobiet i me¢zczyzn
zréwnaja si¢ dopiero w 2143r. Jest to fatalna wiadomos¢ dla kobiet i znak bardzo dotkli-
wej dyskryminacji kobiet wylacznie ze wzgledu na ich pte¢ (World Economic Forum,
2020: s. 56). Réznice w zarobkach sa duze we wszystkich krajach Unii Europejskiej.
Dane Europejskiego Urzedu Statystycznego pokazuja, ze réznica w wynagrodzeniach
zmienita si¢ zaledwie o 1% w ciagu ostatnich 7 lat. Warto zauwazy¢, ze wedtug Euro-
pejskiego Urzedu Statystycznego Polska prezentuje si¢ duzo lepiej od innych krajéw
z roznica wynagrodzenia na poziomie 7,2%. W poréwnaniu z Wielka Brytania z wyni-
kiem 20,8%, Niemcami (21%) lub Estonia (25,6%) jest to dobry wynik. Jednakze dane
z Gléwnego Urzedu Statystycznego wskazuja, ze w 2016 r. réznice w wynagrodzeniach
sa ponad dwukrotnie wyzsze. Wedlug tych danych okazuje sig, iz w Polsce kobiety za-
rabiaja $rednio az o 18,5% mniej miesi¢cznie brutto od mezezyzn (GUS, 2018: s. 2).

Przyczyny luk ptacowych dotycza:

a. Segregacji zawodowej, zarébwno poziomej jak i pionowej, ktéra wynika z funk-

cjonowania stereotypéw plci w spoleczeristwie i jest rozumiana jako nieréw-
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nomierne rozmieszczenie kobiet i me¢zczyzn, ktdrzy sg aktywni zawodowo, na
rynku pracy. Segregacja pozioma rozpoczyna si¢ wtedy, gdy jedna z plci zaczyna
dominowa¢ w niekt6rych zawodach. Podziaty gospodarki zarysowuja si¢ wtedy
na mgskie i kobiece. Praca w sektorach kobiecych jest gorzej ptatna i mato pre-
stizowa. Segregacja pionowa to zjawisko, w ktérym awans dla kobiet jest utrud-
niony i zwigzany jest ze zjawiskami ,szklanego sufitu czy ,,szklanych ruchomych
schodéw”.

b. Zwickszonej popularnosci pracy w niepelnym wymiarze czasu przez kobiety.
Praca na etacie czastkowym pozwala kobietom na pogodzenie zycia prywat-
nego z zawodowym, a szczegdlnie pozwala na opieke nad osobami zaleznymi
(np. osobami starszymi lub niepetnosprawnymi). Jednak wiaze si¢ to z wieloma
przeszkodami. Pracownicy pracujacy w niepelnym wymiarze czasu pracy czgsto
sa pomijani przy awansach oraz szkoleniach, a takze otrzymuja znacznie nizsze
$wiadczenia emerytalne.

c. Postawa kobiet. Kobiety czg¢sto akceptuja nizsze wynagrodzenie, poniewaz uwa-
zaja, ze maja gorsza pozycj¢ na rynku pracy.

d. Preferowanie dyspozycyjnosci przez pracownikéw. Ze wzgledu na koniecznos¢
godzenia zycia prywatnego z zawodowym, dyspozycyjnos¢ kobiet jest gorzej
oceniana niz dyspozycyjno$¢ mezezyzn. Z tego powodu kobiety czgsto zmuszo-
ne sa do pracowania w zawodach mniej platnych i mniej wymagajacych (PARP,
2020, s. 12-13).

Wszystkie te czynniki, ktére negatywnie wplywaja na biernos¢ zawodowa kobiet
powinny by¢ jak najszybciej przeanalizowane oraz uaktualnione tak, aby pasowaly do
wspdtczesnego modelu zycia. Szczegélnie biorac pod uwagg obecne problemy gospodar-
cze spowodowane pandemia koronawirusa, ryzyko rosnacego bezrobocia kobiet bedzie
nieuniknione nie tylko w Polsce, ale réwniez w innych krajach.

UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE I ZEWNETRZNE KOBIET W ORGANIZAC]I

Kobiety oraz mezczyzni réznia si¢ od siebie swoimi uwarunkowaniami, zaréwno
wewnetrznymi jak i zewngtrznymi. Stereotypowe przeswiadczenia ciagle s3 aktualne we
wspdtczesnym $wiecie ale wiele cech i zdolnosci kobiet moze si¢ przydaé w zarzadzaniu
organizacja.

Ple¢ ma znaczenie w wielu sferach naszego zycia. Rozréznianie pici uwidacznia sig
np. kolorem ubran, ktére wybiora rodzice, nastgpnie kolorem $cian w pokoju oraz ro-
dzajem zabawek. W $wiecie dziewczynek wszystko powinno by¢ jasne, kolorowe (najle-
piej rézowe). Dziewczynki powinny bawic si¢ lalkami oraz udawag, iz sa paniami domu
i bawi¢ si¢ w dom. W $wiecie chlopcéw bardziej popularne sg zabawy samochodami
czy klockami lego, a zamiast zabawy w dom, chlopcy preferuja wojny i bitwy. Chtopak
powinien nosi¢ ciemne kolory i mie¢ inne zainteresowania niz dziewczyna. Wedle tych
stereotyp6w zainteresowania plci zeriskiej i meskiej powinny si¢ rézni¢. Warto jednak
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zwréci¢ uwage na to, czy faktycznie wigcej jest réznic czy podobieristw migdzy oby-
dwiema plciami, a takze, czy te réznice moga wplywacd (zaréwno pozytywnie jak i nega-
tywnie) na dokonywane przez ludzi wybory. Zaréwno postawy moralne, jak i procesy
poznawcze warunkowane sa przez ple¢. Kobiety posiadaja wigc cechy, ktére moga by¢
uznane dla ich wlasnej pici za charakterystyczne i sa zdolne do wyznaczania priorytetéw
oraz dokonywania wyboréw (Ziemiriska, 2008: s. 115).

Juz od wielu lat uzywany i stosowany jest zwrot ,,wartosci kobiece”, ktéry ma za
zadanie zreflektowa¢ cechy, zachowania oraz cnoty reprezentowane przez kobiety. Za-
réwno mezczyznom, jak i kobietom, przypisuje si¢ zréznicowane cechy osobowosciowe,
poznawcze oraz emocjonalne. Kobiety widziane byly jako istoty, w przeciwieristwie do
mezczyzn; empatyczne, opiekunicze, intuicyjne, skromne, delikatne, pokorne, wspét-
czujace, wrazliwe. Ze wzgledu na powyzsze cechy kobiety w sferze nauki, rozwoju praw
i paristwowosci oraz biznesu, szczegdlnie na wysokich stanowiskach, oceniane byty ne-
gatywnie przez spoteczeristwo (Rézycka, 2018: s. 2). Kobiety w biznesie posiadaja wiele
cech, ktérych brakuje mezczyznom, a ktére wnosza do przedsigbiorstwa bardzo duzo.
Wskazuje si¢, iz mezcezyzni czgsto chea co$ osiagnac sami, rzadko preferuja pracg zespo-
towa, a to wlasnie umiejetnos¢ komunikowania si¢ z ludZzmi oraz umiejetnos$é wspét-
zycia z nimi jest czynnikiem, ktéry o sukcesach kobiet decyduje najczesciej. Kobiety sa
bardziej nastawione na wspétpracg, wola budowaé i utrzymywac relacje z innymi oraz
zalezy im na komunikacji i osiaganie kompromiséw (Lisowska, 2001: s. 29).

Aby doktadnie przeanalizowa¢ wszelkie czynniki, ktére wplywaja na przedsiebior-
czo$¢ kobiet, nalezy spojrze¢ i zrozumieé zwiazek rozwoju gospodarczego z kobietami-
-przedsigbiorcami. Problematyka przedsigbiorczosci i uwarunkowan faczy istniejace
i rozlegle badania oraz bada zaréwno bariery aktywnosci ekonomicznej, jak i bariery
przedsigbiorczosci bez wlaczania zréznicowan plei (Kurkowska, 2013: s. 5). Kobiety
sukcesu posiadaja takie cechy, jak:

* wytrwalo$¢ i determinacja, aby przezwycigzy¢ wszelkie problemy i trudnosci,
* samodzielno$¢, szczegdlnie jesli chodzi o podejmowanie decyzji,

* ambigja i pragnienie, aby wyr6zni¢ si¢ na tle konkurencji,

* kreatywnos¢,

* innowacyjnos¢,

* zorientowanie w dzialaniu.

Warto jednak zaznaczy¢, ze powyisze, nie sa cechami tylko wytacznie kobiecymi.
Mogga je mie¢ zaréwno przedstawiciele plci zeriskiej i meskiej (Godlewska-Majkowska,
2009: s. 26).

Uwarunkowania zewngtrzne kobiet zmieniaja si¢. Dawniej podporzadkowane pod
mezczyzn kobiety, baly si¢ walczy¢ o swoje i domaga¢ si¢ swoich racji. Wspoétczesne
kobiety czgsto dociekaja swoich praw i nie zgadzaja si¢ na niesprawiedliwe traktowanie
ze wzgledu na pte¢ lub inne czynniki, na ktére nie maja wptywu. Oznacza to, ze $wiat
kobiet bedzie si¢ zmieniat na lepsze. To co mozna bylo zauwazy¢ na przetomie stuleci,
obecnie nie jest akceptowalne. Na strazy tych zmian stoja nie tylko same kobiety, ale
réwniez wiele fundacji na rzecz plci zeniskiej, a nawet Unia Europejska, ktéra nalega na
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réwnos$¢ wérdd plci. Niestety wiele badan nadal wskazuje na to, ze uzyskanie catkowitej
réwnosci migdzy kobietami, a mezczyznami w biznesie zajmie jeszcze wiele lat.

Wigkszo$¢ probleméw kobiet w pracy zawodowej wiaze si¢ z koniecznoscia pogo-
dzenia zycia prywatnego z zawodowym. Wedtug raportu ,,Ocena roli kobiet na polskim
rynku pracy” coraz wigcej 0s6b dostrzega role kobiet w biznesie i uwaza, ze jest strate-
giczna. Jednak w zwiazku z wieloma czynnikami, ktére wplywaja na prace zawodows
kobiet, az 83% respondentéw przyznaje, iz dla kobiet w biznesie najwazniejsza jest ela-
styczno$¢ w ramach godzin pracy badz pracy zdalnej (Antal, 2019: s. 17-19). Wedhug
badania kobiety, az dwukrotnie cz¢sciej niz mezczyzni, przyznawaty, ze kariera jest dla
nich bardzo wazna. Jednak satysfakcja w pracy dla kobiet nie wynika tylko z wysokiego
wynagrodzenia, ale réwniez innych czynnikéw. Kolejnym istotnym czynnikiem, ktdry
wplywa na poczucie satysfakcji w pracy oraz zaangazowanie w wykonywanie obowiaz-
kéw, jest uznanie ze strony przelozonych, a takze atmosfera w pracy i mozliwos¢ awansu
(Antal, 2019: 5. 29).

Niestety nadal najwigkszym problemem w pracy zawodowej kobiet jest dyskrymi-
nacja na tle piciowym, ktéra przyznato az 59% badanych. Dzieje si¢ tak mimo wszech-
obecnego nacisku i kampanii spotecznych dotyczacych réwnosci na rynku pracy. Co
wigcej, z perspektywy kobiet to nie stowa, a czyny maja znaczenie. Nie wystarczy, ze
firma wdrozyta polityke dotyczaca réwnosci, jedli kobiety nadal sa pomijane, przy pro-
gramach rozwojowych i awansach. Réznorodno$¢ pracownikéw ma ogromne znaczenie
dla funkcjonowania biznesu, poniewaz obcujac z innymi pogladami, istnieje mozliwos¢
spojrzenia na dang sytuacj¢ z innej perspektywy niz wlasna, co w przypadku prosperu-
jacego, rozwijajacego si¢ nieustannie, biznesu jest niezwykle istotne. Zapraszanie kobiet
do korzystania z szans rozwojowych, ktére wykraczaja poza gléwny zakres zadan, obej-
mujg nowe role oraz buduje dzialania rozwojowe, dlugofalowe plany sukcesji na pozio-
mie indywidualnym, ale takze organizacyjnym (Antal, 2019: s. 33).

KOBIECY A MESKI STYL ZARZADZANIA

Postep wymuszajacy tworzenie nowych firm oraz ogromna konkurencja na rynku
pracy i wszechobecna globalizacja, powoduje, ze coraz cigzej osiagna¢ sukces na rynku.
Aby to zrobi¢ potrzeba duzych umiejetnosci, nowych koncepdji i wiedzy oraz innowa-
cyjnego podejscia. Juz w latach 90. ubiegltego wieku zwracano uwagg, ze podstawowym
wyznacznikiem sukcesu firm jest jednoczesnie troska o pracownika i odpowiedni styl
zarzadzania.

Na poczatku XXI wieku niezwykle wazne bylo zarzadzanie kooperatywne i part-
nerskie, ktére opierato si¢ na wyzej wymienionych zasadach. Znaczenie tylko czynnikéw
finansowych przestawato si¢ sprawdza¢, a kluczem do sukcesu firmy bylo bycie ,blizej
cztowieka” (Opperman, Weber, 2000: s. 105). Zaczgto odchodzi¢ od modelu tradycyj-
nego, ktéry opierat si¢ na przedmiotowym i hierarchicznym traktowaniu pracownikéw.
Duzo wazniejsze staly si¢ relacje migdzyludzkie, elastyczne i plaskie struktury, dazenie
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do wspdtpracy oraz ukierunkowanie kapitatu ludzkiego. Zarzadzanie polegato juz nie na
piramidzie wladzy, a na sieci wzajemnych powiazan (Fisher, 2003:5.78). U. Ornarowicz
definiuje menedzera jako osobg, ktdra uczestniczy w formalnej organizacji, ktéra funk-
cjonuje w sferze spoteczno-gospodarczej i spetnia takie warunki jak:

* zarzadzanie przedsiebiorstwem, firma lub autonomiczng czescia lub realizowanym
przez menedzera przedsigwzigciem lub procesem zwiazanym z organizacja i jej
funkcjonowaniem;

* godzi interesy organizacji ze sprzecznymi interesami réznych oséb i grup;

* ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki podwtadnych;

* ponosi odpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie przedsi¢biorstwa

* wywiera wplyw (zaréwno bezposredni jak i posredni) na funkcjonowanie firmy
jako catosci;

* odpowiedzialnos¢, ktéra posiada jest nieprzypadkowa i miesci si¢ w obrebie powie-
rzonych obowiazkéw i upowaznienia do zarzadzania jak i kompetencji osoby, kté-
ra posiada zaréwno odpowiednia wiedzg, cechy psychofizyczne oraz umiejgtnosci
(Ornanowicz, 2008: s. 20).

W literaturze amerykanskiej z poczatkéw XXI wieku znalezé mozna informa-
cje, iz zarzadzanie przez kobiety i mezczyzn réini sig, a takze, ze nie zalezy od pldi,
a od warunkéw funkcjonowania firmy, jej charakteru i kultury organizacyjnej. Wedhug
J. B. Rosener styl zarzadzania i jego réznice s zalezne od plci. Autorka uwaza, iz kobiety
kieruja si¢ w zarzadzaniu swoim zyciowym do$wiadczeniem, stawiaja na komunikacje
z innymi i s3 nastawione na wspdlprace, a takie charakteryzuja si¢ interaktywnym sty-
lem kierowania. M¢zczyzni natomiast zarzadzaja w sposéb autorytarny — przekazujac
polecenia z géry w dét, ktéry nazywany jest tez stylem nakazowo-kontrolujacym (Ros-
ner, 2003: s. 349-352).

Kierowanie w sposéb autorytarny oznacza, ze osoba w oparciu o wlasne przeko-
nania decyduje samodzielnie i na wlasna odpowiedzialnos¢. W procesie podejmowania
decyzji nie konsultuje si¢ z innymi pracownikami. Motywuje wspétpracownikéw w spo-
s6b chlodny, za pomoca grézb i kar. Podczas oceniania podwladnego koncentruje si¢
na ocenie osoby a nie wykonanej pracy. Udziela pochwat tylko w przypadku sumiennej
i bardzo dobrej realizacji poleconych zadari lub w przypadku oséb, ktéra sa bezwzglednie
podporzadkowane. Zazwyczaj nie wchodzi w blizsze relacje z pracownikami. Przekazuje
informacje, nie pozwalajac na dyskusje a takze przestrzega bardzo Scistego podziatu od-
powiedzialnosci i zadad (Katuzny, 1996: s. 66).

Osoba zarzadzajaca w sposéb demokratyczny podejmuje decyzje po konsultacji
z wspotpracownikami. Rzadko podejmuje decyzje sama, na wlasna reke. W celu zmoty-
wowania pracownikéw spostrzega silne cechy ich osobowosci i komunikuje je, co pro-
wadzi do pracy dobrej i w przyjemnej atmosferze. Dobiera zadania w taki sposéb, aby
pasowaly do preferencji i zainteresowant podwladnych. W celu podziatu nagréd, naj-
pierw konsultuje si¢ z catym zespotem. Menedzer zarzadzajacy w sposéb demokratyczny
pozwala pracownikom by¢ samodzielnym, rzadko negatywnie komentuje i ocenia oraz
nie przywiazuje zbyt duzej wagi do $cistego podziatu zadan i sztywnej organizacji ze-
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spolu pracowniczego. Czgsto udziela informacji na temat sytuacji i atmosfery panujacej
w przedsigbiorstwie (Katuzny, 1996: s. 63, 67).

Badania, prowadzone w 2017 r. przez M. Rézycka, potwierdzaja hipotez¢ badaw-
cza, iz odnoszace sukcesy w biznesie kobiety, posiadaja jednoczesnie silne cechy kobiece
oraz meskie. Badanie pokazato, ze cechy, ktére wplywaja na skutecznos¢ i efektywnosé
firm charakteryzuja si¢ silng korelacja z sukcesem w biznesie, i sa to: intuicja, empatia,
komunikacja i kompromis, dzielenie si¢ wiedza, zastugami oraz doswiadczeniem, gospo-
darno$¢, wielozadaniowo$¢, autentyczne komunikowanie emocji i uczué, stuchanie opi-
nii innych (mimo, iz skutkuje to wydluzeniem procesu podejmowania decyzji), wyjas-
nianie i inspirowanie (taktyka wptywu w celu pozyskiwania zaufania oraz zaangazowania
pracownikéw), wrazliwo$¢ na potrzeby czlowieka (zaréwno klienta jak i pracownika,
a przez to dazenie do realizacji wynikéw w firmie), nastawienie na uczenie si¢ (dazenie
do samorozwoju i doskonalenie zdolnosci i umiejetnosci) (Rézycka, 2018: s. 6).

Powyzsze cechy sg cechami, z kedrymi identyfikuja si¢ w réznym stopniu respon-
dentki. W skali 1-5 z wynikiem 4,58pkt. uplasowata si¢ zaréwno cecha dazenia do re-
alizacji wynikéw w firmie oraz dzielenie si¢ wiedza, zastugami i do$wiadczeniem oraz
wrazliwo$¢ na potrzeby cztowieka. Che¢ pogodzenia zycia rodzinnego i zawodowego
oraz nastawienie na budowanie i utrzymywanie relacji otrzymato 4,61 pkt. Wartos¢ 4,65
pkt. otrzymato nastawienie na doskonalenie umiej¢tnosci i zdolnosci oraz uczenie sig.
Z wynikiem 4,70 pkt. uplasowata si¢ wielozadaniowo$¢ oraz autentyczno$¢ w komu-
nikowaniu emocji i uczué. Warto réwniez zaznaczy¢, ze wiele cech jest wzajemnie
skorelowana, a takze czgs¢ cech kobiecych i meskich jest komplementarna. Mozna do
tego zaliczy¢ umiejetnos$¢ skupienia na danym zadaniu vs. wielozadaniowos¢, intuicje
vs. racjonalizm, che¢é pogodzenia zycia rodzinnego oraz zawodowego vs. ambicje (aby
osiagna¢ sukces i rozwina¢ kariere), sktonnos¢ do podejmowania wyzwari i ryzyka vs. go-
spodarnos$¢, samodzielnos¢, szybko$¢ w podejmowaniu decyzji i autorytaryzm vs. cheé
wystuchania innych, zdecydowany i kategoryczny styl komunikowania si¢ oraz dosad-
no$¢ wypowiedzi vs. czgstsze stosowanie tagodniejszego stylu wypowiedzi i informacji
zwrotnej, brak oporéw w promowaniu wlasnej osoby vs. uznanie, iz wigksza dbatos¢
o wiasny wizerunek to konieczno$¢ (Rézycka, 2018: s. 7).

Mimo, iz zazwyczaj cechy kobiece i meskie rozumiane sg jako cechy opozycyjne to
powyzsze badanie wykazato, iz cechy przedsi¢biorcze sg skorelowane i komplementarne,
co oznacza, iz uzupelniaja si¢ wzajemnie i dopelniaja. Wtasnie ta komplementarnos¢
powinna wnosi¢ do firm warto$¢ dodana, a symbioza powodowa¢ poprawg jakosci pro-
ceséw zarzadzania w przedsi¢biorstwach. Niektére cechy na poczatku wydaja si¢ prze-
ciwstawne czgsto razem maja jedna komplementarng cato$¢ i tworzg silng korelacje.
Sukces w biznesie, niezaleznie od plci, zalezy od wielu czynnikéw.

-139 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

PozyTYwWNY WPEYW KOBIET NA ZARZADZANIE ORGANIZACJA

Kobiety korzystajac z wlasnego doswiadczenia zyciowego potrafig wnies¢ do
$wiata biznesu zaréwno cechy, jak i talenty specyficzne dla whasnej plci, ktére stwarzajg
potengjat. Okazuje si¢, ze cechy typowo meskie takie jak autorytaryzm, sifa oraz zarza-
dzanie zadaniowo-rywalizacyjne, wyczerpujg si¢. Wystepuje réwniez zmiana dotyczaca
kultury korporacyjnej, ktéra mozna zauwazy¢ w szczeg6lnosci w najwigkszych i najbo-
gatszych firmach, w ktérych docenia si¢ oraz akceptuje réznorodnos¢ plci i wykorzystuje
wszystkie mozliwosci, ktére oferuja kobiety na rynku pracy. Docenione zostajg wartosci,
ktére tradycyjnie kojarzone s3 z kobietami - nazywane réwniez paradygmatem apre-
cjacji. Kobiety na stanowiskach kierowniczych wnosza wiele do biznesu. Na wysokich
stanowiskach przede wszystkim sa:

* nastawione na to, aby komunikowac si¢ wzajemnie oraz osigga¢ kompromis i mie¢
poczucie, ze praca zostata wykonana zespotowo,

* nastawione na wspolprace - przypisuja sukces zaréwno pomocy od innych (np.
wspdtpracownikéw) jak i szczgéciu,

* bardziej dbate o swéj wizerunek oraz ostrozne w dokonywaniu inwestycji, lub ina-
czej, gospodarne,

* nastawione na stosowanie kontekstowego (fagodniejszego) stylu wypowiedzi oraz
stosuja informacje zwrotne,

* nastawione na dazenie do samorozwoju, uczenie si¢ oraz doskonalenie umiej¢tno-
$ci,

¢ troskliwe oraz odpowiedzialne za innych,

¢ wielozadaniowe,

* wrazliwe, chetne do wystuchania innych,

* autentyczne w komunikowaniu emocji i uczué,

* intuicyjne,

* czesto niezadowolone z siebie, z poczuciem, ze musza robié i starad si¢ bardziej,

* zespolowe, zalezy im na zarzadzaniu demokratycznym,

* kontekstowe — mysla sieciowo i biorg pod uwagg zaleznosci i powiazania spoteczne

danej sprawy (Rézycka, 2018: s. 7-8).

Ze wzgledu na globalizacj¢ i informatyzacj¢ pomocne okazuje si¢ myslenie holi-
styczne. Takie myslenie jest niezwykle wazne w zarzadzaniu. Aby mysle¢ holistycznie,
kobiety musza wykorzysta¢ swoje talenty oraz zasoby, podczas gdy mezczyzni musza
si¢ tego nauczy¢. Wedlug T. Petersa kobiety sa bardziej zdecydowane i potrafig zdoby¢
zaufanie w duzo tatwiejszy sposéb niz mezczyzni, co czyni je lepszymi kandydatkami
do bycia liderem. Kobiety beda lepszymi sprzedawcami, poniewaz posiadaja wysokie
umiej¢tnosci w komunikowaniu sig, a takze lepiej radza sobie z inwestowaniem i po-
dejmowaniem rozwaznych decyzji. Kobietom nie zalezy na hierarchii, a co za tym idzie
mniej rywalizuja, a bardziej dbaja o kontakty i podtrzymuja wigzi (Peters, 2005: s. 271).

Juz w 1998 r. I. Majewska-Opietka twierdzita, ze w zarzadzaniu biznesem i zaso-
bem ludzkim niezwykle wazna jest intuicja, ktéra jest domena kobiet. Co wigcej, do
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niedawna, zaden biznesmen nie przyznatby si¢ do stosowania intuicji z powodu obawy
przed wysmianiem go przez innych. Podczas badari nad emocjonalng inteligencja, ko-
biety otrzymuja wyzszy wskaznik niz mezczyzni, poniewaz maja wicksza empatig, po-
trafia rozpoznawacé i odczytywaé uczucia innych oséb, fatwiej przychodzi im nazywanie
whasnych uczué, potrafia si¢ lepiej koncentrowaé, majg wicksza zdolnos¢ do znoszenia
stresu i frustracji, a takze skuteczniej rozwiazuja problemy miedzyludzkie oraz konflikty.
Jedyna sfera, w ktdrej kobiety uzyskaty wynik nizszy od me¢zczyzn, to brak wiary w siebie
i wiary w swéj sukces (Majewska-Opietka, 1998: s. 67).

Styl kobiecy nie oznacza automatyczne, ze przywdédztwo sprawowane jest tyl-
ko przez kobiety. Oznacza natomiast, ze osoba posiada specjalny zestaw umiejetnosci
i zachowan, ktére koncentrujg si¢ na skutecznej komunikacji, empatii, a takze demo-
kratycznym i skoncentrowanym na zespole $rodowisku pracy. Wszystkie powyzsze ce-
chy moga by¢ praktykowane zaréwno przez kobiety, jak i mezczyzn. Kobiecy styl za-
rzadzania skoncentrowany jest na demokracji i relacjach wynikajacych z kobiecosci.
W zarzadzaniu potrzebne sa obydwie cechy zaréwno kobiece, jak i meskie. Styl zarzadzania
powinien by¢ wigc adaptacyjny w zaleznosci od potrzeb otoczenia (Jarocka, 2019: s. 9).

Z AKONCZENIE

Sukces w biznesie, niezaleznie od pici, zalezy od wielu czynnikéw. Obydwie plcie
maja podobny potencjal kierowniczy oraz motywacje, aby zarzadza¢ zasobem ludzkim.
Kazda osoba, ktéra chce by¢ liderem ma réwniez, niezaleznie od plci, swéj niepowtarzal-
ny styl i cechy, ktdre sprawiaja, ze piastuje wysokie stanowisko. Warto jednak pamigtad,
ze kobiety dzi¢ki swoim cechom wnosza inne wartosci niz me¢zczyzni. Aby firma bar-
dziej efektywnie si¢ rozwijala i lepiej rozwiazywata problemy oraz zwigkszata innowacyj-
no$¢ i potencjat, powinna lepiej wykorzystywaé cechy kobiet. Wedtug wszelkich badan
w ostatnim czasie, to wlasnie zidentyfikowane kobiece cechy pasuja lepiej do nowoczes-
nej formy przedsigbiorstw oraz uwarunkowan wspétczesnych. Dodatkowo tamanie cech
postrzeganych jako kobiece i tamanie zasad kobiecosci prowadzi do postrzegania kobiet
negatywnie. Aby tego unikna¢ kobiety powinny szukaé wasnych sposobéw i metod roz-
woju kariery i nie nasladowac¢ ,,meskiego” stylu zarzadzania. To wlasnie wartosci kobiece,
opisane i zidentyfikowane, powinny by¢ wykorzystywane w tym zakresie.

Pozycja kobiet ulega jednak ciaglym zmianom. Na przestrzeni lat mozna zaob-
serwowad zjawiska stopniowego przetamywania stereotypéw dotyczacych plei. Procesy
zachodzace w spoleczenistwie i kulturze prowadza do zmiany mentalnosci. Wizerunek
kobiety pracujacej, nastawionej na karier¢ zawodowa zyskuje coraz wigksza akceptacje
spoteczna. Cho¢ zmiany w mentalnosci sg procesem statym i dynamicznym, za wezesnie
jednak, by méwi¢ o catkowitej réwnosci i braku dyskryminacji w sferze zawodowej oraz
innych dziedzinach zycia spotecznego.

- 141 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

BiBLIOGRAFIA

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

Becmer D. (2007), Stereotyp kobiecosci w aspekeie wybranych konfliktéw zbrojnych po II wojnie
$wiatowej [w:] Kobiety w grupach dyspozycyjnych spoleczeristwa polskiego, K. Dojwa, J. Maciejewski
(red.), Wroctaw, s. 29-37.

Bodnar A. (2013), Przeciw dyskryminacji, Warszawa 2013.

Burdowska B., Duch D., Titkow A. (2003), Szklany sufit: bariery i ograniczenia karier polskich kobiet.
Raport z badani jakosciowych, Warszawa.

Farell W. (2007), Dlaczego mezczyzni zarabiaja wiccej — prawda o przepasci plac i co kobiety moga na
to poradzi¢?, Gliwice.

Fisher H. (2003), Pierwsza pte¢. Jak wrodzone talenty kobiet zmienia nasz $wiat, Warszawa.

Gawrycka M., Wasilczuk J., Zwiech P. (2010), Szklany sufit i ruchome schody — kobiety na rynku pracy,
‘Warszawa.

Godlewska-Majkowska H. (2009), Przedsigbiorczo$¢. Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wlasna firme?, Warszawa.
Gregory A., Milner S. (2008), ,, Work-life Balance: A matter of Choice?”, Hoboken.

Grzesiak M. (2015), Success and change, Gliwice.

Kalinowska-Nawrotek B. (2004), Formy dyskryminacji kobiet na polskim rynku pracy, Warszawa.
Katuzny S. (1996), Skuteczne kierowanie przedsigbiorstwem. Techniki osiagania sukcesu, Warszawa.
Kupezyk T. (2009), Kobiety w zarzadzaniu i czynniki ich sukceséw, Wroctaw.

Kurowska A. (2013), Uwarunkowania przedsi¢biorczosci kobiet w Polsce zwigzane z macierzyfistwem,
Warszawa.

Lethienne D., Ronkowski P. (2018), Decomposition of the unadjusted gender pay gap using Structure
of Earnings Survey data, Luksemburg.

Lisowska E. (2001), Przedsi¢biorczos¢ kobiet w Europie Srodkowej i Wschodniej, Warszawa.
Lisowska E. (2008), Réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn w spoleczeristwie, Warszawa.

Lisowska E. (2009), Kobiecy styl zarzadzania, Gliwice.

Majewska-Opietka I. (1998), Umyst lidera. Jak kierowa¢ ludZzmi u progu XXI wieku, Konstancin-
-Jeziorna.

Nickels W. (1995), Zrozumieé biznes, Warszawa.

Opperman K., Weber E. (2000), Jezyk kobiet, jezyk mezczyzn — jak porozumiewa¢ si¢ w miejscu pracy,
Gdarisk.

Ornarowicz U. (2008), Menedzer XXI wieku. Definicja, identyfikacja, edukacja, Warszawa.

Peters T. (2005), Biznes od nowa, Warszawa.

Polkowska D. (2007), Bariery w dostepie kobiet do rynku pracy, a kontrake pici, Ruch Prawniczy, Eko-
nomiczny i Socjologiczny nr 1, Lublin.

Rowinska K. (2019), Kobieta niezalezna, Bruksela.

Rézycka M. (2018), Uwarunkowania sukcesu kobiet w kontekscie aprecjacji wartosci kobiecych, ,,Ko-
bieta i Biznes/Women and Business”, Szczecin, nr 1-4, 5.2-10.

Sarata N. (2008), Kobiety a rynek pracy w Polsce, Socjalizm i demokracja: dwie rzeczywistosci, ,,po-
dwdjny cigzar”, £6dz.

Zieminska R. (2008), Etyka troski i etyka sprawiedliwosci. Czy moralno$¢ zalezy od plci? ,Analiza
i egzystencja”, Szczecin.

BADANIA I RAPORTY

Antal (2019), ,Kobiety w finansach”, Edycja 2. https://antal.pl/files/upload/antal-kobiety-w-finansach-
-raport-2019-20190722095203. pdf

A quantum leap for gender equality: for a better future of work for all (2019), Genewa.

Brown M. (2020), ,,Women in Business 2020”, Millward Brown dla Grant Thornton, 8.03.2020.

- 142 -



Sylwia Kowalska-Mysliwiecka, Natalia Szypulska
Spoleczna rola kobier w zarzqdzaniu

4. Burdowska B., Duch D., Titkow A. (2003), Szklany sufit: bariery i ograniczenia karier polskich kobiet.
Raport z badari jakosciowych, Warszawa.

5. CBOS (2013), O roli kobiet w rodzinie, Komunikat z badari nr BS/30/2013, Warszawa.

6. European Professional Women’s Network. Third European (2008) BoardWomen Monitor, http://www.
europeanpwn.net/files/presentation_bwm_2008.pdf

7. CBOS (2018), Kobiety i mezczyzni na rynku pracy, Warszawa.

8. EUROSTAT (2018), Raport dotyczacy kobiet i ich zatrudnienia, statystyki EUROSTATU oraz OECD
na 2018 rok.

9. Gléwny Urzad Statystyczny (2020), Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci Polski — IT kwartat 2020r., War-
szawa.

10. Gléwny Urzad Statystyczny (2018), Réznice w wynagrodzeniach kobiet i mezczyzn w Polsce w 2016
r., Bydgoszcz.

11. HKR (2019), ,Manager w szpilkach”,https://businessinsider.com.pl/rozwoj-osobisty/kariera/manager-
-w-szpilkach-raport-hrk-2019-r/Ohzbrfz

12. Gléwny Urzad Statystyczny (2020), Ludnos¢ i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym
w 2019, Warszawa.

13. Instytut Spraw Publicznych (2012), Réwnos$¢ pci w kampaniach spolecznych, Warszawa.

14. izmalKOWA (2018), DNA sukcesu Polek, Warszawa.

15. IzmatKOWA (2018) Rzeczywistosci damsko-mgskie, Warszawa.

16. Komisja Europejska (2020), Strategia na rzecz réwnouprawnienia plci: Dazenie do Unii réwnosci,
Bruksela.

17. Kupezyk T. (2009), Badania w ramach projektu ,Kobiety w zarzadzaniu i determinanty ich sukceséw
a rozwoj regionu, w kontekscie wykorzystania funduszy Unii Europejskiej”, Prace i materiaty Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, Gdarisk, nr 2/3.

18. PARP-Polska Agencja Rozwoju Przedsi¢biorczosci (2020), Analiza luki zatrudnienia oraz wynagrodzen
kobiet i m¢zczyzn, Warszawa.

19. PARP-Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci (2020), Raport o stanie sektora malych i §rednich
przedsigbiorstw w Polsce, Warszawa.

20. PARP-Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (2021), Przedsigbiorczos¢ kobiet w Polsce, Warsza-
wa.

21. Sukcees Pisany Szminka (2020), Sytuacja kobiet w czasach pandemii, Warszawa.

22. Sukces Pisany Szminkg (2020), Szanse i bariery dla Polek w biznesie i na rynku pracy, Warszawa.

23. World Economic Forum (2020), Global Gender Gap Report 2020, Geneva.

STRONY INTERNETOWE

1. Gromkowska-Melosik A., Paradoksy emancypagji, http://naukaonline.pan.pl/index.php/nasze-teksty/
nauki-humanistyczne/item/34-paradoksy-emancypacji, data dostepu: 10.02.2021.

2. Jarocka K., Kobiecy styl zarzadzania jest Twoja sila, Kompetencje menedzerskie, 2019, https://kjarocka.
pl/kompetencje-menedzerskie/kobiecy-styl-zarzadzania/, data dostepu: 12.02.2021.

3. Oficjalna strona Unii Europejskiej, Zatrudnienie sprawy spoleczne i wlaczenie spoleczne: hteps://
ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1437&langld=pl, data dostepu: 10.02.2021.

- 143 -






Anna Daszewska
Globalizacja, tozsamosé i wartosci w ujeciu Roberta Wuthnowa

GLOBALIZACJA, TOZSAMOSC 1 WARTOSCI W UJECIU ROBERTA WUTHNOWA
(GLOBALIZATION, IDENTITY AND VALUES BY ROBERT WUTHNOW

ANNA DAszZEwSKA

Szkota Jezykowa ,AZS”,
UL. LEYKA 23/24, 12-100 SZCZYTNO

Streszczenie

Celem niniejszego artykutu jest przedstawie-
nie koncepdji globalizacji, tozsamosci i wartoéci
spoleczeristwa amerykariskiego na podstawie
prac socjologa religii i kultury, Roberta Wuth-
nowa. Dyrektor Centrum Badan Religijnych
z Uniwersytetu Princeton w Stanach Zjedno-
czonych opisuje zagadnienie globalizacji, pre-
zentuje cztery zjawiska zwiazane z integracja
miedzynarodowsa, zestawia homogenicznos¢
ze zréznicowaniem kultury, wskazuje na trzy
sposoby na utrzymanie réznorodnosci oraz na
nowe mozliwosci dla religii w dobie globaliza-
¢ji. Nastepnie socjolog amerykariski przedsta-
wia charakterystyke tozsamosci amerykanskiej,
tozsamosci Koscioléw chrzescijariskich w Ame-
ryce oraz zwigzek tozsamosci wiarg religijng
i porzadkiem moralnym. Omawiajac koncepcje
wartosci, badacz zestawia konformizm z indy-
widualizmem, wyciaga wnioski na przysztos,
przedstawia rolg warto$ci w zyciu publicznym,
istotg osobistych narracji w zyciu spolecznym,
oraz znaczenie matych grup jako wspélnot war-
toéci w podtrzymywaniu witalnosci zycia reli-
gijnego Amerykanéw.

Stowa kluczowe: globalizacja, tozsamo$¢, war-
tosci, wspdlnota wartosci.

Abstract

The purpose of the following article is to
present the concept of globalization, identity
and values of American society based on the
work of the sociologist of religion and culture,
Robert Wuthnow. The Director of the Center
for the Study of Religion from Princeton Uni-
versity in the United States describes the issue
of globalization, presents four phenomena of
international integration, juxtaposes homoge-
neity with cultural diversity, points out three
ways of maintaining diversity and new oppor-
tunities for religion in the era of globalization.
Next, the American sociologist presents the
characteristics of American identity, the iden-
tity of Christian churches in America, and the
connection of identity with religious faith and
moral order. In discussing the concept of valu-
es, the researcher juxtaposes conformity with
individualism, draws conclusions for the futu-
re, presents the role of values in public life, the
meaning of personal narratives in social life,
and the importance of small groups as com-
munities of values in sustaining the vitality of
the religious life of Americans.

Key words: globalization, identity, values,
community of values.
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WPROWADZENIE

Swiat stat sie globalna wioska. Informacja dociera z jednego zakatka $wiata do dru-
giego w blyskawiczny sposéb, ludzie przemieszczaja si¢ z miejsca na miejsce w niemal
nieograniczony sposéb. Mozna odnie$¢ wrazenie, ze odleglosci migdzy krajami drama-
tycznie si¢ skurczyly, a religijna wspdlnota migdzynarodowa nieustannie staje wobec
nowych wyzwan wspétczesnosci. Koscioly chrzescijariskie na $wiecie odgrywaja istotng
role w integrowaniu wspdlnoty miedzynarodowej, podtrzymywaniu tozsamosci religij-
nej i wartosci chrzescijanskich w XXI wieku. Istotny jest réwniez bezposredni wplyw
Kosciotéw chrzescijariskich z Ameryki na ksztatt i rozwdj chrze$cijaristwa na $wiecie.

Tozsamo$¢ ma znaczenie i wywiera wielki wptyw na to, jak ludzie postrzegaja swoja
wiarg. Podstawg tej tozsamosci nie jest juz bierna postawa akceptacji prawd religijnych
czy pasywne uczestnictwo w danej wspélnocie religijnej, lecz poznanie réznic, doko-
nywanie przemyslanych wyboréw dotyczacych tego, kim jednostki chcg by¢ i jak prag-
na odnosi¢ si¢ do oséb niepodzielajacych ich pogladéw religijnych. Aktywna postawa
religijna jest potrzebna do utrzymania witalnosci w Kosciele. Wspélnota religijna jest
podstawa do podtrzymywania tozsamosci i wartosci, ktdre ukazujg indywidualizm jak
i wspdlnotowos¢ spoteczenistwa amerykariskiego.

Wspélnoty wartoéci sa w spoteczeristwie amerykaiskim przyktadem sposobu na
podtrzymywanie tozsamosci i wartoéci utrzymujacych witalnos¢ Kosciotéw chrzescijani-
skich w Ameryce. Instytucje religijne, ktére chea stuzy¢ jednostkom jako wspdlnoty war-
toéci, denominacje pomagajace ludziom dziata¢ lokalnie, czy bedace grupami wsparcia
w celu podtrzymywania tozsamosci jednostek, musza dostarczaé modeli rél i opowiesci,
ktére Amerykanie przekazuja sobie nawzajem. Tego typu narracje sklaniaja do odnaj-
dywania prawdziwej tozsamosci i checi do zachowywania porzadku moralnego w spo-
teczenistwie. Witalno$¢ tozsamosci chrzescijaniskiej zalezy od zdolnosci Kosciotéw oraz
innych instytucji religijnych do jej utrzymywania.

(GLOBALIZACJA

Globalizacja, czyli integracja migdzynarodowa, dotyczy interkontynentalnych
i transregionalnych przeptywéw débr, ustug, pieniedzy, informacji, wladzy oraz ludzi.
Proces rozpoczat si¢ w latach siedemdziesiatych, a rozwinat w latach osiemdziesiatych
i dziewigédziesiatych XX wieku, inicjujac szybko$¢ i zmiang obszaru komunikacji.
W tym okresie wzrdst takze wskaznik oséb wyjezdzajacych do innych krajéw lub migru-
jacych z jednego paristwa do drugiego (Wuthnow, 2007: s. 42-43).

W kontekscie globalizacji Koscioly chrzescijaniskie z Ameryki zaczelty podejmowaé
coraz szersze spektrum dziatan. Osoby wierzace poczuly, ze same sg czg¢écia migdzyna-
rodowej wspélnoty chrzescijaniskiej i zaczgly angazowacé si¢ w roznego rodzaju dziatania
zagraniczne. W latach 1980-2006 wskaznik turystyki migdzynarodowej wzrést z 278
milionéw do 843 milionéw. Podréze przyblizyly inne kraje do Europy i Ameryki Pét-
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nocnej. Globalizacja ujawnila si¢ poprzez rosnacy przeptyw oséb przez granice i zmiang
statusu rezydentéw. W latach dziewigédziesiatych XX wieku dzigki procesowi globaliza-
cyjnemu na duza skale nastapita integracja ekonomiczna. Zeby zrozumie¢ coraz wicksza
tacznos¢ chrzescijaristwa w Ameryce z religia chrzescijaiska na catym $wiecie, nalezy
skupi¢ wigksza uwage na kompleksowosci globalnej wspétzaleznosci (Wuthnow, 2009:
s. vii-65).

Globalizacja jest wielowymiarowym procesem, ktéry obejmuje wszystkie dziedziny
zycia politycznego, gospodarczego, spotecznego i kulturalnego. Jest nie tylko zwiazana
z unifikacjg sposobéw produkgji, sprzedazy oraz konsumpcji débr, lecz réwniez z eks-
pansja euroamerykanskiego wzoru cywilizacyjnego oraz towarzyszacego mu stylu zycia.
Globalizacja wywiera wplyw na religijno$¢, mimo ze nie zawsze jest to wptyw bezposred-
ni, nie kazda zmiana zachodzi takze pod wptywem tego procesu. Z drugiej strony, religie
moga, przynajmniej w posredni sposdb, ksztattowac globalizacje ,,z ludzka twarzg”, pod-
kreslajac potrzebe kierowania si¢ etyka preferujaca tworzenie sprawiedliwych struktur
w $wietle gtéwnych wartosci, w tym ragji politycznych, ekonomicznych i spotecznych.
Globalizacja, wobec wielorakich transformacji kulturowych, bedzie raczej konkurentem
niz sprzymierzeficem religii i Kosciotéw. Religia chrzescijaniska nie jest bez szans w zglo-
balizowanym $wiecie, nie jest jednak w stanie uchroni¢ swoich $wigtych miejsc od réz-
norodnych zmian. Organizacyjne aspekty Koscioléw beda podlega¢ dalszym zmianom,
jednak kazda czg$¢ $wiata podlega innym prawom, nie tylko tendencjom globalizacyj-
nym. Z tego wzgledu, nie nalezy uogélniaé proceséw sekularyzacyjnych i uznawaé ich
za wzorzec dla spoteczeristw na $wiecie. Nic nie wskazuje réwniez na to, by w efekcie
globalizacji religia miata znikna¢ (Marianski, 2010: s. 163-170).

Globalizacja prowadzi do réznych, cz¢sto nieoczekiwanych konsekwencji. Jest ro-
dzajem zycia na krawedzi, ktérego ludzie wezesniej nie znali, w tym samym czasie jednak
kreuje nowe sposobnosci do rozszerzania globalnej solidarnosci. Integracja migdzynaro-
dowa z jednej strony stwarza zagrozenie dla przekazywanych z pokolenia na pokolenie
zwyczajéw i wierzen religijnych, z drugiej strony moze jednak tworzy¢ uniwersalne kon-
cepcje i symbolizm religijny. Globalizacja jest zagrozeniem dla przetrwania matych wsi,
z drugiej strony jednak, poprzez zachodzace procesy z nia zwigzane, $wiat coraz bardziej
wyglada jak wie$. Integracja mi¢dzynarodowa wykorzenia z tradycji, tworzac przy tym
jednak silng tesknote za madroscia przesztosci. Mozna powiedzied, ze globalizacja tworzy
stan graniczny pomigdzy byciem uwigzionym pomigdzy starymi sposobami zycia i wiary
a mozliwoscig kreowania nowego $wiata (Roof, 1999: s. 74).

Rozwazajac integracje migdzynarodowa, nalezy wzia¢ pod uwagg cztery zjawiska:
glokalizacje, globalng integracj¢ ekonomiczna, korzystne oraz niekorzystne zmiany ryn-
kowe. Pierwszy aspekt to glokalizacja ktdra, wspétdziatajac z kultura lokalna, tworzy
nowe adaptacje i podtrzymuje lokalne praktyki, bedace pod wplywem relacji transkul-
turowych (Wuthnow, 2009: s. 77). Glokalizacja jest przyktadem sposobu, w jaki globa-
lizacja wlacza sfer¢ mikro (indywidualna, lokalng) w makro (globalne sity i gracze) (Mo-
oney, Evans, 2007: s. 117-118). Drugie zjawisko to globalna integracja ekonomiczna
i wynikajace z niej rosnace szanse zyciowe jednostek. Osoby, ktére znajduja si¢ na granicy
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ubdstwa, maja wigcej mozliwosci zmiany swojego losu. Z tym wiaze si¢ trzeci aspekt, ja-
kim sg korzystne zmiany rynkowe stwarzajace wigcej mozliwosci wymiany débr i ustug.
Ostatnim aspektem sg niekorzystne zmiany rynkowe. Oznacza to, ze nie zawsze biedni
ludzie korzystaja z obecnosci na rynku migdzynarodowym, w wielu przypadkach zostaja
wyrwani ze stabilnych sieci powiazan i tradycji, co wplywa na pogorszenie ich sytuacji
zyciowej. Najpotezniejsze i najbogatsze kraje oraz kultury w nieproporcjonalny sposéb
wplywaja na podejmowanie decyzji krajéow o mniejszych zasobach, a sytuacja zyciowa
jednostki schodzi na dalszy plan (Wuthnow, 2009: s. 68-90).

Gléwna pozywka globalizacji jest rezim handlu migdzynarodowego, ktéry kwit-
nie w wysoce nieegalitarnych wersjach réwnosci (Campbell, 2004: s. 45). Globalizacja
zainicjowala niszczenie podbudowy polityki stricte paistwowej. Wszystko to znajduje
si¢ obecnie pod wplywem rewolucji globalizacyjnej — sposéb prowadzenia handlu, ko-
munikowania si¢ i zarzadzania zyciem swoim i innych. W pojedynke zaden rzad nie jest
w stanie powstrzymac¢ tych proceséw. Ludzie i kraje nie s3 jednak jedynie bezsilnymi
pasazerami tej podrézy. Integracja migdzynarodowa stwarza réwniez mozliwosci do bu-
dowania nowych, odpowiedzialnych i demokratycznych instytucji rzadu migdzynarodo-
wego (Kerr, 2004: 78).

Kontrargumentem do pogladu o tym, iz kultura globalna staje si¢ bardziej homo-
geniczna, jest twierdzenie, ze réznorodno$¢ nadal istnieje, a nawet wzrasta. Wedtug tej
teorii globalizacja moze chroni¢ i zarazem promowaé réznorodno$¢ na trzy sposoby.
Pierwszym z nich jest przynoszenie débr i wartosci z zewngtrznego $wiata w celu przed-
stawienia kulturom lokalnym nowych mozliwosci. Drugim sposobem jest wynoszenie
zasob6w na zewnatrz, by umozliwi¢ kulturom lokalnym opér przeciwko zmianie i za-
chowanie wlasnych zwyczajéw. Trzecim z nich jest utrzymywanie tych proceséw, dzigki
ktérym zewngtrzne wplywy mieszaja si¢ z praktykami lokalnymi i tworza nowe, bardziej
réznorodne formy zachowania. Celem istnienia tych trzech sposobéw utrzymywania
réznorodnosci jest fakt, ze lokalne zréznicowanie ma miejsce w procesie globalizacji
(Wuthnow, 2009: s. 75).

Integracja migdzynarodowa w bezposredni lub posredni sposéb wplywa zatem na
spoleczne warunki, w ktérych powstaja rézne odpowiedzi religijne, nawet jesli ukazuja
indywidualne cechy tradycji lokalnych czy regionalnie podejmowanych decyzji. Rézno-
rodnos¢ jest atrakcyjna dla klientéw, poniewaz wynika z konkurencji, ktéra wymusza
obnizanie cen i wychodzi naprzeciw z géry zaktadanemu uwielbieniu réznorodnosci.
Poprzez integracj¢ mi¢dzynarodowsa spoleczeristwa i ich cztonkowie moga upodabnia¢
si¢ do siebie. Jak dotad, jest to jedynie upodabnianie si¢ na gruncie zewngetrznym. Po-
mimo tego, ze ludzie pochodzacy z réznych sfer ogladaja te same filmy i cz¢sto potrafia
méwi¢ tym samym jezykiem, nadal wyznaja zupelnie inne wartosci. Kultura, nie tylko
byt, nadal w istotny sposdb okresla swiadomo$¢ spoteczna (Zdziech, 2007: s. 53).

Globalizacja i jej efekty réznia si¢ dla réznych regionéw $wiata oraz indywidual-
nych ludzi. Swiat jest jednoczesnie targany procesem globalizacji, jak i lokalizacji, po-
niewaz w tym samym czasie mozna zaobserwowa¢ procesy homogenizacji oraz hetero-
genicznosci. Globalizacja zmienia $wiat w niezwyklym tempie, nalezy jednak méwi¢
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raczej o pluralizacji kulturowego tworzenia. Kultura globalna zajmuje miejsce obok lub
pomigdzy innymi kulturami, dlatego wystepuje raczej w roli hybrydy czy pomieszanej
kultury. Swiatowy proces kulturowy powinien by¢ postrzegany jako dialektyczny, istnie-
je bowiem mozliwos¢ ciaglej interakeji, jak réwniez napigcia, pomiedzy kultura lokalng
i globalna (Bornman, Schoonraad, 2001: s. 105-112. Globalizacja zatem prowadzi do
wigkszej homogenizagji i zréznicowania zarazem.

Integracja migdzynarodowa i zwiazane z nig zjawiska stworzyly nowe mozliwosci
dla religii, przyciagajac potencjalnych cztonkéw Kosciotéw chrzescijariskich do miast,
w ktérych poszukujg szans na lepsze zycie. Liderzy religijni widza siebie jako cz¢$¢ mie-
dzynarodowej sieci, wchodza do globalnej sfery publicznej, by angazowa¢ sig religijnie.
Ogdlnym zatozeniem organizagji religijnych jest w bogatych krajach cheé niesienia po-
mocy biednym przez korzystanie z rozszerzajacych si¢ rynkéw i transkulturowych sie-
ci. Ich zadaniem jest krytykowanie krzywdzacych efektéw integracji migdzynarodowej
i szukanie sposobéw na przekazywanie zasobéw od 0séb bogatych ludziom biednym.
Dzi¢ki komunikacji i wymianie, amerykariscy liderzy religijni maja mozliwos¢ wcho-
dzenia w czgstsze relacje z wiernymi pochodzacymi z innych cz¢sci $wiata. Globalizacja
religii chrze$cijariskiej w najwigkszym stopniu skupia si¢ na krzewieniu stowa Bozego
i odpowiadania na potrzeby ludzkie (Wuthnow, 2009: s. 79-90; Mooney, Evans, 2007:
s. 157). Osoby wierzace wspieraja istnienie zdemokratyzowanych poje¢ religijnych, sta-
rajac si¢ tym samym radzi¢ sobie z relatywizacja tozsamosci, nadal szukajac potwierdze-
nia uniwersalnego systemu prawdy. Konstruujac globalne ramy odniesienia i dziatania

wierni nadal kultywuja lokalne praktyki religijne (Coleman, 2004: s. 65).

Tozsamo$¢

Tozsamo$¢ amerykanska odznacza si¢ charakterystycznym potaczeniem indywidu-
alizmu z moralna potrzeba niesienia pomocy innym ludziom, co jest istotnym aspektem
kultury. Indywidualizm potaczony ze stuzba drugiemu czlowiekowi opiera si¢ na zasa-
dzie zachowania réwnowagi dawaj-i-czerp (give-and-take), co oznacza, ze osoba moze
zy¢ we wspolnocie, nie wyrzekajac si¢ zarazem wlasnej tozsamosci i upragnionego in-
dywidualizmu. Zaangazowanie w stuzbg jest spetnieniem samej osoby niosacej pomoc,
ktéra w zamian otrzymuje duzo satysfakeji. To wypelnienie jednostki jest jej ciagla graty-
fikacja za podjety przez nig wysitek, co tworzy dtugoterminowe zobowiazanie posrednie
(Wuthnow, 1991:s. 112-114).

Koscioty chrzescijaniskie w Ameryce réwniez charakteryzuje specyficzna mieszanka
tozsamosci indywidualnej i wspélnej. W domu modlitwy, wsréd wspélnoty wiernych,
pojawil si¢ nacisk na duchowo$¢ prywatna, potrzeb¢ dbania o wlasna wiarg, nadal pozo-
stajac w konkretnej wspélnocie (Wuthnow, 1995: s. 32). Dlatego liderzy religijni pod-
chwycili ten trend, zachgcajac wiernych do niesienia pomocy. Wedtug duchowiedstwa
jest to dla wierzacych sposéb, zeby indywidualnie poczu¢ si¢ lepiej i zatroszczy¢ o siebie
oraz innych ludzi.
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W spoleczenistwie nowoczesnym, w ktérym istnieja akceptowane wartosci i nor-
my decyzj¢ podejmuje ostatecznie osoba, kierujac si¢ wlasnymi wyborami, a nie wzora-
mi myslenia i dziataniami narzuconymi przez religie i Kosciét. Cele i $rodki niezbedne
do ich realizacji ustalane sg przez jednostke wedlug jej wlasnych potrzeb i preferenciji.
W spoteczenistwie nowoczesnym religijno$¢ i moralno$¢ sg postrzegane jako sfera pry-
watna. W tej sytuacji poglebia si¢ proces indywidualizacji w kwestii mozliwosci oraz
perspektyw zyciowych jednostek (Mariariski, 1993: s: 46).

Tozsamo$¢ jednostki to nie tylko jej indywidualne cechy, lecz réwniez te, ktére
wynikaja z podobieristw mi¢dzy gatunkami i wspdlnych zachowari oraz doswiadczen
(Warchal, 2007: s. 126). Tozsamos¢ religijna jest ptynna, wielowarstwowa i w pewnym
sensie osiagana w indywidualny sposéb. We wspétczesnym $wiecie tozsamo$¢ religijna
jednostki musi by¢ krytycznie przetestowana przez nig sama, nie tylko uznana za pew-
nik. Indywidualna tozsamos¢ religijna, jakkolwiek osobista i rozproszona, jest zakorze-
niona we wspdlnocie. Bez instytucjonalnego i spotecznego kontekstu bowiem trudno
byloby opiera¢ zycie religijne na konkretnych praktykach, wspdlnych doswiadczeniach,
trudno byloby mobilizowa¢ wiernych i utrzymac osobista tozsamo$¢ religijna jednostek
(Roof, 1999: 5. 35-39).

Wiara religijna jest czynnikiem, ktéry daje spoteczeristwu amerykaniskiemu po-
czucie tozsamosci, zakotwiczenia w danym miejscu i czasie lub przynajmniej w danej
wspdlnocie. Takie spoteczno-kulturowe aspekty religii okreslane sa ,porzadkiem mo-
ralnym”, ktory jest zawsze zdeterminowany kulturowo (Wuthnow, 1989: s. 66-97).
Sktada si¢ ze znaczert wyrazanych przez ludzi, ktére sa przedmiotem ciaglej negocjacji
i redefinicji. Podstawg tej plynnosci jest jednak stabilizacja, ktora oznacza, ze rzeczy
wydaja si¢ jednostkom znane i dobre, a przekroczenie granic uznawane jest za dewiacjg
od spolecznie uznawanych norm. Religia jako porzadek moralny jest tym, w jaki sposéb
ludzie definiujg siebie, indywidualnie i grupowo, okresla tradycje, z ktérych pochodza
jednostki i jest punktem ich osobistego odniesienia. Religia dostarcza narracji, w kt6-
rych przekazywana jest tozsamos$¢, wokoét tych narracji skonstruowane sa réwniez mapy
zyciowe. Wsp6lne narracje sa opowiesciami biblijnymi, historiami o duchowej biografii,
wlasnej denominacji, kongregacji. Moralnym wymiarem tozsamosci religijnej jest to,
ze wiara odnosi si¢ do odpowiedzialnosci wobec cztonkéw whasnej grupy, innych grup
i siebie samych. Odgrywanie réznych rodzajéw odpowiedzialnosci jest tym, co taczy
ludzi (Wuthnow, 2005: s. 96).

Dzi¢ki kompetencji narracyjnej tozsamo$¢ jednostki pozostaje spéjna w konteks-
tach tradycyjnych, w ktdrych to mity sa ich powaznym oparciem, jak i w spoteczeristwie
nowoczesnym, gdzie narracje dotycza pojedynczych $wiatéw zycia konkretnych jedno-
stek. Rola narracji zmienia si¢ w proporcjonalny sposéb do tego, w jakim stopniu religia,
mitologia i rytuat okreslaja integracj¢ spoteczna (Dzbyriski, 2008: s. 29-30).

Tozsamos$¢ religijna zawsze istnieje w odniesieniu do ,innego”, réznorodnos¢ jest
zatem waznym aspektem porzadku moralnego, z ktérym religia jest zwiazana. Jesli ,inni”
nie naleza do danej wspdlnoty, cztonkowie posiadaja wobec nich pewne zobowiazania
moralne, takie jak: nawracanie, skupianie uwagi, udzielanie pomocy, uczenie si¢ od nich
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oraz szanowanie praw ,innych”. Prawa jednostki s réwnie wazne jak jej obowiazki wo-
bec grupy. Dzigki istnieniu prawa nieporozumienia moralne moga by¢ rozwiazywane
przy zachowaniu autonomii jednostki, mozliwosci prezentacji wlasnych pogladéw, prze-
konari religijnych i réwnego traktowania. Spoteczne zaangazowanie i tozsamos$¢ zawsze
wiazg si¢ z szerszymi praktykami, ktére daja ludziom poczucie przynaleznosci i znacze-
nia w zyciu. Kwestia religijnej réznorodnosci musi by¢ brana pod uwagg ze wzgledu na
zobowigzania moralne, z ktérymi si¢ wiaze. Nie nalezy ba¢ si¢ posiadania i wyrazania
innych pogladéw. Religia jest ,dobra”, poniewaz jest pocieszeniem, zapewnieniem, lecz
réwniez podtrzymuje standardy moralne i etyczne (Wuthnow, 2008: s. 57-58).

WARTOSCI

Wierzenia i warto$ci uznawane za oczywiste (,taken-for-granted beliefs”) tworza
kulturg. Analizujac je, nalezy skupi¢ si¢ na obserwowalnych aspektach kultury, czyli
dyskursie oraz innych symboliczno-ekspresywnych dziataniach i praktykach (Wuthnow,
1993: s. 538-539). Wartosci staly si¢ popularnym i czesto poruszanym zagadnieniem
w amerykanskiej kulturze politycznej. Dazenie do okreslonej wartosci jest zachowa-
niem zmotywowanym, wiaze si¢ ze zmierzaniem do celu przez jednostki zorientowane
na dziatanie. W badaniach wartosci istotne jest to, w jaki sposéb osoby opisuja swoje
motywy, jak charakteryzuja wlasne cele i dzialania, ktére postrzegaja jako podejmowane
w dazeniu do ich realizacji (Wuthnow, 2008: s. 339-341).

Konformisci amerykariscy z lat pi¢édziesiatych XX wieku skupiali si¢ na realizo-
waniu wspdlnych wartosci, od lat osiemdziesiatych natomiast indywidualisci zacz¢li by¢
niemal catkowicie skupieni na wlasnym ,ja”. W $wietle badan socjologicznych 70%
spoleczenistwa twierdzito, iz absolutnie niezbedne jest méc robié to, czego si¢ chee, 78%
uwazato, ze bardzo wazne jest to, by odnosi¢ sukcesy w pracy, 77% twierdzilo, ze na-
lezy zy¢ wygodnym zyciem, a 88% utrzymywalo, ze dbanie o wlasng osobg jest bardzo
istotne. Mimo to, 75% spoteczeristwa twierdzito, ze pomaganie osobom w potrzebie jest
dla nich bardzo istotne, a 66% utrzymywato, ze po$wigcanie wlasnego czasu na pomoc
innym jest bardzo wazne (Wuthnow, 1991:s. 10-13). Drogowskazy moralne zaczely by¢
zastgpowane skupieniem na wlasnych uczuciach, co prowadzito do tworzenia ztudzen.
Osoby zaczely wyobrazaé sobie, ze sa panami wlasnego losu, bedac tak naprawdg pro-
duktem swoich czaséw. Mass media, partie polityczne i przemyst rozrywkowy zaczely
wspiera¢ i promowa¢ narcystyczne podejscie do osoby, przesadnie podkreslajac jej pierw-
szoplanowo$¢, za malo natomiast znaczenie wartosci. Konformizm przestal by¢ proble-
mem, osoby jednak zaczely spedzaé wigcej czasu i energii na dokonywaniu wyboréw.
Pojawito si¢ jednak silne przeswiadczenie o tym, ze indywidualizm posunat si¢ za dale-
ko, poniewaz nagle zdawalo sig, ze to jednostka przejeta kontrolg nad spoteczeristwem.
Nasunat si¢ przy tym wniosek, ze korzystny dla jednostki nie jest ani konformizm ani
indywidualizm (Wuthnow, 2008: s. 42-52).
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Rozwigzaniem dla indywidualizmu nie jest zatem pelna identyfikacja z grupa. Jed-
nostka traci wtedy swa indywidualng tozsamo$¢ i staje si¢ staba. Istotna jest interakcja,
a nie identyfikacja z grupa. Interakcja moze by¢ okreslona jako ,dawaj-i-czerp”. Bedac
w grupie, osoby wyznaja wspdlne wartosci, ale ucza si¢ réwniez sprzeciwiania si¢ ogéto-
wi. Grupa nie oczekuje jedynie konformizmu, szanujac i wzmacniajac jednostke. Nalezy
ponownie zwrdci¢ uwage na zwiazek pomiedzy jednostkami i wspdlnotami lokalnymi.
Czyniac to, trzeba doktadniej przeanalizowa¢ réznice kulturowe. Jednostki sg zakotwi-
czone we wspdlnotach i relacjach spolecznych — miejscach pracy, rodzinach, grupach
etnicznych i narodach. Poprzez zakotwiczenie osoby sa ograniczone otoczeniem spo-
tecznym i zasobami w nim istniejacymi. Sa to: bogactwo, wladza i pozycja spoleczna.
Zycie w danym miejscu wiaze sie z zobowiazaniem spolecznym wobec tego otoczenia, co
okreslane jest jako moralny wymiar umiejscowienia. Zakotwiczenie nie oznacza jednak,
ze jednostka jest jedynie produktem danych okolicznosci. Osoby posiadaja wlasng au-
tonomig i sa na tyle kierowane przez siebie, ze moga negocjowad z wplywajacymi na nie
czynnikami, by dazy¢ do osiagania whasnych celéw (Wuthnow, 2008: s. 52-54).

Wspdlnota wartosci powstaje ze zbiorowego uczucia podziwu dla znanych oséb,
takich jak np. Matka Teresa, Gandhi, Albert Schweitzer. Zycie tych postaci zaczyna
by¢ cz¢dcig wspdlnego doswiadczenia, bohaterowie staja si¢ modelami dobroci, o ktérej
mozna rozmawia¢ z innymi ludZmi. Posta¢ Matki Teresy jest w spoteczeristwie ame-
rykaniskim szczegélnym modelem nadziei, do ktérej aspirujg Amerykanie, jest zmito-
logizowanym obrazem, ktdry spoleczefistwo tworzy kulturowo, ikona, ktéra staje si¢
przedmiotem uwagi i dyskusji. Wspélnota zawarta jest we wszystkich opowiesciach do-
tyczacych dobroczynnosci. Wyprzedza umiejetno$¢ tworzenia przez jednostke historii
dotyczacych warto$ci moralnych, lecz te opowiesci nie tylko wyptywaja z relacji spotecz-
nych (Wuthnow, 1991:s. 90-91).

Liderzy religijni coraz bardziej zwracaja uwage na male grupy. Za fale przysztosci
uznaje si¢ domy modlitwy, studia biblijne, stowarzyszenia modlitewne i grupy przy-
mierza. Osoby samotne, ktére potrzebuja wspdlnoty, moga w tych miejscach znalezé
potrzebne im wsparcie i zache¢te do dalszego rozwoju. Czlonkowie tego rodzaju grup
maja mozliwo$¢ modli¢ si¢ razem, troszczy¢ o siebie, wspétpracowaé przy realizowaniu
projektéw wspélnoty, a takze pobudza¢ witalnos¢ instytugji religijnych. Liderzy religijni
wyrazajg nadzieje, ze tego rodzaju grupy wsparcia beda jednoczesnie stanowi¢ droge do
rozwoju duchowego ich cztonkéw (Wuthnow, 1994: s. 1-2).

Osoby, ktére aktywnie uczestnicza we wspélnotach, nawiazuja przyjaznie z innymi
cztonkami tej grupy, czesciej wchodza w relacje z sasiadami, sg takze cztonkami innych
organizacji spotecznych (Wuthnow, 2003: s. 204). Religia dostarcza mozliwosci do prze-
kraczania spofecznych granic i nawiazywania wi¢zi z ludZmi z innych grup oraz do utrzy-
mania dystynktywnej tozsamosci. Uczestnictwo w nabozeristwach religijnych jest zwiaza-
ne z integracja spoleczna i wskazuje na réznice istniejace w tradycjach religijnych. Czeste
uczestnictwo moze byé sposobem poswigcania czasu i uwagi na Wiasnej grupie, a przez to
takze kultywowaniem wigzi, ktére moga, lub nie, stanowi¢ drogg do szerszego spoteczeni-
stwa. Moze by¢ ono takze wskaznikiem asymilacji. (Wuthnow, Hacket, 2003: s. 661-664).
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Rogaczewska dodaje, ze z prac Wuthnowa i z badani Christiana Smitha i Patricii Snell
wynika, iz przynalezno$¢ do grup i wspélnot religijnych zwigksza szanse zyciowe jedno-
stek w spoleczeristwie, o ograniczonej puli cennych zasobéw, takich jak praca, kontake
z lekarzem, specjalista, wiarygodnym pracownikiem, klientem, czy kontrahentem. Uczest-
nictwo w grupach religijnych (duszpasterstwie i wspélnotach) tworzy zasoby ,stabych wig-
zi”, dzigki ktérym jednostki tatwiej znajduja zakwaterowanie, zatrudnienie, pracownikéw.
Dzieje si¢ to ze wzgledu na poziom zaufania, ktéry jest znacznie wigkszy wobec cztonkéw
wlasnej grupy niz wobec $wiata zewngtrznego (Rogaczewska, 2015: s. 125).

Obecnos¢ wartosci religijnych w zyciu publicznym jest bardzo istotna. Naréd
funkcjonuje lepiej, jesli kwestie wiary i pogladéw sa wyrazane w swobodny sposéb.
Wspélnoty, jako naturalne jednostki spoteczne sa podstawa, na ktérej opiera si¢ i wzra-
sta zaangazowanie religijne (Wuthnow, 1994: s. 151). We wspdlnotach potrzebne sa
jednak jednostki, ktére wnosza indywidualny wkiad i s3 silnymi osobowosciami z krea-
tywnymi pomystami na rozwigzywanie probleméw (Wuthnow, 2008: s. 42). Osoby nie
staja si¢ zatem jedynie cztonkami juz wezesniej istniejacej wspdlnoty, lecz same je tworza
i decyduja, z kim beda wchodzi¢ w relacje, wybierajac przy tym pewne cechy wspdlnej
tozsamosci.

Nalezy skupia¢ wigksza uwage na osobistych narracjach i ich roli w tworzeniu
zatozeri kulturowych dotyczacych jednostki. W dobrym spoteczenistwie jednostki nie
podazaja bezmyslnie za swoimi liderami, nie akceptuja bezkrytycznie powszechnie wy-
razanych opinii. Dobre spoteczeristwo sktada si¢ z 0séb, ktére nie kieruja si¢ jedynie
zainteresowaniem wlasna osoba i nie sa zarazem oddzielone od siebie. Sa to jednostki,
ktére angazuja si¢ w pogoni za szczgéciem (i do pewnego stopnia realizujg ten cel), kt6-
rych zycie jest szanowane przez innych i kt6rzy sami akceptuja zycie pozostatych oséb.
Osoby polegaja na sobie, ale takze wsp6tpracujg ze soba, jesli dzialania tego wymagaja.
Takie demokratyczne indywidualnosci dostrzegaja, ze konwencje spofeczne sa mozliwe
do zmiany. Stosowana jest zasada ,zaréwno, jak i”, poniewaz jednostka jest zaréwno
autonomicznag jednostka poszukujaca wlasnego szcz¢scia, lecz takze odpowiedzialng oso-
ba, ktéra wnosi wkiad do dobra wspélnego. Spoteczeristwo demokratyczne z pewnoscia
cierpi, kiedy osoby staja si¢ czgscig bezimiennej masy (Wuthnow, 2008: s. 38-42). Ozna-
cza to zatem, ze w dobrze dziatajacym spoteczenistwie jednostki nie polegaja bezrefleksyj-
nie na rzadzie i innych ludziach, ktdrzy rozwiaza ich problemy. Sprawnie funkcjonujace
spoleczenistwo chroni autonomi¢ swoich jednostek przez wyrazanie szacunku do ich
wolnosci i prawa do wyrazania si¢ w sposéb nieskrgpowany.

Male miasta posiadaja tozsamos$¢ wspélnoty wartosci, a ich znaczenie jest zwiazane
z poszczegblnymi miejscami i namacalnymi aspektami pochodzacymi z tych miejsc. Sg
to: szkoty, parki, budynki czy sklepy. Co wigcej, tozsamo$¢ matego miasta jest wspierana
przez organizowane tam festiwale, mecze, dziatania dobroczynne, wspélne doswiadcze-
nia kryzysowe, przekazywane historie o tych wydarzeniach i dzigki liderom religijnym,
przez ktérych te narracje nie ulegaja zapomnieniu. Wspomniane historie i symbolicz-
ne wskazniki odmiennosci powoduja, ze miejsce staje si¢ wspélnota. Jednostki zyjace
w matych miastach maja wiele podobnych zwyczajéw
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i wyznaja podobne wartosci do ludzi zamieszkujacych duze miasta. Zycie w mate;
miejscowosci staje si¢ jednak ich sposobem na nadawanie sensu wlasnej egzystenciji.
Wiele 0séb podkresla, ze wspdlnota data im poczucie przynaleznosci. Osoby w matych
miastach znajduja tam wspélnote w subtelny i zréznicowany sposéb, ktéry jednak znaj-
duje si¢ pod wielkim wplywem ich codziennej interakeji (Wuthnow, 2013: s. xiv-3).

UWAGI KONCOWE

Globalizacja w bezposredni i posredni sposéb faczy ludzi w réznych krajach, co
ksztattuje i umozliwia powstawanie wigzi pomi¢dzy narodami, organizacjami, grupami
i wspdlnotami chrzescijariskimi na catym $wiecie. Integracja mi¢dzynarodowa tworzy
$wiatowy system ujednoliconych norm i praktyk wiary, ktére moga by¢ dalej wzmacnia-
ne codziennym uczestnictwem w rynkach konsumenckich. Liderzy religijni sa zaniepo-
kojeni zasi¢giem konsumeryzmu i dostrzegaja potrzebe wspierania duszpasterstw w tym
zakresie. Teza dotyczaca globalnej monokultury okazata si¢ ograniczona. Formy organi-
zacyjne powstate w wyniku imitacji i wspétzawodnictwa moga by¢ do siebie pozornie
podobne, lecz catkiem inne w swej istocie.

Chrzescijaistwo w Ameryce znajduje si¢ pod wielkim wpltywem globalizacji,
lecz samo odgrywa ogromng rol¢ na calym $wiecie. Wzrost globalizacji jest widocz-
ny w zwigkszonym zakresie amerykariskiego wsparcia misji zagranicznych i Kosciotéw
chrzescijariskich w innych krajach oraz w liczbie amerykariskich chrzescijan, ktérzy bio-
ra udziat w pracy charytatywnej za granica. Wptyw globalizacji mozna réwniez dostrzec
w stopniu postrzegania przez amerykanskich wierzacych istoty bycia czgsicia globalnej
wspdlnoty chrzeécijariskiej i zaangazowania w rézne dziatania zagraniczne (Wuthnow,
2009: s. vii-vix). Chrzescijanie w Ameryce w rézny sposéb dzielg si¢ i praktykuja swoja
wiarg za granicami swojego kraju.

Mimo, iz w spoteczeristwie amerykanskim tak istotny jest indywidualizm, jednost-
ki nadal dbaja o siebie nawzajem. Ludzie moga liczy¢ na wzajemng pomoc w chwilach
kryzyséw i sukceséw zyciowych, osoby dotaczaja réwniez do wspélnot i grup wsparcia.
Wigkszos¢ Amerykanéw utrzymuje wigzi rodzinne i towarzyskie, luzne zwiazki pomiedzy
ludZmi sa jednak réwniez akceptowane, poniewaz pasuja do sposobu zycia jednostek,
ktére nadal bardzo cenia sobie swoja odrgbno$é¢ (Wuthnow, 2002: s. 204-214). Zaan-
gazowanie w grupach wsparcia i organizacjach cztonkowskich nadal utrzymuje si¢ na
wysokim poziomie, czego gléwng przyczyna jest umiejetno$é dostosowania si¢ organi-
zadji religijnych do zmieniajacych si¢ czaséw. Poprzez czynny udziat w zyciu wspélnoty
organizacje religijne moga nadal wspiera¢ partycypacjg spoleczna. Istotne jest jednak, aby
liderzy religijni, angazujac osoby do uczestnictwa w grupach religijnych, potrafili réwniez
zapewni¢ im niezalezno$¢, ktéra jest tak waznym aspektem kultury amerykariskiej.

Réznorodno$é spoleczenstwa amerykariskiego powoduje, ze tozsamos$é jednostek
nie wyplywa z jednego zrédta. Amerykanie sg tak zréznicowani pod wzgledem pici, rasy,
pochodzenia, stylu zycia i religii, ze spoteczefistwu nie grozi homogeniczno$¢. Istniejg
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obawy, ze walka o emancypacje¢ jednostki spowoduje péjscie zbyt daleko w zaintereso-
waniu wlasng osoba i wywota zaprzepaszczenie lojalnosci wobec wspélnoty. Jednostki
czgsto nie przyktadaja dostatecznej wagi do istniejacych w spoleczeristwie mitéw doty-
czacych indywidualnej wolnosci i odpowiedzialno$ci moralnej. Niezbedne jest ponowne
spojrzenie na narracje i przeanalizowanie ich roli polegajacej na wywolywaniu refleksji
dotyczacych zycia spotecznego. Opinie badaczy w latach pigédziesiatych XX wieku za
mato skupialy si¢ na indywidualizmie, a za duzo na dostosowaniu. Ostatnie opinie na-
tomiast za bardzo skupily si¢ na indywidualizmie. Istnieje dziatanie kompromisowe,
ktére polega na zrozumieniu wartoéci osoby ludzkiej. Ten sposéb postrzegania jednostki
utrzymuje wymiar moralny tradycyjnego rozumienia indywidualizmu i trafia w sed-
no odpowiedzialno$ci indywidualnej w apelach skierowanych do wspélnoty. Podkre-
$la takze znaczenie sieci i organizacji spolecznych, ktére wspieraja zachowania moralne
(Wuthnow, 2008: s. 38-41).

Wspdlnoty wartosci, w ktérych zakotwiczona jest dana osoba i normy nimi zarza-
dzajace, petnia funkcje zasobdéw do osiagnigcia indywidualnych celéw. Powstajg weiaz
nowe sposoby taczenia si¢ z innymi ludZmi, mi¢dzy innymi przez uczestnictwo w matych
grupach (Wuthnow, 2002: s. 101-102). Religia stwarza sposobno$¢ do nawiazywania
relacji z ludzmi nalezacych do innych grup oraz do utrzymywania wiasnej tozsamosci.
Przynalezno$¢ wspélnotowa stwarza mozliwo$¢ skupienia si¢ na wlasnej tradycji i grupie
religijnej, jest okazja do wzmacniania integracji spotecznej i kultywowania wigzi spotecz-
nych. Organizacje religijne dostosowuja si¢ do otoczenia, tworza wlasng tozsamos$¢, uza-
sadniajac przy tym wlasng egzystencj¢ w zmieniajacych si¢ okolicznosciach spotecznych.
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IN HOUSEHOLDS IN THE LUBELSKIE VOIVODSHIP

WioLETA KUFLEWSKA

PaxsTwowa Szkora Wyzsza iM. PAPIEZA JANA Pawea 11 w Biarey PODLASKIE],
UL. SIDORSKA 95/97, 21-500 Biata PobpraskA

Streszczenie

Niniejszy artykul odnosi si¢ do zagadnienia fi-
nanséw gospodarstw domowych, a konkretnie
procesu gospodarowania nimi przez mieszkari-
cow wojewddztwa lubelskiego. Gospodarstwa
domowe maja okreslony poziom zasobdéw fi-
nansowych, ktére musza rozdysponowad na
dane dobra lub ustugi, aby zaspokoi¢ potrze-
by. Generujac dochody gospodarstwo domo-
we przeznacza je na réine cele, jednak trzeba
odpowiednio nimi zarzadzaé. Celem artykutu
jest przedstawienie sposobu realizacji procesu
gospodarowania finansami w gospodarstwach
domowych z terenu wojewddzewa lubelskiego.
Artykul prezentuje rozwazania teoretyczne,
jak réwniez badania empiryczne dotyczace
wybranych perspektyw zarzadzania finansami
w analizowanych gospodarstwach domowych
z terenu wojewddztwa lubelskiego.

Stowa kluczowe: gospodarstwa domowe, za-
rzadzanie finansami, decyzje finansowe, finanse
gospodarstw domowych w wojewddztwie lu-
belskim.

Abstract

This article deals with the issue of household
finances, and more specifically the process of
their management by the inhabitants of the
Lublin Province. Households have a certain
level of financial resources that they must al-
locate to given goods or services to meet their
needs. When generating income, the house-
hold allocates it for various purposes, but it
must be properly managed. The aim of the ar-
ticle is to present the method of implementing
the financial management process in house-
holds from the Lubelskie Voivodeship.

The article presents theoretical considerations
as well as empirical research on selected per-
spectives of financial management in the ana-
lyzed households from the Lublin voivodeship.

Keywords: households, financial manage-
ment, financial decisions, household finances
in the Lubelskie Voivodeship.
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WPROWADZENIE

Gospodarstwa domowe sg jednym z podstawowych sektoréw gospodarski pan-
stwa. Pelnig nie tylko rol¢ konsumenta, ale prowadza réwniez dzialalnos¢ produkcyj-
na, dostarczajac na rynek dobra i ustugi. Gospodarstwa domowe generuja dochody,
ktére sa najwazniejszym elementem wyplywajacym na zachowania konsumentéw, dajg
mozliwo$¢ zespojenia potrzeb oraz realizacji celdw, jakie wyznaczajg sobie cztonkowie
zamieszkujacy gospodarstwa domowe. Dochody sa pozyskiwane zaréwno ze Zrédet za-
robkowych (np. z pracy najemnej, pracy na wlasny rachunek, wykonywania wolnego
zawodu), jak i niezarobkowych (stanowig np. dochdd z emerytury, renty czy swiadczenn
socjalnych) i wplywaja w sposéb bezposredni na decyzje podejmowane przez gospodar-
stwa domowe. Zarzadzanie zasobami finansowymi jest istotng cz¢scig funkcjonowania
kazdego gospodarstwa domowego. Mieszkanicy danego gospodarstwa gospodaruja $rod-
kami finansowymi w taki sposéb, aby zaspokoi¢ zaréwno aktualne jak i przyszte potrze-
by, zar6wno swoje jak i pozostatych domownikéw.

PO]E;CIE ZARZADZANIA FINANSAMI W GOSPODARSTWIE DOMOWYM

Zarzadzanie finansami w gospodarstwach domowych zobowiazuje cztonkéw
gospodarstwa do rozsadnego rozdysponowania $rodkéw pieni¢znych, ktére w wielu
przypadkach nie sg tylko i wylacznie przeznaczone na cele konsumpcyjne. Wazne jest
pokrywanie biezacych optat zwigzanych z funkcjonowaniem danego gospodarstwa do-
mowego, czy splacanie zobowiazan, jakie gospodarstwo domowe zaciagneto na wybrany
przez siebie cel (Swiatowy, 2012: s. 64).

Gospodarstwo domowe tak samo jak przedsigbiorstwa czy organizacje, musi kaz-
dego dnia zarzadza¢ swoimi zasobami, co jest zwiazane z wyznaczaniem i koordyno-
waniem celéw biezacych oraz inwestycji dtugoterminowych (Swietlik, 2011: s. 8). To,
jak dane gospodarstwo domowe zarzadza swoim finansami, wynika z indywidualnego
podejécia oraz tego, jakie posiada zasoby wiedzy na temat gospodarowania budzetem
domowym (Staloniczyk, 2015: 5. 8).

Samo pojecie zarzadzania finansami w gospodarstwach domowych jest pojeciem
popularnym w literaturze. Zdefiniowaniem tego procesu podje¢to przez wielu autoréw.
Zarzadzanie finansami w gospodarstwach domowych jest przede wszystkim podejmo-
waniem decyzji finansowych, zwigzanych z alokacjg zasobéw finansowych (Miotto,
2015: p. 51).

Dorota i Stanistaw Korenik uwazaja, ze proces zarzadzania finansami w gospodar-
stwie domowym ,polega na podejmowaniu decyzji, skad i w jaki sposéb pozyskiwaé
przychody pieni¢zne oraz na jakie kierunki przeznaczy¢ i w jakich formach wydatkowa¢
nagromadzone zasoby finansowe, aby w mozliwie najpetniejszy sposob realizowaé cele
danego podmiotu” (Kornelik, Kornelik 2006: s. 8). Czestaw Bywalec zinterpretowat je
jako ,catoksztatt czynnosci cztonkéw tego gospodarstwa polegajacych na pozyskiwaniu
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srodkéw finansowych oraz ich wydatkowaniu zgodnie z przyjetymi celami gospodar-
stwa” (Bywalec, 2009: s. 160).

W procesie zarzadzania budzetem mozna wskaza¢ kilka obszaréw, z ktérych naji-
stotniejszymi sg uzyskiwane dochody i ich racjonalne wydawanie, zadtuzanie, oszczedza-
nie oraz inwestowanie. Gospodarstwa domowe musza podjaé decyzjg na co wykorzystaé
pieniadze, jakie kwoty zostana przeznaczone na wydatki, inwestycje, a jakie na oszczed-
nosci.

Tabela 1. Wykorzystywanie srodkéw finansowych w gospodarstwach domowych

Uzyskiwanie dochodéw Otrzymywanie zasob6éw z zatrudnienia i inwestycji.
Wydatkowanie Biorac Pod uwage konsekwencje oraz zasadg:
wydatki < zarobki.
Oszczedzanie Pieniadze na ,czarng godzing’oraz krétkoterminowe
cele.
lekej i ierd Sci h 1 -
Inwestowanic Sele cjonowanie papieréw wartosciowych w celu uzy
skania zysku.
Pozyczanie Madre nawyki pozyczania i nienaduzywanie kredytéw.
Zarzadzanie ryzykiem Odpowiednie ubezpieczenie pokrywajace ryzyko.
Planowanie emerytalne Zabezpieczenia finansowe na przyszlo$é¢ i korzystanie
i podatkowe z ulg podatkowych

Efektywne przeniesienie wlasnosci majatku na kolejne

Transfer majatku pokolenia,

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie: M. Musiat, Racjonalno$¢ gospodarowania finansami osobistymi, Uniwersytet
Szczecinski, Szczecin 2014, s. 3.

Istotna jest umiej¢tnos¢ rozdysponowania uzyskanych dochodéw, tak aby wydatki
byly mniejsze niz dochody, a pozostate $rodki mozna byto przeznaczy¢ na oszczednosci
badz inwestycje w celu finansowego zabezpieczenia przysztosci. Niekiedy réwniez czton-
kowie gospodarstwa domowego sa zmuszeni do zadluzania si¢, aby pokry¢ najistotniej-
sze wydatki, co moze powodowa¢ w pdzniejszym terminie transfer majatku na kolejne
pokolenie.

W procesie zarzadzania budzetem gospodarstwa domowego bardzo wazna jest
efektywno$¢ oraz racjonalno$¢ w rozdysponowywaniu §rodkéw finansowych (Musiat,
Swiecka, 2014: 5. 90). Aby budzet domowy byt zarzadzany w efektywny sposéb, powin-
no zosta¢ wszystko zaplanowane, zaréwno w dlugim jak i krétkim okresie. Wszystkie
dzialania finansowe, wszelkie dochody, wydatki powinny zosta¢ przeanalizowane pod
wzgledem rzeczywistej potrzeby, a nie chwilowego impulsu. Zanim podejmie si¢ decyzje
o nabyciu danych produktéw, kazde gospodarstwo domowe powinno przeanalizowaé
doktadnie, czy dany produkt jest naprawd¢ niezbedny.
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RODZA]E DECYZJI PODEJMOWANYCH W GOSPODARSTWIE DOMOWYM I ICH
DETERMINANTY

Na poczatku rozwazan, nalezy odwota¢ si¢ do jednej z definicji gospodarstwa do-
mowego, z ktérej wynika, iz jest ono dobrowolnym zwiazkiem ludzi wspélnie zamiesz-
kujacych i podejmujacych decyzje dotyczace sposobu zarobkowania i wydawania zaro-
bionych pienigdzy (Galazka, 2014: s. 148).

Decyzje w gospodarstwie domowym moga by¢ podejmowane wspélnie, czyli przez
wszystkich cztonkéw zamieszkujacych dane gospodarstwo domowe, badz indywidual-
nie, czyli przez jedna osobg, ktéra pragnie zaspokoi¢ swoje potrzeby lub pod dyktando
glowy rodziny, czyli osobg, ktéra zarzadza finansami w danym gospodarstwie (Nasitkow-
ski, 2004: s. 38).

Decyzje w gospodarstwie domowym s3 podejmowane i dokonywane w taki spo-
s6b, aby realizowa¢ zalozony przez cztonka zamieszkujacego gospodarstwo plan zagospo-
darowania i wydatkowania srodkéw finansowych, cho¢ nie w kazdej sytuacji pokrywa
si¢ on z zasada racjonalnosci, poniewaz niekiedy na decyzje maja wplyw emocje, gesty,
moda czy oddzialywanie innych ludzi (Kisiel-Bogucka, 2012: s. 10).

Postgpowanie w ramach podejmowanych decyzji przez gospodarstwo domowe po-
winno by¢ zintegrowane i systematyczne, a cele zwiazane z postanowieniami powinny
by¢ rzeczywiste i dokladnie sprecyzowane (Berembruch, 2012: s. 244). Cztonkowie go-
spodarstw w podejmowaniu decyzji powinni wzia¢ pod uwage grupe czynnikéw, ktére
maja bezposredni wplyw na decyzje i sa to mi¢edzy innymi: zamozno$¢ danego gospo-
darstwa, liczba 0s6b, ktéra wchodzi w sktad gospodarstwa, miejsce zamieszkania, wiedza
cztonkéw gospodarstwa z dziedziny zarzadzania i inwestowania pieni¢dzy (Staloriczyk,
2015:s. 10).

Kazde gospodarstwo domowe ma inne priorytety i potrzeby, ktére wplywaja na
podejmowane decyzje, ale rowniez s3 ku temu réznorodne uwarunkowania. Zespét
elementéw, ktére maja wplyw na decyzje zwiazane z budzetem domowym przedstawit
Stefan Mynarski. Sg to: czynniki endogeniczne, np. dochdd sktad osobowy, rola me¢za,
zony w podejmowaniu decyzji, zasoby gotéwkowe rodziny, miejsce zamieszkania i eg-
zogeniczne np. dochéd narodowy, ceny, stan zaopatrzenia rynku, zjawiska sezonowe,
polityka panistwa dotycza one otoczenia danego gospodarstwa (Zalega, 2012: s. 93).

Aby podja¢ whasciwe decyzje finansowe nalezy kierowad si¢ czynnikami, ktére bez-
posrednio je ksztattujg oraz potrzebami i priorytetami, jakie gospodarstwo domowe chce
i musi realizowac.

METODY I MATERIAE BADAWCZY

Celem artykutu bylo uzyskanie informacji zwrotnej na temat tego, w jaki sposéb
gospodarstwa domowe z terenu wojewddztwa lubelskiego realizuja proces gospodarowa-
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nia finansami. Badanie zostato oparte na metodzie sondazu diagnostycznego i byto prze-
prowadzone w miesiacach sierpien — pazdziernik 2020 rok. W badaniu wzigto udziat
450 respondentdw, przedstawicieli gospodarstw domowych z wojewddztwa lubelskiego.

Grupg respondentéw stanowily kobiety (61,7%) oraz mezczyzni (38,3%). Istotne
bylo uzyskanie informacji zwrotnej na temat tego, ile 0séb zamieszkuje badane gospo-
darstwo domowe. Najwiecej, bo 40% ankietowanych zadeklarowato, ze w ich gospo-
darstwie mieszkaja cztery osoby, 19% respondentéw tworzy trzyosobowe gospodarstwa
domowe. Wsrdd ankietowanych sa takze osoby mieszkajace w pig¢ oséb i wigcej — 9%,
natomiast dwuosobowe gospodarstwo domowe zamieszkuje 12% respondentéw, pozo-
stali respondenci tworza jednoosobowe gospodarstwo domowe (20%).

W opinii przebadanych gospodarstw domowych z wojewddztwa lubelskiego naj-
lepiej swoja sytuacje materialng oceniajg ci, ktérzy mieszkaja w trzy oraz cztery osoby,
natomiast najgorzej jest oceniana w liczniejszych gospodarstwach domowych, w ktérych
mieszka pig¢ i wigcej os6b.

BUDZET GOSPODARSTWA DOMOWEGO JAKO NARZEDZIE ZARZADZANIA FI-
NANSAMI I ZASPOKAJANIA POTRZEB — WYNIKI I ICH OMOWIENIE

Czlonkowie gospodarstw domowych maja rézne cele oraz potrzeby. Aby je zaspo-
koi¢, niezb¢dne sa do tego $rodki finansowe, ktére przede wszystkim sa uzyskiwane
z pracy wykonywanej przez dorostych cztonkéw zamieszkujacych dane gospodarstwo.
Gospodarstwa domowe, aby podja¢ decyzje o tym, na co przeznaczy¢ uzyskane dochody
i w jaki sposéb je rozdysponowaé, wiaze si¢ z pojeciem budzetu. Wiasnie o ten aspekt
respondenci z wojewddztwa lubelskiego zostali poczatkowo zapytani.

Nalezy podkresli¢ to, iz kazdy respondent udzielit odpowiedzi na pytanie, w kté-
rym miat zdefiniowad to pojecie. Sposréd grupy przebadanych lubelskich gospodarstw
domowych najczeéciej, bo az ponad trzysta osiemdziesiat siedem razy pojawiata si¢ od-
powiedz, iz budzet jest to zestawienie lub tez plan dochodéw i wydatkéw. Bardzo czgsto,
bo sto sze$¢ razy respondenci deklarowali, iz w ich rozumieniu, budzet oznacza ilo§¢
dostgpnych $rodkéw. Nieliczna grupa zdefiniowata, iz budzet to po prostu pieniadze
(57 oséb).

Trwajaca pandemia COVID-19 negatywnie wplywa na budzety polskich gospo-
darstw domowych. Na podstawie badari ,Barometr oszczednosci”, ktédre zostaly prze-
prowadzone w miesigcu pazdzierniku, az 38% Polakéw deklaruje pogorszenie si¢ ich
sytuacji finansowej ze wzgledu na fakt m.in. ciagle rosnacych cen produktéw oraz ustug.
Wigcej gospodarstw domowych odktada pieniadze na tzw. czarng godzing, ze wzgledu
zamykanie kolejnych branz i niepewna przysztos¢ (https://krd.pl/centrum-prasowe/ra-
porty/2021/barometr-oszczednosci).

W zwiazku z przeprowadzanym badaniem wéréd mieszkaricéw wojewédztwa lu-
belskiego, wazne bylo uzyskanie informacji zwrotnej dotyczacej tego, czy cztonkowie
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gospodarstw domowych planuja, organizuja i kontroluja budzet w swoim gospodarstwie
domowym. Znaczaca czgé¢ ankietowanych zadeklarowala, iz gospodaruje budzetem
w swoim gospodarstwie domowym (81%). Badani planuja na co zostang przeznaczone
srodki finansowe, czy bedzie to zakup konkretnego dobra lub ustugi, czy jednak pienia-
dze zostang odlozone na oszczgdnosci i przeznaczone na pézniejsze zakupy.

Warto zwréci¢ uwagg na to, jak sytuacja materialna badanego gospodarstwa
domowego wplywa na zarzadzanie budzetem.

Tabela 2. Zarzadzanie budzetem a sytuacja materialna respondentéw (w %)

n?:tt:-?:;za l:la:)rlc)l:: Dobra | Przecigtna Zta Bardzo zta | Ogétem
Zarza-
dzanie 82,3 64,5 42,8 33,7 23,3 81,0
budzetem
(TAK)

Zrédto: opracowanie wlasne

Sytuacja materialna respondentéw i sposéb gospodarowania budzetem jest wspét-
zalezny. Zdecydowanie fakt zarzadzania budzetem, $wiadome jego wykorzystywanie,
planowanie i realizacja przektada si¢ na sytuacj¢ danego gospodarstwa. Badani, ktdrzy
oceniajg swojg sytuacj¢ jako bardzo dobrg i dobra, w znaczacej cz¢sci zarzadzaja swoim
majatkiem. Szczegblnie osoby oceniajace sytuacj¢ bardzo dobrze (82,3%) w sposéb ra-
cjonalny planuja wszelkie dziatania finansowe.

W przypadku, gdy sytuacja gospodarstwa, jaka deklaruja respondenci, jest zta lub
bardzo zla, zarzadzanie budzetem w gospodarstwach domowych jest na niskim pozio-
mie, po czym mozna wnioskowad, iz gospodarowanie budzetem jego planowane, prze-
myslane, racjonalne wydatki oraz jego kontrola sprzyjaja sytuacji materialnej.

Waznym aspektem w przeprowadzanym badaniu bylo takze uzyskanie informa-
¢ji od respondentéw na temat tego, czy zarzadzajac budzetem w swoim gospodarstwie
domowym uwzgledniajg tylko biezace, czy biorg pod uwagg réwniez przyszte potrzeby.

Ankietowane gospodarstwa domowe z wojewddztwa lubelskiego, zarzadzajac swo-
imi finansami, zwracajq szczeg6lna uwage zaréwno na biezace jak i przyszte potrzeby
— 94%, natomiast 6% cztonkéw gospodarstw domowych z wojewddztwa lubelskiego
wskazuje, ze w procesie zarzadzania budzetem uwzglednia tylko i wytacznie biezace po-
trzeby. Zaden z badanych respondentéw nie uwzglednia tylko i wytacznie przysztych
potrzeb gospodarstwa domowego.

Powyzsze wyniki wskazuja na fake, iz cztonkowie gospodarstw domowych staran-
nie zarzadzaja swoim budzetem, planuja wydatki zaréwno wigksze jak i mniejsze oraz
zakupy te sa przemyslane, szczeg6lnie w czasie trwania pandemii COVID-19, gdy miej-
sca pracy nie zawsze sg zagwarantowane i kolejne branze oraz przedsi¢biorstwa ulegaja
zamknieciu. Te dziatania zdecydowanie wplywaja na rozsadne gospodarowanie budze-
tem i przemyslane dziatania ze strony lubelskich gospodarstw domowych.
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Gospodarstwa domowe maja rézne potrzeby. Ich hierarchia jest takze réznorodna.
Jednakze ponad 90% respondentéw wskazuje, iz to wlasnie Zywnos¢ jest potrzeba naji-
stotniejsza do zaspokojenia. Wazna jest takze dla badanych kwestia edukagji i ciaglego
podnoszenia kwalifikacji — to wskazato az 65% ankietowanych. Najmniej istotne dobra,
ktére wskazuja respondenci, to napoje alkoholowe i wyrobu tytoniowe (6,5%).

W kazdym gospodarstwie domowym sa takze rozwazane kwestie zwiazanie z za-
kupem débr czy ustug, ktérych koszt jest wigkszy niz 2000 zt. Sposoby podejmowania
decyzji zwiazanymi z takim wydatkami, w kazdym gospodarstwie domowym sg inne.
Zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw z wojewddztwa lubelskiego podejmujac decyzje
stara si¢ ja przemysle¢ i przeanalizowaé, na co wskazuje 65% respondentéw. Badani
mieszkaicy wojewddztwa lubelskiego bardzo rzadko podejmuja takie decyzje pod wply-
wem chwili (3,9%), co sugeruje, ze sa $wiadomymi konsumentami, w sposéb rozwazy
i przemyslany podejmuja decyzje zwiazane z takimi zakupami.

Wsréd badanych mieszkaficéw wojewddztwa lubelskiego jest takze grupa, ktéra
skrupulatnie bada kazdy wydatek. Przed kazda decyzja zakupowa rozwaza wszelkie za
i przeciw, zwiazane z nabyciem danego dobra lub ustugi, tak deklaruje ponad 30% an-
kietowanych.

Nabywajac dobra wyzszego rzedu na przyktad mieszkania lub samochodu, respon-
denci z wojewddztwa lubelskiego pytaja o zdanie cztonkéw zamieszkiwanego przez nich
gospodarstwa domowego, w niektérych przypadkach podejmuja indywidualna decyzje,
badz radza si¢ przyjaciét lub sasiadéw.

Tabela 3. Podejmowanie decyzji zakupowych powyzej kwoty 2000 ztotych

Procent wskazan

Jest to przemyslana decyzja 64,7
Rozwazam kazde za i przeciw 30,1
Kupuje pod wptywem chwili 3,9
Odtwarzam swoje wydatki w przyblizeniu 0,5
Kupuje, poniewaz kto§ z otoczenia kupit to dobro/ustuge 0.5

i tez chee je mie¢ ’

Kupuje, jezeli w danej chwili jest potrzebna dana rzecz 0,3
Ogédtem 100,0

Zrédlo: opracowanie whasne.
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Ankietowani mieszkaicy wojewddztwa lubelskiego przy zakupie débr wyzszego
rz¢du konsultujg si¢ gtéwnie z osobami, ktére razem z nimi mieszkaja — tak postepuje
71% ankietowanych, natomiast 12% respondentéw podejmuje decyzje indywidualne,
bez konsultagcji z innymi osobami, tutaj przyczyna moze by¢ to, iz prowadza jednoosobo-
we gospodarstwo domowe i sami podejmujg decyzje zakupowe. Decydujac si¢ na zakup
samochodu czy mieszkania badani prosza o opini¢ swoich przyjaciét lub sasiadéw (10%).

Podejmowanie decyzji zwigzanych z zarzadzaniem finansami w gospodarstwie do-
mowym nie jest fatwe i wymaga wiele zaangazowania oraz wnikliwej analizy potrzeb,
szczegblnie podczas trwajacej pandemii COVID-19, ktéra zmusza wiele gospodarstw
domowych do oszczednosci i rozsadnych, przemyslanych zakupéw.

WNIOSKI

Podsumowujac powyzsze rozwazania, ktére dotycza wybranych kwestii zwiazanych
z zarzadzanie finansami w gospodarstwach domowych, mozna doj$¢ do wniosku, ze
cztonkowie gospodarstw domowych z wojewddztwa lubelskiego analizuja swéj budzet
oraz swoje potrzeby i s3 to przede wszystkim osoby, ktére oceniaja sytuacj¢ swojego
gospodarstwa domowego w stopniu bardzo dobrym i dobrym oraz przeci¢tnym. Stabiej
wyglada proces zarzadzania budzetem w lubelskich gospodarstwach domowych, gdzie
respondenci oceniajacy sytuacj¢ finansowa w stopniu ztym (33,7%) lub bardzo ztym
(23,3) deklaruja stabsze zwracanie uwagi na swéj budzet.

Czlonkowie gospodarstw domowych analizuja dochody i wydatki, ktére prze-
znaczaja na zaspokojenie potrzeb swoich oraz swoich bliskich. Podczas catego procesu
zarzadzania budzetem, cztonkowie gospodarstw domowych biora pod uwage zaréwno
biezace jak i przyszte potrzeby, co pokazuje swiadome gospodarowanie i przemyslane
wydatki, szczegélnie biorac pod uwage aktualng sytuacj¢ ekonomiczng spowodowang
COVID-19. Wydatki gospodarstw domowych, ktére wynosza wigcej niz 2000 zt sg ana-
lizowane, przemyslane i wszelkie kwestie z nimi zwigzane sa dyskutowane przede wszyst-
kim z cztonkami zamieszkujacymi dane gospodarstwo domowe (71%), badz tez decyzje
zakupowe s3 podejmowane wyltacznie indywidualnie.

Cel, ktéry zostal postawiony w artykule, odnosit si¢ do przedstawienia sposobu
realizacji procesu gospodarowania finansami w gospodarstwach domowych z terenu wo-
jewddztwa lubelskiego, jednak przedstawione tresci nie mogg zostaé uznane za pelne
ujecie tego szerokiego zagadnienia i wymagaja dalszych analiz oraz badar.

Budzet w przewazajacej czgéci gospodarstw domowych zostaje zaplanowany, zorga-
nizowany i jest kontrolowany przez cztonkéw lubelskich gospodarstw domowych, gdzie
nadzorowane sa zaréwno wydatki, ktére sa zwiazane z nabywaniem nowych débr jak
i same dochody, ktére sg konieczne, aby te dobra naby¢.
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Streszczenie

Spektrum autyzmu staje si¢ coraz powazniej-
szym problemem spolecznym i medycznym.
Jest to tym bardziej istotne, ze etiopatogene-
za choroby jest nadal niejasna. Nieustannie
dyskutowane sa jej przyczyny, wéréd ktérych
wymienia si¢ zaréwno czynniki genetyczne jak
i $rodowiskowe, w tym wplyw spozywanego
pokarmu. Najnowsze badania sugeruja daleko
idacy zwiazek miedzy dieta, sktadem mikro-
flory jelitowej, stanem uktadu pokarmowego
i funkcjonowaniem mézgu. Pojecie ,,0§ mikro-
biota-jelito-mézg” weszto na stale do jezyka
naukowego. Nowe spojrzenie uksztattowato
si¢ przy znaczacym udziale odkry¢ w dzie-
dzinie epigenetyki i nutrigenomiki. Pojawity
si¢ zatem nowe mozliwosci terapii autyzmu.
Okazalo sig, ze decydujaca rol¢ moga odegra¢
diety eliminacyjne, czyli odpowiednio dobrane
skfadniki pozywienia, ktére w znacznym stop-
niu beda tagodzi¢ objawy ASD.

Stowa kluczowe: autyzm, dzieci, dieta, terapie
pokarmowe.

Abstract

The autism spectrum is becoming an increasin-
gly serious social and medical problem. This is
all the more important as the etiopathogenesis
of the disease is still unclear. Its causes are con-
stantly discussed, including both genetic and
environmental factors, including the effect of
consumed food. Recent research suggests a far-
-reaching relationship between diet, the com-
position of the gut microflora, the health of the
digestive system and brain function. The term
,microbiota-gut-brain axis” has entered the
scientific language for good. The new insight
has been shaped by significant contributions
from epigenetics and nutrigenomics. Thus,
new options for the treatment of autism have
emerged. It turned out that elimination diets,
i.e. properly selected food ingredients, that will
significantly alleviate the symptoms of ASD,
can play a decisive role.

Keywords: autism, children, diet, food thera-
pies.
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WPROWADZENIE

W ostatnich latach coraz bardziej widoczny staje si¢ og6lny wzrost zainteresowania
zdrowym odzywianiem. Niewatpliwie przynosi to pozytywne skutki. Fakt ten nabiera
szczegbdlnego znaczenia w przypadku tych dzieci, ktére cierpia zaréwno z powodu alergii
pokarmowych jak i zaburzen zachowania. Ich rodzice oraz specjalisci poszukuja skutecz-
nych rozwigzan dietetycznych, co — w obliczu trudnosci terapeutycznych — staje si¢ tym
bardziej istotne. Problem wplywu terapii zywieniowych na funkcjonowanie dzieci ze
spektrum autyzmu budzi wiele kontrowersji. Jednak wiele najnowszych badan wskazuje
na wyrazny zwiazek migdzy dysfunkcjami uktadu pokarmowego i konsumpcja pewnych
produktéw spozywczych a objawami autyzmu i zaburzeniami zachowania.

Praca ma na celu ukazanie zaburzen ze spektrum autyzmu w $wietle najnowszych
odkry¢ oraz przedstawienie potencjalnej roli terapii pokarmowych u chorych na ASD
dzieci.

ISTOTA I PRZYCZYNY AUTYZMU

Chorobg po raz pierwszy rozpoznat i zdefiniowat w 1943 r. amerykaniski psychiatra
Leo Kanner, ktéry opisat nietypowe zachowania wycofanego i ,zyjacego w swoim $wie-
cie” 5-letniego chlopca. Badacz nazwat ja autyzmem, od greckiego wyrazu avtog (autds)
czyli ,sam” (Melillo, 2017). Objawia si¢ on zwykle przed 3 rokiem zycia i cz¢sciej doty-
czy chtopcéw niz dziewczat. Choroba jest opisywana jako zaburzenie przejawiajace si¢
odmiennym, nietypowym odbiorem $wiata, co wiaze si¢ z duzymi trudnosciami w zyciu
codziennym i relacjach spotecznych. Nie da si¢ jej zdiagnozowaé w oparciu o wyniki ba-
dan laboratoryjnych (Pisula, 2012). Z tego wzgledu dokonano scalenia wszystkich jed-
nostek w duzg i niejednorodng grupg ztozonych fenotypowo i etiologicznie tzw. zabu-
rzen ze spektrum autyzmu (ASD, autism spectrum disorder). W jej obrebie wyrézniono
autyzm dziecigcy, zespl Aspergera, autyzm atypowy i inne nieswoiste cato$ciowe zabu-
rzenia rozwojowe. Postugiwanie si¢ okresleniem ,spektrum autyzmu” pozwala uniknaé
watpliwosci diagnostycznych i probleméw z klasyfikacja zaburzeni (Gerhant i in., 2013).

Ostatnio obserwuje si¢ wyrazny (6-10-krotny) wzrost czgstosci wystgpowania au-
tyzmu. W krajach rozwinigtych prewalencje szacuje si¢ na 1%-1,5%, a w USA to powaz-
ne zaburzenie neurorozwojowe dotyka juz jedno na 45 dzieci. Wzrost wynika cz¢$ciowo
z poprawy kryteriéw diagnostycznych. Jednak w $wiecie nauki podkresla si¢ coraz bar-
dziej negatywny wplyw zmieniajacych si¢ warunkéw srodowiskowych. W opinii bada-
czy autyzm staje si¢ bardzo powaznym problemem zdrowotnym i edukacyjnym (Ozerk,
2016; Sealey i in., 2016; Vuong, Hsiao, 2017).

W ASD mamy do czynienia z tzw. triadg autystyczna, ktéra obejmuje zahamowa-
nie rozwoju spofecznego, dysfunkcje w komunikacji werbalnej i niewerbalnej oraz zabu-
rzenia behawioralne. Zaburzenia moga wystgpowa¢ w réznym nasileniu, poczawszy od
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objawéw najlzejszych po silne zachowania dysfunkcyjne. Charakterystyczne symptomy,
ktére opisuje si¢ najczgsciej, to izolacja od otoczenia, powtarzalnos¢ dziatan, obojet-
no$¢ w relacjach z innymi potaczona z brakiem empatii oraz agresja lub brak umiejet-
nos$ci nawigzywania wiezi spolecznych. Obserwuje si¢ réwniez gleboka niezdolnos¢ do
standardowych zachowan niewerbalnych (np. kontaktu wzrokowego), czy niemoznosé
dzielenia si¢ zainteresowaniami, osiggni¢ciami i rado$cia z innymi. Wezesnym objawem
autyzmu u dzieci moze by¢ ustawianie przedmiotéw rzgdami badz segregowanie klo-
ckéw czy zabawek wedtug koloréw. Wzbudzajace niepokdj zachowania moga przejawiaé
si¢ takze catkowicie pochtaniajacym hobby lub powtarzajacymi si¢ ruchami ciata (Wa-
silewska i in., 2009; Kessik, 2010; Sealey i in., 2016). Znaczna liczba dzieci, u ktérych
zdiagnozowano chorobg, cierpi na utrat¢ nabytych wezesniej umiejetnosci, co sugeruje
neurodegeneracje¢ lub rodzaj postepujacej encefalopatii pojawiajacej si¢ po urodzeniu
(Hooker, 2014).

Osoby ze spektrum autyzmu borykaja si¢ z szeregiem choréb wspétistniejacych.
Podstawowym objawom cz¢sto towarzysza zesp6t nadpobudliwosci z deficytem uwagi
(ADHD), zaktécenia snu, leki, niepelnosprawnos¢ intelektualna, choroby psychiczne,
napady padaczkowe i zaburzenia zotadkowo-jelitowe. Niekiedy pojawiaja si¢ dysfunkcje
uktadu immunologicznego z towarzyszaca im ostabiona odpornoscia, nadwrazliwoscia
na metale cigzkie i sklonnoscia do infekcji drég oddechowych i uktadu pokarmowego.
Opisane symptomy bardzo réznia si¢ u poszczegdlnych chorych, w zaleznosci od ich
stanu zdrowia (Walsh, 2014; Pulikkan i in., 2019).

Etiopatogeneza ASD jest nadal niejasna. Bardzo istotnymi czynnikami wyzwalaja-
cymi chorobg¢ moga by¢ predyspozycje genetyczne, stan metaboliczny organizmu oraz
zakazenia i inne czynniki §rodowiskowe. Wsrdd tych ostatnich bardzo czgsto wymienia
si¢ pestycydy, ftalany, rozpuszczalniki, polichlorowane bifenyle, substancje zapachowe
i metale cigzkie, zwlaszcza glin stosowany w szczepionkach jako adiuwant. Wigkszos¢
z nich to sktadniki kosmetykéw i herbicydéw. Jednak nadal obszar powiazaii migdzy
réznymi czynnikami prowadzacymi do pojawienia si¢ autyzmu pozostaje mato rozpo-
znany i jest przedmiotem wielu kontrowersji (Sealey i in., 2016; Mold i in., 2018; Pu-
likkan i in., 2019).

Przyktadem jest nader ciekawa analiza Hookera (2014), ktéry dokonuje ponownej
analizy danych CDC (Centers for Disease Control and Prevention) dowodzacych, ze
szczepionka MMR (zawiera glin) nie ma nic wspélnego z autyzmem. W jego ocenie
byl to fatszywy wniosek. Dostarcza on twardych dowodéw wskazujacych, ze chtopcy
szczepieni przed 24-36 miesigcem zycia s bardziej narazeni na wystapienie choroby.
Jest to zgodne z rezultatami badan dotyczacych zawierajacego rtgé tiomersalu, ktéry jest
stosowany w wielu szczepionkach jako konserwant. U dzieci otrzymujacych szczepionke
pojawiaja si¢ zaburzenia neurorozwojowe, w tym tiki, deficyt uwagi i autyzm. Istnieje
daleko idace podobieristwo migdzy skutkami zatrucia mézgu rtgeia i zmianami tego
organu wystepujacymi w ASD. W obu sytuacjach pojawiaja si¢ m.in. zmniejszony prze-
ptyw krwi w mézgu, zapalenie nerwéw, aktywacja komérek glejowych, dysfunkcja ko-
morek §rodblonka naczyri i mitochondriéw, degeneracja mikrotubul, wzrost ilosci APP
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(biatko prekursorowe amyloidu), stres oksydacyjny i peroksydacja lipidéw, obnizony
poziom glutationu, zakl6cenie sygnalizacji wapniowej, GABAergicznej i glutaminergicz-
nej, hamowanie syntezy IGF-1, uposledzenie metylacji i podwyzszony poziom cytokin
prozapalnych w mézgu. Sugeruje to, ze rte¢ moze by¢ przyczyna zmian w mézgu obser-
wowanych w autyzmie (Kern i in., 2012; Hooker i in., 2014; Modabbernia i in., 2017).
Do podobnych wnioskéw doszli autorzy metaanalizy (Jafari i in., 2020) twierdzacy, ze
metale cigzkie (rt¢¢, oléw) maja zwiazek z tym schorzeniem.

Potwierdzajg to réwniez Mold i in. (2018) i podkreslaja fake, ze u 0séb ze spektrum
autyzmu zawarto$¢ glinu w mézgu jest niezmiennie wysoka, szczegélnie w komérkach
innych niz neurony. Metal ten jest adiuwantem najczesciej stosowanym w szczepion-
kach. Wykazuje silne dzialanie neurotoksyczne, bedac jednoczesnie silnym stymulato-
rem reakeji odpornosciowych. W zwiazku z tym przypisuje mu si¢ duza zdolno$¢ wywo-
tywania zaburzend neuroimmunologicznych (Tomljenovic, Shaw, 2011). Nadal jednak
niekt6rzy autorzy (Taylor i in., 2014; Modabbernia i in., 2017) podtrzymuja, ze migdzy
szczepieniami i autyzmem nie ma zadnego zwiazku.

Warto w tym miejscu zwréci¢ uwage na interesujaca hipotezg tzw. ,przecigzenia
immunologicznego wywotanego szczepionka’. Wg jej autora (Classen, 2014) mamy do
czynienia z epidemia choréb zapalnych, ktdra towarzyszy jatrogennej stymulacji immu-
nologicznej szczepionkami. Wiele dowodéw wskazuje, ze otytos¢, cukrzyca typu 2 i inne
choroby metaboliczne sg silnie zwigzane z immunizacja. Moga by¢ zatem przejawem re-
akcji uktadu odpornosciowego na przecigzenie immunologiczne, ktére jest skutkiem har-
monogramu szczepien. I to wlasnie przyczynia si¢ do autyzmu i innych choréb zapalnych.
Wyzwania dla uktadu odpornosciowego matki — szczepionki, ktére sa obecnie rutynowo
podawane kobietom w ciazy — niekiedy prowadzga do ,zmian na cale zycie w ukfadzie od-
pornosciowym dziecka”, a odpowiedZ immunologiczna — wplywa na jego mézg.

Nawiazuja do tego inni badacze, ktérzy sugeruja, ze autyzm jest efektem standw za-
palnych réznych regionéw moézgu, z dysfunkcjg uktadu odpornosciowego w tle. Okaza-
to si¢ bowiem, ze s3 z nim $cisle powiazane charakterystyczne zmiany poziomu cytokin.
U chorych dzieci obserwuje si¢ podwyzszony poziom cytokiny przeciwzapalnej IL-37
i prozapalnej IL-18. Pojawiaja si¢ u nich réwniez inne czynniki prozapalne, w tym IL-
18, TNF-a i IL-8 (Kern i in., 2012; https://kopalniawiedzy.pl/autyzm-zapalenie-1L-37-
-IL-8-spektrum-autyzmu).

Jednym z najistotniejszych zwiazkéw chemicznych sprzyjajacych autyzmowi wyda-
je si¢ by¢ glifosat, substancja czynna powszechnie stosowanego randapu. Zaburza on mi-
kroflore jelitowa, perystaltyke jelit oraz trawienie biatek i ttuszczéw. Niestrawione biatka
wywoluja nieszczelno$¢ bariery jelitowej i — w konsekwencji — mézgowej. Pojawiajace
si¢ zjawiska autoimmunologiczne prowadza do uszkodzeri ostonek mielinowych, osta-
bienia widkien nerwowych i zaktéceri komunikacji interneuronalnej. Sugeruje si¢ takze,
ze glifosat narusza mechanizmy metylacji DNA, powszechnie obserwowane w autyzmie
(https:/[www.collective-evolution.com/2019/06/04/glyphosate-autism-scientist-expla-
ins-the-indisputable-link-foods-that-reverse-autism-symptoms). Jednym z czynnikéw
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ryzyka okazat si¢ réwniez paracetamol. Ekspozycja ptodu na ten zwiazek znaczaco zwigk-
szata wystgpowanie ASD w dziecinstwie (Ji i in., 2020).

Tymczasem wg Gardenera i in. (2011) nie ma wystarczajacych dowodéw, aby po-
wiaza¢ jakikolwiek czynnik okotoporodowy (np. cesarskie cigcie) lub noworodkowy
z etiologia autyzmu, chociaz istnieja dowody sugerujace, ze ekspozycja na szeroka game
negatywnych czynnikéw odpowiadajacych za ogélne pogorszenie stanu zdrowia nowo-
rodka moze zwigksza¢ ryzyko. Nadal mato wiemy na temat zaleznosci migdzy sktadni-
kami odzywczymi dla matki i zwiazkami chemicznymi zaburzajacymi gospodarke hor-
monalng a ryzykiem ASD u potomstwa (Lyall i in., 2014). Wyniki kolejnych badan
(Chavez, 2016) wyraznie sugeruja, ze sposdb porodu ma niekiedy decydujacy wplyw
na uksztaltowanie si¢ mikroflory jelita noworodka i pézniejsze dzialanie osi ,,mikro-
biom — jelita — mézg”. Modabbernia i in. (2017) uwazaja, ze szczepienia (z ekspozycja
na tiomersal), palenie papieroséw przez matke i techniki wspomaganego rozrodu nie
majg zwigzku z ryzykiem ASD. Natomiast powiktania porodowe zwiazane z urazem lub
niedokrwieniem i niedotlenieniem wykazuja z nim silne powiazania. Ryzyko choroby
wzmagaja réwniez niedobér witaminy D, otylo$¢ i cukrzyca u matki oraz cigcie cesar-
skie. Niejednoznaczne dane otrzymano na temat skutkéw niedoboru kwasu foliowego
i kwaséw omega 3. Mechanizmy zwiazku miedzy czynnikami $rodowiska a ASD sg za-
tem nieustannie przedmiotem dyskusji. Moze bowiem chodzi¢ zaréwno o rézna me-
todologi¢ badari jak i zwiazki nieprzyczynowe (koincydencje) badz efekty zwiazane
z genami.

Ciekawym watkiem w etiopatogenezie spektrum autyzmu jest wiek rodzicéw
(https://www.focus.pl/artykul/wiek-ojca-ma-znaczenie). Pézne ojcostwo zwigksza ryzy-
ko choroby az trzykrotnie. Podobne zalezno$ci obserwowano takze w przypadku ADHD
i zaburzeri afektywnych dwubiegunowych. Jest to ttumaczone ,starzeniem si¢” sper-
matogenezy, ktére wzmaga ryzyko pojawienia si¢ mutacji w DNA plemnikéw (Idring
i in., 2014; Modabbernia i in., 2017). Wskazuje to jednoznacznie na wyrazny udziat
czynnikéw genetycznych, z ktérymi — jeszcze do niedawna — wigzano ogromne nadzieje
(Bailey, 1995). Oczekiwano bowiem, ze nowe techniki badari DNA i rozwijajaca sig
w szybkim tempie genomika doprowadza do wyjasnienia patogenezy autyzmu i opra-
cowania skutecznej terapii. Na podstawie wskaznika wysokiej odziedziczalno$ci genety-
cy byli przekonani, ze autyzm bedzie pierwszym zaburzeniem behawioralnym, ktérego
podloze genetyczne zostanie ustalone. Byto to jednak zbyt optymistyczne zatozenie.

Szczegbtowe badania ujawnity, ze autyzmowi sprzyja ponad 500 gendéw i az u 25%
dzieci mozna zidentyfikowa¢ zmiany genetyczne sugerujace mozliwos¢ choroby (Miles,
2011). ASD okazalo si¢ wigc genetycznie niejednorodne. Najnowsze dowody wskazuja,
ze w wielu przypadkach jest ono powszechng manifestacja kliniczng kilku rzadkich za-
burzeri genetycznych. Wraz z rozwojem genetyki molekularnej testy genomiczne staty
si¢ integralng czgscig oceny ASD, wspomagajac wezesng diagnoze. Sekwencjonowanie
catego genomu moze potencjalnie zwigkszy¢ wydajnos¢ diagnostyki molekularnej nawet
0 50%. Z drugiej strony nalezy podkresli¢, ze nawet jesli takie badania mogtyby do-
starczy¢ w wielu przypadkach jednoznacznej diagnozy, ich moc predykceyjna jest praw-
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dopodobnie niska. Zmienna ekspresja i niepetna penetracja sa najprawdopodobniej
spowodowane wplywem epigenetycznego dziatania czynnikéw srodowiskowych i ich
interakgji, ktérych obecnie nie mozna oszacowa¢. Najwicksza wada takiej diagnostyki
jest fakt, ze poznanie przyczyny genetycznej ani nie doprowadzi do ukierunkowanej in-
terwencji opartej na dowodach, ani nie poprawi opieki lub planu leczenia danej osoby,
czyli nic nie zmieni ((Yuen i in., 2015; Tammimies, 2016).

Obecnie uwaza si¢, ze w przypadku autyzmu to raczej $rodowisko ostatecznie
decyduje, co si¢ wydarzy. Ekspresja genéw we wezesnym okresie rozwoju zmienia si¢
bowiem z uptywem czasu, w odpowiedzi na oddziatywanie czynnikéw zewngtrznych.
Szczegbtowa analiza danych pozwala stwierdzi¢, ze ryzyko pojawienia si¢ ASD zalezy od
nich nawet w 60% (Walsh, 2014; Melillo, 2017). Geny moga by¢ w duzej mierze odpo-
wiedzialne za ryzyko choroby, lecz sam jej rozwdj w wigkszym stopniu zalezy od okre-
Slonych czynnikéw $rodowiskowych. Wiele z tych czynnikéw jest ze sobg powiazanych,
a ich identyfikacja i poréwnanie moze ujawni¢ wspélny schemat zmian na poziomie
molekularnym (Hallmayer i in., 2011; Grabrucker, 2013).

Wg niektérych badaczy (Moore, Shenk, 2017) termin ,odziedziczalnos¢”, uzy-
wany obecnie w genetyce behawioralnej cztowieka, jest jednym z najbardziej mylacych
w historii nauki. Nie mozna wptywu genéw oddzieli¢ od czynnikéw Srodowiskowych.
Wykazano ponad wszelka watpliwos¢, ze cechy ksztattuja si¢ w interakcjach migdzy czyn-
nikami genetycznymi i niegenetycznymi, ktére zachodza w kazdym momencie rozwoju.
Praktycznie nie ma takiego czego$ jak wplyw samych genéw. Nie ma zatem wigkszego
sensu probowac ilosciowo okresli¢ wzgledne znaczenie dwéch réznych czynnikéw, pozo-
stajacych ze soba w dynamicznych zalezno$ciach. Sytuacj¢ dodatkowo komplikuje poten-
cjalny wpltyw mikroflory jelitowej na objawy zwiazane z ASD. Mamy zatem do czynienia
z siecig skomplikowanych interakeji miedzy czynnikami srodowiskowymi i genetyczny-
mi, mikrobiota, odpornoscia, fizjologia jelit i zachowaniem. Nowe odkrycia potwierdza-
ja role mikrobiomu jako swoistego interfejsu migdzy $rodowiskowymi i genetycznymi
czynnikami ryzyka, ktéore sa zwiazane ze spektrum autyzmu (Vuong, Hsiao, 2017).

Autyzm — NIEPOZADANE SKEADNIKI DIETY I KONSEKWENC]JE

Wiele symptoméw powiazanych ze spektrum autyzmu ma bezposredni zwiazek
z niedoborem skfadnikéw odzywezych, negatywnymi reakcjami na okreslone substancje
zawarte w produktach spozywczych badz problemami z metabolizmem. Dlatego u dzie-
ci dotknigtych tym schorzeniem te kwestie powinny by¢ bezwzglednie brane pod uwagg
(Reguta, 2013).

Dieta wigkszoéci dzieci z autyzmem jest uboga w biatko i blonnik, zas bogata
w cukry proste. Dominuja w niej oczyszczone zboza, pieczywo z maki pszennej, kraker-
sy, precle, stodkie napoje, soki, wody smakowe i stodycze. Wszystkie maja wysoki indeks
glikemiczny, co skutkuje gwattownymi zmianami st¢zenia glukozy we krwi. Te z ko-
lei objawiaja si¢ zmiennym nastrojem, brakiem koncentracji i rozdraznieniem (Reguta,
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2013; Compart, Laake, 2015). Niestabilnej gospodarce weglowodanowej i dysfunkcjom
w zachowaniu towarzyszy przerost patogennej mikroflory jelit, co koriczy si¢ dysbioza.
Dochodzi m.in. do nadmiernego namnozenia drozdzy Candida spp. (Shaw, 2016; Ga-
tecka i in., 2018). Badania wykazuja, ze Candida trwale podnosi poziom kortyzolu oraz
obniza produkcje¢ serotoniny w jelicie, prowadzac do zaburzed w ukladzie immunolo-
gicznym i OUN (Mytek, 2018). Niepozadane mikroorganizmy pojawiaja si¢ w nadmia-
rze takze po stosowanych antybiotykach i preparatach hormonalnych, wskutek stresu
czy nagromadzenia toksyn (Janus, 2011; Chavez, 2016).

Kazeina to biatko mleka krowiego, koziego badz owczego, wyste¢pujace we wszyst-
kich produktach mlecznych. Z kolei gluten jest biatkiem rodlinnym zbéz — pszenicy,
jeczmienia, owsa i zyta. Powinny by¢ one hydrolizowane w przewodzie pokarmowym.
Jednak u dzieci z ASD bardzo czesto mechanizm ten zawodzi. Stwierdza sie bowiem
u nich niedobér dipeptylopeptydazy IV, enzymu rozktadajacego zaréwno kazeing jak
i gluten. W efekcie dochodzi do powstania odpowiednio kazomorfiny i gliadomorfi-
ny — egzorfin wykazujacych aktywno$¢ opioidowa. Kumuluja si¢ one w organizmie,
pojawiajac si¢ w plynie mézgowo-rdzeniowym, mleku matek karmiacych oraz krwi
i moczu 0sdb cierpigcych na autyzm. Podobne zjawisko obserwuje si¢ réwniez w de-
presji i schizofrenii. Egzorfiny pokonuja barier¢ krew-moézg i nasilajg zachowania nie-
neurotypowe. Wplywaja destrukcyjnie na funkcjonowanie mézgu, szczegélnie mocno
na osrodki mowy i stuchu. Nastgpstwa kliniczne sa generalnie okreslane jako zespét
jelitowo-mézgowy (gut-brain syndrome) (Sanctuary i in., 2018). Sytuacj¢ komplikuje
fakt, ze wielu chorych wytwarza przeciwciala. Cade i in. (2000) wykazali, ze 87% spo-
§réd badanych 150 0s6b miato przeciwciata IgG przeciwko glutenowi, a 90% — kazeinie.

Kolejnym problemem dzieci z ASD sg sztuczne dodatki w produktach spozyw-
czych. Szacuje si¢, ze 50% przypadkéw nadpobudliwosci u tych chorych jest wywo-
tanych przez obecne w zywnosci barwniki, aromaty i konserwanty, ktére wplywaja na
funkcjonowanie mézgu. Sa to m.in. aspartam, sacharyna, kwas benzoesowy i jego sole,
guma arabska, kwas fosforowy, karagen, czerwien koszenilowa i erytrozyna. W terapii
jest zatem wskazane rozwazenie diety Feingolda, w ktérej zaleca si¢ ich unikaé. Dodat-
kowym niebezpieczenistwem sa kosmetyki, zwlaszcza produkty do kapieli i szampony.
Niebezpieczne substancje wchodza réwniez w sktad przyboréw do zabawy czy nauki.
Jeszcze jednym problemem dzieci autystycznych jest nadwrazliwo$¢ na fenole i salicy-
lany, ktéra prowadzi do astmy badz pokrzywki (Kessick, 2010; Compart, Laake, 2015;
Shaw, 2016; Mylek, 2018).

Nadwrazliwo$¢ to jeden z najistotniejszych mechanizméw lezacych u podstaw
ASD. Mamy tu do czynienia z dwoma mozliwymi sytuacjami: alergia IgE-zalezng
i IgG-zalezna. Pierwsza jest zwigzana z mastocytami (komorki tuczne), ktdre wystepuja
w skérze oraz §luzéwee nosa, ucha, gardta, krtani, oskrzeli i jelit. Jej objawami sg katar,
kaszel, obrzgki, pokrzywka, wysypka, swiad, AZS, zaczerwienienie skory, dusznosci, za-
palenie oczu, uszu, gardta i krtani oraz biegunka i béle brzucha. Moga one wystapic¢ juz
po kilku-kilkunastu minutach. W diagnostyce wykorzystuje si¢ testy wykrywajace swoi-
ste przeciwciata IgE-zalezne we krwi skierowane przeciwko konkretnym alergenom, np.
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réznym sktadnikom pokarméw. Istota alergii (nietolerancji pokarmowej) IgG-zaleznej
jest nieprawidlowa i nadmierna reakcja uktadu immunologicznego na — w sumie nie-
szkodliwe — sktadniki obecne w zywnosci. Moze ona dotyczy¢ narzadéw zupetnie nie ko-
jarzonych z reakcjami alergicznymi, co bardzo utrudnia prawidtowa diagnoze zjawiska.
Tym bardziej, ze objawy wystepuja z opdznieniem od kilku godzin do 3 dni (Kaczmarski
iin., 2011; Zawisza, 2013; Compart, Laake, 2015; Mytek, 2018).

W badaniach wlasnych u okoto 1/5 dzieci potwierdzono laboratoryjnie alergi¢ po-
karmowa IgE-zalezng lub nietolerancje pokarmowa. W grupie chorych, ktérzy zmagali
si¢ z alergiami lub nietolerancjami, ponad potowa byta uczulona na mleko krowie lub
pszenicg (Szewczak, 2020). Zupetnie inne wyniki uzyskali Xu i in. (2018), ktdrzy ta-
kie dysfunkcje wykazali az u 87% pacjentéw. Ta rozbiezno$¢ prawdopodobnie wynika
z rzadkiego stosowania i wysokich kosztéw tego typu diagnostyki w Polsce.

Stwierdzono, ze jesli matka w czasie w ciazy cierpiata na alergie, ryzyko autyzmu
u dziecka zwigksza si¢ dwukrotnie. Alergeny, dziatajace za posrednictwem krwi i plynu
owodniowego, staja si¢ bowiem niebezpieczne juz w trakcie zycia ptodowego. Okazato
sig, ze pigédziesigciodniowy pléd reaguje skurczem oskrzeli na alergen podany matce
alergiczce. Z kolei noworodek spozywa, wraz z mlekiem matki, makroczasteczki pokar-
moéw przedostajace si¢ z jej przewodu pokarmowego. Tuz po porodzie moga rozwinac si¢
zatem objawy alergii w postaci sapki, kolki, zapalenia ucha $rodkowego, kataru, kaszlu,
a takze biegunek, wymiotéw i wysypek. Takie zjawiska sa czgsto obserwowane u dzie-
ci ze spektrum autyzmu. Pierwsza zasada profilakeyki alergii u dziecka powinno wigc
by¢ uporzadkowanie zdrowia matki przynajmniej kilka miesi¢cy przed ciaza (Rossignol,
2016; Mytek, 2018).

Zbadano wptyw alergii pokarmowej na zaburzenia zachowania. Dzieci z migrena
i padaczka byly leczone dietg eliminacyjna. W efekcie przestaly cierpie¢ z powodu béléw
glowy i napadéw drgawek. Dodatkowo poprawie uleglo ich funkcjonowanie emocjo-
nalne (Hozyasz i in., 2010; Hozyasz, 2016). Gdy btona $luzowa jelita regeneruje si,
mikroszezeliny w jelicie zanikaja. Oznacza to jednoczesnie wyciszenie uktadu immuno-
logicznego, dzi¢ki czemu stabng reakcje alergiczne na problematyczne pokarmy.

Objawy, ktére wymagaja u dziecka dalszej diagnostyki w kierunku alergii lub nieto-
lerancji pokarmowej to: nadmierne pocenie w nocy, upodobanie lub szczegélna nieche¢é
do okreslonych pokarméw, krzyk bez wyraznego powodu, moczenie nocne, spozywanie
rzeczy, ktére nie sa pokarmem (np. papieru, ziemi, mydta), nadpobudliwo$¢ przed wy-
préznianiem czy state uczucie glodu lub jego brak (Kessick, 2010; Mytek, 2018). Testy
badajace alergie opdznione sa coraz powszechniejsze w laboratoriach diagnostycznych,
lecz nadal sporadycznie brane pod uwagg przez lekarzy.

AUTYZM — MIKROBIOTA JELITOWA — MOZG

Dzieci ze spektrum autyzmu bardzo czgsto cierpia z powodu dolegliwosci ze strony
przewodu pokarmowego, m.in. alergii i nietolerancji pokarmowych, refluksu zotadko-
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wo-przetykowego, przerostu drozdzy Candida albicans w jelitach, béli brzucha, mdtosci,
zgagi, wzded, zapard i biegunek (Wasilewska i in., 2009; Kral i in., 2013; Woeller, 2016).
Szewczak (2020) wykazata, ze zaparcia, biegunki czy wzdegcia pojawialy si¢ u 65% an-
kietowanych chorych. Podobne wyniki przedstawili Gonzalez i in. (2005), ktérzy prze-
prowadzili badania dzieci w jednym z wenezuelskich szpitali. U 36% z nich stwierdzono
biegunke, 33 — zaparcia, za$ u 20 — wypréznienia z zawartoscia $luzu i krwi.

Jelito jest podstawowym miejscem kontaktu elementéw srodowiska zewngtrznego
i wnetrza organizmu. Barierg jelitowa tworza m.in. enterocyty, kepki Peyera, warstwa
$luzu, wydzielnicza immunoglobulina A, limfocyty i mikroflora. Zdrowy uktad pokar-
mowy uniemozliwia drobnoustrojom wyrzadzenie organizmowi jakichkolwiek szkéd
oraz skutecznie ogranicza stany zapalne, naptyw toksyn, alergenéw i metali cigzkich
(Walsh, 2014; (Kuligowska-Dudek, 2016; Mylek, 2018).

Wigkszo$¢ 0séb z autyzmem ma klopoty z przyjmowaniem pokarméw. Jedna
z przyczyn s zaburzenia sensoryczne zwigzane z ich odczuwaniem w jamie ustnej oraz
nadwrazliwos$cia na dzwigki i zapachy. Czgsto tez takie osoby nie gryza pokarmu, po-
tykajac go w nierozdrobnionych kawatkach. W zwiazku z tym sktadniki odzywcze za-
warte w pozywieniu nie moga by¢ ani strawione, ani skutecznie wchionigte w jelitach.
Infekcje, antybiotyki, niestrawione biatka, metale ci¢zkie, niewlasciwa dieta, alergeny,
barwniki, konserwanty, pestycydy i nieprawidtowa mikroflora zasiedlajaca jelita to tylko
niektére czynniki majace znaczacy udzial w uszkadzaniu btony sluzowej przewodu po-
karmowego (White, 2003).

Pogorszenie stanu wysciotki jelita, z atrofia kosmkéw jelitowych wilacznie, moze
obniza¢ zaréwno aktywno$¢ enzyméw trawiennych jak i samo wchtanianie sktadnikéw
pokarmowych. Badacze sugeruja, ze za dysfunkcje jelita odpowiada przede wszystkim
obecnos$¢ biatka w diecie. Niekompletne trawienie zwigksza proces gnicia biatek, co
skutkuje zmniejszong integralnoscia bariery jelitowej, zwigkszona odpowiedzia immu-
nologiczna i zmianami w populacji drobnoustrojéw (Walsh, 2014; Chavez, 2016; Sanc-
tuary i in., 2018). Znaczny odsetek dzieci z autyzmem wytwarza niewystarczajaca ilos¢
wydzielniczych przeciwciat IgA, ktére bardzo skutecznie neutralizujg antygeny pokar-
mowe oraz toksyny bakteryjne i wirusy (Sanctuary i in., 2018).

U wielu dzieci autystycznych pojawiaja si¢ problemy z wasciwg mikroflorg jelit.
Rozpoczynaja si¢ one u wielu z nich juz w chwili urodzenia przez cesarskie cigcie lub
z powodu probleméw jelitowych matki. Infekcje bakteryjne, antybiotyki, nieodpowied-
nia dieta i brak bogatych w probiotyki pokarméw przyczyniaja si¢ do powigkszania si¢
nieréwnowagi migdzy dobrymi i ztymi bakteriami. Gwattownie namnazajaca si¢ w ta-
kich warunkach populacja Candida albicans moze prowadzi¢ do znaczacych uszkodzen
Sluzéwki jelita (Wasilewska i in., 2009; Janus, 2011; Chavez, 2016).

Ostatnie badania pokazuja, Ze zmiany w mikrobiomie moga modulowa¢ fizjologi¢
przewodu pokarmowego, funkcje odpornosciowe, a nawet zachowanie. Powiazania mig-
dzy poszczegdlnymi bakteriami a fenotypami istotnymi dla ASD sugeruja, ze dysbioza
odgrywa wazng rol¢ w rozwoju i manifestacji objawéw autyzmu. W ostatnich latach
wielu badaczy podkreslato znaczenie uposledzenia mikroflory jelitowej w etiopatogene-
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zie autyzmu, demencji i zaburzeniach nastroju. Dostgpne dowody wskazuja, ze odgrywa
ono kluczows rol¢ w rozwoju tych schorzeni (Mangiola i in., 2016; Vuong, Hsiao, 2017).

Badania kliniczne wykazaly, ze objawy zoladkowo-jelitowe i dysbioza sg Zrédtem
zaburzet dwukierunkowej osi ,,mikrobiota-jelito-mdzg”, ktére stajg si¢ waznym czyn-
nikiem generujacym zachowania autystyczne. Problemy zotadkowo-jelitowe, obserwo-
wane w wickszosci przypadkéw autyzmu, sugeruja, ze ma on podloze fizjologiczne. Ta
sytuacja jest inicjowana przez dysbiozg i moze zaburzy¢ koordynacj¢ wspomnianej osi.
Usunigcie probleméw zotadkowo-jelitowych pomaga ztagodzi¢ objawy, wigc w terapii
nalezy bra¢ pod uwagg rol¢ probiotykéw i srodkéw niefarmakologicznych. Cho¢ opisy-
wane zaburzenia sg niezaprzeczalnym faktem, u oséb autystycznych nie ma jednego cha-
rakterystycznego profilu mikroflory jelita (Karakuta-Juchnowicz i in., 2016; Li, Zhou,
2016; Fattorusso i in. 2019; Pulikkan i in., 2019).

Informacje pomigdzy OUN a jelitami sa przenoszone w obie strony w rézny spo-
s6b, m.in. droga neuronalna, endokrynna, metaboliczng i immunologiczna. System ner-
wowy reguluje perystaltyke jelit, trawienie, wydzielanie sokéw trawiennych, ma udziat
w przekazywaniu neuroprzekaznikéw do mézgu, np. 90% serotoniny jest wytwarzane
w jelitach. Enteryczny ukiad nerwowy, nazywany ,mézgiem jelitowym”, uczestniczy
w regulacji aktywnosci przewodu pokarmowego oraz wplywa bezposrednio na migénie,
naczynia i blong §luzowa. Wyniki badan sugeruja, ze ocena unerwienia obwodowego jest
uzytecznym narz¢dziem do oceny potencjalnego ryzyka wystgpowania choréb z autoa-
gresji (Ciesielczyk, Thor, 2013; Karakuta-Juchnowicz i in., 2016). Wydaje sig, ze to stan
zapalny jelit prowadzi do nieprawidlowosci funkcjonowania neuronéw, zaburzeri moto-
ryki przewodu pokarmowego i innych przykrych dolegliwosci. Zmiany morfologiczne
czy molekularne moga obejmowac¢ zanik komérek zwojowych, spadek liczby recepto-
réw, apoptoze neurondw, zaburzenia funkcjonowania mitochondriéw i metabolizmu
komérkowego oraz zaktécenia dzialania neuroprzekaznikéw (Vasina i in., 2000).

W kontaktach mig¢dzy uktadem pokarmowym i OUN istotng rol¢ odgrywaja réw-
niez mechanizmy immunologiczne, w ktérych uczestnicza m.in. grasica, szpik kostny,
migdatki, naczynia limfatyczne, limfocyty B i T, makrofagi, granulocyty czy komérki
tuczne. Jezeli jelita dziecka nie dzialaja odpowiednio, np. w wyniku ostabienia odporno-
§ci po cesarskim cigciu, choroby, zazywania antybiotykéw czy zbyt duzego stresu mat-
czynego, do jego organizmu moga wnika¢ rézne czasteczki biatkowe, pasozyty, bakterie
i wirusy (Compart, Laake, 2015; Kuligowska-Dudek, 2016).

De Magistris i in. (2013) przeprowadzili szczegétowe badania, poparte diagnosty-
ka laboratoryjna, dotyczace nieprawidlowej przepuszczalnosci jelitowej u dzieci z ASD.
Wg nich wystepuje ona u nich wielokrotnie cz¢sciej niz u  zdrowych (odpowiednio
25,612,3%). Nieprawidlowa przepuszczalnos¢ jelit moze zatem odgrywaé znaczaca role
w nasileniu objawéw autyzmu. Prowadzi ona bowiem do zwigkszonego przenikania
obecnych w jelicie niestrawionych czastek pokarmowych i toksyn do krwi, a w kon-
sekwencji do mézgu. Jest to oczywiste, gdyz krew i limfa w kosmkach jelitowych maja
bezposredni kontakt ze $wiatlem jelita cienkiego. Istotnym efektem jest takze interakcja
antygenowych czasteczek Zywnosci z elementami ukladu immunologicznego. Tymcza-
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sem problem ten u dzieci z ASD jest zwykle pomijany (McCandless, 2008; Wasilewska
iin., 2009; Melillo, 2017; Sanctuary i in., 2018).

Okazuje sig, ze dla zachowania zdrowia mézgu dziecka autystycznego istotny jest
jeszcze jeden mechanizm, tzw. bariera krew — mézg (BBB, blood brain barrier), ktéry
jest wysoce selektywna w regulacji przeptywu czasteczek migdzy krwia a mézgiem. Jej
podstawowymi elementami strukturalnymi sa komoérki naczyn wlosowatych moézgu,
astrocyty i pericyty. Istotng sktadowa biochemiczng bariery sa metalotioneiny (MT),
obecne réwniez w blonie luzowej jelit. Zapobiegaja one przenikaniu metali cigzkich do
krwi i mézgu. Ostabienie ich aktywnosci obserwuje si¢ w autyzmie, ADHD, schizofre-
nii i chorobie Alzheimera. Innym mechanizmem BBB jest dziatanie enzyméw obecnych
w pericytach i astrocytach. Maja one zdolnos¢ degradacji potencjalnie neuroaktywnych
zwiazkéw, zanim te zaczng dziataé §rédmiazszowo. Wazng role w tych mechanizmach
petni takze uktad limfatyczny mézgu, kedry skutecznie oczyszcza go ze zbednych sktad-
nikéw. Jednak w pewnych okolicznosciach srodowiskowych dochodzi do znaczacych
zaburzen funkcjonowania bariery. Wykazano to takze w ASD (Walsh, 2014; Louveau
iin., 2016; Koper-Lenkiewicz i in., 2018; Semyachkina-Glushkovskaya i in., 2018).

AUTYZM 1 TERAPIE POKARMOWE

Badania wlasne potwierdzity hipotezg, ze dzieci ze spektrum autyzmu mocno ogra-
niczaja swe wybory zywieniowe tylko do tych produktéw, ktére wywotuja u nich do-
bre samopoczucie i, jednoczesnie, majg forme uzalezniajaca — cukier, stodkie przekaski
oraz produkty mleczne i pszeniczne. A jednym z pierwszych efektéw jest nieprawidtowe
funkcjonowanie mézgu.

Dieta oznacza specjalny sposdb zywienia, ktéry uwzglednia ilos¢ i jakos¢ spozywa-
nych pokarméw. Ma ona dostarczy¢ niezb¢dne sktadniki pokarmowe, z dostosowaniem
ich podazy do mozliwosci trawienia, wchianiania i metabolizmu. Whasciwie prowadzo-
na dieta moze poprawi¢ stan zdrowia, fagodzac przebieg wielu choréb i dysfunkeji or-
ganizmu. Wiemy, ze jest to realne, gdyz sktadniki naszej zywnosci maja duzy ,,potencjal”
epigenetyczny. Chodzi gléwnie o zmiany metylacji DNA, na ktére wplywaja réwniez
cho¢by takie czynniki jak dieta matki w trakcie ciazy, stres, zakazenia wirusowe i bak-
teryjne, toksyny, leki, hormony oraz poziom choliny, metioniny i witamin z grupy B.
Nalezy podkresli¢, ze uwzglednienie zjawisk epigenetycznych znaczaco zmienito nauko-
we podejscie do chordb przewlektych, w tym spektrum autyzmu (Dmitrzak-Weglarz,
Hauser, 2009; Seremak-Mrozikiewicz i in., 2014; Ciborowska, Rudnicka, 2016).

Leczenie dietetyczne polega na wprowadzeniu diety eliminacyjnej, w ktdrej wy-
klucza si¢ na pewien czas — zazwyczaj do 8 tygodni, cho¢ jest to uzaleznione od wielu
czynnikéw — produke dajacy objawy intensywnej nietolerancji, okreslony poprzez wni-
kliwa obserwacje¢ lub testy laboratoryjne. Termin ,dieta eliminacyjna’ jest stosowany
zamiennie z pojeciami ,,terapia pokarmowa’ i ,interwencja pokarmowa’. Okreslona die-
t¢ nalezy wprowadza¢ wtedy, gdy widoczne sa nieprawidtowosci natury metabolicznej,
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biochemicznej i odzywczej, a takowe u 0séb ze spektrum autyzmu czgsto wystepuja.
W ustaleniu pokarméw wywotujacych dolegliwosci bardzo pomocne staja si¢ testy na
utajone alergie pokarmowe. Stanowi to punkt wyjscia w ustaleniu diety odzywczej, anty-
zapalnej, wspomagajacej regeneracje Sluzéwki ukladu pokarmowego i wspierajacej roz-
woj chorego dziecka (Mylek, 2018).

Diety, ktérych celem jest wykluczenie alergii i nietolerancji pokarmowych, staja
si¢ coraz powszechniejsza metodg wspomagania terapii chorych ze spektrum autyzmu.
Interwencje zywieniowe majace na celu wyciszenie stanu zapalnego przewodu pokar-
mowego to praktyka dajaca wymierne efekty, o ile stosowana jest ze skrupulatnoscia.
Pogorszenie zachowania u 0séb chorych moze by¢ nastgpstwem spozycia konkretnych
pokarméw. Niepozadane reakcje moga by¢ wywotane prawie przez kazdy skladnik diety.
Objawy sa mocno zréznicowane i zalezne od rodzaju uczulajacego pokarmu (Compart,
Laake, 2015). Badania dotyczace wptywu réznych terapii pokarmowych na objawy au-
tyzmu sa prowadzone dopiero od niedawna. Ich wyniki sa wi¢c stosunkowo ubo-
gim materialem do analizy, tym bardziej ze brakuje nadal danych z Polski. W $wiecie
medycznym nie ma wi¢c nadal jednoznacznej opinii o stosowaniu diet eliminacyjnych
u dzieci z ASD (Elder i in., 2015; Piwowarczyk i in., 2018).

Obiecujacy strategia leczenia ASD i dysfunkgji jelita moze by¢ zastosowanie tera-
peutycznych modulatoréw osi ,,mikrobiota-jelito-mézg”, takich jak probiotyki i robako-
terapia (Li, Zhou, 2016; Fattorusso i in., 2019). W przypadku autyzmu byto to dotych-
czas stosowane jedynie w warunkach eksperymentalnych, ale z obiecujacymi wynikami.
Gl¢bsza ocena roli mikroflory jelitowej w rozwoju zaburze ze spektrum autyzmu,
a takze rozwdj arsenatu terapeutycznego do modulowania mikroflory jelitowej sa wazne
dla lepszego leczenia ASD (Mangiola i in., 2016).

Specjalna dieta weglowodanowa (SCD, specific carbohydrates diet) jest stosowa-
na m.in. w zapaleniu jelita grubego, chorobie Crohna, zespole jelita drazliwego i ce-
liakii. Zapobiega ona wzde¢ciom, fermentacji i wzrostowi ilosci kwaséw organicznych.
Jej zalozeniem jest unikanie jakichkolwiek weglowodanéw ztozonych, z disacharydami
wlacznie. Mozna stosowaé jedynie $wieze owoce, midd, warzywa nie zawierajace skrobi
oraz fermentowane warzywa i owoce. Oprécz cukréw prostych akceptowalne sa m.in.
produkty takie jak ttuszcze, migso, jaja, ryby, sery i silnie fermentowane jogurty. Dieta
ma pozwoli¢ na odbudowe mikroflory jelitowej oraz poprawe trawienia i wchtaniania
sktadnikéw odzywezych. Wzrost spozycia produktéw biatkowych, blonnika i thuszczéw
oraz eliminacja produktéw o wysokim IG z diety prowadzi do ztagodzenia negatywnych
objawéw ASD, przynoszac wymierne korzysci (Kessick, 2010; Compart, Laake, 2015;
Ciborowska, Rudnicka, 2016; Mytek, 2018; Szewczak 2020).

Modyfikacja SCD jest tzw. dieta GAPS (Gut and Psychology Syndrom) nawiazuja-
ca do zespotu psychologiczno-jelitowego, ktéry opisuje nieprawidlowosci powstate na tle
zalezno$ci pomigdzy funkcjonowaniem mézgu czlowieka, a jego uktadem trawiennym
i odpornosciowym. Wazne w niej jest odpowiednie taczenie okreslonych sktadnikéw w
positku w celu optymalnego trawienia produktéw i zréwnowazenia sktadu mikrobioty
w jelicie. W diecie zaleca si¢ dtugo gotowane na §wiezym migsie wywary i warzywa
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poddane fermentacji oraz dodawanie do kazdego positku naturalnych thuszczéw, np.
masta, kokoséw, tloczonej na zimno oliwy, smalcu czy ttuszczu z kaczki. Bardzo istotne
sa réwniez kwas chlebowy, koktajle mleczne, jogurt, kefir i §mietana. Dieta powinna
tez zawieraé $wiezo wyciskane soki z owocéw, warzyw i zi6t, by wspoméc organizm
w leczeniu stanéw zapalnych i detoksykacji. Zywnos¢ powinna by¢ pozyskiwana z ekolo-
gicznych upraw i hodowli. Stosowanie protokotu GAPS przez minimum 18-24 miesigcy
daje naprawdg spektakularne efekty (McCandless, 2008; Kessick, 2010; Shaw, 2016).

Duzy potencjal we wspomaganiu rozwoju dzieci ze spektrum autyzmu maja rézne
wersje diety ketogennej, czyli terapie pokarmowe o zwigkszonej ilosci thuszezéw, przy
jednoczesnej redukcji weglowodanéw. W trakcie ketozy z ttuszezu sa produkowane ciata
ketonowe (aceton, acetooctan, kwas B-hydroksymastowy), ktére stanowia zrédto energii
dla mézgu. Diety te wykazujg szeroka skuteczno$¢ kliniczng w typowych napadach pa-
daczkowych, padaczce lekoopornej i epilepsji. Bada si¢ tez mozliwosci ich stosowania
w leczeniu innych zaburzen neurologicznych, w tym guzéw mézgu, choroby Alzheimera
i ALS (Gonzales i in., 2005; de Magistris i in., 2013). Pozytywny wplyw diety ketogen-
nej u dzieci z zachowaniami autystycznymi przedstawili juz jaki$ czas temu Evangeliou
i wsp. (2003). Chorzy spozywajacy positki ketogenne uzyskali lepsze wyniki w zakresie
poznania i socjalizacji w poréwnaniu do grupy dietetycznej GFCF (bez mleka i glu-
tenu). Na wymiernos$¢ jej efektow wskazuje takze Szewczak (2020). Wg specjalistéw
dieta Atkinsa moze by¢ ona zalecana jako terapia wspomagajaca (Evangeliou i in., 2003;
Kalamian, 2019). Ale nadal diety ketogenne s3 traktowane jako kontrowersyjne, maja
wiele ograniczen i nie powinny by¢ stosowane m.in. przy niewydolnosci watroby i ka-
micy drég zétciowych (Hozyasz i in., 2010; De Magistris i in., 2013; Kalamian, 2019).

Dieta bezglutenowa i bezkazeinowa (GFCF) byta jedna z pierwszych diet dla dzieci
z autyzmem. Po jej wdrozeniu obserwuje si¢ znaczne zmniejszenie naciekéw eozynofil-
nych w §luzéwece jelita u dzieci (Elder, 2008; Hozyasz, 2016). Opisywano réwniez za-
skakujace ztagodzenie objawéw zaréwno behawioralnych jak i fizycznych po eliminacji
glutenu i kazeiny w diecie (Knivsberg i in., 2002; Wasilewska i in., 2009; Reichelt i in.,
2012; Compart, Laake, 2015; Sanctuary i in., 2018). Tym niemniej niektére analizy
zalecaja ostrozno$¢ we wdrazaniu diety, albo wrecz podwazaja jej zasadnos¢ (Elder i in.,
2015; Piwowarczyk i in., 2018). Ma to niewatpliwie zwiazek choéby z mozliwoscia wy-
stapienia niedoboru wielu witamin w trakcie takiej terapii.

Zasadniczo wszystkie badania, w ktérych stosowano diety eliminacyjne wskazuja,
ze prowadza one do poprawy funkcjonowania 0séb z autyzmem. Nastepuje ona w réz-
nym czasie — od kilku tygodni do roku (Whiteley i wsp., 1999; Adams i wsp., 2018).
Ale istotny jest réwniez wiek chorego. Walsh (2014) sugeruje, ze leczenie biomedyczne
powinno zosta¢ wdrozone przed zakoriczeniem kluczowego etapu dojrzewania mézgu.
Zaznacza, ze po sz6stym roku zycia terapie, ktére skutecznie zwalczajg stres oksydacyjny,
zatrucie toksynami, ostabienie odpornosci, alergie pokarmowe czy nadmiar Candida
albicans beda przynosi¢ poprawe, ale réznego stopnia ostabienie funkcji poznawczych
czy spotecznych pozostanie.
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Stosowanie samej diety eliminacyjnej u dziecka ze spektrum okazuje si¢ cz¢sto nie-
wystarczajacg interwencja. Bardzo wazne jest wykluczenie dodatkéw takich jak sztuczne
barwniki, aromaty czy §rodki konserwujace oraz wsparcie diety suplementacja celowana.
Okazuje si¢ bowiem, ze czgsto problemy fizjologiczne maja zwiazek z zaburzeniami de-
toksykacji. Przypuszcza sig, ze chorzy majg zaklécone mozliwosci oczyszczania organi-
zmu z wielu zwigzkéw chemicznych. Wykluczenie wspomnianych produktéw staje si¢
wigc niejako obowiazkiem w dietach eliminacyjnych, ktére bez spetnienia tego warunku
mogga nie przynies¢ zadnych efektéw.

PODSUMOWANIE

Autyzm byl przez dziesigciolecia traktowany jako choroba majaca wylacznie pod-
toze psychiczne. Wsréd przyczyn wymieniano czynniki sugerujace, ze gtéwna role w po-
wstawaniu zaburzei odgrywaja rodzice. Etiologia i patogeneza schorzenia nie uwzgled-
niaty czynnikéw biologicznych i sSrodowiskowych.

Wraz z burzliwym rozwojem genomiki, nutrigenomiki i epigenetyki oraz badan
nad znaczeniem mikroflory jelit dla organizmu pojawily si¢ nowe koncepcje i odkry-
cia. Okazalo si¢, ze etiopatogeneza zaburzeni ze spektrum autyzmu jest skomplikowana
i wieloczynnikowa. Uznano, ze ASD ma podloze neurorozwojowe, a fundamentalne
znaczenie maja zmiany w budowie i funkcjonowaniu mézgu. Badania dowiodly réw-
niez, ze decydujace znaczenie w rozwoju choroby maja czynniki natury genetycznej
i srodowiskowej. Jak si¢ szacuje, autyzmowi moze ,sprzyja¢” nawet ponad 500 gendw.
Czynniki §rodowiskowe dziatajq natomiast przed wszystkim przez tzw. o§ mikrobiota-
-jelita-mézg, cho¢ niektdrzy badacze istotna role przypisuja takze szczepionkom.

Fakty te jednoznacznie wskazujq na, zupelnie niezauwazany do niedawna, bardzo
istotny udzial pozywienia w profilaktyce, etiopatogenezie i terapii autyzmu. Skladniki
pokarmowe decyduja bowiem o sktadzie naszych bakterii jelitowych, jakosci funkcjono-
wania uktadu pokarmowego i — posrednio — pracy mézgu, a tym samym zachowaniu.
Umiej¢tnie stosowane diety eliminacyjne w duzym stopniu fagodza objawy autyzmu.
Przynosi to tym wigksze efekty, im wezesniej zostana wdrozone.
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3 DierFrr — CENTRUM DIETETYCZNO-TRENINGOWE W HRUBIESZOWIE

Streszczenie

Mitochondria to jedne z najwazniejszych or-
ganelli komérkowych. Odpowiadaja przede
wszystkim za synteze ATP i metabolizm ener-
getyczny, przez co odgrywaja pierwszoplanowa
role w homeostazie ustroju. Od ich zdolnosci
do prawidlowego dziatania zalezy zatem na-
sze zdrowie i skfonnoé¢ do choréb. Ostatnio
w medycynie zaczgto powaznie traktowaé
problem tzw. choréb mitochondrialnych, czyli
mitochondriopatii pierwotnych (wrodzonych)
i wtérnych (nabytych). Spojrzenie na etio-
patogeneze réznych schorzed przez pryzmat
funkcjonowania mitochondriéw pozwala na
wprowadzenie zupelnie nowych terapii skon-
centrowanych gtéwnie na przyczynach dolegli-
wodci, a nie ich objawach.

W terapii mitochondrialnej proponuje si¢ ho-
listyczne podejscie do choréb, z uwzglednie-
niem zmian diety i stylu zycia oraz — przede
wszystkim — zastosowaniem suplementacji, np.
mitoceutykami. Rozwaza sie¢ réwniez wprowa-
dzenie leczenia opartego na fotobiomodulagji.
Nowe podejscie moze przynie$¢ znaczng po-
prawe skutecznodci terapii choréb uznanych
praktycznie za nieuleczalne, w tym neurodege-
neracyjnych i metabolicznych.

Stowa kluczowe: mitochondria, mitochon-
driopatie, terapie mitochondrialne, mitoceu-

tyki.

Abstract

Mitochondria are one of the most important
cell organelles. They are primarily responsible
for the synthesis of ATP and energy metabo-
lism, therefore they play a leading role in the
homeostasis of the system. Our health and su-
sceptibility to diseases depend on their ability
to function properly. Recently, the problem of
the so-called mitochondrial diseases, i.e. pri-
mary (congenital) and secondary (acquired)
mitochondriopathies, began to be treated se-
riously in medicine. Looking at the etiopatho-
genesis of various diseases through the prism of
the functioning of the mitochondria allows for
the introduction of completely new therapies
focused mainly on the causes of ailments, not
their symptoms.

In mitochondrial therapy, a holistic approach
to diseases is proposed, taking into account
diet and lifestyle changes and — above all — the
use of supplementation, e.g. with mitoceutics.
Treatment based on photobiomodulation is
also being considered. The new approach may
bring about a significant improvement in the
effectiveness of the treatment of diseases consi-
dered practically incurable, including neurode-
generative and metabolic diseases.

Keywords: mitochondria, mitochondrio-
pathies, mitochondrial therapies, mitoceutics.
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WPROWADZENIE

Organizm czlowieka to niezwykle precyzyjny mechanizm ztozony z kilkudziesigciu
bilionéw komérek, ktére codziennie zuzywaja ATP w ilosci poréwnywalnej z masa jego
ciata. Zdecydowana wigkszo$¢ adenozynotrifosforanu powstaje w mitochondriach, co
czyni je najistotniejszym ogniwem odpowiedzialnym za gospodarke energetyczna ustro-
ju. U Zrédet zaburzen czynnosci mitochondriéw moga leze¢ bardzo rézne przyczyny, zas
pojawiajacy si¢ w ich wyniku deficyt energetyczny komérek prowadzi do wielu réznych
dysfunkeji organizmu.

Choroby mitochondrialne (mitochondriopatie) dzielimy na pierwotne (wrodzone)
i wtérne (cytopatie mitochondrialne). Pierwsze to schorzenia dziedziczne przekazywane
zasadniczo w linii zeniskiej. Cytopatie s3 natomiast konsekwencjg trybu zycia — ztego
odzywiania, nadmiernego stresu, braku aktywnosci fizycznej czy negatywnego wptywu
czynnikéw $rodowiska zewngtrznego, w tym ksenobiotykéw. Skumulowane i przedtu-
zajace si¢ dziatanie negatywnych czynnikéw sprzyja przede wszystkim nadmiernej pro-
dukcji reaktywnych form tlenu, co prowadzi do stresu oksydacyjnego i nitrozacyjnego.

Nowoczesna terapia choréb mitochondrialnych opiera si¢ gtéwnie na zmianie die-
ty i uzupelnianiu mitoceutykéw — substancji niezbednych do prawidlowego funkcjo-
nowania organelli. Jej celem jest identyfikacja i usunigcie przyczyn dolegliwosci, a nie
hamowanie ich objawéw. Zwazywszy na fakt, ze wigkszo$¢ dotykajacych nas pozornie
nieuleczalnych choréb ma swéj poczatek w nieprawidlowym metabolizmie mitochon-
dri6éw, takie podejscie wydaje si¢ by¢ najbardziej optymalne.

Celem pracy jest opis funkcji mitochondriéw w organizmie cztowieka, czynnikéw
majacych na nie niekorzystny wplyw oraz wskazanie dziatani, ktére moga w znaczacy
sposdb zapobiega¢ mitochondriopatiom i kompensowaé wynikajace z nich dolegliwosci.

MitocHONDRIA (MT)

Mitochondria to organelle obecne w komérkach organizméw eukariotycznych.
Ich liczebno$¢ pozostaje w Scistym zwiazku z aktywnoscia metaboliczng komérki i jej za-
potrzebowaniem na energig, ktérej wigkszos¢ (okoto 85%) pochodzi z mitochondrialnej
fosforylacji oksydacyjnej (OXPHOS, oxidative phosphorylation). Liczba MT w komér-
ce wynosi zwykle od kilkuset do paru tysi¢cy, a w calym organizmie sigga 10 milionéw
miliardéw (1016). Stanowig one okoto 1/10 masy naszego ciala, przy czym np. w migs-
niu sercowym warto$¢ ta sigga az 36% (Know, 2019).

Mitochondria posiadaja wlasny material genetyczny, ktéry wystgpuje w postaci
kolistego DNA (mtDNA). Jego wielkos¢ jest duzo mniejsza (16x103 bp) niz jadrowego
(3x109), lecz wystgpuje on w wielu kopiach. Jesli sa one identyczne, méwimy o homo-,
jesli nie — o heteroplazmii (Friedman, Nunnari, 2014). Mitochondrialny genom ssakéw
zawiera 37 genéw kodujacych 13 biatek zwiazanych z fosforylacja oksydacyjna, 2 rodzaje
rRNA i 22 — tRNA. Informacjg o wigkszoéci, sposréd okoto 1000, biatek wystepujacych
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w mitochondriach zawiera genom jadrowy. Chodzi tu m.in. o enzymy cyklu Krebsa,
glukoneogenezy, steroidogenezy, B-oksydacji, cyklu mocznikowego i metabolizmu ami-
nokwaséw oraz biatka zwiazane z replikacja mtDNA i ekspresja genéw mitochondrial-
nych. Ich synteza wymaga udzialu ok. 3000 gendéw zlokalizowanych w jadrowym DNA
(Wojtczak, Zabtocki, 2008).

Kluczowa funkcja mitochondriéw jest produkeja energii w postaci ATP, co im-
plikuje ich podstawowe znaczenie we wszystkich przemianach endoergicznych i termo-
genezie. Przemianom energetycznym towarzyszy powstawanie reaktywnych form tlenu
(RFT, ROS, reactive oxygen species), ktére s szkodliwe dla blon biologicznych, enzy-
méw i DNA Mitochondria graja takze znaczaca role w apoptozie, regulacji metabolizmu
(zrédto metabolitéw posrednich), homeostazie jonéw Ca++ w cytozolu oraz utrzymaniu
potencjatu redoks i pH (Wojtczak, Zabtocki, 2008; de Moura i in. 2010; Schapira,
2012; Brodowiak, 2016; Know 2019, Kukliniski, Schemionek 2017). Sa réwniez znacz-
nie zaangazowane w mechanizmy odpornosci organizmu (Ganji, Reddy, 2021).

Pierwsza, beztlenowa, faza oddychania wewnatrzkomérkowego ma miejsce w cy-
tozolu, gdzie energia jest pozyskiwana w procesie glikolizy. Druga, acrobowa, odbywa
si¢ juz w mitochondriach i wymaga obecnosci tlenu (Traczyk, 2016). Najwazniejszym
jej etapem jest transport elektronéw przez fancuch oddechowy (ETC, electron transfer
chain). Ladcuch sktada si¢ z 5 komplekséw enzymatycznych, utworzonych przez okoto
40 bialek, ktére maja wytworzy¢ gradient st¢zenia protonéw migdzy blonami i matriks.
W koricowym etapie dochodzi do egzoergicznej reakeji syntezy wody z elektrondéw, pro-
tondéw i czasteczkowego tlenu, ktérej energia jest kumulowana w ATP (Know, 2019).
Adenozynotrifosforan trzeba wytwarza¢ na biezaco, gdyz z powodu krétkiego okresu
péttrwania nie moze by¢ magazynowany. Przyjmuje si¢, ze dziennie wytwarzamy go
tyle, ile sami wazymy (Kraus, 2019). Energia skumulowana w ATP jest wykorzystywana
w naszym organizmie bez zmiany postaci (anabolizm), badZ z zamiana na energi¢ me-
chaniczna, elektryczna, cieplna i inne.

Mitochondria majg szczegdlng zdolno$¢ uwalniania energii w postaci ciepla (ter-
mogeneza). Jest to mozliwe dzigki biatkom rozprzegajacym (UCPs, uncoupling prote-
ins) zlokalizowanym w wewnetrznej bfonie mitochondrialnej. Umozliwiaja one kon-
trolowany ,przeciek” protonéw z przestrzeni migdzybtonowej do matriks, obnizajac
tym samym protonowy gradient elektrochemiczny i tempo syntezy ATP. Ich aktywacja,
gtéwnie termogeniny (UCP1), w mitochondriach brunatnej tkanki ttuszczowej prowa-
dzi do uwalniania duzych ilosci ciepta. Sugeruje to kluczowa rol¢ UCPs w metabolizmie
energetycznym komorki, prawdopodobnie poprzez kontrole syntezy RFT i poziomu
stresu oksydacyjnego. Dlatego tez coraz czgéciej sa one, jako swoiste przeciwutleniacze,
brane pod uwage przy opracowywaniu strategii terapeutycznych. Na dzialanie bialek
rozprzegajacych maja wpltyw hormony tarczycy, katecholaminy i lektyny (Jarmuszkie-
wicz, Woyda-Ploszczyca, 2008; Woyda-Ploszczyca, Jarmuszkiewicz, 2008; Buist, 2017;
Know, 2019).

Aerobowym przemianom mitochondrialnym towarzyszy synteza RFT — nadtlen-
ku wodoru, rodnikéw ponadtlenkowego i hydroksylowego oraz tlenu singletowego.
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W warunkach fizjologicznych sa one szybko unieczynniane i nie powoduja zakldceri.
Nieprawidtowe funkcjonowanie fadicucha oddechowego prowadzi do nadmiernego wy-
twarzania RFT, co zmniejsza sprawnos¢ komorek, tkanek i calych narzadéw. Stanowi
to punkt wyjsciowy dla wielu proceséw zwyrodnieniowych i patofizjologicznych, ktére
sa podtozem wielu chordb i starzenia si¢ organizmu (Potargowicz i in., 2005; Woyda-
-Ploszczyca, Jarmuszkiewicz, 2008).

W mitochondriach (gléwnie komérek watroby) odbywaja si¢ glukoneogeneza oraz
synteza i rozktad ciat ketonowych. Mozliwo$¢ przeksztatcenia aminokwaséw glukogen-
nych, mleczanu i glicerolu w glukoze skutecznie wspomaga utrzymanie statego st¢zenia
glukozy we krwi. Ketogeneza jest skutkiem nadmiernej podazy triglicerydéw i kwaséw
ttuszczowych, ktéra pojawia si¢ w pewnych zaburzeniach metabolicznych, np. cukrzycy,
oraz podczas stosowania diety ketogennej i glodzenia. Kondesacja nadmiaru reszt ace-
tylowych powstatych w procesie B-oksydacji, prowadzi do syntezy kwasu acetyloocto-
wego i jego pochodnych — acetonu (w wyniku dekarboksylacji) i beta-hydroksymaslanu
(wskutek uwodornienia). Ciata ketonowe sa wykorzystywane jako wydajne Zrédto ener-
gii w wielu tkankach, np. w mézgu.

Mitochondrium jest gtéwnym organellum inicjujacym przebieg wewngtrznego
szlaku apoptozy — programowanej $mierci komérki, w ktérej kluczowa role odgrywa
cytochrom c. W normalnych warunkach nie przenika on przez zewngtrzng blong mi-
tochondrialng. Jednak po uruchomieniu apoptozy w cytoplazmie dochodzi do ekspre-
sji tzw. biatek proapoptycznych, ktdre ostatecznie wbudowujg si¢ w wewngetrzng btong
mitochondrialna, zmieniajac jej przepuszczalnosé. W matriks pojawiajg si¢ réwniez ka-
tiony wapnia. Wlasnie pod ich wpltywem cytochrom ¢ przedostaje si¢ do cytoplazmy.
Tam, wspétdziatajac z cytoplazmatycznym czynnikiem Apaf-1 i prokaspaza 9, urucha-
mia swoistg kaskad¢ odpowiednich biatek, gtéwnie kaspaz. To wiasnie one odpowia-
daja za degradacj¢ poszczegdlnych sktadnikéw komérki. Oprécz cytochromu ¢ z mi-
tochondrium moze by¢ uwalniane ponad 40 czastek odgrywajacych rol¢ w apoptozie.
W ostatniej fazie procesu formuja si¢ tzw. ciatka apoptyczne, ktére sa fagocytowane
przez makrofagi (Labedzka i in. 2006; Know, 2019).

Nalezy réwniez podkresli¢, ze mitochondria petnia inne wazne funkgje, poczawszy
od etapu oogenezy. Ich rola w komérkach zeriskiej linii plciowej jest bardzo zlozona.
Odpowiadaja one za ich jakos¢, w tym zdolno$¢ do mejozy, zaptodnienia i aktywacji
oocytu po zaplodnieniu oraz podtrzymanie rozwoju zarodka i utrzymanie ciazy (Gasior
iin., 2017).

Mitochondria facza si¢ w kompleksy, tworzac skomplikowana i dynamiczng sie¢,
ktéra ulega ciagtym procesom fuzji i fragmentacji w zaleznosci od warunkéw, w jakich
znajduje si¢ komérka. Procesy fuzji zapewniaja dostgp do produktéw ekspresji mtDNA
dla calej sieci mitochondrialnej oraz naprawe uszkodzonych fragmentéw sieci poprzez
wymiang sktadnikéw z innymi jej obszarami. Fragmentacja umozliwia swoista kontrole
jakosci mitochondriéw poprzez odlaczanie niefunkcjonalnych fragmentéw sieci i ich eli-
minacj¢ na drodze mitofagii. Inicjuje apoptoz¢ poprzez uwolnienie biatek proapoptotycz-
nych z mitochondriéw. Zapewnia takze prawidlowy rozdziat tych ostatnich do komérek
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potomnych powstajacych w mitozie (Wojtczak, Zabtocki, 2008; Westermann, 2010; Yo-
ule, van der Bliek, 2012; Ugarte-Uribe, Garcia-Sdez, 2014; Michalska i in., 2016).

Eliminacja uszkodzonych mitochondriéw (mitofagia) jest wrecz kluczowa w zapo-
bieganiu przewlektym chorobom zapalnym. Ostatnio w badaniach na myszach wykaza-
no, ze w terapii takich choréb pomocna jest aktywacja inflamasoméw, ktére pobudzaja
komoérki do mitofagii. Inflamasomy to, nieaktywne w zdrowej komorce, wielobiatkowe
kompleksy cytozolowe aktywowane przez drobnoustroje i czasteczki powstate wskutek
zaburzeli metabolicznych czy uszkodzen tkanek. Sa one wytwarzane m.in. w monocy-
tach, limfocytach i komérkach nabtonkowych (https://kopalniawiedzy.pl/stan-zapalny-
-inflamasom-NLRP3-mitofagia-kinaza-cholinowa-inhibitor-Michael-Karin,29916).

Zaburzenia proceséw fuzji i fragmentacji mitochondriéw majg istotne znaczenie
m.in. w etiopatogenezie choréb neurodegeneracyjnych (Kandimalla, Hemachandra,
2015). Brak réwnowagi miedzy tymi procesami zostat takze powiazany z patofizjologia
choréb metabolicznych, takich jak cukrzyca i otytos¢ (Roy i in., 2015).

Wydaje si¢, ze mitochondria s3 wkomponowane w niezwykle ztozony i precyzyjnie
dziatajacy mechanizm ogélnoustrojowy, w ktérym uczestnicza réwniez elementy od-
powiedzialne za glukostat, ci$nienie krwi i transport tlenu w organizmie. Najnowsze
badania wskazuja na zwiazki migdzy receptorami ACE2 odpowiedzialnymi za konwersje
angiotensyny II (regulacja ci$nienia krwi), estrogenami i metabolizmem mitochondriéw
(Shiiin., 2018; Stelzig i in., 2020).

Rola enzymu konwertujacego angiotensyng II w funkcjonowaniu mitochondriéw
jest nadal niejasna. Wykazano, ze jego dezaktywacja prowadzi do zahamowania ekspre-
sji gendéw zwiazanych z utlenianiem komérkowym, co uposledza syntezg ATP. Z kolei
nadekspresja przywraca wydzielanie insuliny i prawidlowe utlenianie mitochondrialne
w komérkach B trzustki. Zwigksza takze aktywnos¢ 67 genéw zwiazanych z mitochondria-
mi (Lei i in. 2018). Ekspresja ACE2 zalezy takze od poziomu estrogenéw, lecz konieczne
s dalsze badania w celu wyjasnienia mechanizméw tej zaleznosci (Stelzig i in., 2020).

Ostatnio opisano funkcjonalne zewnatrzkomérkowe mitochondria w egzoso-
mach wystepujacych we krwi. Ich liczba dochodzi do 3,7 mln/ml osocza. Wydaje sig,
ze krazace mitochondria biorg udziat w wielu procesach wymagajacych komunikacji
miedzy komérkami (https://kopalniawiedzy. pl/krew-osocze-mitochondria-Alain-R-
-Thierry,31412).

Mitochondria dzielg si¢ co 5-10 dni. Czynnikiem inicjujacym podziat jest niski po-
ziom syntezy ATP lub spadek potencjatu btony mitochondrialnej (Osuch i in. 2019).

MITOCHONDRIOPATIE — ZABURZENIA FUNKC]JI MITOCHONDRIOW

Komunikacja migdzy komérkami naszego ciata umozliwia im prawidtowe dzia-
tanie, ktére jest konieczne dla zachowania homeostazy. Jednak nie zawsze udaje si¢ t¢
réwnowage zachowal. Najlepszym tego dowodem sg choéby zaburzenia funkcji mito-
chondriéw.
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Prawidlowa diagnoza mitochondriopatii wymaga holistycznego spojrzenia na or-
ganizm. Podstawg jest szczegélowa anamneza (wywiad lekarski) i jej interpretacja. Na-
stepny krok to diagnostyka, ktéra pozwala doglebnie ustali¢ przyczyng, a nie — jak to
si¢ zwykle dzieje — skutek choroby. Opiera si¢ ona na mozliwosci precyzyjnej oceny
metabolizmu mitochondrialnego. Badania laboratoryjne sa doskonalym narzedziem do
oceny niedoboréw niezbednych sktadnikéw, dzigki ktdérym praca naszych ,elektrowni”
przebiega bez zarzutu. Taka ocena stwarza mozliwos$¢ zaréwno uzupetniania niedoboréw
jak i eliminacji czynnikéw szkodliwych.

W kazdej diagnostyce najwazniejszy jest prawidlowy wybér materiatu i parame-
tréw do badari. Rekomendowanym badaniem w diagnostyce mitochondriopatii jest
okredlenie stezenia mleczanu i pirogronianu. Wzrost ich poziomu $§wiadczy o zaburze-
niu metabolizmu weglowodanéw. To z kolei sygnalizuje niedobory witamin B1, B2, B3,
B5 i kwasu alfa-liponowego oraz spadek aktywnosci dehydrogenazy pirogronianowej.
Bardzo wazne sg takze ocena stgzenia ATP we krwi i aktywnosci kinazy pirogronianowej,
enzymu kluczowego dla glikolizy (https://mito-med.pl/artykul/podstawowe-badania-
-mitochondrialne).

Bardzo waznym elementem w omawianej diagnostyce jest okreslenie poziomu stre-
su oksydacyjnego i nitrozacyjnego ($wiadczy o nim podwyzszony poziom tlenku azotu w
wydychanym powietrzu i st¢zenia cytruliny w moczu). Zaleca si¢ tez wykonanie badania
krwi pod katem obecnosci nitrotyrozyny, ktéra informuje nas o duzym stgzeniu nadtle-
noazotynu w organizmie. Sugeruje si¢ réwniez ocen¢ poziomu witaminy B12 (surowica
krwi) i kwasu metylomalonowego (mocz), ktéry jest wezesnym markerem niedoboru
kobalaminy w tkankach. Wskazany jest takze pomiar dialdehydu malonowego (MDA)
bedacego — jako produkt peroksydacji lipidéw — wskaznikiem stresu oksydacyjnego.
Niekiedy diagnozuje sig stres oksydacyjny za pomoca spektroskopii EPR zwanej réwniez
elektronowym rezonansem spinowym (ESR). Jednak ze wzgledu na duze koszty nie
wykonuje si¢ tego rutynowo.

Dodatkowo oznacza si¢ poziom cystationiny, homocysteiny, kwasu foliowego
i biotyny oraz wielu innych substangji, np. karnityny, aminokwaséw, glutationu czy
wielofancuchowych kwaséw omega-3. Warto réwniez zwrdci¢ uwage na koenzym Q10,
L-karnityng, amoniak, aceton, etanol, metanol i aldehydy. Ponadto spektrum koniecz-
nych badan moze by¢ rozszerzane, w zaleznosci od podejrzeni zaburzeli w poszczegdl-

nych uktadach (Kukliriski, Schemionek, 2017).
RODZA]E MITOCHONDRIOPATII

Nasza wiedza na temat dysfunkcji mitochondriéw stale rosnie. Zaczynamy do-
strzega¢ pewne powiazania i ich wplyw na mechanizmy kliniczne trapiacych nas choréb.

Najnowsze oceny sugeruja, ze 1 na 2500 oséb cierpi z powodu zaburzeri metabolizmu
mitochondriéw. Szacuje si¢, ze odsetek ten moze niebawem wzrosna¢ do 5, a nawet 10%.
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W klasyfikacji choréb mitochondrialnych bierze si¢ pod uwage réine kryteria
i czynniki, m.in. genetyczne, biochemiczne i kliniczne. Obecna definicja obejmuje
wszystkie zaburzenia, ktére wynikaja z nieprawidtowego funkcjonowania taricucha od-
dechowego. Dotyczg one zaburzen wielonarzadowych, w ktérych wiek pacjenta nie ma
zadnego znaczenia, a objawy kliniczne manifestujg si¢ w bardzo zréznicowany sposéb
(Mierzewska, 2017).

Generalnie wyrézniamy choroby jednogenowe, chromosomalne i wieloczynniko-
we. Dwie pierwsze klasy to nieprawidlowosci z duzym ryzykiem zachorowania i wysoka
penetracja. Jednak wystepuja one niezwykle rzadko. Najbardziej znane to zespoly ME-
LAS (miopatia mitochondrialna, encefalopatia, kwasica mleczanowa i incydenty udaro-
podobne), MERRF (padaczka miokloniczna), LHON (dziedziczna neuropatia nerwu
wzrokowego Lebera), Alpersa-Huttenlochera (AHS, epilepsje, niewydolno$¢ watroby)
i Kearnsa-Sayre’a (KSS, opadanie powicek, retinopatia). Zdecydowana wigkszo$¢ mito-
chondriopatii ma ztozony, wieloczynnikowy charakter, a geny traktuje si¢ w nich jedynie
jako czynniki ryzyka. Zalicza si¢ tu wiele choréb neurodegeneracyjnych, metabolicz-
nych, nowotworowych i uktadu sercowo-naczyniowego. Z praktycznego punktu widze-
nia wyrdznia si¢ mitochondriopatie pierwotne (wrodzone), majace podloze genetyczne,
i wtérne (nabyte), ktérych przyczyna sa czynniki zewngtrzne (Bragoszewski, Ostrowski,
2009; Schapira, 2012; Piotrowska i in., 2016).

Mitochondriopatie pierwotne majg swe zrédlo w mutacjach genomu jadrowego
i mitochondrialnego. Dziedzicza si¢ jako zespoly autosomalne recesywne. Ich objawy
zwykle pojawiajg si¢ juz w pierwszych latach zycia i dotycza narzadéw o najwickszym
zapotrzebowaniu na energi¢ — serca, mig$ni szkieletowych i mézgu.

Materiat genetyczny mitochondriéw jest bardzo podatny na uszkodzenia, czego
skutkiem jest 10-krotnie wigksza czgsto§¢ mutacji w poréwnaniu z DNA jadrowym.
W komérce moga wystgpowac obok siebie mitochondria z prawidtowym i zmutowa-
nym DNA. Podczas mitozy trafiajg one losowo do komérek potomnych, wskutek czego
ich wzajemne proporcje mogg si¢ zmieniaé. Zjawisko to wyjasnia, dlaczego u pacjen-
téw z chorobami mitochondrialnymi wraz z wiekiem moze zmienia¢ si¢ zaréwno rodzaj
jak i nasilenie objawéw klinicznych (Bragoszewski, Ostrowski 2009). Jednak choroby
mitochondrialne spowodowane mutacjami w mtDNA stanowia tylko 10% wszystkich
zaburzeni uwarunkowanych genetycznie. Pozostate 90% jest skutkiem mutacji w geno-
mie jadrowym. Moga one dotyczy¢ takie genéw kodujacych biatka nie uczestniczace
w fosforylacji oksydacyjnej, ale kluczowe dla prawidlowego dziatania mitochondriéw
(Wojtczak, Zabtocki, 2008).

Dziedziczone po matce mutacje w mtDNA powinny by¢ wykrywalne we wszystkich
tkankach organizmu. Mutacje nabyte w rozwoju embrionalnym i okresie postnatalnym
dotycza natomiast wybranych tkanek i narzadéw. Nie do korica zrozumiate mechanizmy
segregacji mitochondriéw w trakcie oogenezy i odmienna wrazliwo$¢ komérek na zabu-
rzenia fosforylacji oksydacyjnej sprawiaja, ze przewidywanie stopnia heteroplazmii w r6z-
nych tkankach organizmu i nasilenia objawéw chorobowych jest utrudnione. Potwierdze-
niem jest chocby fakt, ze wéréd nalezacych do jednej rodziny nosicieli tej samej mutacji
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wystepuja niejednakowe objawy, a obraz choroby zmienia si¢ wraz z uplywem czasu. Na
dodatek, mutacje w obrebie réznych genéw moga prowadzi¢ do takich samych objawéw
chorobowych. Wazng cecha mitochondriopatii jest zatem brak wyraznej zaleznosci mig-
dzy zmianami genotypowymi i ich ekspresja fenotypows (Wojtczak, Zabtocki, 2008).

Anomalie wystgpujace w mitochondrialnym DNA dzieli si¢ na trzy kategorie. Sg
to: mutacje punktowe, przearanzowanie duzych fragmentéw genéw (delecje, duplikacje)
i zmniejszenie liczby kopii (deplecje). Przearanzowania duzych fragmentéw DNA na-
stepuja zazwyczaj na bardzo wezesnym etapie rozwoju zarodkowego i rozprzestrzeniaja
si¢ podczas embriogenezy. Zmniejszenie liczby kopii jest stosunkowo rzadka, letalng
anomalia, ktéra objawia si¢ powaznymi zaburzeniami oddechowymi oraz dysfunkcja
migsni, watroby i nerek. Jedna z cech choréb mitochondrialnych spowodowanych mu-
tacjami w mtDNA jest nasilanie si¢ lub wrecz pojawianie si¢ objawéw w miarg starzenia
si¢ organizmu. Wydaje si¢, ze moze by¢ to spowodowane postgpujacymi uszkodzenia-
mi DNA w wyniku nieuniknionej ekspozycji na reaktywne formy tlenu (Di Donato
2010, Piotrowska i in., 2016). Mutacje mtDNA cz¢sto hamuja fosforylacje oksydacyjna,
zwickszaja produkeje ROS i sprzyjaja proliferacji komérek nowotworowych (Pronicka
iin., 2008; Greaves i in., 2012).

Efektem mutacji w genach jadrowych sa choroby wielouktadowe, z miopatiami
i encefalopatiami. Mutacje tych genéw sg zazwyczaj $miertelne juz w okresie niemowle-
ctwa lub wezesnego dzieciristwa. Nadto moga one niekorzystnie wplywaé na strukeure
i zawarto§¢ mtDNA oraz utrzymanie komplekséw taricucha oddechowego. Stwierdzono
to w chorobie Alzheimera, Huntingtona i ALS (Schapira, 2012).

Mitochondriopatie wtérne (m. nabyte, cytopatie mitochondrialne) sa wywotane
przez czynniki zewngtrzne — niewtasciwg dietg, infekcje, leki, nadmierny stres czy chro-
niczny stan zapalny. Kazdy z nich moze prowadzi¢ cho¢by do miopatii, z ktérych wigk-
sz0$¢ jest pochodzenia mitochondrialnego. A one maja z kolei $cisty zwiazek z cukrzyca
typu 2, parkinsonizmem, zaburzeniami afektywnymi dwubiegunowymi, schizofrenia,
zaburzeniami lgkowymi, sarkopenia (utrata masy migsniowej), fibromialgia, chorobami
uktadu sercowo-naczyniowego, zespotem chronicznego meczenia i wypaleniem zawodo-
wym (burnout). Sa to choroby nabyte, spowodowane kumulacjg patogennych czynni-
kéw, ktére wieloetapowo zaburzaja prace mitochondriéw.

Juz podczas szczegétowej anamnezy dotyczacej pacjenta i cztonkéw jego rodziny,
lekarz, stwierdzajac schorzenia wielonarzadowe (psychiczno-neurologiczne, metabo-
liczne, reumatologiczne, uktadu sercowo-naczyniowego i pokarmowego, alergie), moze
podejrzewa¢ mitochondriopati¢ wtérna. Symptomy ogdlne juz w dziecinstwie moga
prowadzi¢ do powaznych dysfunkcji jak cho¢by deficyt uwagi (ADD, attention-deficit
disorder), ADHD (attention-deficit hyperactivity disorder) czy autyzm. Wiek dorosly to
juz petne spektrum objawéw: okresowe spadki energii, zmniejszona wydajnos¢ fizyczno-
-umystowa, brak pamigci krétkotrwalej, stany niedocukrzenia, zmeczenie i sennos¢ po
positku, zespét niespokojnych nég, pocenie si¢, koszmary nocne, skurcze i béle miegsni,
chrapanie, bezdech, budzenie si¢ migdzy godzing 2.00 a 4.00 czy béle stawdw, $ciegien
i wiazadet (Kuklinski, 2017).
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PRZYCZYNY MITOCHONDRIOPATII NABYTYCH

Szczegblng rolg w etiologii mitochondriopatii nabytych odgrywaja ksenobiotyki.
Sa zwykle pochodzenia antropogennego i ich wplyw na nasze zdrowie powoduje nie-
odwracalne skutki. Te, w wickszosci szkodliwe, zwiazki przedostaja si¢ do organizmu
réznymi drogami — transdermalnie, per os i przez ptuca. Wsréd nich wyrézniamy leki,
kosmetyki, chemi¢ gospodarcza, farby, lakiery, $rodki ochrony roslin, konserwanty, my-
kotoksyny i...dodatki spotykane w pozywieniu. Woda, ktéra spozywamy, zawiera leki
hormonalne, $rodki przeciwreumatyczne i przeciwbélowe oraz antybiotyki. Znajduja
si¢ w niej réwniez azotany i prekursory tlenku azotu, ktére obnizaja poziom witamin C
i E. W zywnosci nie brakuje réwniez czynnikéw kancerogennych w postaci azotanéw,
biocydéw, dioksyn czy sztucznych dodatkéw do zywnosci, szczegélnie niebezpiecznych
dla 0séb z zaburzeniami behawioralnymi. Ale bardzo czgsto nie ma w niej witamin
i pierwiastkéw $ladowych, w tym miedzi, manganu, cynku, selenu, zelaza, ferrytyny,
molibdenu i chromu, co jest jedng z czgstszych przyczyn mitochondriopatii wtérnych.

Do substancji, ktdre stwarzaja szczegdlne problemy zaliczamy tensydy (surfaktan-
ty). Sa to $rodki powierzchniowo czynne wystgpujace m.in. w ptynach do mycia naczyn,
proszkach do prania i $rodkach higieny osobistej. Przedostaja si¢ one transdermalnie
praktycznie do wszystkich komérek ciata, gdzie wnikaja do mitochondriéw, niszczac
nienasycone kwasy thuszczowe wewngtrznej btony mitochondrialnej.

Powszechnie stosowane puszki i plastikowe pojemniki, w ktérych przechowujemy
zywno$¢, zawieraja bisfenole i ftalany — syntetyczne estrogeny nalezace do tzw. dysrup-
toréw endokrynnych. Jako substancje lipofilne wplywaja one, jak juz wspominano,
w bezposredni sposéb na funkcje mitochondriéw. Moga zmieniaé ekspresje gendw, ak-
tywno$¢ biatek i syntezg reaktywnych form tlenu (Chmielewska i in., 2017).

Trzeba réwniez wspomnie¢ o neuro- i immunotoksycznych gazach, takich jak
chlor czy dichlorobromometan, uzywanych do dezynfekeji (owoce tropikalne, baseny,
tekstylia, zabawki, wyroby skéropodobne). Czynnikami patogennymi sg takze halogen-
ki (fuor, chlor, brom). Niedawno do zwiazkéw o kancerogennych wiasciwosciach zali-
czono glifosat, substancj¢ czynng randapu, powszechnie stosowanego herbicydu.

Do czynnikéw zaki6cajacych prawidlowe funkcjonowanie mitochondriéw sa zali-
czane takze $rodki farmakologiczne, w tym metformina (popularny lek przeciwcukrzy-
cowy) oraz kwas salicylowy i jego pochodne (aspiryna), ktére rozprzegaja mitochondria.
Natomiast statyny (leki obnizajace poziom cholesterolu), beta-blokery (leki regulujace
ci$nienie krwi) i leki przeciwdepresyjne przyczyniaja si¢ do blokady syntezy koenzymu
Q10 (Know, 2019). Lista niebezpiecznych substancji wydtuza si¢ nieustannie.

Najnowsze badania nad etiopatogeneza infekcji covid-19 wykazaly, ze bardzo
powazna przyczyna dysfunkcji mitochondriéw moze by¢ wywotujacy ja wirus SARS-
-CoV-2 (Ganji, Redy, 2021; Hu, Chen, Dong, 2021; Lei i in., 2021). Zakazenie to, jak
si¢ okazato, indukuje zapalenie $rédbtonka naczyn krwiono$nych. Rozpoczyna si¢ ono
potaczeniem glikoproteiny Spike (biatko S) z enzymem konwertujacym angiotensyne
2 (ACE2 — receptor znajdujacy si¢ w blonach wielu komérek ciata). Hamuje to jego

-195 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

ekspresje, co prowadzi do uposledzenia funkcji mitochondriéw (z jednoczesnym wzro-
stem produkeji RFT), obnizenia aktywnosci syntazy tlenku azotu i wzrostu glikolizy.
Zwiazanie biatka S w $rédblonku zakiéca sygnalizacje molekularna migdzy ACE2 a mi-
tochondriami, doprowadzajac do ich uszkodzenia i fragmentacji. Mechanizm zjawiska
pozostaje jednak niejasny (Lei i in., 2021). Powyzsze spostrzezenie zostato potwierdzone
w badaniach oséb starszych, u ktérych stwierdza si¢ najwyzszy wskaznik $miertelno-
$ci z powodu covid-19. Wsréd przyczyn takiego stanu rzeczy wymienia si¢ niekorzyst-
ne zmiany w mitochondriach wywotane wiazaniem si¢ biatka S z receptorami ACE2
w mozgu i komérkach uktadu immunologicznego. Jest to tym groZniejsze, ze w tej gru-
pie wieckowej mitochondriopatie wtérne sa o wiele czgstsze, a biatko kolcowe dodatkowo
je poglebia (Singh i in., 2020; Ganji, Reddy, 2021; Hu, Chen, Dong, 2021).

Singh i in. (2020) zasugerowali jednoczesnie, ze RNA wirusa przenika, poza
cytoplazma, réwniez do mitochondriéw. Jednym z efektéw jest pojawienie si¢ DNA
w cytozolu i aktywacja inflamasoméw, ktére indukuja mitofagic. W tym kontekscie na
uwagg zastuguje — znany od dawna — fakt obecnosci w mitochondriach odwrotnej tran-
skryptazy, co wskazuje na mozliwos¢ wlaczenia elementéw genomu SARS-CoV-2 do
mtDNA (Moenne i in. 1996). Czy podobne wiasciwosci moga mie¢ takze inne wirusy?

Dotychczas za niezwykle grozne dla mitochondriéw uwazano fale elektromagne-
tyczne (wi-fi, telefony komérkowe, sie¢ 5G), ktére zwigkszaja stres oksydacyjny, uszka-
dzaja tkanki mézgowe (m.in. mgla moézgowa) i ograniczaja zdolnosci intelektualne.
Tymczasem ostatnio pojawily si¢ bardzo interesujace doniesienia, w ktérych opisano
pozytywny wplyw pulsujacego pola magnetycznego (PEMF) na miogenezg, mitochon-
driogenez¢ i mitohormezg oraz ogélna wydolnos$¢ oddechowa. Ma to szczegdlne znacze-
nie wobec obserwowanej w wigkszosci choréb mitochondrialnych miopatii (Yap i in.,
2019, Kurth i in., 2020).

Fundamentalne znaczenie w chorobach mitochondrialnych maja czynniki endo-
genne, wywolujace stres oksydacyjny, stany zapalne i starzenie si¢. Stres oksydacyjny
jest efektem zaburzonej réwnowagi miedzy utleniaczami (RFT) i przeciwutleniaczami
(zmiatacze wolnych rodnikéw, antyoksydanty). Charakteryzuje si¢ nadmierng produkcja
wolnych rodnikéw, ktdre niszcza btony komérkowe, enzymy i inne biatka oraz DNA.

Kazdego dnia jesteSmy narazeni na stres. Przyczyn jego powstawania jest wiele,
jednak do kluczowych naleza :

* stale pogarszajaca si¢ jako$¢ spozywanych pokarméw, co zubaza dietg i prowadzi do
powaznych niedoboréw niezbgdnych makro- i mikrosktadnikéw,

* zle przyzwyczajenia konsumenckie, np. sigganie po uzywki,

* trucizny Srodowiskowe, w tym metale cigzkie (rt¢¢, kadm, otéw),

* kwasno$¢ gleb,

* ckstremalny styl Zycia,

* clektrosmog.

Stres o niewielkim nasileniu ma charakter pozytywny, gdyz wzmacnia nasz uktad
antyoksydacyjny i odpornosciowy. W sytuacji gdy wzmaga si¢ i ma charakter prze-
wlekly, zapotrzebowanie na antyoksydanty i substancje odzywcze zwicksza si¢. Jesli nie
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zostanie ono w odpowiednim czasie zrealizowane, pojawiajg si¢ uszkodzenia wtérne,
ktére prowadza do choroby. Wszystko to sprzyja problemom ze snem, co prowadzi do
nadmiernej aktywnosci uktadu wspétczulnego. Gdy potencjal mitochondriéw ulega wy-
czerpaniu pojawiaja si¢ depresja oraz zespét wypalenia zawodowego lub przewleklego
zmeczenia.

Stres nitrozacyjny, wywolany nadmierna synteza tlenku azotu, hamuje przemiany
aerobowe, inaktywujac m.in. enzymy zawierajace zelazo i siarke, co znaczaco zaburza
dziatanie taricucha oddechowego. Skutkiem jest trwale zahamowanie syntezy ATP. Ak-
tywuje rowniez mechanizmy zapalne (gléwnie stawdw, lecz takze kregostupa), autoim-
munopatie oraz zaburzenia metaboliczne o charakterze ogélnym, wlacznie ze stresem
oksydacyjnym. Wszystko to prowadzi do wtérnych miopatii. Tlenek azotu odpowiada
za zdolno$¢ kurczenia i rozkurczania si¢ tetnic, jelit i oskrzeli. Ma istotne znaczenie
w rozwoju miazdzycy, ktéra — wbrew powszechnie uznanym stereotypom — nie jest efek-
tem odkladania si¢ cholesterolu w $cianach t¢tnic, lecz przewlekltym stanem zapalnym.
Powszechnie stosowane statyny hamuja tylko jego syntez¢ poprzez uszkadzanie mito-
chondriéw w watrobie, prowadzac do stresu nitrozacyjnego, ktérego nastgpstwem jest
m.in. artroza (choroba zwyrodnieniowa stawéw). Badaniem potwierdzajacym istnienie
stanéw zapalnych jest podwyzszony poziom CRP — biatka C-reaktywnego (Kuklinski,
Luntern, 2017, Krajewska 2018).

Starzenie si¢ nie jest choroba. Naturalnym procesem jest wigc to, ze — wraz ze wzro-
stem dtugosci zycia — komérki i mitochondria posiadaja coraz wigcej uszkodzen, a ich
aktywno$¢ spada. Ostabienie systemu odpornosciowego wzmaga ryzyko nowotworédw
i choréb autoimmunologicznych. Nie bez znaczenia jest tez fakt nadmiernej gliko-
zylacji biatek, dzigki czemu wytwarza si¢ dziesi¢ciokrotnie wigcej interferonu. Notuje
si¢ réwniez zaburzenia w dziataniu gruczotéw dokrewnych i hormonéw. Kluczowym
czynnikiem decydujacym o tempie starzenia sig jest jakos¢ pokarmu, bedacego gtéwnym
zrédlem czasteczek obcego pochodzenia. Niestety, medycyna klasyczna dyskredytuje te-
rapi¢ mikroelementami, spychajac ja — zupetnie niestusznie — w niszg¢ terapii alternatyw-
nych (Kuklinski, Schemionek, 2017, Seignalet, 2017).

MITOCHONDRIOPATIE JAKO PODLOZE CHOROB

Defekty mitochondrialnego i jadrowego DNA sa przyczyna wielu choréb dzie-
dzicznych, nowotworowych, neurodegeneracyjnych i metabolicznych oraz tych o nie-
znanej dotychczas etiologii (Graves i in., 2012; Schapira, 2012).

Udowodniono, ze w patogenezie choréb neurodegeneracyjnych zaréwno o prze-
biegu ostrym (niedokrwienny udar mézgu, urazy mechaniczne rdzenia kregowego
i mézgu), jak i chronicznym (alzheimer, parkinsonizm, plasawica Huntingtona, ALS,
SM, migrena, ADD, ADHD, autyzm, zespdt Aspergera), wspélnym mianownikiem sa
zaburzenia mitochondrialne. Neurony sa bardzo wrazliwe na zmiany st¢zenia tlenu. Na-
stgpstwem niedotlenienia mézgu sa reakcje biochemiczne zwane kaskada niedokrwien-
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na. Obejmuje ona bardzo ztozone procesy, ktére odbywajg si¢ jednoczesnie i wzajemnie
na siebie oddziatuja. Podstawowe znaczenie w odpowiedzi neuronéw na hipoksje maja
zmiany zwigzane z zaburzeniem pracy mitochondriéw wyste¢pujace tuz po niedotlenie-
niu, na poczatku kaskady. Ma to szczegdlne znaczenie whasnie dla komérek nerwowych
(Castellani i in., 2002; Walczak, Szczepanowska, 2015; Bose, Beal, 2016; Lenart, 2017;
Oliver, Redyy, 2019).

Gléwnymi objawami nieprawidlowego funkcjonowania mitochondriéw sa nie-
wydolno$¢ energetyczna zmienionej tkanki, spadek aktywnosci taricucha oddechowe-
go, nadprodukcja RFT, zaburzenia komérkowej homeostazy jonéw Ca++ i proceséw
biogenezy mitochondriéw oraz uwolnienie czynnikéw proapoptotycznych. W zaburze-
niach neurodegeneracyjnych pierwszoplanowsa rolg petnia interakcje mitochondriéw ze
zmutowanymi biatkami. Przykladem s3 m.in. B-amyloid i biatko tau (ch. Alzheimera),
a-synukleina (parkinsonizm) czy zmutowana huntingtyna (choroba Huntingtona) badz
dysmutaza ponadtlenkowa (ALS) (Greda, Jantas, 2012).

Jedna z najcz¢sciej dyskutowanych hipotez dotyczacych etiologii ch. Alzheime-
ra wskazuje na dysfunkcje mitochondriéw i stres oksydacyjny jako jedno z gléwnych
zdarzei w jej przebiegu (Maruszak, Zekanowski, 2011). Z jednej strony sugeruje
si¢ patogenng role akumulacji somatycznych delecji mtDNA, z drugiej — interakcje
z B-amyloidem. Wykazano, ze peptyd ten stopniowo gromadzi si¢ w matriks. W $lad za
tym pojawiaja si¢ uposledzenie zuzycia tlenu, zmniejszona aktywnos$¢ komplekséw 11
i IV taricucha oddechowego i wzrost syntezy RFT (Chen i in., 2006). Dysfunkcja mito-
chondriéw jest przede wszystkim efektem przewlektej hipoperfuzji. To wlasnie zmniej-
szony przeptyw krwi w mézgu prowadzi do niewydolnosci energetycznej w srédbtonku
naczyniowym i zwiazanym z nim miazszu mozgu, objawiajacej si¢ uszkodzeniem ultra-
struktury mitochondrialnej (Aliev i in., 2009).

Niektérzy badacze (Moreira i in., 2007) uwazaja, ze zmiany w mitochondriach
moézgu wskazuja na zwigzek omawianej choroby z cukrzyca. Argumentuja, ze w ch.
Alzheimera o péZznym poczatku zaklécenia mézgowego metabolizmu glukozy w nastep-
stwie uposledzenia funkcji insuliny przypominajg te, ktére sa obserwowane w cukrzycy
typu 2 w innych tkankach. Wychodza z zatozenia, ze mitochondria sg gtéwnym Zrédlem
i celem RFT. Zwiazany z tym stres oksydacyjny wywotluje uszkodzenia mitochondriéw,
ktére sa odpowiedzialne i za alzheimera, i za cukrzyce.

Jest oczywiste, ze cukrzyca typu 2 wiaze si¢ z zaburzeniami czynnosci mézgu, gdyz
niewystarczajaca ilo¢ glukozy w znacznym stopniu uposledza ten organ. Zjawisko to
nasila si¢ wraz z postgpujaca nadwaga, a dodatkowo towarzyszy temu niedobér witamin
B1 i B12. Tkanka tluszczowa uwalnia cytokiny i aktywuje synteze tlenku azotu, co wy-
zwala stres nitrozacyjny naruszajacy rezerwy kobalaminy. Prowadzi to do polineuropatii,
a u wickszosci badanych stwierdza si¢ dodatkowo zaburzenia tolerangji glukozy. Tym
bardziej, ze wspomniany stres skutecznie hamuje metabolizm energetyczny weglowoda-
néw. Skutkiem jest nadmierne ich gromadzenie w postaci tkanki ttuszczowej. Prowadzi
to do niealkoholowego sttuszczenia watroby i — w konsekwencji — do jej zapalenia. Skut-
kiem wtérnym sa zawsze insulinoopornos¢, hiperinsulinemia i nadcisnienie tgtnicze. Po-
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jawiajaca si¢ hiperglikemia blokuje syntez¢ ATP w mitochondriach komérek B trzustki,
jednoczesnie utrudniajac przebieg fosforylacji glukozy i aktywujac kaspaz¢ 3. Prowadzi
to do uwolnienia cytochromu ¢, ktéry — jak juz wspominano — inicjuje apoptoze ko-
morek. Ale nadal pokutuje mit o wyjatkowej szkodliwosci ttuszczu w diecie. Tymczasem
udowodniono, ze dieta niskottuszczowa powoduje spadek poziomu cholesterolu HDL,
co prowadzi do uposledzenia funkeji tlenku azotu — czynnika rozszerzajacego naczynia
(EDRE endothelium-derived relaxing factor). Wskazane jest wigc spozycie ttuszczu na
poziomie 40-60% ogdlnego zapotrzebowania energetycznego, z pomini¢ciem ttuszczéw
trans. Kluczowa role odgrywa tu witamina A, dzigki ktdrej pojawia si¢ wigcej tkanki
ttuszczowej brunatnej (Kuklinski, 2017). Problemy z nadmierna konsumpcja weglowo-
danéw to bardzo powazny problem. Jest to gléwna przyczyna nadwagi i choréb wspét-
istniejacych, ktére maja wplyw na stan mitochondriéw.

Najcigzsza postacia wtérnej cytopatii mitochondrialnej jest zespét przewleklego
zmeczenia (CES). Schorzeniami wspétistniejacymi sa fibriomialgia (FMS), zespét wraz-
liwosci na rézne substancje chemiczne (MCS, multiple chemical sensitivity) i zespét
wypalenia zawodowego (burnout syndrom) .

CES to uporczywe, fizyczne i psychiczne, zmeczenie utrzymujace si¢ co najmniej
sze$¢ miesi¢cy. Utrudnia ono codzienne funkcjonowanie i nie ust¢puje nawet po odpo-
czynku. Zwykle pojawia si¢ podczas choroby zakaznej, np. mononukleozy zakaznej czy
boreliozy. Zespotowi towarzysza zaburzenia pamigci i koncentracji, béle gardta, weztéw
chtonnych, glowy, stawéw i migsni. Objawy tudzaco przypominaja grype, jednak po ich
ustapieniu zmeczenie utrzymuje si¢ nadal. Zaawansowanemu CFES towarzysza patolo-
giczne reakgje ze strony ukladu immunologicznego, ktére wynikajg z niedoboru ATP
i dtugotrwatego stresu nitrozacyjnego i oksydacyjnego. Wiaze si¢ to z aktywnoscia ukta-
du wspétczulnego. U chorych czynnikiem indukujacym rzut choroby moze by¢ infek-
cja, nagle zdarzenie, szczepienie, a nawet odczulanie.

W obrazie klinicznym FMS (90% przypadkéw dotyczy kobiet) stwierdza si¢ nie-
prawidlowa metylacjec DNA. To niespecyficzne schorzenie rozwija si¢ powoli i wielo-
etapowo, jest bardzo trudne w diagnostyce i obecnie nadal uchodzi za chorobg nieule-
czalna. Poczatkowe symptomy fibromialgii wskazujg na problemy zoladkowo-jelitowe,
zaktécenia w ukladzie moczowo-plciowym oraz zaburzenia snu, oddychania i pracy
serca. W fazie koricowej dochodza béle kregostupa oraz — typowe dla FMS — béle rak
i nég. Choroba niemal zawsze, wskutek stanu zapalnego i bledéw terapeutycznych, pro-
wadzi do kwasicy mleczanowej i zwickszonego rozktadu serotoniny, skad juz tylko krok
do depresji. Badania jednoznacznie wskazuja na niedobé6r koenzymu Q10 (Kuklifski,
Schemionek, 2017).

ny jest bardzo zréznicowany i dlatego schorzenie jest bardzo trudne w diag-
nostyce. Za objawy w duzym stopniu odpowiada btona §luzowa uktadu oddechowego
i pokarmowego, ktdra jest bezposrednio narazona na atak czynnikéw patogennych. Po-
jawiaja si¢ zle samopoczucie, zmeczenie, reakcje zapalne (blona §luzowa nosa, zatoki
i spojéwka), $wiad skéry oraz béle stawéw, migéni i $ciggien. Prowadzi to w efekcie do
probleméw trawiennych, oddechowych i neuropsychicznych. Istnieja udokumentowane

-199 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

przestanki, aby leczy¢ t¢ przypadlos¢ dieta i korekta deficytéw metabolicznych (Kuklin-
ski, 2017).

Zespot wypalenia zawodowego pojawia si¢ u os6b narazonych na przewlekly stres,
ktéry przeradza si¢ w CES i depresje. Dotyczy on ludzi cierpiacych na choroby wielona-
rzadowe, niedobdr mikrosktadnikéw odzywezych i niestabilno$¢ stawu szyjnego. Posredni
etap rozwoju schorzenia wiaze si¢ z przeciazeniem praca, chronicznym brakiem sukceséw,
mobbingiem i konfliktami. Prowadzi to do niewydolnosci osi podwzgérze-przysadka-
-nadnercza, uposledzenia aktywnosci i zwigkszonej produkeji RFT. Hamowana jest réw-
niez kinaza pirogronianowa, co skutecznie ostabia syntez¢ ATP. Wptywa to bezposrednio
na uktad nerwowy. Wspdélnym mianownikiem omawianych dolegliwosci jest encefalopa-
tia mig$niowa i mialgiczna (Marchant, 2016, Kukliriski, 2017, Seignalet, 2017).

TERAPIE MITOCHONDRIALNE

Regulacja funkcjonowania mitochondriéw powinna sta¢ si¢ jednym z wazniej-
szych celéw wspolczesnego podejécia terapeutycznego w medycynie. Mimo, ze sa one
przedmiotem interwencji terapeutycznych, oferujac mozliwosci leczenia réznych cho-
r6b, nadal medycyna w niewielkim stopniu wykorzystuje ten potencjal. Jednak jest bar-
dzo prawdopodobne, ze juz w niedalekiej przysztosci pojawia si¢ nowatorskie metody
leczenia, ktére by¢ moze przyczynia si¢ do zwalczania otylosci, cukrzycy typu 2, przed-
wcezesnego nowotworzenia czy starzenia si¢. Przykladem jest cho¢by wykorzystanie w te-
rapii bialek rozprzegajacych, ktérych synteze i aktywno$¢ mozna kontrolowaé (Woyda-
-Ploszczyca, Jarmuszkiewicz, 2008; Schapira, 2012).

Dla optymalnego dziatania i minimalizacji ryzyka uszkodzen mitochondriéw de-
cydujace sa aktywno$¢ fizyczna, odpoczynek, whasciwe wybory zywieniowe, w tym su-
plementy, dobrostan psychiczny i $wiadomo$¢ zagrozen.

Ruch to filar terapii mitochondrialnej. Aktywno$¢ fizyczna przynosi bowiem wy-
mierne pozytywne efekty, a jej ograniczanie znacznie zwigksza ryzyko choréb. Efekty
terapeutyczne sg zawsze zalezne od jej rodzaju, intensywnosci i czasu trwania. Zaleca
si¢ przy tym indywidualne modyfikacje, zaleznie od wydolnosci i stanu zdrowia (Sliz,
Mamcarz, 2018).

WHO rekomenduje 150 minut umiarkowanego lub 75 minut intensywnego wy-
sitku tygodniowo. Obciazenie migsni aktywuje uklad parasympatyczny. Aktywnos¢ fi-
zyczna hamuje stres nitrozacyjny i odwraca procesy starzenia. Ruch zwicksza syntez¢
NO, co przyczynia si¢ do poprawy ukrwienia. Obecne w migsniach czasteczki tlenku
azotu przylaczaja si¢ do nitrozotioli, a nastgpnie z hemoglobina, albuminami, peptyda-
mi i aminokwasami sa rozprowadzane po catym organizmie. W ich uwolnieniu pomaga-
ja cysteina i glutation, co ma ogromne znaczenie w chronicznym nawracajacym niedo-
krwieniu. Aktywno$¢ mig$ni pobudza takze neurogenezg, co dowodzi, ze ruch istotnie
wplywa na nasze mozliwosci intelektualne.
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Nalezy jednak pamigtaé, aby osoby z ostabiong funkcja mitochondriéw zachowaty
podeczas wysitku fizycznego ostrozno$é (Kukliniski, 2017). Tak jest choéby w przypadku
ALS, gdzie rola aktywnosci fizycznej w terapii budzi wiele kontrowersji. W badaniach na
zwierzgtach dowiedziono jednak, ze bardzo efektywny jest na przykiad trening ptywacki,
ktéry istotnie wydtuza zycie, opdznia pojawienie si¢ objawéw choroby oraz hamuje de-
gradacj¢ miesni i redukcje masy ciata. Poprawia takze metabolizm mitochondriéw przez,
jak si¢ wydaje, zmniejszenie stresu oksydacyjnego (Ziétkowski i in., 2020).

Zapotrzebowanie na sen jest potrzebg indywidualna, a jego niedobdr prowadzi do
niekorzystnych konsekwencji zdrowotnych. Dzieci i nastolatki (do lat 17) potrzebuja do
10, natomiast dorosli — do 8 h snu na dobg. Najwazniejsza jest jego jakos¢. Zaburzenia
snu nie s3 chorobg lecz jedynie jej objawem, dlatego $rodki farmaceutyczne zawierajace
silne toksyny nie gwarantujg poprawy. Trzeba wybra¢ inna drogg. Sztuczne $wiatto na-
rusza naturalny cykl, powodujac stabsze wydzielanie melatoniny i serotoniny. Oczywiste
wydaje si¢ zatem ograniczenie jego Zrédta w sypialni, podobnie jak i wplywu emituja-
cych silne pole elektromagnetyczne urzadzen elektronicznych. Réwniez temperatura w
pomieszczeniu nie powinna by¢ wyzsza niz 20°C. Zalecane jest udanie si¢ na spoczynek
nie pézniej niz o 23.00. Pomocne w takich sytuacjach beda réwniez ziotowe preparaty
na bazie chmielu i waleriany oraz przyjmowanie L-tryptofanu (materiat budulcowy dla
melatoniny i serotoniny) i glutaminy (Kuklinski, 2017, Safuta, 2020).

Stres fizjologiczny sam w sobie nie jest zagrozeniem dla naszego zdrowia pod wa-
runkiem, ze jest krétkotrwaty. Gdy jest to stan permanentny, pojawiaja si¢ stany zapalne
oraz zwigksza ilo§¢ ROS i NO. Wtedy organizm reaguje nawet na najmniejszy bodziec
($wiatto, hatas, dZwigki, szybkie zmiany obrazu, ttum, zapachy). Pojawiajg si¢ klopoty ze
snem, zaburzenia rytmu serca i wzrost cisnienia krwi. Na obciazenia reagujemy utrata
opanowania, zapominalstwem i nieustannymi pomytkami. Wzrasta zapotrzebowanie na
witaming C, kwasy ttuszczowe omega-3, cynk, magnez i potas. Zrozumiate zatem staje
si¢, ze w sytuacji ich niedoboru lub braku, skala zagrozenia mitochondriopatia wtérna
niebezpiecznie wzrasta. Wtedy nawet zréwnowazona dieta nie przyniesie skutku, cho¢by
dlatego ze ciagta aktywacja ukltadu wspétczulnego prowadzi do znacznych strat ATP
i magnezu. Taki deficyt ma negatywny wplyw na wszystkie narzady w organizmie (Ku-
klidski, 2017; Sliz, Mamcarz, 2018).

Dieta ma pierwszorzedne znaczenie w prewengji i terapii choréb. Zalety prawid-
towego odzywiania zaczynaja by¢ coraz bardziej zauwazalne i doceniane, zaréwno przez
specjalistéw, jak i przez spoteczenistwo. Oprécz diety normalnej (podstawowej), prze-
znaczonej dla ludzi zdrowych, istnieja diety alternatywne (np. wegetariariska) i lecznicze
(terapeutyczne) stosowane okresowo w réznych chorobach (Grzymistawski, 2019).

Pacjenci dotknigci dysfunkcjami mitochondrialnymi moga mie¢ zmienione po-
trzeby kaloryczne, dlatego bardzo wazna jest ich optymalizacja. Niezwykle przydatna
staje si¢ wigc ocena tempa metabolizmu spoczynkowego, sposobu zywienia i ewentu-
alnych niedoboréw. Niektérzy pacjenci moga potrzebowaé ograniczenia weglowoda-
néw, thuszczéw lub biatek, inni — z powodu ostabienia odpornosci — musza jes¢ czgsciej.
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Wsréd dodatkowych mozliwosci terapeutycznych sa suplementacja, ograniczony post,
a w skrajnych przypadkach — zywienie dozylne lub dojelitowe (Parikh i in., 2009).

Warto w tym miejscu wspomnie¢ o roli nutrigenomiki. Jest to nowoczesna dzie-
dzina nauki zajmujaca si¢ wptywem wywotanych dieta modyfikacji epigenetycznych,
ktére zmieniajac strukture chromatyny i aktywnos¢ gendw, przyczyniaja si¢ do prewen-
¢ji wielu schorzert. Ogromna rol¢ maja tu naturalne zwiazki bioaktywne zawarte w po-
zywieniu (witaminy i polifenole w postaci flawonoidéw), ktére efektywnie wspomagaja
terapi¢ farmakologiczna. Udowodniono, ze spozywanie produktéw bogatych w kate-
chiny (zielona i biata herbata, winogrona, jagody, jabtka), proantocyjanidyny (kakao,
jabtka, jagody, czerwone winogrona), foliany, witaminy z grupy B, choling i polifenole
znaczaco wplywa na proces metylacji DNA. Przyczynia si¢ tym samym do obnizenia
»wieku epigenetycznego” oraz zmniejszenia ryzyka rozwoju choréb nowotworowych
i neurodegeneracyjnych (Kaufman-Szymeczyk i in., 2020).

Filarem medycyny mitochondrialnej jest zmiana sposobu odzywiania i siggnigcie
po mikrosktadniki odzywcze. Zapewnia to skuteczna profilaktyke i terapi¢ mitochon-
driopatii. Niskoweglowodanowe diety bogate w thuszcze chronia mitochondria, zapew-
niajac im budulec dla wymagajacych ciaglej regeneracji bton uszkadzanych przez wolne
rodniki.

Takimi zatozeniami kieruje si¢ dieta LOGI (Low Glycemic Index) o niskim indek-
sie glikemicznym (IG). Opiera si¢ ona na zréznicowanej zywnosci, ktérej spozywanie
zapobiega wahaniom poziomu glukozy we krwi. Dzi¢ki temu mozemy zapanowa¢ nad
apetytem, napadami wilczego glodu i sigganiem po wysokokaloryczne przekaski. Dieta
promuje produkty z najnizsza wartoscia IG (<50). Dzigki nim poziom cukru zmienia
si¢ nieznacznie, co zapobiega zmeczeniu, ostabieniu i sennosci. Odciaza to metabolizm
oraz zapobiega nadwadze, nadcis$nieniu t¢tniczemu, cukrzycy i hiperlipidemii. Wplywa
réwniez na redukcje poziomu wapnia i hemoglobiny glikowanej, dziata przeciwzapalnie,
stymuluje odporno$¢ i pobudza pracg uktadu trawiennego. Wokét diety narosto wiele
kontrowersji. Jest to niezrozumiate, gdyz ponad wszelka watpliwo$¢ dowiedziono, ze to
weglowodany, a nie thuszcze, sprzyjaja miazdzycy (Kuklinski, 2017).

Dieta ketogenna (KD, ketogenic diet) to dieta terapeutyczna opierajaca si¢ na pro-
duktach wysokotluszczowych przy maksymalnie zredukowanej ilosci weglowodandw.
Stosuje si¢ ja od ponad 90 lat (po raz pierwszy w terapii epilepsji). Ttuszcze staja si¢ pod-
stawowym Zrodtem energii, co prowadzi takze do powstawania cial. Ich wysoki poziom
wywiera bardzo korzystny wplyw na uktad nerwowy i mézg, ktéry — przy znacznym
ograniczeniu podazy glukozy — wykorzystuje je do syntezy ATP. Ketoza powoduje takze
zmniejszenie apetytu. Wydaje sig, ze dieta ta wydatnie wspomaga mitochondria, wzmac-
niajac w istotny sposéb mechanizmy mitohormezy i zapobiegajac szkodliwym skutkom
stresu oksydacyjnego (Fife, 2017; Roszak, Jankowska, 2017; Walsh, Adamson, 2019).

Gléwnym zrédlem energii w diecie ketogennej powinny by¢ thuszcze nasycone
w postaci masta, ttustego migsa, zéttek jaj, oleju kokosowego, oliwy z oliwek, oleju ko-
nopnego, awokado czy orzechéw (Wigckowski, Przygoda, 2019). Podczas stosowania
diety istotny jest staly kontakt z lekarzem, diagnosta i dietetykiem (monitoring ciat
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ketonowych), gdyz niekiedy jej niekontrolowane skutki uboczne moga by¢ nieodwracal-
ne (Shanahan, Shanahan, 2019). Obiecujace wydaje si¢ zastosowanie diety ketogennej
w deficycie dehydrogenazy pirogronianowej, chorobie Alzheimera, ALS i autyzmie
i guzach mézgu. Jest natomiast przeciwwskazana u pacjentéw ze zdiagnozowanymi
zaburzeniami utleniania kwaséw ttuszczowych i niedoborem karboksylazy pirogronia-
nowej (Parikh i in., 2009).

Dieta paleo jest inspirowana stylem zywienia naszych przodkéw z okresu paleolitu.
Jest to dieta o wysokiej gestosci odzywezej. Sklada si¢ gtéwnie z warzyw, grzybéw, jaj,
migsa i podrobéw (najlepiej ze zwierzat wypasanych na pastwiskach), ryb i owocéw mo-
rza, zdrowych thuszczéw, orzechéw, pestek i owocéw. Eliminuje natomiast zywnos¢ prze-
tworzona, zboza glutenowe, rosliny straczkowe (ze wzgledu na obecnos¢ lektyn i kwasu
fitynowego) i nabial. Cenia ja zaréwno naukowcy, jak i dietetycy, poniewaz poprawia
trawienie i wchtanianie oraz usprawnia prace mézgu. Zmniejsza ryzyko wystapienia sta-
néw zapalnych, alergii i osteoporozy, sprzyja detoksykacji oraz zapewnia optymalng
podaz witamin i mineratéw. W obrazie diagnostycznym u 0séb stosujacych diete daje
si¢ zauwazy¢ spadek biatka C-reaktywnego, hemoglobiny glikowanej, cisnienia krwi,
polepszenie profilu lipidowego oraz zwigkszenie tolerancji glukozy i wrazliwosci na in-
suline (Kreft, 2017).

Od wielu dekad ludzie intuicyjnie wyczuwali niedobory, ale przez suplementacja
byla marginalizowana przez medycyn¢ konwencjonalng. Dopiero specjalisci medycy-
ny holistycznej udowodnili, ze uzupetnianie niedoboréw jest skuteczne w profilakeyce
i terapii wielu schorzen. Chocby z tego powodu, ze tylko 20% z nas przyjmuje zalecang
dzienng dawke¢ owocéw i warzyw. Jesli dodamy do tego szkodliwe czynniki $srodowisko-
we, przetworzong zywno$¢ i zanieczyszczenia, problem niedoboréw staje si¢ powszechny
(Stengler i in., 2016). W prewencji mitochondriopatii niezbedne sa suplementy, kté-
re zawierajg substancje mitotropowe wspomagajace funkcjonowanie mitochondriéw,
prozdrowotne lipidy i antyoksydanty. Zalecane s3 réwniez witaminy, mineraly, amino-
kwasy, wielonienasycone kwasy ttuszczowe, btonnik pokarmowy i wyciagi z substancji
naturalnych. Wiasciwie utozona suplementacja daje wymierne efekty juz po trzech mie-
sigcach od zastosowania (Gertig, Przystawski, 2015).

Substancje mitochondrialne (mitoceutyki, substancje mitotropowe) to fizjologicz-
ne (endogenne) skladniki odzywcze wystepujace w kazdej koméree naszego organizmu,
przede wszystkim w mitochondriach. Stosowanie kazdej sposréd kilkudziesigciu z nich
ma swe uzasadnienie, a ich skuteczno$¢ jest poparta badaniami naukowymi. Ich rolg
jest bezposredni udziat w procesie produkcji energii i ochronie mitochondriéw przed
szkodliwymi czynnikami.

Koenzym Q10 jest jedng z najwazniejszych substancji odpowiadajacych za synteze
ATP. Odgrywa on podstawowa role w przebiegu wielu chordb i zaburzeri funkeji ukta-
déw i narzadéw, m.in. chorobach neurodegeneracyjnych i nowotworowych, procesach
starzenia, miopatiach, zespole metabolicznym, CFS, fibromialgii, procesach zapalnych,
cukrzycy oraz schorzeniach serca i uktadu krazenia. Wystepuje w formie aktywnej (ubi-
chinol) i utlenionej (ubichinon). Jest syntetyzowany przez organizm, a z dietg pozysku-
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jemy zaledwie 25% catkowitej puli. Magazynujemy go w watrobie, jednak ilo§¢ wraz
z wiekiem (juz po 25 r. zycia) maleje. Wraz z tym drastycznie spada nasze mozliwosci
energetyczne.

Najlepszymi zrédtami naturalnymi ubichinonu sa ryby morskie, serce i watroba
wotowa oraz orzechy i oleje roslinne. Rekomendowang postacia ubichinonu jako suple-
mentu jest jego plynna forma w postaci nanoczasteczek pozyskiwanych z drozdzy pie-
karskich. Suplementacja jest szczegdlnie potrzebna w przypadku przyjmowania statyn
i antybiotykéw. Niewskazane jest jednoczesne przyjmowanie koenzymu z witaming E,
poniewaz hamuje ona jego absorpcj¢. Natomiast zaleca si¢ uzupetnia¢ ubichinon razem
z selenem i witaminag B1 (Wawer, 2016, Kukliriski, 2017, Kukliniski, Luntern, 2017,
Know, 2019, Witek, 2020).

Glutation (GSH), jako gtéwny kofaktor peroksydazy glutationowej i S-transferazy
glutationowej, jest bardzo silnym, endogennym, naturalnym antyoksydantem. Unie-
szkodliwia on agresywne wolne rodniki i nadtlenek wodoru, neutralizuje aldehydy,
wspiera naprawe¢ DNA, chroni przed starzeniem, eliminuje szkodliwe substancje i tok-
syny oraz wzmacnia odpornos$¢. Odgrywa tez wazna role w apoptozie.. Do spefnienia
swoich fizjologicznych funkeji wymaga odpowiedniej dawki selenu i cynku, ktére akey-
wuja niezbedne enzymy. Jego optymalne dziatanie wspomagaja réwniez witaminy B12,
C i E oraz kwas foliowy i mangan. Paracetamol, stres oksydacyjny i biocydy znacznie
ostabiaja dziatanie glutationu. Bogatymi Zrédtami tego peptydu sa awokado, warzywa
kapustne i krzyzowe oraz grzyby (Stengler i in., 2016; Kukliriski, 2017; Kuklinski, Lun-
tern, 2017; Witek, 2020).

L-karnityna to antyoksydant, ktéry powstaje z metioniny i lizyny, z udziatem
a-ketoglutaranu, witaminy C i zelaza. Jest odpowiedzialna za transport kwaséw ttusz-
czowych do mitochondrium. Poprzez aktywacje spalania thuszczéw zwigksza produkeje
energii, stabilizuje uklad odpornosciowy i zapobiega starzeniu si¢. Wykazuje pozytywny
wplyw na pracg serca i obniza poziom triglicerydéw. Zapotrzebowanie na karnityne ros-
nie w przypadku nowotwordw, choréb migsni i epilepsji. Zaleca si¢ ja stosowaé u cho-
rych na CFS, w kardiomiopatii, cukrzycy i hipercholesterolemii. Najbogatszymi Zréd-
tami karnityny sa czerwone migso, dréb, ryby i nabiat (Stengler i in., 2016; Kuklinski,
2017; Kuklinski, Luntern, 2017).

Kwas alfa-liponowy (ALA, kwas tiooktanowy) to przeciwutleniacz, ktéry zapobie-
ga skutkom stresu oksydacyjnego. Chelatuje on jony metali przejsciowych, aktywuje
enzymy, moduluje szlaki metaboliczne i zwigksza potencjat antyoksydacyjny w komér-
kach. Pokonujac barier¢ krew-mézg spowalnia demielinizacj¢ ostonek komérkach ner-
wowych oraz zapobiega schorzeniom neurodegeneracyjnym, nowotworom i powikla-
niom cukrzycowym (nefropatie, retinopatie i polineuropatie). Jest kofaktorem enzyméw
uczestniczacych w glikolizie i dekarboksylacji kwasu pirogronowego. Zwigksza st¢zenie
wolnego NAD+, obnizajac jednoczesnie poziom formy zredukowanej dinukleotydu
(NADH), co uaktywnia dzialanie sirtuin. W warunkach optymalnych organizm potrafi
wytworzy¢ wystarczajace jego ilosci. Najlepszymi jego Zrédlami sa watroba, drozdze,
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ziemniaki, szpinak i czerwone migso (Stengler i in., 2016; Dangel, 2017; Kuklinski,
Luntern, 2017; Know, 2019).

Pirolochinolinochinon (PQQ) to substancja znana od niedawna. Wystgpuje
praktycznie w kazdym organizmie, lecz w niewielkich ilosciach. Ma wtasciwosci zblizo-
ne do koenzymu Q10 i witaminy K. Jest kofaktorem kluczowych enzyméw, szczegdlnie
uczestniczacych w syntezie ATP. W znaczacy spos6b sprzyja powstawaniu i wzrostowi
mitochondriéw. Zapobiega ich dysfunkcjom, chroniac przed stresem oksydacyjnym.
Jest to szczegblnie wazne w profilaktyce choréb neurodegeneracyjnych i nowotworo-
wych. Ma takze bardzo silne dziatanie neuroprotekeyjne, zauwazalnie poprawiajac pa-
mie¢ i koncentracje. Chroni serce, zmniejsza napiecie, Iek i intensywnos¢ stanu zapalne-
go. W niewielkich ilo$ciach znajduje si¢ m.in. w kakao, selerze, ziemniakach, kiwi, winie
i fermentowanej soi i w owocach kiwi. W odréznieniu od innych antyoksydantéw jest
bardzo trwaly. Istnieja przestanki do stosowania PQQ z koenzymem Q10, co pozwala
osiagna¢ lepsze efekty terapeutyczne (Kuklinski, 2017; Kuklinski, Schemionek, 2017).

Od dluiszego czasu przedmiotem zainteresowania dietetykdéw jest resweratrol
(RSV). Okazuje sig, ze wptywa on takze na funkcje mitochondriéw i homeostazg me-
taboliczna. Terapia myszy tym zwiazkiem znacznie zwigkszyta ich wydolnos¢ tlenowa.
Bezposrednie efekty dotyczyly indukeji genéw odpowiedzialnych za fosforylacje oksyda-
cyjng i biogenez¢ mitochondriéw. Suplementacja chronita takie myszy przed otytoscia
wywolang dietg i insulinoopornoscia (Lagouge i in., 2006). Pozytywne dziatanie reswe-
ratrolu dotyczy réwniez mitochondriéw komérek nerwowych, co jest szczegélnie wazne
w ewentualnej terapii choréb neurodegeneracyjnych. Jednak mechanizm jego wplywu
nie s3 do korica poznane. Konieczne s3 zatem dalsze badania, chocby dlatego, ze reswe-
ratrol moze wywota¢ takze efekty cytotoksyczne (Jardim i in., 2018).

Niezwykle obiecujaco wygladaja badania, ktére analizuja wptyw konopi leczni-
czych (Cannabis sativa) na mitochondria. W ostatnich dziesigcioleciach dowody wska-
zujg na rol¢ CBD w modulacji oddychania mitochondrialnego, mechanizméw epigene-
tycznych wobec mitochondrialnego DNA, apoptozy, oraz fragmentacji, fuzji i biogenezy
mitochondriéw (Chan, Duncan, 2021).

Ukfad endokannabinoidowy (ECS) zostat wykryty w 1990 r. To on jest spoi-
wem homeostazy, promujac samoregulacj¢ i stabilno$¢ zréwnowazonego $rodowiska.
Dziata przez wptyw na podwzgdrze, trzustke oraz czynnos¢ adipocytéw i hepatocytéw.
Na uklad ECS skladaja si¢ receptory CB1 (w ukfadzie nerwowym) i CB2 (w ukfa-
dzie dokrewnym), kannabinoidy i endokannabinoidy oraz enzymy regulujace syntez¢
i degradacj¢ jego endogennych ligandéw. Organizm jest w stanie sam wyprodukowaé
kannabinoidy (anandamid i 2-arachidonoglicerol). Sa one bardzo podobne do natu-
ralnych fitokannabinoidéw (kannabidiol — CBD i tetrahydrokannabidiol — THC)
wystepujacych w konopiach (Koztowski i in., 2017; Kukliriski, 2017; Mirosz, 2019).
W 2012 r. odkryto obecnos¢ kannabinoidéw w btonach mitochondrialnych, co sugeru-
je, ze bezposrednio i po$rednio wplywaja one na mitochondria. Wkrétce potem okazato
si¢, ze wiele proceséw zwiazanych z mitochondriami jest faktycznie sterowanych przez

te zwiazki (Kuklidski, 2017).
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Stres zaburza sprawng pracg uktadu endokannabinoidowego. Niskie st¢zenie kan-
nabinoidéw notuje si¢ u 0s6b cierpiacych na chroniczne migreny, béle glowy, fibromial-
gi¢ i zespol metaboliczny. Kannabidol dziata przeciwzapalnie w chorobach nowotwo-
rowych i kardiomiopatii zwiazanej z cukrzyca. Wiaczenie do diety oleju zawierajacego
CBD moze zatem zfagodzi¢ objawy zaburzeri ECS (Siudem i in., 2015). Olej konopny
zawiera takze kwas gammalinolenowy GLA. Jest to tréjnienasycony kwas ttuszczowy
omega-6, ktéry jest elementem blony komérkowej i bierze udziat w procesie oddychania
komérkowego. Znajdziemy w nim réwniez inne cenne zwiazki stymulujace korzystne
dziatanie kwaséw ttuszczowych. Sg to sitosterole, tokoferole, fosfolipidy, karotenoidy,
terpeny i salicylany. Olej konopny tloczony na zimno zaleca si¢ stosowa¢ jak dodatek do
potraw(Dangel, 2017).

Chlorella to jednokomérkowy glon zaliczany do produktéw superfoods. Wytwa-
rza bardzo duze ilosci antyoksydantéw, witamin, mikroelementéw, kwasu liponowego
i wtérnych substangji roslinnych. Zawiera komplet aminokwaséw, zelazo i wiele czyn-
nych zwiazkéw, np. karotenoidéw, o prozdrowotnych whasciwosciach. Dziata immuno-
stymulujaco wobec wiruséw, bakterii i nowotwordw, tagodzi stany zapalne, obniza po-
ziom glukozy, usuwa ksenobiotyki oraz zwigksza syntez¢ DNA i RNA, spowalniajac tym
samym procesy starzenia. Poprawia jakos¢ zycia 0s6b z ch. Alzheimera, fibromialgia, SM
i zespotem przewlektego zmeczenia (Stengler i in., 2016; Wierzbicka, 2016; Kuklinski,
Luntern, 2017; Pitchford, 2017).

Cickawa propozycja, ktéra moze staé si¢ waznym elementem terapii mitochon-
drialnej jest fotobiomodulacja (PBM), z wykorzystaniem $wiatta czerwonego i podczer-
wieni. Ten zakres fal jest absorbowany przez mitochondria, co wzmaga synteze ATP
przez stymulacje kompleksu IV fadcucha oddechowego. PBM zostata wprowadzona
u pacjentéw z demencja, parkinsonizmem, udarami i urazami moézgu oraz depresja.
Rozwaza si¢ takze jej zastosowanie w zakazeniu covid-19. Powaznym utrudnieniem jest
mato efektywny przezczaszkowy sposéb dostarczenia odpowiedniej dawki fal (Salehpour
iin., 2018; Fernandes i in., 2020).

PoDSUMOWANIE

Medycyna klasyczna skupia si¢ zwykle na leczeniu objawéw choréb, nie siggajac do
zrédla problemu — przyczyn tkwiacych gleboko we wnetrzu naszych komérek. Czgsto
zapomina tez o tym, ze organizm nalezy traktowa¢ jako catosé. I dlatego wobec scho-
rzei przewleklych pozostaje zwykle bezradna. Gléwnym zatozeniem medycyny mito-
chondrialnej jest ustalenie przyczyn choroby, holistyczne podejscie do leczenia i ustalenie
indywidualnej terapii. Mitochondria maja fundamentalne znaczenie dla zycia komérki
i utrzymania jej prawidtowych funkgji fizjologicznych. Nic wigc dziwnego, ze zaburzenia
ich funkcji powoduja choroby, a niekiedy $mier¢. Gdy zaczynamy poznawa¢é mechanizmy
lezace u podstaw dysfunkcji mitochondriéw w réznych chorobach, ujawniaja si¢ nowe
potencjalne cele terapeutyczne i perspektywy opracowania nowatorskich strategii lecze-
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nia. Medycyna mitochondrialna moze poprawi¢ jakos¢ i dtugos¢ zycia. Jej fundamentami
sa odpowiednia dieta, zmiana stylu zycia i przemyslane strategie suplementacyjne.
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Streszczenie

Choroby nerek sg schorzeniem trudnym do
wyleczenia, ktére czesto niosa za soba nieod-
wracalne skutki. Przewlekta niewydolno$¢ ne-
rek jest choroba nieodwracalna i nieuleczalna.
Najczgdciej stosowang metoda leczenia nerko-
zastgpczego jest hemodializa, ktéra wymaga
od pacjenta wicle po$wigceri i dostosowania
dotychczasowego zycia codziennego. Zabieg
dializy, ktéry trwa $rednio od 4 do 5 godzin
i wykonywany 3 razy w tygodniu niesie za soba
liczne powiktania, w tym stany zagrozenia zy-
cia. Ratownik medyczny w trakcie postgpowa-
nia ratowniczego musi liczy¢ si¢ z tym, ze moze
trafi¢ na osoba dializowana.

Wskazéwki zawarte w pracy, powinny utatwié
ratownikowi w opiece przedszpitalnej rozpo-
znanie, a takze wdrozenie whasciwego postgpo-
wania ratowniczego wobec pacjenta dializowa-
nego, aby nie spowodowa¢ u niej pogorszenia
stanu zdrowia z jednoczesnym zachowaniem
niezbednych srodkéw ostroznosci.

Stowa kluczowe: przewlekla niewydolnos¢
nerek, hemodializoterapia, przetoka tetniczo
zylna, cewnik permentalny.

Abstract

Kidney disease is a difficult disease to treat,
which often has irreversible effects. Chronic
renal failure is an irreversible and incurable
disease. The most commonly used method
of renal replacement therapy is hemodialysis,
which requires a lot of sacrifice and adjust-
ment of everyday life. A dialysis treatment that
lasts an average of 4 to 5 hours and performed
3 times a week brings numerous complica-
tions, including life-threatening conditions.
A medical rescuer during a rescue procedure
must be aware of the fact that he or she may
find someone on dialysis.

The guidelines contained in the work should
make it easier for the rescuer in pre-hospital
care to recognize, as well as implement the
appropriate rescue procedure for a dialysis pa-
tient, so as not to cause her deterioration of
health while maintaining the necessary precau-
tions

Keywords: chronic renal failure, haemodia-
lysis therapy, arteriovenous fistula, permental
catheter.
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WPROWADZENIE

Przewlekta choroba nerek (PChN) dotyka srednio 10-11% ludzi na $wiecie.
W Polsce réwniez coraz czgéciej odnotowuje si¢ wzrost liczebnosci oséb leczonych za
pomoca hemodializy, z tego faktu zespét ratownictwa medycznego podczas udzielania
$wiadczen medycznych moze czgsciej trafi¢ na osobg poddawang HD. ZespSt Ratow-
nictwa Medycznego podczas wykonywania medycznych czynnosci ratunkowych na
miejscu zdarzenia postgpuje wedtug okreslonych algorytméw, biorac pod uwagg jednak
pacjenta dializowanego, ratownik medyczny powinien zachowa¢ ostroznos¢, umiejgtnie
rozpoznac i wprowadzi¢ pewne odrebnosci, dzigki ktérym nie spowoduje uszczerbku na
zdrowiu.

Celem niniejszej pracy jest przedstawienie ogélnego zarysu choroby nerek oraz
przyblizenie i opisanie danych odr¢bnosci w czasie medycznych czynnosci ratunkowych
wykonywanych przez ratownika medycznego u pacjentéw z przewlekla niewydolnoscia
nerek. Opisany zostal réwniez przypadek pacjenta z przewlekla niewydolnoscia nerek.
Przedstawiono tutaj krétka charakeerystyke trybu zycia pacjenta, nastgpnie pierwsze
symptomy choroby. Kolejno zostaly opisane badania, jakie pacjentowi zlecono, proces
hospitalizacji po skierowaniu pacjenta do szpitala, a nastgpnie przedstawiono schemat
leczenia, jakiemu zostal poddany pacjent, czyli dializoterapia.

ROLA NEREK W ORGANIZMIE

Gléwna funkcja nerek w naszym organizmie jest zabezpieczenie statosci tzw. $ro-
dowiska wewngtrznego, czyli plynu, ktéry otacza wszystkie komoérki ustrojowe. Statos¢
sktadu ptynu pozakomérkowego okreslana jest terminem homeostazy. Sposrdéd wielu
czynnikéw sktadajacych si¢ na stabilno$¢ srodowiska wewngtrznego najwazniejsze sa:
izojonia, izoosmia i izohydria. Nerka ma gléwnie za zadanie zachowania izojonii, kté-
re polega na wydalaniu takich jonéw jak: séd, potas, chlor, wapn, magnez, fosforany,
weglany, siarczany i inne, lecz wydalanie to odbywa si¢ bardzo selektywnie, biorac pod
uwagg zapotrzebowanie organizmu na poszczegdlne jony. Kontrola izoosmii polega na
zdolnosci niezaleznej regulacji zaburzeri w osmolarnosci przez zwigkszenie lub zmniej-
szenie iloci wody w organizmie. Kontrola izohydrii polega na zakwaszaniu i wydalaniu
moczu nawet o pH~4,4 (Ziétko, 2006: s. 59-65).

Nalezy réwniez zaznaczy¢, iz utrzymanie homeostazy jest gtéwnym zadaniem ner-
ki, lecz nie jest jedyna jej funkcja. Nerki usuwaja poza organizm substancje resztkowe
czasami o wlasciwosciach toksycznych. Do gléwnych substancji toksycznych naleza:
siarka i azot powstajace podczas rozpadu biatka, jak réwniez substancje, ktére zostaty
wprowadzone do organizmu w celach leczniczych oraz diagnostycznych. Nerka bierze
udziat w regulowaniu ciénienia, reguluje obj¢to$¢ krwi, a takze ma najwickszy wktad
w procesie erytropoezy, ktéra polega na namnazaniu i réznicowaniu erytrocytéw z ko-
morek macierzystych w szpiku kostnym (Jankowski, 2012: s. 60-62).
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Kolejnym zadaniem nerki jest ultrafiltracja moczu pierwotnego w kiebkach nerko-
wych, a takze: zageszczenie pierwotne moczu. Nerka bierze czynny udziat w ukladzie:
renina — angiotensyna — aldosteron (R—-A-—R). Renina jest enzymem wydzielanym do
zyly nerkowej, bodZzcem do wydzielania reniny jest spadek cisnienia krwi poza miejscem
zwezenia tetnicy nerkowej. Jako enzym renina uwalnia dekapeptyd (angiotensyne I),
ktéry przeksztalca si¢ w oktapeptyd (angiotestyng II) o dziataniu biologicznym. Angio-
testyna II jest najsilniejszym z czynnikéw wazopresyjnych, dziata 5-10 razy silniej niz
1-noradrenalina (Krus, 1986:s. 13).

Warto takze pamigtaé, ze nerka ma swoja rolg w procesie fibrynolizy, ktdra jest
fizjologicznym procesem rozpuszczania skrzepu. Podobnie jak proces krzepnigcia krwi,
zachodzi w sposéb kaskadowy. Kluczowym dla fibrynolizy enzymem jest plazmina po-
wstajaca z plazminogenu (Krus, Skrzypek-Fakhour, 2007: s. 92). Nerka wytwarza akty-
wator plazminogenu wysylany do krwi i aktywator wydzielany do moczu (urokinaza).
Znajduje si¢ on w Scianie duzych zyt i t¢tnic wewnatrznerkowych, a takze w naczyniach
whosowatych wielu klebuszkéw (Krus, 1986: s. 13).

Wszelkie nieprawidtowe zjawiska oraz odchylenia w procesach zachodzacych
w nerkach nazywamy chorobami nerek. Choroby nerek sa schorzeniami trudnymi do
leczenia. Poczatek okresu choroby bardzo czg¢sto przebiega bezobjawowo, postgpowanie
danej choroby powoduje bardzo powazne i nieodwracalne skutki, ktére moga prowa-
dzi¢ do nieprawidlowego dziatania tego narzadu lub jego catkowitego zaprzestania. Do
gléwnych przyczyn wystapienia choréb nerek naleza: cukrzyca, uszkodzenie nerek po-
wodowane nadci$nieniem tetniczym i miazdzyca, wrodzone lub nabyte wady ukfadu
moczowego u dzieci, nieprawidlowa dieta, zle nawyki zywieniowe, czg¢ste narazenie na
dziatanie srodkéw chemicznych powodujace uszkodzenie nerek (pestycydy, lakiery, far-
by, rozpuszczalniki i inne), nieprawidtowy styl zycia, alkohol, palenie tytoniu, zazywanie
narkotykéw i innych §rodkéw odurzajacych, siedzacy tryb zycia, zmniejszenie objgtosci
krwi krazacej (krwotok, utrata plynéw przez przewéd pokarmowy, skére, nerki), zespét
nadmiernej lepkosci krwi, niedrozno$¢ naczyri nerkowych, niedroznos¢ cewki moczo-
wej, ostre uszkodzenie cewek nerkowych (Sutowicz i wsp., 2016).

Najbardziej typowymi i niepokojacymi objawami poczatkujacej choroby nerek sa
zazwyczaj: podwyzszone ci$nienie krwi, nadpobudliwo$¢ lub apatia, ogdlne zte samo-
poczucie, czgsta sennosé, béle glowy, goraczka, wymioty, niesmak i zapach amoniaku
w ustach, obrzgki nég, szybki przyrost masy ciata, pieczenie i bolesno$¢ w oddawaniu
moczu, skapomocz lub zbyt czgste jego oddawanie (Sutowicz i wsp., 2016).

CHARAKTERYSTYKA PRZEWLEKLE] NIEWYDOLNOSCI NEREK

Przewlekta niewydolno$¢ nerek jest chorobg postepujaca i w wigkszosci przypad-
kéw o nieodwracalnym przebiegu. Okresla sig, ze jest to kazde uszkodzenie nerek, ktére
utrzymuje si¢ dluzej niz 3 miesigce. Nieprawidtowosci, ktére $wiadcza o PCHN, to
przede wszystkim obecnos$¢ biatkomoczu lub krwiomoczu, wysoka zawarto$¢ potasu,
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moczniku oraz kreatyniny w badaniu laboratoryjnym, spadek GFR ponizej 60 mili-
litréw na minute (Steciwko, 1998: s. 33-40). Szczegélowe objawy przedstawione sa
w Tabeli I.

Tabela I. Objawy kliniczne PCHN

Objawy ze strony uktadéw .
, Objawy
narzadéw
boéle glowy, zaburzenia pamigci, bezsennos¢, zmeczenie,
nerwowego zaburzenia miesiaczkowe, nadczynno$¢ przytarczyc, ze-
sp6t niespokojnych nég
wymioty, utrata faknienia, zapalenie blony §luzowej zo-
pokarmowego
tadka, uporczywa czkawka
krwiotwérezego niedokrwisto$¢, anemia
odpornosciowego sktonno$¢ do zakazen oraz infekeji

. nadci$nienie t¢tnicze, ostabienie Scianek zyl i tetnic, za-
Sercowo-naczyniowego ) . 9y
burzenia akgji serca, dusznos¢

ostabienie stawdéw i kosci, latwe zlamania, béle kostno-
kostno-stawowego
-stawowe

nieprzyjemny zapach z ust, spadek masy ciala, wzmo-
inne zone pragnienie, blada skéra, swedzenie, pogorszenie
wzroku.

Zrédto: opracowanie wlasne

Nieprawidlowos$ci w organizmie, jakie niesie za sobg PCHN przektadaja si¢ réw-
niez na zaburzenia metaboliczne w organizmie. Do najbardziej niebezpiecznych zaburzen
naleza: zaburzenia gospodarki wodnej — przewodnienie lub odwodnienie; zaburzenia go-
spodarki sodowo-potasowej — hiponatremia, obrzgki, hiperkaliemia, hipokaliemia; zabu-
rzenia gospodarki kwasowo-zasadowej — kwasica metaboliczna; zaburzenia gospodarki
wapniowo-fosforanowej — hipokaliemia, hiperkaliemia; wzrost st¢zenia lipidéw w orga-
nizmie; hiperkalcemia, hipermagnezemia, hipomagnezemia (Mysliwiec, 2008: s. 652).

Do przyczyn, ktére powoduja przewlekta niewydolnos¢ nerek naleza przede wszyst-
kim kigbuszkowe zapalenia nerek, nefropatia cukrzycowa w przebiegu cukrzycy typu 11,
wielotorbielowate zwyrodnienie nerek, kamicg i uszkodzenie nerek wywotane innymi
przeszkodami w odplywie moczu, §rédmiazszowe choroby nerek, wrodzone lub nabyte
wady uktadu moczowego powodujace zanik prawidtowych czynnosci nerek, wieloletnie
nadci$nienie tgtnicze (nefropatia) i miazdzyca.
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Catkowite wyleczenie przewleklej choroby nerek nie jest mozliwe, poniewaz utrata
nefronéw jest nicodwracalna, a proces widknienia nerek zwykle nadal post¢puje. Naj-
wazniejsze jest usunigcie przyczyny uszkodzenia nerek, prawidlowe leczenie nadcisnienia
oraz zmniejszenie biatkomoczu, co najlepiej mozna uzyskaé stosujac tzw. leki nefro-
protekcyjne. Sposréd metod leczenia nerkozastgpezego stan najblizszy wyleczeniu daje
udana transplantacja nerki (Steciwko, 1998: s. 64-85).

HemMobiaLiza

Jedna z metod leczenia nerkozastgpczego jest hemodializa. Dializa polega na kil-
kugodzinnym oddzialywaniu na osocze chorego plynu leczniczego, zwanego plynem
dializacyjnym, ktéry jest ptynem o sktadzie elektrolitowym zblizonym do sktadu osocza
cztowieka zdrowego (Grenda, Jakubowska-Winecka, 2008: s. 128). Przez kilka godzin
plyn ustrojowy ma kontakt z duzg iloscig ptynu dializacyjnego, ktéry jest podawany
w procesie hemodializy. W wyniku tego procesu zachodza pozytywne zmiany wewnatrz
komérek, ktére wynikaja z normalizacji sktadu ptynu miedzykomérkowego.

Reasumujac, hemodializa polega na usuwaniu toksyn mocznicowych w stosunku
do ilosci produkowanej w okresie migdzy dializacyjnym (zazwyczaj, co drugi dzien),
za pomocg maszyny zwang sztuczng nerka. Podstawowymi zadaniami kazdej sesji dia-
lizacyjnej sa: usunigcie toksyn mocznicowych, wyréwnanie zaburzen elektrolitowych,
regulacja kwasicy metabolicznej, usuwanie nadmiaru wody z organizmu poprzez zasto-
sowanie ultrafiltracji.

Hemodializa klasyczna (zwane HD) ma to do siebie, ze taczy w jednym procesie
dwa podstawowe procesy: dyfuzji i ultrafiltracji. W czasie dyfuzji substancje drobnocza-
steczkowe i w matym stopniu $rednioczasteczkowe przechodza przez dializator z blong
pétprzepuszezalng z krwi chorego do plynu dializacyjnego, sa to m.in.: mocznik, krea-
tynina, fosforany, potas, kwas moczowy. Drugim mechanizmem jest tak zwana ultrafil-
tracja, ktorej podlega woda znajdujaca si¢ w organizmie oraz zblizone do niej inne masy
czasteczkowe.

Hemodializa sekwencyjna (HDs) byta szczegélnie uzywana i bardzo przydatna
podczas wykonywania dializy octanowej. Kiedys$ byt to tylko jedyny sposéb, aby od-
wodni¢ pacjenta, ktéry byl niestabilny krazeniowo. Zabieg ten mial szerokie zastoso-
wanie, dlatego ze podczas ultrafiltracji nie obserwuje si¢ spadku ci$nienia tgtniczego
i zwigkszenia akgji serca.

Hemodialfiltracja (HDF) polega na hemodializie, w ktérej wykorzystywane sa dia-
lizatory z blona syntetyczna. Prowadzac zabiegi HDF trzeba szczeg6lnie dopilnowaé
uzdatniania wody, okresowej wymiany filtru wody w aparacie, ptynu rei fuzyjnego oraz
jego sterylizacji po kazdym zabiegu. Coraz cz¢sciej polecane i stosowane sg zabiegi HDF,
poniewaz nowo wlaczani pacjenci s coraz starsi i posiadaja cechy niewydolnosci kraze-
nia. Tymczasem zabiegi HDF wplywaja stabilizujaco na uktad krazenia (Steciwko, 1998:
s. 64-85).
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DOSTEP NACZYNIOWY

Pacjent, ktéry jest poddawany leczeniu nerko zastgpczemu, musi by¢ polaczony ze
sztuczng nerka za pomocy linii tgtniczej oraz zylnej. Takie potaczenie wymaga $rednio
200 — 300 ml na minutg podazy krwi, ktdra mozna uzyska¢ tylko z tgtnic lub zyt cen-
tralnych. W poczatkowym okresie dializacyjnym, gdy zachodzi potrzeba szybkiego dzia-
tania ratujacego, uzyskuje si¢ dostep poprzez kaniule wprowadzane do zyt centralnych
droga wktucia. W nastgpnym etapie, gdy pacjent przechodzi do trybu stalego zwanego
przewlektym zachodzi potrzeba wytworzenia przetoki tgtniczo — zylnej na kofczynie
gornej. Przetoka formowana jest pod skéra poprzez polaczenie zyly z tetnica. Dzigki
temu mozliwe jest zwigkszenie ilosci krwi przeptywajacej przez zyte oraz jej wzmocnie-
nie. Utatwia to wykonywanie wielokrotnych naktu¢ igla podczas dializoterapii. Pacjen-
towi, ktéry posiada przetoke podczas kazdej sesji dializacyjnej wprowadzana jest kaniula
tetnicza (wyjécie) i zylna (powrédt), do ktdrej podtaczane sg w kolejnym etapie linie diali-
zacyjne. Pacjent jest w stanie wydtuzy¢ okres uzywania przetoki t¢tniczo-zylnej do dializ
pod warunkiem, ze o nig dba. W tym celu konieczne jest Sciste przestrzeganie zalecen
w zakresie higieny oraz regularne monitorowanie stanu dostgpu naczyniowego (np. przez
nastuchiwanie szumu ptynacego strumienia krwi) oraz stosowanie programu nadzoru,
umozliwiajacego szczegdlows oceng stanu dostgpu naczyniowego.

Inng alternatywa jest operacyjne wprowadzenie cewnika dializacyjnego do zyt cen-
tralnych lub przedsionka serca. Cewnik dializacyjny stosuje si¢ gtéwnie, gdy naczynia
krwionosne pacjenta sg uszkodzone lub bardzo delikatne i utworzenie przetoki nie jest
mozliwe. Ze wzgledu na fatwo$¢ uzyskania dostgpu naczyniowego, centralne cewniki
zylne wykorzystywane s réwniez do leczenia w naglych wypadkach. Lekarz lub chirurg
wprowadza cewnik do zyly centralnej — do zyly szyjnej (kark), zyly podobojczykowej
(klatka piersiowa) lub zyty udowej (pachwina). Warto podkresli¢, ze w tym przypadku
pacjent powinien zwracaé szczegdlng uwage na zachowanie higieny oraz odpowiednie
zabezpieczenie cewnika przed wnikaniem baketerii i szerzeniem si¢ zakazenia wzdtuz tu-
nelu podskérnego, towarzysza temu stany zapalne oraz ropne. Zwazajac na powyzsze
powiktania preferuje si¢ zakladanie przetoki, poniewaz cewnik jest swego rodzaju ,ot-
wartymi drzwiami dla bakterii”. Ponadto potencjalnymi Zrédtami zakazenia cewnika
mogg by¢: skéra, koricéwki cewnika i korki, ktére sa uzywane do zamknigcia cewnika,
sprzet dializacyjny i plyny infuzyjne.

Zaleta zastosowania centralnego cewnika zylnego z perspektywy pacjenta jest fake,
ze podczas dializy mozliwe jest poruszanie ramionami i r¢koma bez potrzeby wktuwania

igly.

- 216 -



Lukasz Kucharski, Marlena Matysek-Nawrocka, Artur Dziewa
Odrebnos¢ w postgpowaniu ratowniczym u pacjentéw z przewlekly niewydolnoscig nerek...

Ryc. 1. Cewnik permentalny do dializ

a ko

Zrédto: opracowanie wlasne

Ryc. 2. Przetoka tgtniczo zylna

Zrédlo: opracowanie whasne
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OSTRE POWIKEANIA DIALIZOTERAPII

Pomimo ogromnego rozwoju techniki oraz elektroniki, ktéry mozemy zaobserwo-
waé w medycynie wszelkie zabiegi i czynnosci zawsze obarczone sg ryzykiem powiktar.
W dializoterapii, a zwlaszcza w zabiegu hemodializy, réwniez takie ryzyko znajduje swo-
je miejsce. Powiklania, ktére wynikaja z samego zabiegu hemodializy cz¢sto wynikaja
z choroby podstawowej, ktéra spowodowata stan przewleklej niewydolnosci nerek.
Szybka reakcja i wlasciwa pomoc personelu medycznego obecnego podczas cyklu diali-
zacyjnego moze uratowaé choremu zycie.

Ostre powiklania, ktére moga pojawi¢ si¢ w czasie zabiegu hemodializy to przede
wszystkim: hipotonia dializacyjna, hipertonia dializacyjna, kurcze migéni, $wiad skéry,
goraczka i dreszeze, zesp6t niewyréwnania, reakcja anafilaktyczna na dializator, zator po-
wietrzny, hiperkalcemia, hipokaliemia, hipoglikemia, krwotoki, zaburzenia rytmu serca.

Ro0zrozNANIE OSOBY PODDAWANE] LECZENIU NERKOZASTEPCZEGO
W TRAKCIE BADANIA WSTEPNEGO

Badanie pacjenta jest podstawowa umiej¢tnoscia niezbedng do podjecia odpo-
wiednich dziatai w miejscu zdarzenia przy wykonywaniu medycznych czynnosci ra-
tunkowych i od niego zalezy, jakie dzialania zostana podjcte, co bezposrednio rzutuje
na ostateczny wynik leczenia pacjenta w SOR. Ze wzgledu na ograniczone mozliwosci
diagnostyczne oraz czas, ktdry jest bardzo istotnym czynnikiem, nabycie umiejetnosci
prawidlowego badania staje si¢ niejednokrotnie najistotniejsza umiej¢tnoscia na tym
etapie postgpowania. Odpowiednie do sytuacji dzialania podejmujemy, jesli uznamy, ze
jest bezpiecznie i potencjalne niebezpieczeristwo jest minimalne lub nie wystepuje wea-
le. Gdy nie widzimy niebezpieczeristwa przystgpujemy do badania wstgpnego pacjenta.
Szczegblng uwage nalezy zwrdci¢ na dotychczasowe wrazenia ogdlne tj.

* grupa wickowa, waga,

* ulozenie pacjenta, potozenie wzgledem otaczajacych przedmiotéw,

e zachowanie pacjenta, orientacja, co do miejsca, czasu i przestrzeni.

Kolejnym etapem badania wstgpnego bedzie ocena $wiadomosci wedtug skali
AVPU (Kopta, 2016: s. 436):

A - alert — przytomny

V — respons to verbal stimuli — reaguje na glos

P — respons to pain — reaguje na bél

U — unresponsive — nieprzytomny.

Po dokonaniu wstgpnej oceny swiadomosci nalezy zebra¢ od niej wywiad ~ SAM-
PLE (Kleszczynski, Zawadzki, 2017: s. 153). Dzi¢ki zebranym informacjom mozna
uzyska¢ obraz tego, co si¢ wydarzyto, postawi¢ wstgpna diagnoz¢ i ostatecznie podjaé
odpowiednie czynnosci ratujace zycie.
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S — symptomy — dolegliwosci

A — allergies — alergie (uczulenia na leki, pokarmy, pytki, sier$¢ zwierzat,

kosmetyki, chemikalia)

M — medications —zazywanie lekéw

L — last meal — ostatni positek (jaki? jak obfity? jak dawno?)

E — evevts preseding accident — co si¢ dziato przed pogorszeniem stanu zdrowia?

Kolejnym etapem w diagnostyce chorego jest badanie przedmiotowe okreslane
jako badanie ABCDE:

A - Airways - drogi oddechowe: okreslenie droznosci drég oddechowych, ocena
droznosci, w razie koniecznosci udroznienie i zabezpieczenie drég oddecho-
wych, uwzglednienie mozliwosci uszkodzenia rdzenia kregowego (stabilizacja
odcinka szyjnego kregostupa).

B - Braething — oddech: liczba oddechéw, jakos¢ oddechu (szybki, spowolniony,
plytki, itp.) wysitek oddechowy (np. angazowanie dodatkowych migéni odde-
chowych, pozycja ortopno€), symetria ruchéw oddechowych, tor oddechowy,
pulsoksymetria (SpO2: 95%-98-100%), kapnometria (EtCO2: 35-45mmHg),
wypelnienie zyl szyjnych (pod katem dysfunkcji uktadu oddechowego), poto-
zenie tchawicy, zjawiska ostuchowe ptuc: szmery oddechowe (pecherzykowy,
trzeszczenia, rzgzenia, $wisty), odglosy opukowe (jawne, nadmiernie jawne,
stlumione) i zabarwienie powlok skérnych (sinica).

C - Circulation — szybka ocena ukfadu krazenia: jako$ciowa i ilosciowa ocena
tetna), kolor, wilgotno$¢ i temperatura skéry, nawrét kapilarny.

D - Disfunction — ocena neurologiczna: AVPU oznaczenie glikemii 3,9 — 5,5
mmol/l, 70-99 mg% , ocena zrenic, GCS, ocena orientacji allo- i autopsy-
chicznej, ocena sity mig$niowej, symetria, wywiad (choroby prowadzace do za-
burzeni, $wiadomosci, leki, zatrucia, itp.).

E — Eeksposure - ogladanie rozebranego pacjenta: obejrzenie i ocena odpowiednio
rozebranego pacjenta, wysypki, badanie brzucha, obrz¢k podudzi, zylaki, ozna-
czenie temperatury ciala.

W ostatnich kilku dziesigciu latach liczba chorych dotknigtych PChN znacznie
wzrosta i nadal si¢ zwigksza na calym $wiecie. Osoby cierpiace na PChN poddawane sg
zabiegom nerkozast¢pczym — w gtéwnej mierze dializie pozaustrojowej zwanej Hemo-
dializa. Pacjenci, dzigki zabiegowi, moga zy¢ i funkcjonowad wréd spoteczeristwa, ktére
nie zawsze wie, ze dana osoba jest poddawana zabiegowi HD, sytuacja ta nie sprzyja
w okolicznosciach zagrozenia zycia, w ktérych moze si¢ znalezé. W przypadku stycznosci
ZRM 1z osobg dializowana, ktéra jest nieprzytomna nie dostrzezenie pewnych oznak
przez ZRM podczas MCR, iz dana osoba cierpi na PChN i jest dializowana moze do-
prowadzi¢ do pogorszenia stanu zdrowia, a ostatecznie zgonu. Rozpoznanie osoby pod-
dawanej HD znacznie poprawia jako$¢ udzielonego swiadczenia przez ZRM.

Aby skutecznie rozpoznaé osob¢ poddawang leczeniu nerkozastgpczego w trakcie
badania wst¢pnego, nalezy zapozna¢ si¢ z og6lnymi widocznymi cechami osoby diali-
zowanej tj.:
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* Niebieska silikonowa opaska na prawej lub lewej rece z napisem ,,Jestem
dializowany/a”. Coraz cz¢éciej, osrodki dializoterapii, aby skutecznie uwidocz-
ni¢ fakt, ze dana osoba jest dializowana podarowuja pacjentom niebieskie opaski
z odpowiednim napisem najczgéciej o tresci ,,Jestem dializowany/a” . Opaska ta
noszona przez pacjenta jest najlepsza forma poinformowania o fakcie dializoterapii
w przypadku pogorzenia stanu zdrowia, utraty przytomnosci dla osoby wykonuja-
cej Medyczne Czynnosci Ratunkowe.

* Posiadanie cewnika do dializ w obrgbie klatki piersiowej, obojczyka i pachwin.
Osoba poddawana HD posiada wstawiony operacyjnie do zyty centralnej cewnik
do dializ, ktéry umozliwia podjecie zabiegu dializy. Zewngtrzna czg$¢ cewnika to
wystajace ponad powierzchnie ciata dwa wezyki zakonczone koreczkami koloru
czerwonego i niebieskiego. Na zakoriczeniach oznaczono réwniez dlugos¢ dane-
go cewnika. Cewnik zawsze powinien by¢ utrzymywany w sterylnych warunkach
z zachowaniem szczegélnej higieny w jego okolicach, dlatego zawsze jest obwijany
bandazem. Podczas ekspozycji chorego w MCR lub wywiadzie SAMPLE cewnik
jest najlepszym utozsamieniem chorego z HD.

* Uwidocznienie na koficzynie gérnej przetoki tetniczo-zylnej.

Przetoka jest miejscem, w ktérym nastgpuje polaczenie pomiedzy tetnica, a zyla
ramienia. W wyniku tego zyly przedramienia staja si¢ wigksze i mocniejsze, (ponie-
waz podlaczenie tetnicy powoduje wigkszy przepltyw krwi przez zyle). Koriczyna, na
ktérej znajduje si¢ przetoka chorego w poréwnaniu do sasiedniej koriczyny rézni si¢
przede wszystkim znacznym uwypukleniem zyt. U o0séb dializowanych przez dtugi okres
w okolicach przetoki powstajg tak zwane pseudo-t¢tniaki, ktére przypominajg swoim
wygladem napompowane balony. Kolejng wskazéwka, co do okreslenia przetoki jest
przytozenie stuchawki stetoskopu do miejsca rzekomej przetoki (powinno si¢ wystuchaé¢
charakterystyczne szmery i szumienie) lub metoda palpitacji, ktéra polega na przytoze-
niu palcéw na miejsce rzekomej przetoki — powinno si¢ czué charakterystyczne pulso-
wanie dotykanego miejsca.

STUDIUM PRZYPADKU PACJENTA Z PRZEWLEKLA NIEWYDOLNOS,CIA NEREK

Pacjent lat 24, mezczyzna, nieobarczony zadnymi dziedzicznymi chorobami, bez
wywiadu choréb nerek, stwierdzone nadcisnienie. Nie przyjmuje lekéw hipotensyjnych.
Posiada wyksztatcenie wyzsze, prowadzit aktywny tryb zycia oraz zréwnowazona dietg.
Nie posiada natogéw. Podczas codziennych obowiazkéw pacjent zaczat zauwazaé w swo-
im polu widzenia, jak to sam opisuje, ,,z6tta plame”. Dolegliwos¢ nie ustgpowata przez
najblizsze trzy dni. Pacjent zglosit si¢ do lekarza okulisty dnia 8 sierpnia 2017 roku. Po
przeprowadzonym komputerowym badaniu wzroku, nie stwierdzono zadnych zmian
mogacych powodowa¢ opisywana dolegliwos¢. Zalecono odpoczynek oraz odpowiednia
ilo$¢ godzin snu.
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Po uptywie kilku dni dolegliwosci nie ustapity. W tym samym czasie pacjent otrzy-
mat skierowanie na profilaktyczne badanie lekarskie pracownika od swojego pracodawcy.
Nastepnego dnia w Centrum Medycyny Pracy zostalo przeprowadzone badania pacjenta
przez lekarza Medycyny Pracy, zostala wykonana morfologia krwi, oraz analiza moczu,
gdzie na podstawie uzyskanych wynikéw stwierdzono hiperkaliemi¢ oraz podwyzszony
poziom kreatyniny i mocznika.

Tabela II. Wyniki badan pacjenta

Badanie Wynik Jedn. MIN MAX

Bazofile 0,3 % 0 2 N
Limfocyty 20,7 % 20 40 N
Monocyty 12,6 % 2 10 H
Cholesterol catkowity 146,00 mg/dl 115 190 N
Séd 135 mmol/I 136 146 L
Potas 6,50 mmol/] 3,50 5,10 HH
Fosfor 2,09 mmol/l 0,74 1,52 H
Wapny 2,08 mmol/l 2,10 2,55 L
Ferrytyna 242,17 pg/l 30 400 N
Mocznik 110 mg/gl 19 44 H
Biatko catkowite 7,07 g/dl 6,40 8,30 N
CRP 2,10 mg/l 0 5 N

Zrédto: opracowanie whasne.

Pacjenta skierowano do SOR. Po zbadaniu chorego, wykonaniu badan diagno-
stycznych (EKG, morfologia krwi, analiza moczu) na podstawie caloksztattu obrazu kli-
nicznego stwierdzono schytkowa przewlekla niewydolno$¢ nerek prawdopodobnie po
przebiegu przewlektego ki¢buszkowego zapalenia nerek.

Po zalozeniu cewnika do dializ umiejscowionego w zyle szyjnej wewngetrznej pra-
wej przystapiono do leczenia hemodializami. Przebieg hemodializ byt prawidlowy.
Z powodu niedokrwistosci chorego podano tez dwie jednostki krwi. W czasie hospita-
lizacji pacjentowi wykonano szereg badani diagnostycznych przygotowujacych do prze-
szczepu nerki. Wsréd badan, jakie wykonano znalazly si¢: USG jamy brzusznej, USG
DOPPLER naczyn koriczyn dolnych oraz gérnych, RTG klatki piersiowej oraz zatok,
gastroskopia. Pobrano réwniez material biologiczny od chorego w celach diagnostyki
epidemiologicznej — w badaniu nie wykryto obecnosci przeciwcial anty-HIV, zapalenia
watroby typu B, zapalenia watroby typu C. Pacjent po skoriczonym okresie hospitaliza-
Gji zostal skierowany do Stacji Dializ.
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Podczas leczenia metodg hemodializoterapii w Stacji Dializ stan pacjenta byt sta-
bilny, z widocznym lepszym samopoczuciem. W czasie wykonywanych badari miedzy
dializami wyniki potasu, mocznika oraz kreatyniny zachowywaly zadowalajace wartosci.
Dializy odbywaly si¢ na wyznaczonych zmianach tj. poniedziatek, sroda, piatek. Za-
bieg wykonywany na aparacie do dializ Fresenius 5008, typ dializatora: Fx CorDiax 60.
Czas zabiegu wynosit: 240 min. Przeptyw w czasie zabiegu wynosil miej wigcej 300ml/
min. Plyn uzywany do zabiegu HD: Na+ 138, K+3, Ca++1.5. Leki podawane w czasie
HD: NeoRecormon Multidose substancja liofiliz. do sporzadzania roztworu do wstrzyk.
s.c. 3000 j.m. Venofer roztwdr do wstrzyk. i.v. i inf. i.v. 20 mg Fe(III). Chory odbyt
szkolenie na temat odpowiedniej diety podczas okresu dializoterapii. Po dwéch tygo-
dniach hemodializy pacjent zostat skierowany do Samodzielnego Publicznego Szpitala
Klinicznego nr 4 w Lublinie z powodu braku statego dostgpu naczyniowego (wykona-
nie przetoki tetniczo-zylnej). Dnia 13 wrze$nia 2017 roku w Szpitalu Klinicznym nr 4
w Lublinie wykonano u pacjenta zespolenie t¢tniczo zylne odpromieniowo promieniowe,
koniec do boku na obwodzie do lewego przedramienia. Zyta odpromieniowa srednicy
2 mm, tetnica promieniowa $rednicy 1,6 mm. Funkcja przetoki dos¢ dobra.

Po uplywie trzech tygodni podjgto u pacjenta prébe hemodializy z nowo utwo-
rzonego dostgpu naczyniowego (przetoka tetniczo-zylna), préba okazata si¢ pozytywna,
uzyskano odpowiednie parametry zabiegu. Pacjent przez kolejny tydzieri dializowany
z przetoki tetniczo-zylnej, cewnik tymezasowy do dializ usunigto bez zadnych powiklan.

Dnia 15 listopada 2017 roku chory po zabiegu hemodializy zostal skierowany do
SPZOZ w Krasniku na oddziat kardiologii z powodu duzego wahania ci$nienia t¢tnicze-
go w czasie zabiegu HD, podejrzewano réwniez migotanie przedsionkéw. W trakcie wy-
konano choremu szereg badan diagnostycznych: wyniki morfologii nie wykazaty zagra-
zajacych dla zycia parametréw dla osoby dializowanej; w badaniu diagnostycznym EKG
— rytm serca zatokowy, miarowy 92/min, posrednia o§ serca. Wyzsze odejscie punktu J
w odprowadzeniach V1-V2; préba wysitkowa — czas badania 7:07 min, 50-150 wat, bez
stenokardii, badanie przerwano z wzgledu na zmeczenie chorego, osiagnicto tgtno 166
(84% of 196); holter EKG — analize¢ rytmu serca przeprowadzono w godzinach 11:56 —
08:59. Rytm serca zatokowy. Srednia czesto$¢ rytmu wynosita 68. Minimalna czesto$é
serca wynosita 48 o godzinie 22:56. Maksymalna czgsto$¢ serca wynosita 102 o godzinie
17:15. Nie zarejestrowano pobudzeni komorowych i nadkomorowych; badanie echokar-
diograficzne Dopplera — badanie wykazato nieprawidlowy przeplyw przez zastawki ser-
ca, niedomykalno$¢ zastawki mitralnej §lad, niedomykalno$¢ zastawki tréjdzielne;j slad.

Whnioski: Wymiar jamy serca w gr. normy. Kurczliwo$¢ m.LK dobra EF 57%. Za-
znaczone zaburzenia relaksacji. Zastawka aortalna dwuptatkowa, sladowa fala zwrotna
przez zastawki przedsionkowo-komorowe.

W czasie pobytu na oddziale Kardiologii zastosowano leczenie: Furosemid, Iporel,
Bisocard, Ac Folicum, Vit. B6.

Wypisany do domu z zaleceniem systematycznej kontroli lekarskiej oraz kontynu-
agji leczenia $cisle wg zaleceni lekarza prowadzacego.
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Pacjent $cisle przestrzega okreslonej diety, prowadzi oszczedzajacy tryb zycia, ter-
minowo poddaje si¢ zabiegowi HD. Zabieg hemodializy przebiega bez powiktari z zado-
walajacym efektem. Parametry zyciowe w normie, comiesi¢czne badania diagnostyczne
(potas, kreatynina, hemoglobina, mocznik, CRP) w granicach normy.

Tabela III. Wyniki badait wybranych parametréw po dializie

Badanie Wynik Jedn. MIN MAX

Potas (po dializie) 3,86 mmol/l 3,50 5,10 N

Mocznik (po dializie) 19 mg/dl 19 44 N
PODSUMOWANIE

Przewlekta choroba nerek (PChN) jest druga pod wzgledem czgstosci zapadania,
po nadcisnieniu tetniczym, przewlekla choroba w Polsce. Wedtug szacunkowych danych
przewlekte schorzenie nerek moze dotyczy¢ 4,5 miliona Polakéw, z czego az 90% nie
wie, ze choruje. Niska $wiadomo$¢ spofeczna oraz zbyt péina diagnostyka PChN sta-
nowi jeden z najwigkszych probleméw systemu opieki nefrologicznej. Przewlekia cho-
roba nerek jest tatwa do wykrycia, czgsto wystarczy wykona¢ badanie moczu oraz krwi.
Jednakze, rozpoznanie tej choroby na ogét ma miejsce w péinym stadium rozwoju,
zazwyczaj przypadkowo po wykonaniu rutynowych badan, hospitalizacji lub wizycie
w szpitalnym oddziale ratunkowym. Tylko u 15% pacjentéw chorobe t¢ wykryto we
wezesnym stadium, zazwyczaj u chorych, ktdrzy trafili do poradni nefrologicznej od
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. Do najwazniejszych czynnikéw ryzyka PChN,
ktére sprzyjaja zachorowaniu naleza: cukrzyca, nadcisnienie tetnicze, otylo$¢, a takie
wystepujace w rodzinie choroby nerek. Podstawowa metoda leczenia uszkodzonych ne-
rek jest leczenie zachowawcze, ktére jednak nie zawsze okazuje si¢ wystarczajace i sku-
teczne. U czedci chorych istnieje konieczno$¢ rozpoczecia leczenia, ktérego celem jest
jak najpelniejsze zastapienie pracy nerek. Zatem kolejna gléwna metoda leczenia nerek
jest leczenie nerkozastgpcze (hemodializa, dializa otrzewnowa, przeszczep nerki). Zwykle
jest ono niezbedne, gdy utracie ulegto >90% czynnosci nerek. Do dializoterapii, co roku
kwalifikuje si¢, co najmniej 6,5 tysiaca chorych ze schytkowa niewydolnoscia nerek, a do
przeszczepu nerki okoto 1 tysiaca.

Leczenie nerkozastgpeze, niezaleznie od stosowanej techniki, oferowane jest cho-
rym w schytkowym okresie przewlektej choroby ne-rek (PChN). Niejednokrotnie pa-
cjenci majg za soba wiele lat zmagania si¢ z choroba i jej skutkami oraz licznymi dole-
gliwosciami majacymi istotny wplyw na obnizenie jakosci ich zycia. Okres dializoterapii
daje szans¢ wyréwnania zaburzent metabolicznych oraz poprawy samopoczucia pacjen-
ta, jednakze nierzadko po latach wystepuja inne, nowe powikfania. Szczegélnie trudne
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do zaakceptowania przez lekarza sa sytuacje wyczerpania mozliwosci terapeutycznych,
zwlaszcza, jesli dotyczy to chorego w mtodym wieku. Przyczyna przewlektej choroby ne-
rek u 35% chorych jest nieznana. Jednakze, bez wzgledu na przyczyng wezesne wykrycie
choroby oraz zastosowanie na ogét mato kosztownego leczenia oraz diety niskobiatkowej
moze wiele 0séb uchroni¢ przed zaawansowana niewydolnoscia nerek i dializoterapia
lub przynajmniej znacznie ja opdznié.

Podsumowujac, dializoterapia to jedyna metoda obok przeszczepu nerki, ktéra po-
zwala utrzymacé przy zyciu przez wiele lat pacjentéw nawet z najbardziej uszkodzonymi
nerkami. Stosowanie innowacyjnych rozwiazari w dializoterapii jest szczegdlnie istotne
w leczeniu oséb starszych, gdyz rozwiazania te w znaczny sposéb przyczyniaja si¢ do
poprawy ich jakosci zycia i komfortu. Natomiast u mtodych pacjentéw poddajacych si¢
dializoterapii zabieg ten pozwala na utrzymanie stabilnego funkcjonowania organizmu
i zapewnia wigksze szanse na przeszczep zdrowego narzadu w przysztosci.
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Stanistaw Zieba, Informacyjny wymiar wszechswiata, zycia i czlowieka, Wydawni-
ctwo Naukowe PWN, Warszawa 2020, ss. 456.

Z wielkim zainteresowaniem przeczytalem wyzej wymieniona ksiazke obejmujaca
bardzo szeroka, interdyscyplinarng problematyke. Moze by¢ przydatna dla kazdego, kto
jest zainteresowany zagadnieniami z zakresu kosmologii, biologii, antropologii filozo-
ficznej, teologii, a takze genetyki oraz informatyki.

Ksiazka ks. prof. Stanistawa Zigby uwzglednia najnowsza literaturg naukowa do-
tyczaca omawianej problematyki. Autor przedstawia skrupulatnie, obiektywnie i rze-
telnie wszystkie wspdtczesne teorie i hipotezy dotyczace kosmosu, zycia i czlowieka,
w ktérych poszukuje si¢ odpowiedzi na takie pytania, jak: Jak zaczal si¢ wszechswiat
i jak przeksztalcit si¢ do obecnej postaci? Jak przebiegata jego ewolucja? Dlaczego w
og6le wszech$wiat istnieje? Czym jest wszechswiat? Czy jest on dowolnym zbiorem
obiektéw, ktére z racji swojego istnienia podlegaja prawom fizyki? Dlaczego istnieja
trzy wymiary przestrzeni? Czy faktycznie fundamentalnym skladnikiem wszelkiej ma-
terii i promieniowania jest informacja? Dlaczego wszech$wiat ewaluowat w taki wtasnie
sposéb? Dlaczego prawa natury i warunki panujace we wszech§wiecie maja szczegélng
postaé, np. sprzyjajaca zyciu? Oraz na caly szereg innych pytan.

Podobnie Autor zapoznaje nas z teoriami dotyczacymi zycia. Z prébami odpowie-
dzi na pytania: Czym jest zycie? Jak wytlumaczy¢ jego powstanie? W czym ozywiona
materia przewyzsza materi¢ nieozywiona? Jak wspoétczesnie ocenia sig teori¢ ewolucji?
Jak mozliwa jest ewolucja zycia? Czy wskazanie na informacj¢ rozwiazuje wszystkie
problemy zwiazane z organizacja zycia?

W ostatnich partiach ksiazki Autor koncentruje si¢ na zyciu cztowieka. W obszer-
ny, wyczerpujacy sposéb stara si¢ odpowiedzie¢ na pytanie: jak to si¢ stato, ze w okresie
neolitu zaistniat cztowiek, istota posiadajaca, poza cechami czysto zwierzgcymi, biolo-
gicznymi — cechy czysto duchowe, niebiologiczne, ktére sprawiaja, ze cztowiek mysli,
jest swiadom siebie, tworzy (jako jedyny w kosmosie) kulture i jako jedyny uzywa jezyka.
Ks. Zigba wskazuje na to, ze geneza biologicznych organizméw pozostaje w nierozerwal-
nym zwiazku z genetyczna informacja, ktéra rézni si¢ jakosciowo od informacji fizy-
kalnej. W odniesieniu do cztowieka stawia propozycje, by$my, wyjasniajac jego geneze,
odwotali si¢ do informacji pozagenetycznej, jedynej w obrebie catego kosmosu. Chociaz
bowiem cztowiek jest bardzo podobny genetycznie np. do szympansa, to migdzy nim
a ta malpa jest nieprzekraczalna przepasé, co sprawia, ze ludzka istota jest gatunkiem
réznym jakosciowo od wszystkich innych.

W prawdziwej powodzi podawanych informacji naukowych Autor zachowuje
jednak stala lini¢ wywodu skoncentrowana na problematyce informacji. Istnienie upo-
rzadkowanego, koherentnego kosmosu ze stabilnymi strukturami o wysokim stopniu
wewngtrznej organizacji domaga si¢ wskazania przyczyn, ze jest jaki jest. Obok materii
i energii konieczne jest wskazanie na trzeci czynnik, wczes$niej w nauce nie wymieniany,
a mianowicie na informacj¢. Poza materig i energia jest informacja. To ona pozwala

-227 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

wyjasni¢ porzadek kosmosu i jego logiczny rozwdéj. W réznorodnosci miliardéw istnie-
jacych galaktyk mamy do czynienia z jedng rzeczywistoscia, co prowadzi nas do przy-
jecia jedynego jej poczatku — zasady. T zasadg jest informacja. Ona tez, zawarta w ge-
nach, stoi u podstaw zycia we wszystkich jego przejawach, takze zycia ludzkiego. Autor
traktuje informacj¢ jako paradygmat, jako organizatora calego kosmosu decydujacego
o wszystkim, co istnieje, takze o cztowieku i jego rozwoju, gdy wprowadza do kontinu-
um fizykalno-chemicznego nowe whasciwosci. Dzigki temu system zyciowy jest zdolny
do uzyskiwania informacji i przekazywania ich nastgpnym generacjom. Specyfika zycia
polega przy tym nie tylko na przekazywaniu, lecz takze na realizacji tresci informacji.

W Zakoniczeniu omawianej ksiazki ks. Zigba odnosi si¢ do redukcjonistycznych
teorii naukowych, wykluczajacych z nauki rzeczywisto$¢ pozafizyczna. Nie uwaza tego
za stuszne. Stwierdza mianowicie, ze niezaleznie od tego, czy kto$ akceptuje istnienie
rzeczywistoéci pozafizycznej, zasadne jest stanowisko, ze mial miejsce akt stworzenia.
Nauka nie potrafi obali¢ tego faktu. Informacja jest czym$ niematerialnym i nie moze
powsta¢ z materii. Powiedzieliby$my — nie moze by¢ skutek doskonalszy od przyczyny.
Skoro informacja nie pochodzi z materii i energii i jest podstawa wszelkiego istnienia —
to konieczne jest przyjecie inteligentnego jej autora. To Bég zakodowal w genialny spo-
s6b informacj¢ w czasteczkach DNA, to On uksztattowat wszystko, co istnieje. Jest tak,
poniewaz na poczatku kazdego taricucha przekazu informacji stoi inteligentny autor.

Swoje rozwazania konczy pigknie ks. prof. Zi¢ba cytatem z poczatku Ewange-
lii $w. Jana: ,Na poczatku bylo Stowo ... i wszystko si¢ przez Nie stato, co si¢ stalo”.
W greckiej filozofii ,,Stowo — Logos” oznaczato informacje, sens. Logos nadaje kierunek
masie i energii.

Nie jestem biologiem, fizykiem ani genetykiem. Jestem teologiem i historykiem
filozofii. Z takiego punktu widzenia oceniatem ksiazke ks. prof. Stanistawa Zi¢by. Zwra-
calem uwage na to, co rozumiem i co mnie szczeg()lnie zainteresowalo. By¢ moze po-
minalem co$, co dla innych byloby wazne. Uwzgledniajac moje niepetne kompetencje,
chciatby jednak poleci¢ omawiang pracg jak najliczniejszym czytelnikom, dla ktérych
znaczenie ma kwestia relacji rozumu do wiary, nauki do religii. Ksiazka ta jest bardzo
aktualna i bardzo warto$ciowa naukowo.

abp Stanistaw Wielgus
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Maria Libiszowska-Zéltkowska, Homo religiosus. Szkice socjologii religii, Zaktad Wy-
dawniczy NOMOS, Krakéw 2021, ss. 295.

W swej wieloletniej aktywnosci naukowej Profesor Maria Libiszowska-Zéltkow-
ska w umiejetny sposdb, naznaczony wyobraznia socjologiczna, kompetencja badawcza
i wrazliwoscia etyczna, podejmowata aktualne i wazne problemy nalezace do trzech
subdyscyplin socjologicznych: socjologii religii, socjologii nowych ruchéw religijnych
oraz socjologii medycyny. Jest ona autorkg lub wspétautorks kilkunastu ksiagzek, ponad
trzystu artykuléw i rozdziatéw w pracach zbiorowych oraz wielu publikacji o charakte-
rze popularno-naukowym. Wsréd ksiazek, ktére weszly do kanonu polskiej socjologii,
nalezy wymieni¢: Postawy inteligencji wobec religii (Warszawa 1991); Szkice socjologii
medycyny (Lublin 1998); Wiara uczonych. Esej socjologiczny mocno osadzony w em-
pirii (Krakéw 2000); Nowe ruchy religijne w zwierciadle socjologii (Warszawa 2001);
Konwertyci nowych ruchéw religijnych (Lublin 2003); Leksykon socjologii religii. Zja-
wiska — badania — teorie (Warszawa 2004); Tozsamosci religijne w spoteczeristwie pol-
skim. Socjologiczne studium przypadkéw (Warszawa 2009); Religijnos¢ i duchowosé:
dawne i nowe formy (Krakéw 2010).

Powyzsze publikacje cechuje wysoki poziom merytoryczny i bardzo dobre osa-
dzenie w literaturze socjologicznej polskiej i zagranicznej. Podejmowane przez Libiszow-
ska-Zéttkowska problemy socjologiczne odnosza sie do najwazniejszych kwestii z zakre-
su socjologii religii, a zwlaszcza socjologii nowych ruchéw religijnych. Bada ona religie
jako zjawisko spoleczne wielowymiarowo. W perspektywie ogdlnej okresla ja wielkoscia
deklarowanego globalnego wskaznika wiary i skalg spotecznych odniesiert do autorytetu
Kosciota. Na poziomie jednostkowym i grupowym religia jest definiowana w kontekscie
wartoéci warunkujacych jako$¢ zycia codziennego. Religia nie tylko objasnia $wiat, ale
réwniez przyczynia si¢ do tworzenia tadu spotecznego, wspéttworzy synteze wartosci
i norm moralnych oraz wzory sensownego zycia.

Z socjologicznego punktu widzenia ,,religia to wynikajacy z dualistycznego rozréz-
nienia na rzeczywisto$¢ empiryczng i transcendentng system wierzen, ktéry cho¢ sam
nie poddaje si¢ racjonalnej weryfikacji, to wyjasnia w sposéb mozliwy do przyjecia — to
wszystko, co dla zmystéw nie pojete i co w inny sposéb wyttumaczy¢ si¢ nie da; odpo-
wiadajace tym wierzeniom symbole i formy zachowan kultowych; zbiér wartosci i norm
moralnych odwotujacych si¢ do autorytetu Boga i Kosciota, a okreslajacy wzdr osobowy
cztowieka religijnego oraz jednoczaca wyznawcéw we wspélnote organizacja koscielna™.
Strukturalnymi sktadnikami definicji religii sa: doktryna religijna (system wierzen, zbidr
prawd wiary), kult (zachowania, praktyki religijne), doktryna etyczna (zbiér wartosci
i norm moralnych) oraz organizacja (jako urzad i jako wspélnota wiernych)®.

1 M. Libiszowska-Z6ltkowska, Religia w trosce o zdrowie. Wybrane zagadnienia z pogranicza socjologii medycyny
i socjologii religii, w: Szkice z socjologii medycyny, red. M. Libiszowska-Zéltkowska, M. Ogryzko-Wiewiérowska, W.
Pigtkowski, Wydawnictwo UMCS, Lublin 1998, s. 43.

2 M. Libiszowska-Z6ttkowska, Wiara uczonych. Esej socjologiczny mocno osadzony w empirii, Zaktad Wydawniczy
NOMOS, Krakéw 2000, s. 9 17.
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W wielu tekstach Profesor Maria Libiszowska-Zéltkowska podejmuje w sposéb
poglebiony i refleksyjny, a przede wszystkim osadzony w podstawowej i najnowszej li-
teraturze przedmiotu, spolecznie wazki problem religijnosci wspétczesnych Polakdw.
Dyskurs socjologiczny prowadzony jest z jednej strony z punktu widzenia paradygmatu
sekularyzacyjnego, ktéry zdaniem wielu socjologéw wyznacza miejsce religii we wspét-
czesnym $wiecie (zwlaszcza w Europie Zachodniej), z drugiej strony z perspektywy te-
orii prywatyzacji (indywidualizacji) wiary i selektywnosci wartosci i norm (teorie plu-
ralizmu) oraz teorii desekularyzacji (rézne formy ozywienia religijnego). Socjologiczne
badania religijnosci katolickiej dotycza parametréw: wiary, praktyk oraz moralnosci
okreslanej jako parametr konsekwencji, a takze postaw wobec Kosciota jako instytugji
religijnej i spoteczne;.

Zawarte w publikacji teksty, zgrupowane w trzech czgéciach, po szes¢ artykutéw
w kazdej z nich, cho¢ odnosza si¢ do wielu pdl badawczych i interpretacji zwiazanych
z problematyka szeroko pojetej religii, Kosciota i nowych ruchéw religijnych, to stano-
wig wspdlng catos¢ ze wzgledu na spinajaca ja klamre podejscia socjologicznego, neu-
tralnego pod wzgledem aksjologicznym i $wiatopogladowym opartych na obiektywnych
analizach socjologicznych.

W swoich diagnozach i interpretacjach wspélczesnego polskiego katolicyzmu Li-
biszowska-Zéttkowska jawi si¢ jako osoba kompetentna, jako niekwestionowany znaw-
ca problematyki spoteczno-religijnej, zaréwno od strony teorii, jak i empirii. W latach
dziewigédziesigtych ubieglego wieku doszta do wypracowania kilku waznych syntez
dotyczacych religijnosci spoteczeristwa polskiego i sformutowata wiele waznych i nos-
nych hipotez teoretycznych. Jest bardzo dobrze zorientowana w najnowszych dyskusjach
teoretycznych i metodologicznych z zakresu socjologii religii, zwlaszcza za$ socjologii
nowych ruchéw religijnych.

Analizy religijnosci odnoszace si¢ do badania stopnia koherencji migdzy sfera de-
klaracji a rzeczywistymi postawami i zachowaniami ujawniajg zakres konsekwencji wiary
i okreslaja typ orientacji religijnej, badZ w odniesieniu do modelu koscielnego (ujecie
normatywne), badZ modelu sensotwérczego znaczenia wiary w indywidualnym $wie-
cie wartoéci, norm i motywacji (ujecie aksjologiczne). Te dwa aspekty: deklaratywny i
aplikatywny w sferze przekonan, praktyk religijnych i wyboréw moralnych charaktery-
zuje jej metodologi¢ badan nad religijnoscia, zaréwno w analizach dotyczacych ptasz-
czyzny ogdlnopolskiej, jak i w odniesieniu do wybranych $rodowisk spotecznych (np.
inteligencja, studenci). Zaklada ona stusznie, ze o autentycznej religijnosci nie decyduja
odswigtne deklaracje, ani spotecznie wiodaca rola Kosciota w spoteczenistwie, lecz jego
oddziatywanie na moralnos¢ jednostek, grup spotecznych i calego spoteczeristwa. , Etyka
sytuacyjna i relatywizm moralny w kontekscie ttumnie wypetnionych $wiatyri wskazuja
na istnienie dysonansu migdzy realizowana sfera powinnosci kultowych a zaniedbywana
sfera powinnosci moralnych™.

3 M. Libiszowska-Zéltkowska, Postawy inteligencji wobec religii. Studium socjologiczne, Instytut Filozofii i Socjologii
PAN, Warszawa 1991, s. 7.
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Liberalizacja swobdd obywatelskich, takze w obszarze wolnosci wyznania oraz re-
jestracji zwigzkéw wyznaniowych, moze powodowaé w przysztosci, ze Polska bedzie sta-
wac si¢ powoli spoleczeristwem zréznicowanym wyznaniowo. W badaniach socjologicz-
nych, zwlaszcza na prébach ogdlnopolskich, te réznice nie sg jeszcze statystycznie istotne
i uchwytne. Niemniej ,,inaczej wierzacy” sa w ofensywie, staja si¢ obiektem spofecznego
zainteresowania, takze za sprawa mediéw. Pomimo wzrostu zarejestrowanych wspélnot
wyznaniowych, liczebnosci ich cztonkéw nie sg jeszcze statystycznie znaczace. W dajacej
si¢ przewidzie¢ przysztosci odejscia od katolicyzmu do innych zwiazkéw wyznaniowych
nie beda masowe, pomimo bogatej i uzupetnianej oferty na rynku ustug religijnych.
Trajektorie przysztosci sa trudne do precyzyjnego okreslenia, tym bardziej, ze we wspét-
czesnym $wiecie ujawniajg si¢ nie tylko silne tendencje sekularyzacyjne, pluralistyczne
i indywidualizacyjne, ale i im przeciwstawne - kontrsekularyzacyjne, desekularyzacyjne
i ewangelizacyjne.

Libiszowska-Z6ttkowska nie podziela pogladu, ze w najblizszych latach nastapia
jakie$ radykalne przemiany w religijnosci spoleczefistwa polskiego, przypuszcza, ze be-
dziemy mie¢ do czynienia zaréwno z kontynuacja tradycji, jak i procesami przemian,
polegajacymi na modernizacji dziedzictwa, badz na wyborze innej formy religijnosci.
Przemiany w religijnosci Polakéw zaleze¢ beda od prestizu Kosciota katolickiego jako
instytugji, od oceny jego politycznego zaangazowania i charakteru spofecznej postugi®.
Wydaje si¢ ona podziela¢ poglad, ze w Polsce religijno$¢ jest $cisle zwiazana z koscielnos-
cig (wi¢z z Kosciotem) i ze ostabienie koscielnosci bedzie rzutowaé na procesy identyfi-
kacji religijnej’.

W kontekstach spoteczno-kulturowych majacych rézne oblicza w poszczegdlnych
regionach $wiata i w konkretnych krajach dokonujg si¢ przemiany w typach religijnosci.
Religia jako forma ,wielkiej narracji” podlega réznorodnym przemianom, ktére maja
bezposredni lub posredni wplyw zaréwno na zycie jednostek, jak i spoteczeristw. Po-
szczegdlne religie oraz systemy znaczen konkurujg i wspétzawodnicza ze soba w inter-
pretacji i wyjasnianiu swiata.

Z bogatej zawartosci tej czgsci pracy zwrdcg uwagg tylko na typologie religijnosci
w spoteczenistwie polskim oraz koncepcje duchowosci. Powszechnie przyjmuje si¢ tréj-
stopniowg skale w odniesieniu do populagji ludzi wierzacych: gteboko wierzacy, wierzacy
i powatpiewajacy (watpiacy, ambiwalentni). Gl¢boko wierzacy na ogét deklaruja swoja
zgodno$¢ z religia zaréwno w sferze dogmatdw, jak i deklarowanych praktyk religijnych.
Ich religijny $wiatopoglad jest koherentny i wewngtrznie wspdlny. Wsréd wierzacych
socjologowie odnajduja brak spéjnosci, wewngtrzne rozdarcia, wybiércza akceptacje
prawd wiary oraz indywidualne interpretacje nakazéw i zakazéw Kosciola (religijnos¢
subiektywna, wybidrcza, selektywna, zindywidualizowana). W swoich wyborach mo-

4 M. Libiszowska-Zéltkowska, Religijnos¢ Polakéw na przelomie wiekéw — stan aktualny i perspekeywy, ,,Przeglad
Religioznawczy” 1993, nr 2, s. 94.

5 J. Mariafiski, L. Smyczek. Marii Libiszowskiej-Zéttkowskiej badania nad katolicyzmem polskim, w: Miedzy religia
a religioznawstwem w teorii i badaniach Marii Libiszowskiej-Zéttkowskiej, red. J. Mariariski, E. Stachowska, Wydaw-
ca: Polskie Towarzystwo Religioznawcze, Warszawa 2011, s. 165-203.
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ralnych nie zawsze kieruja si¢ wymaganiami Kosciota. Znaczacy procent polskich ka-
tolikéw traktuje religie jako kulturowa powinno$¢, element wigzi rodzinnej, odswigtny
i ceremonialny styl zycia.

Trzeci typ katolikéw (watpiacy) nie zostat opisany szczegdtowo, natomiast Libi-
szowska-Z6ttkowska wskazuje na nowe nurty ideowe w katolicyzmie, zwiazane z potrze-
ba osobistego przezywania wiary i do$wiadczania duchowych emocji. Ludzie o nowych
orientacjach przezywaja swoje fascynacje Transcendencja w samotnym skupieniu, badz
poszukuja ludzi podobnych sobie, by we wspélnocie dzieli¢ si¢ swoimi doznaniami.
W obrgbie Kosciota katolickiego lub na jego peryferiach powstaja nowe ruchy religijne
i wspdlnoty koscielne®. Ze wzgledu na swoja dynamiczng dziatalnos¢ stanowia one juz
wazny segment religijnego pejzazu, a ich istnienie i rozwdj powinny by¢ impulsem do
refleksji nad ,oferta” Ko$ciola, ktéra nie zawsze trafia do obszaru potrzeb religijnych
zagospodarowanych przez sekty i nowe ruchy religijne o niekatolickim charakterze.

W polskiej religijnosci zakorzenionej w okreslonym kontekscie kulturowym, histo-
rycznym i spotecznym, Libiszowska-Zéttkowska wyréznia juz konkretnie cztery nurty:
a) religijno$¢ ideowo propagowana przez ojca Tadeusza Rydzyka, dyrektora Radia Ma-
ryja; b) elitarna grupa inteligencji katolickiej, ktéra podaza droga wytyczona przez ks.
Jézefa Tischnera; ¢) uczestnicy aktywnie dziatajacych ponad 100 ruchéw religijnych,
ktére od wewnatrz zapobiegajg erozji zycia religijnego; d) katolicy niedzielni prezentu-
jacy typ religijnosci tradycyjnej, bezrefleksyjnej, niepogtebionej, kultywowanej bardziej
z przyzwyczajenia niz z potrzeby serca (najliczniejsza populacja katolikéw)’.

Socjologiczna typologia postaw wobec religii ujawnia zaréwno ich wielo§¢, jak
i ztozonos¢. Opisywane typy idealne czy modele religijnosci nie wystepuja z reguty
w postaci czystej, lecz w réznych potaczeniach i konfiguracjach. Obserwuje si¢ ztozony
proces ich interferencji. Tworzone typologie religijno$ci moga nie pokrywac si¢ w petni
z rzeczywisto$cia spoleczna, ale daja syntetyczne przyblizenie do warunkéw w niej istnie-
jacych. Jedne z typologii sa bardziej, inne mniej przydatne do wyjasniania rzeczywistosci
spoleczno-religijnej. Maja one znaczenie zaréwno diagnostyczne, jak i wyjasniajace.

Maria Libiszowska-Z6ttkowska nalezy do czotéwki polskich socjologow religii
zajmujacych si¢ problematyka duchowosci, w tym i nowej duchowosci. Postuguje si¢
terminem duchowos¢ indywidualna, ktére jest pojeciem szerszym niz religijno$é. Ozna-
cza orientacj¢ na pozaludzkie moce, na sacrum, ale bez konfesyjnego zaposredniczenia
(usytuowania). Chodzi tu o stopniowy proces oddalania si¢ od wzorca religijnosci kos-
cielnej (instytucjonalnej), ku indywidualnym wyborom wiary lub praktyk religijnych.
Zaniechanie tradycyjnych form manifestacji wiary i koscielnych rytuatéw nie jest réw-
noznaczne z odejéciem od sacrum. Ludzie wspétczesni nie tyle odchodza od Boga, ile
raczej poszukuja go ,na wilasng reke”, odwotujac si¢ do wielu dostgpnych im inspiracji
(,Bdg — tak, Kosciét — nie”). Tak rozumiana duchowos¢ jest przejawem religijnosci se-

6 M. Libiszowska-Zéltkowska, Typy religijnosci w spoleczeristwie polskim w poczatkach XXI w. — trwalos¢ i zmiana,
w. Katolicyzm polski w warunkach Unii Europejskiej: szanse i zagrozenia, obawy i nadzieje, red. J. Baniak, Redakcja
Wydawnictw UAM — Wydziat Teologiczny, Poznan 2004 s. 91-93.

7 Tamze, s. 94.
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lektywnej lub religijnosci pozakoscielnej. W badaniach socjologicznych zrealizowanych
wérdd studentéw warszawskich tak rozumiana duchowos¢ przejawiala si¢ w postawach
tych studentéw, ktérzy odsungli si¢ od Kosciota, ale Bég byt w ich zyciu jeszcze jako$
wazny®.

Maria Libiszowska-Zéttkowska jest bez watpienia klasykiem w polskiej socjologii
nowych ruchéw religijnych. Jej prace z tej dziedziny weszly na state do klasycznych
osiagnig¢ polskiej socjologii religii. W swoich pracach charakteryzuje zjawisko nowych
ruchéw religijnych, ich genezg, podstawy doktrynalne i kultowe. W socjologicznej cha-
rakterystyce nowych ruchéw religijnych ujmuje problem nie tylko od strony teoretycznej
i semantycznej, ale i praktycznej, np. religia a zdrowie, mechanizmy i motywy wyboru
nowej wiary, a takze opisy wybranych grup religijnych. Stawia tez wazne z empirycznego
punktu widzenia pytania, dlaczego ludzie poszukujg innych wierzen religijnych niz te,
ktére przekazali im w dzieciristwie rodzice. Prébuje tez okresli¢ poziom przyzwolenia
spolecznego dla mniejszosci religijnych.

Autorka dokonuje wielu niezwykle waznych ustalert definicyjnych w zakresie klu-
czowych pojec¢ odnoszacych si¢ do nowych ruchéw religijnych, rozwaza dylematy aksjo-
logiczne do$wiadczane przez badaczy tej problematyki (z préba rozwiazan optymalnych)
oraz osadza wiasne propozycje badawcze w dokonaniach wezesniejszych, znanych z lite-
ratury obcojezycznej. Dochodzi do wypracowania teoretycznego modelu badari nowych
ruchéw religijnych, ktéry pozwala na wieloaspektowe i wielostronne ujecie problemu,
ujawnienie mechanizméw rozwoju i rozpowszechniania si¢ nowych ruchéw religijnych,
osobowosciowych i skutecznych skutkéw cztonkostwa w nowych wspélnotach oraz spo-
sobéw funkcjonowania samych ruchéw i wspdlnot religijnych (rekrutacja, zaspokajanie
potrzeb, organizacja zycia, wewnatrzgrupowego, uznawane i realizowane wartosci, sto-
sunek do spoleczeistwa jako catosci). Libiszowska-Zéttkowska zapoczatkowata w Polsce
dwie nowe subdyscypliny: socjologi¢ nowych ruchéw religijnych i socjologic konwersji’.

Janusz Mariariski

8 M. Libiszowska-Zéttkowska, Od religijnosci rodzinnej do duchowosci indywidualnej — z biografii studentéw,
W: Religijno$¢ i duchowo$¢ — dawne i nowe formy, red. M. Libliszowska- Z6ttkowska, Stella Grotowska, Zaktad
Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2010, s. 169.

9 J. Baniak, Konwersja religijna i konwertyci polscy w badaniach religioznawczych i socjologicznych Pani Profesor
Marii Libiszowskiej-Z6ttkowskiej, w: Miedzy religia a religioznawstwem w teorii i badaniach Marii Libiszowskiej-
-Zé6ttkowskiej, red. J. Mariariski, E. Stachowska, Wydawca: Polskie Towarzystwo Religioznawcze, Warszawa 2011,
s. 135-163.
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Adam Biela, Psychologia oczami filozofow. Klasyczna koncepcja nauki u podstaw statusu
metodologicznego psychologii, Wydawnictwo KUL, Lublin 2019, ss. 334.

Psychologia jako nauka ksztattowata si¢ w réznych systemach filozoficznych. Dzie-
ki temu procesowi wcigz nabierata nowych jakosci i merytorycznego bogactwa. Przez
dtugie wieki mozna méwié o istnieniu psychologii racjonalnej, korzystajacej z metod
naukowych stricte filozoficznych. Dopiero w 1879 roku Wilhelm Wundt stworzyt
pierwsze na $wiecie laboratorium psychologiczne w Lipsku. Od tego momentu zacz¢to
postugiwac si¢ eksperymentem przeniesionym do psychologii z nauk przyrodniczych.
Niektérzy powyzsza date uwazaja za poczatek naukowej psychologii, przyznajac jednak,
iz nauka ta swoimi korzeniami siggata do starozytnej mysli filozoficznej. Mozna zatem
powiedzied, iz psychologia jako odr¢bna nauka jest mloda dyscypling ale ma bardzo
dtuga histori¢ i naukowa tradycje. Wspétczesnie obie dyscypliny naukowe, filozofia
i psychologia podejmuja $cista wspétprace, ktéra przynosi obopdlne korzysci. Chodzi
zwlaszcza o te obszary, ktérych fundamentalnym przedmiotem zainteresowania jest
cztowiek. Bardzo bliskie relacje obu nauk dotyczg szczegélnie takich nurtéw, jak: feno-
menologia, egzystencjalizm czy takich systeméw jak personalizm w réznych odmianach
i odcieniach. W tym kontekscie relacje na linii: filozofia-psychologia maja charakter
symetryczny.

W ostatnich latach pojawia si¢ nowy nurt w psychologii, ktéry mozna by¢ nazwaé
»psychologia osoby”. Jest to wyraz poznawczej tgsknoty do badania i odkrywania czto-
wicka, ktéry jest osoba, realna, indywidualng i konkretna. Poprzednie dekady lat byly
skoncentrowane na fascynacji zwiazanej z badaniami osobowosci. Wielu badaczy zauwa-
zylo jednak, iz osobowo$¢ jako teoretyczna konstrukeja psychologiczna niejako ,odre-
alnia” rzeczywisty obraz cztowieka jako osoby. W tym czasie opracowano wiele nowych
metod, technik i narzedzi stuzacych do pomiaru osobowosci. Jednakze cztowiek ujety
w modele i algorytmy zatracit swoja rzeczywista naturg, swoja konkretng egzystencjg w
codziennych warunkach zycia. W efekcie nastapit renesans zainteresowania cztowiekiem
jako osoba. Naukowa refleksja w nurcie psychologii osoby nie moze w petni opisaé
i uja¢ osoby ludzkiej bez odwotania si¢ do bogatej tradycji filozoficznej juz od czaséw
starozytnych, az do czaséw filozofii wspétczesnej. Tego rodzaju podejscie pozwala ujaé
to, od czego psychologia akademicka zacz¢ta powoli odchodzi¢ i gubi¢ swoj przedmiot
zainteresowania, jakim byl czlowiek. Autor recenzowanej monografii Profesor Adam
Biela podjat si¢ bardzo ambitnego, ale tez niestychanie trudnego zadania, aby w dtugiej
historii filozofii, odkry¢ nie tylko mysl psychologiczna, ale zrekonstruowac status meto-
dologiczny psychologii w poszczeg6lnych nurtach i szkotach filozoficznych.

We wstepie Autor okresla problematyke pracy i zapoznaje czytelnika z gléwnym
problemem sformutowanym w postaci pytan: 1. Jaki jest status metodologiczny wspét-
czesnej psychologii?, oraz 2. Jak ksztattowat si¢ on w rozwoju psychologii jako dyscy-
pliny naukowej przez dtugie wieki, kiedy psychologia byla traktowana jako integralna,
wzglednie niezalezna, czg$¢ systemow filozoficznych? Podstawowe zatozenie monografii
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brzmi: ukazanie genezy statusu psychologii pomoze ujaé niektére wazniejsze aspekty
wyjasniajace jego specyfike. Celem ksiazki jest ukazanie specyfiki statusu metodologicz-
nego wspélczesnej psychologii oraz umozliwi spojrzenie na integracyjna potencjalnos¢
rozwoju psychologii jako nauki. W dalszej czgsci wstgpu Autor dokonuje zwartej syntezy
poszczegdlnych rozdziatéw.

Rozdziat pierwszy monografii nosi tytut status metodologiczny dyscypliny nauko-
wej a psychologia jako nauka. A. Biela rozpoczyna naukows refleksje, si¢gajac do mysli
psychologicznej w filozofii przedsokratejskiej. Szczeg6lny wkiad do mysli psychologicz-
nej wniesli tacy filozofowie i szkoly, jak: szkota joniska, Pitagoras, Heraklit oraz filozofo-
wie o orientacji pluralistycznej i monistycznej. W drugiej grupie Autor omawia wktad
do mysli psychologicznej Protagorasa, Gorgiasza, Sokratesa oraz Platona. Trzecia grupa
filozoféw to przetom w mysli psychologicznej. Biela analizuje bowiem rodowdd filozo-
ficzny psychologii jako antropologii filozoficznej w traktacie Arystotelesa ,,Peri psyche”
(fac. ,De anima”). Poglady Arystotelesa Profesor Biela ujal poprzez analiz¢ przedmiotu
psychologii filozoficznej, celu oraz metody. Rozdziat pierwszy Autor koriczy fragmentem
podsumowujacym poprzez nastgpujace pytanie: Co bylo podstawa odrézniania przez
Christiana Wolffa Psichologia empirica (1732) od Psichologia rationalis (1734)?

W rozdziale drugim A. Biela przedstawia klasyczng koncepcj¢ nauki jako bazy dla
psychologii filozoficznej w okresie starozytnosci. Autor dokonuje analizy poréwnawczej
koncepcji Arystotelesa z psychologiczna mysla filozoféw starozytnych, aby pézniej przed-
stawi¢ zalozenia psychologii patrystycznej w modelu psychologii jako nauki pierwszej
wedtug Nemezjusza z Emesy oraz psychologii introspekcyjnej w ujeciu $w. Augustyna.

Rozdziat trzeci jest krétka analiza psychologii racjonalnej w filozofii $redniowiecza.
W szczegdlny sposéb Profesor Biela kladzie nacisk na tomistyczny system psychologii
filozoficznej oraz psychologic racjonalng w okresie péznego $redniowiecza, podkreslajac
role przedstawiciela via moderna Wilhelma Ockhama.

Czwarty rozdzial monografii dotyczy klasycznej koncepcji nauki jako bazy me-
todologicznej dla psychologii racjonalnej XV i XVI wieku. Zwraca uwagg na nowe
propozycje zmian w obszarze psychologii racjonalnej. Jako przyktad stuzy psychologia
racjonalna wloskiego i hiszpadskiego odrodzenia. Naukowej refleksji poddaje poglady
psychologiczne przedstawicieli renesansu francuskiego i niemieckiego. Podkresla przy
tym zastugi mysli psychologicznej przedstawicieli filozofii polskiego renesansu. Autor
ten rozdzialat koriczy przedstawieniem renesansowej psychologii lekarskiej.

Wiele oryginalnych propozycji dotyczacych psychologii racjonalnej w XVII i XVIII
wieku zawarl Autor w rozdziale piatym. Rozdziat rozpoczyna si¢ od analizy psychologii
racjonalnej Kartezjusza i spirytualistycznej jej wersji wedtug Nikolasa Malebranche'a.
Do tych uczonych Profesor dotacza psychologie ,porzadku serca” Blaise'a Pascala oraz
psychologii racjonalnej Barucha Spinozy. Biela w dalszej kolejnosci zajmuje si¢ psy-
chologia racjonalng u przedstawicieli francuskiego o$wiecenia XVIII roku omawiajac
poglady takich filozoféw, jak: Wolter, Jean-Jacques Rousseau, Etienne Condillac oraz
encyklopedysci. Waznym elementem tego rozdziatu jest refleksja nad psychologia filozo-
ficzng w pradach empirycznych XVII-XVIII wieku. Do tej grupy Profesor Biela zalicza:
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Franciszka Bacona, Piotra Gassendiego i Tomasza Hobbesa, Johna Locke'a, George'a
Berkeleya, Davida Hume'a, Thomasa Reida. Ostatnia czg$¢ rozdziatu odnosi si¢ do psy-
chologii racjonalnej drugiej potowy XVIII oraz pierwszej potowy XIX wieku. Autor
w tym miejscu analizuje poglady psychologiczne takich filozoféw, jak: Johann G. Fichte,
Friedrich W.J. Schelling, Artur Schopenhauer, Georg W.E. Hegel oraz M.EP.G. Maine
de Biran.

Przedmiotem rozdziatu szdstego jest psychologia racjonalna na gruncie klasycznej
koncepcji nauki w nurtach filozofii XIX wieku. Rozdzial ten posiada bardzo bogata
tre$¢. Autor zaczyna od analizy psychologii racjonalnej Johanna F. Herbarta, Ludwika
Feuerbacha. W dalszej kolejnosci pojawita si¢ mysl Johna H. Newmana i Sorena Kier-
kegaarda w aspekcie ich systeméw filozofii wiary. Nastgpnie Profesor przedstawia kon-
cepcje filozoficzne i metodologiczne twércéw psychologii fizjologicznej i eksperymental-
nej ze szczegdlnym uwzglednieniem pogladéw Wilhelma Wundta, dalej przedstawiona
jest psychologia jako podstawa nauk humanistycznych w filozofii na przetomie XIX
i XX wieku w kontekscie modelu idiograficznego i nomotetycznego oraz idei ducha jako
przedmiotu nauk humanistycznych. Profesor zajmuje si¢ takze tresciami psychologicz-
nymi w systemach filozoficznych anglosaskich idealistéw kornica XIX wieku, do ktérych
zalicza Ralpha W. Emersona, idealistéw z uniwersytetéw Oxford, Cambridge i Harvard
oraz wioskiego idealizmu pierwszej potowy XX wieku. Profesor Biela analizuje miejsce
psychologii w systemie filozofii Franza Brentano oraz Kazimierza Twardowskiego, twor-
cy psychologii lwowskiej. Na zakonczenie tego rozdziatu Autor umieszcza zagadnienie
mysli psychologicznej w filozofii Friedricha Nietzschego.

Ostatni siédmy rozdziala bogatej monografii Profesor Biela poswigca miejscu psy-
chologii w nurtach filozofii wspétczesnej XX wieku. W rozdziale tym zawartych jest
osiem paragraféw. Pierwszy z nich dotyczy psychologii w filozofii amerykanskiego i eu-
ropejskiego pragmatyzmu. W tej grupie Autor analizuje nastgpujace szkoly i podejscia:
pragmatyzm i psycholingwistyka Charlesa Peirce’a, Williama Jamesa, Johna Deweya,
Giovanniego Santayany oraz aspekty wloskiego pragmatyzmu. W paragrafie drugim
omawiane s3 zagadnienia psychologii w brytyjskiej filozofii analitycznej poprzez naste-
pujacych przedstawicieli: Edwarda Moore'a, Alfreda N. Whiteheda, Bertranda Russella,
Cyrila E.M. Joada oraz Charliego D. Broada. Paragraf trzeci podejmuje problem roli
psychologii w fenomenologii. A. Biela naukowej refleksji podaje zatozenia nastgpujacych
filozoféw: Edmund Husserl, Max Scheler, Dietrich von Hilderbrand, Roman Ingar-
den oraz Karol Wojtyta. W paragrafie czwartym przedstawione jest miejsce psychologii
w filozofiach socjologicznych XX wieku Emila Durkheima oraz Vilfreda Pareta, na-
tomiast paragraf piaty ukazuje pozycj¢ psychologii racjonalnej i empirycznej w odno-
wionej scholastyce. Profesor Biela w szczegdlny sposéb odnosi si¢ do takich postaci,
jak: Désiré Joseph Mercier, Jacque Maritain, Etienne Gilson oraz Mieczystaw Albert
Krapiec. W paragrafie sz6stym Autor zastanawia si¢ nad psychologicznym wymiarem
w wielowarstwowej koncepcji filozofii Nicolaia Hartmanna. Paragraf siédmy zawiera
psychologiczne inspiracje filozofii egzystencjalnej, gdzie Profesor wyréznia w takich
przedstawicieli, jak: Martin Heidegger, Jean-Paul Sartre oraz Gabriel Marcel. Ostatni
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paragraf siédmego rozdziatu dotyczy znaczenia filozofii personalistycznej dla psycholo-
gii wspolczesnej. Profesor Biela analizuje stanowisko twércy personalizmu Emmanuela
Mouniera i jego aplikacje dla psychologii. Nast¢pnie interpretuje personalizm amery-
kanski w interpretacji Petera A. Bertocci. Wazne jest takze podejscie Gabriela Marcela
oraz Karola Wojtyly w kontekscie koncepcji osoby. Na koniec Profesor odniést si¢ do
personalistycznych inspiracji dla wspétezesnej psychologii Jézefa Tischnera.

Ksiazka Adama Bieli zastuguje na uznanie za swoja warstwe kompozycyjna. Jej
uktad jest bardzo klarowny i czytelny. Na strukture pracy sklada si¢ koherentny spis tre-
$ci oraz wstep, ktdry jest merytorycznym wprowadzeniem do monografii. W dalszej ko-
lejnosci pojawia si¢ osiem rozdzialéw, uwagi konicowe, literatura, summary oraz zrédta
fotografii. Poszczegdlne rozdziaty utozone sg w porzadku chronologicznym, co powodu-
je uporzadkowanie tresci o charakterze rozwojowym w kontekscie klarownosci statusu
metodologicznego psychologii w mysli filozoficznej. Na stronach 307-319 umieszczona
jest bibliografia. Obok bogatej literatury polskiej znajduja si¢ réwniez pozycje w jezyku
angielskim, francuskim i niemieckim. Wymienione pozycje zostaly w petni wykorzysta-
ne w monografii. Bardzo znaczacym elementem tego rodzaju publikacji sa zdjecia, ktére
$cisle nawiazujg do poszczegSlnych oséb, urozmaicajac catos¢ monografii. Poszczegélne
fotografie zostaly wykorzystane z zasobéw Internetowych. Fotografie sa bardzo wysokiej
jakosci. Na uwagge i pochwale zastuguje profesjonalnie zaprojektowana oktadka z 12
fotografiami stawnych postaci nauki. Twarda i lakierowana oprawa pracy nadaje bogaty
wizualnie efekt.

Z uznaniem nalezy si¢ odnies¢ do profesjonalnego opracowania redakcyjnego
i komputerowego. Opracowania te nadaly monografii wysoka jakos¢ fotografii i tekstu.
To wszystko powoduje, iz cata praca zwraca uwage Czytelnika swoim znakomitym wy-
gladem zewngtrznym. Na ogromne uznanie zastuguje jezyk publikacji. Pomimo tego,
iz podejmowana naukowa refleksja dotyczy bardzo trudnej i skomplikowanej materii,
bowiem kazdy z osobna nurt filozoficzny posiada swoj specyficzny jezyk, ktdry czasa-
mi mozna nawet okresli¢ metajezykiem, to Autor znakomicie wykonuje swoje zadanie.
Jezyk monografii jest bowiem ujednolicony w swojej warstwie formalnej i pojeciowej.
A. Biela konsekwentnie realizuje swoje podstawowe zatozenia metodologiczne. To
wszystko sprawia, iz ksiazke moze czyta¢ ze zrozumieniem nie tylko filozof i psycholog,
ale kazdy czytelnik zainteresowany tg problematyka. W tekscie Autor uzywa poje¢ ty-
powych dla obu dyscyplin naukowych, ale dokonuje ich precyzyjnej operacjonalizacii,
dopasowujac ich znaczenie do ich rozumienia przez kazdego Czytelnika. Autor poprzez
przejrzysta i komunikatywna kompozycje ksiazki dodatkowo zache¢ca do podjecia lek-
tury tego dziela. Na uznanie zastuguje to, iz Autor poniést wiele trudu, aby dostoso-
wac trudng problematyke do potrzeb polskiego czytelnika, wtasnie od strony formal-
nej. Swiadezy to nie tylko o ogromnej erudycji Autora, ale réwniez jego umiejetnosci
w formalnym dostosowaniu pracy do potrzeb Odbiorcy. Na wspélczesnym rynku wy-
dawniczych pojawia si¢ coraz wigcej publikacji z obszaru filozofii oraz historii mysli
psychologicznej, ale prace te napisane sg czgsto jezykiem mato przystepnym dla przecigt-
nego Odbiorcy. W tym kontekscie dzieto Profesora Bieli jest czyms$ wyjatkowym.
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W wielu wspétczesnych polskich publikacjach — jak juz podkreslitem powyzej —
coraz cz¢sciej pojawia si¢ problematyka historii mysli psychologicznej, w przeciwien-
stwie do weze$niejszych opracowan, ktdre stricte dotyczyly historii mysli psychologicz-
nej. Monografia Profesora Adama Bieli, chociaz wpisana w ten nurt, zdecydowanie si¢
wyréznia. Dotyczy ona bowiem mysli psychologicznej, ale w kontekscie badania statusu
metodologicznego psychologii w filozofii. Nie chodzi w tym przypadku o filozofi¢ ostat-
nich trzech stuleci, ale réwniez o filozofig starozytna i t¢, ktéra siggata az do XIX wieku,
a wigc do momentu, kiedy to psychologia stala si¢ samodzielng dyscypling naukowa.
Badania Autora majga charakter nie tylko nowatorski i innowacyjny, ale naleza niewat-
pliwie do obszaru badan pionierskich. A. Biela wykazat si¢ nie tylko wielka erudycja
w obu dyscyplinach naukowych, filozofii i psychologii, ale takze ogromna dociekliwos-
cig i pracowitoscia w poszukiwaniu i redakcyjnym doborze materiatu Zrédtowego. Na
kartach tejze monografii przebija takze bogate doswiadczenie naukowe Profesora w sen-
sie teoretycznym i praktycznym. Na ogromne uznanie zastuguje precyzja wywodu oraz
konsekwencja w przeprowadzonych, naukowych analizach.

Autor juz we wstepie do pracy przedstawia podstawowe zalozenia, takie jak: prob-
lematyka, problem badawczy, pytania badawcze oraz cel badan. W kolejnych rozdzia-
tach wszystkie zalozenia sg bardzo precyzyjnie realizowane. Bardzo oryginalnym rozdzia-
tem o charakterze wprowadzajacym jest rozdzial pierwszy. Autor poprzez szczegbtowe
analizy opisuje status metodologiczny dyscypliny naukowe w kontekscie psychologii
jako nauki. Profesor odnosi si¢ do samych zrédet, do filozofii starozytnej od mysli
przedsokratejskiej poprzez Protagorasa, Gorgiasza, Sokratesa, Platona i Arystotelesa. Na
uwagg zastuguje studium Christiana Wolfa odnoszace si¢ do odrézniania psychologii
empirycznej od psychologii racjonalnej. Rozdziat drugi to doskonata naukowa analiza
koncepcji nauki Arystotelesa i psychologii patrystycznej, ktdra stanowi fundament dla
psychologii filozoficznej. Ten metodologiczny krok rozjasnia, w znaczacy sposob, dalsze
podejmowane analizy. Trzeci, najkrétszy w tej monografii rozdzial Profesor poswigca
znaczeniu i naturze psychologii racjonalnej w okresie Sredniowiecza. W szczegdlny spo-
s6b odnosi si¢ do odkrywczych idei poznawczych §w. Tomasza z Akwinu, ktéry zawazyty
na losach pézniejszych dziejéw nauki, w tym réwniez psychologii. Rozdzial czwarty za-
wiera nawigzanie do klasycznej koncepcji nauki, w celu odniesienia si¢ do niej jako bazy
dla psychologii racjonalnej XV i XVI wieki. Profesor odwotuje si¢ w tym aspekcie do
psychologii wloskiej, hiszpanskiej, francuskiej, niemieckiej oraz polskiej. Do tej analizy
poréwnawczej wiacza takze renesansows psychologie lekarska.

W rozdziale piatym Autor przechodzi do naukowej analizy psychologii racjonalnej
w XVII i XVIII wieku. Swoja refleksj¢ rozpoczyna od Kartezjusza, a potem kontynuuje
m.in. poprzez francuskie o$wiecenie, a nastgpnie przechodzi do pradéw empirycznych
XVII i XVIII wieku. Na koricu tego rozdziatu Profesor przechodzi do psychologii racjo-
nalnej drugiej potowy XVIII wieku oraz pierwszej potowy XIX wieku. Whrew pozorom
w filozofii tego okresu Autor odnajduje zatozenia typowe dla psychologii, torujace drogg
nowych podejsciom i pradom. W rozdziale széstym Adam Biela przywotuje psychologie
racjonalng na gruncie klasycznej koncepcji nauki w nurtach filozofii XIX wieku. Wiele
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miejsca po§wigca m.in. systemowi materialistycznemu, egzystencjalizmu, psychologii fi-
zjologicznej i eksperymentalnej oraz psychologii humanistycznej. Zwraca takze uwage
na psychologi¢ Brentany oraz Nietzschego. Najwi¢cej miejsca w monografii Profesora
Bieli zajmuje rozdziat siédmy. Rozdziat ten nosi tytul: ,Miejsce psychologii w nur-
tach filozofii wspélczesnej XX wieku”. Autor zwraca uwagg na nastgpujace elementy:
a) psychologia w filozofii amerykanskiego i europejskiego pragmatyzmu; b) psycholo-
gia w brytyjskiej filozofii analitycznej; ¢) rola psychologii w fenomenologii; d) miejsce
psychologii w filozofiach socjologicznych XX wieku; e) pozycja psychologii racjonalnej
i empirycznej w odnowionej scholastyce; f) psychologia w koncepgji filozofii Nicolaia
Hartmanna; g) psychologiczne inspiracje filozofii egzystencjalnej; h) znaczenie filozofii
personalistycznej dla psychologii wspétczesnej.

W tak zréznicowanej i bogatej przestrzeni filozoficznej Profesor Biela z ogromna
erudycja i naukowa precyzja odnajduje i udowadnia istnienie statusu metodologicznego
psychologii. Na ogromne uznanie zastuguja réwniez zamieszczone przez Profesora uwa-
gi konicowe. Autor w znakomity sposéb odpowiada na cztery fundamentalne pytania:
1. Jak analizowane nurty filozoficzne umozliwiaty rozwéj psychologii? 2. Jaki jest status
metodologiczny psychologii jako dyscypliny naukowej? 3. Jak w kontakcie z nurtami fi-
lozoficznymi rozwijata si¢ $wiadomo$¢ przynaleznosci psychologii do réznych typéw na-
uki? 4. Jak ksztaltowata si¢ metodologiczna $wiadomos¢ zwiazkéw psychologii z innymi
dyscyplinami naukowymi? Formg rozbudowanych i pelnych odpowiedzi na powyzsze
pytania jest cata monografia Profesora Adama Bieli.

Wydaje sig, iz podjgta przez Profesora problematyka nie zamyka na przyszto$¢ na-
ukowej refleksji. Mysle, iz mozna by podja¢ zagadnienie koncepcji psychologicznych
w historii polskiej mysli filozoficznej. Drugi aspekt, ktéry mozna by podjaé, dotyczylby
mysli psychologicznej w koncepcji personalizmu uniwersalnego w ujeciu Ksiedza Profe-
sora Czestawa Stanistawa Bartnika. sPraca Adama Bieli jest bardzo wartosciowa lektura
dla psychologéw, filozoféw i przedstawicieli innych dyscyplin naukowych. Moze stano-
wi¢ pomoc dla studentéw psychologii zainteresowanych filozofia, a takze historig mysli
psychologicznej. Jest tez wspanialg lektura dla wszystkich zainteresowanych oséb, ktérzy
interesujg si¢ psychologia jako nauka.

Marian Zdzistaw Stepulak
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Pawel Priifer, Metamorfoza spoteczeristwa. Zarys teorii maturacjonizmu linearno-cyklicz-

nego, Oficyna Wydawnicza ASPRA, Warszawa 2020, ss. 438.

Ksiazka Pawta Priifera pod tytulem Metamorfoza spoteczeristwa. Zarys teorii ma-
turacjonizmu linearno-cyklicznego jest oryginalnym przedsigwzigciem intelektualnym,
w ktérym podjeta zostaje autorska préba opisu i zrozumienia wspéiczesnej rzeczywisto-
$ci spotecznej. Autor wykazuje si¢ przy tym ogromna erudycja, wykorzystujac w sposéb
tworczy nie tylko klasykéw socjologii, czy rézne perspektywy socjologiczne, ale réwniez
ujecia i dyskursy filozofii czy etyki spotecznej, celem uczynienia swojej refleksji jeszcze
bardziej heurystyczna. W efekcie Czytelnik otrzymuje fenomenalnie skonstruowana po-
lifoni¢ perspektyw analitycznych z obszaru nauk spotecznych i humanistycznych, na
ktérej tle zostata zaproponowana autorska teoria maturacjonizmu linearno-cyklicznego.

Fundamentem, na ktérym Pawel Priifer osadza swoja teorig, jest konstatacja, iz
rzeczywisto$¢ spoleczna wraz z tworzacymi ja jednostkami, ulega ciaglym i wieloaspekto-
wym przeksztalceniom, ktdre maja swoja dwuwymiarowa logike. Z jednej strony, procesy
metamorfozy spolecznej maja wymiar ilo$ciowy, wyrazony poprzez jego ukierunkowanie
na pewien postep spoteczny. Z drugiej strony, procesy metamorfozy maja réwniez wy-
miar jakosciowy, wyrazony poprzez powtarzalno$¢ pewnych elementéw spoteczeristwa.
Powtarzalno$¢ rozumiana jest tutaj jako ,.koniecznos¢ referencji ku swiadomemu faczeniu
dazenia do udoskonalania z tym, co byto doskonate dawniej, a obecnie zostato uznane za
watpliwe w kwestii aktualno$ci” (s. 40). W zatozeniu Autora proces zmiany spotecznej
bedzie odbywac si¢ w kontekscie pewnej ciaglosci historycznej, w ktdrej caly czas istnie-
je potrzeba nie tylko ,otwarcia si¢” na to co nowe, ale réwniez na nowo przemyslenia
tego, co juz bylo. Tak rozumiane kierunkowe procesy przeksztalcen maja prowadzi¢ do
,udoskonalania” w spoteczenistwie tego, co ponadczasowe i uniwersalne. W konsekwencji
caly proces zmiany zaréwno na poziomie spoleczefistwa jak i jednostki mozna wyrazi¢
poprzez tytulows ide¢ maturacjonizmu, ktéra oscyluje ,wokét problematyki trwatosci
i zmiennosci, terazniejszoéci i przesztosci, tworzenia i odtwarzania” (s. 50).

W perspektywie zaproponowanej teorii zostata skonstruowana cata ksiazka, ktora
sktada si¢ z dziesigciu rozdziatéw uporzadkowanych w ramach dwéch zasadniczych cze-
$ci. Kazda z czedci publikacji odwotuje si¢ do innej, waznej dla Autora kategorii socjolo-
gicznej, jaka jest kategoria refleksyjnosci oraz kategoria relacyjnosci, ktdre stanowia tho
dla dalszych analiz.

W pierwszej czesci, zatytutowanej Linearnos¢ i cyklicznosé w dojrzewaniu spoteczeri-
stwa — horyzont refleksyjnosci, podjete zostaly rozwazania nad rolg refleksyjnosci w proce-
sie dojrzewania spoleczeristwa w logice linearno-cyklicznej. W tej cz¢sci Autor dokonuje
podstawowej dla analizy refleksyjnosci konstatacji: ,,Cztowiek jest zdolny do refleksji.
Nie zawsze jednak dysponuje kompetencja refleksyjnosci. Pierwsza wydaje si¢ domeng
kazdej istoty homo sapiens — rzecz przychodzi ad hoc i naturalnie. Druga domaga si¢ in-
tencjonalnosci i wysitku twérczego” (s. 186). W czgsci tej czytelnik moze si¢ zapoznad ze
znakomicie przeprowadzonym i oryginalnie zinterpretowanym przegladem teoretycznej
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konceptualizagji refleksyjnosci, z jaka mozemy si¢ spotka¢ u takich socjologéw jak mie-
dzy innymi U. Beck, A. Giddens, S. Lash czy P. Donati. Po dokonaniu tego ,refleksyj-
nego spojrzenia na refleksyjno$¢” (s. 201), Autor proponuje wlasna ,,ide¢ refleksyjnosci
metamorficznej” (s. 201).

Jak pisze, refleksyjnos¢ tego typu pojawia si¢ jako pewna zdolnos¢ jednostek do
mierzenia si¢ ,,z pragmatycznymi zadaniami codzienno$ci” (s. 204). A dalej stwierdza,
yrefleksyjnos§¢ metamorficzna nie pojawitaby si¢, gdyby si¢ nie wylonit problem, gdy-
by nie pojawiala swego oblicza klopotliwa rzeczywisto$¢” (s. 206). W tym kontekscie
refleksyjnos¢ bedzie pewna krytyczna postawa wobec rzeczywistosci spotecznej. Jedno-
cze$nie tego typu refleksyjnos¢, pozwalajaca zrozumie¢ $wiat ,tu i teraz” oraz projektu-
jaca potencjalne przyszte zdarzenia (wymagajace dziatan korekcyjnych), nie bedzie sig
realizowa¢ tylko na linii czasu od terazniejszosci do przysztosci, ale bedzie odwotywac si¢
réwniez do przesztoéci. ,Paradoksalnie, to wlasnie przesztos¢ staje si¢ gtéwnym punktem
odniesienia zaréwno dla aktualizowanych, jak i projektowanych zdarzer” (s. 217).

Omawiajac kategorie refleksyjnosci w perspektywie teorii maturacjonizmu linear-
no-cyklicznego, Pawet Priifer poswigca szczegdlng uwage wybranym aspektom rzeczy-
wistosci spotecznej. Podjete analizy odnosza si¢ do tak fundamentalnych mechanizméw
dla rozwoju spoteczeristwa jak wychowanie i socjalizacja, ale réwniez analizowane sa
w kontekscie tak waznych dla Autora obszaréw zycia spotecznego jak religia i nauka.

Druga cz¢$¢ publikacji zostata poswigcona metamorfozie spoteczeristwa w perspek-
tywie relacyjnosci. Czytelnik znajdzie tutaj préb¢ zmierzenia si¢ z klasycznym prob-
lemem socjologicznym dotyczacym po pierwsze ontologii spoteczeristwa i jednostki,
a po drugie, co wynika z pierwszego, wlasciwa epistemologia tych dwdch bytéw. Autor
relacjonujac rézne sposoby rozwiazania tych podstawowych dla dziedziny probleméw
nie udziela jednoznacznych rozstrzygnigé. Na przyktad rozwazajac problem migdzy rea-
lizmem socjologicznym a konstruktywizmem spotecznym pisze tak: ,Nalezy wigc raczej
przyjaé za zasadne, a wigc takze zblizone do prawdy, socjologiczne przekonanie o rézno-
rodnosci poznania socjologicznego wlasnie w odniesieniu do jednostki i spoteczeristwa,
a takze do poznania oddzielnie i razem tego, co jest i co moze stanowi¢ prawdg. Bedzie
wigc ona zaréwno prawda poznania i interpretacji o charakterze refleksyjnym (powrét,
analiza oraz uswiadomienie sobie wlasnych proceséw docierania do prawdy), jak i pré-
ba deskrypcyjnego jedynie konceptualizowania i operacjonalizowania faktoréw i idei,
ktére sa pochodng przekonan o prawdzie” (s. 245). Tego typu zabieg, w efekcie ktérego
Czytelnik musi sam sobie odpowiedzie¢ na te jakze fundamentalne pytania dla kazdego
badacza spotecznego, bez watpienia nalezy uznac za trafny.

Jednak niezaleznie od tego, jakie przyjmiemy stanowiska ontologiczno-epistemo-
logiczne, w przekonaniu Autora jesteSmy w stanie wskazaé, zaréwno po stronie struktu-
ry spotecznej jak i sprawczosci jednostki, potencjal metamorficzny. Szczegdlnie ujawnia
si¢ on w ramach wzajemnego oddzialywania, ktére jest intepretowane w perspektywie
relacyjnosci. W tej perspektywie kolejny raz Pawet Priifer mierzy si¢ z problemem wy-
chowania, ktére traktuje jako przestrzert budowania relacji spotecznych jak i relacyjno-
$ci, w czym widzi fundament proceséw metamorficznych. Dodatkowo lektura tej czgsci
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publikacji pokazuje w sposéb przekonujacy, iz perspektywa metamorficznej relacyjnosci
moze by¢ twércza w opisie i wyjasnianiu takich zjawisk, jak na przyktad religia, ktéra
w swej istocie jest przestrzenia relacji zaréwno horyzontalnych jak i wertykalnych.

Intersujacym aspektem w omawianej czgsci ksiazki jest postrzeganie roli socjolo-
gii jako dyscypliny naukowej. Jak zauwaza Autor, w socjologii tkwi ogromy potencjat
krytyczny wobec zastanej rzeczywistosci spotecznej. Socjologia ma za zadanie nie tylko
poméc w zrozumieniu, czym jest spoteczeristwo i jakie jest w nim miejsce jednostki,
ale powinna by¢ réwniez narzedziem zmiany $wiata na lepsze. Program tak rozumianej
socjologii wyrazi¢ moze nastgpujacy fragment: , Dzis socjologii staje si¢ czgsto bazg inter-
pretacyjng dla inklinacji metamorficznych tych badaczy, ktérzy chcieliby zdecydowanie
przekroczy¢ waskie granice jej kompetencji i odziatywania. Chcieliby takze, by socjolo-
gia dzisiejsza, stajac si¢ ta, ktéra w przysztosci miataby dostarczy¢ wigcej niz dotychczas
wartoéci zdolnych przemieniaé §wiat spoteczny na lepsze, moze wiele w tej kwestii zy-
ska¢, lokujac si¢ w kontekscie <spotkania>, relacji, otwarcia, wyzbywania si¢ egoizmu,
koncentrowania si¢ na ludzkim i relacyjnym wymiarze zycia spotecznego, skupiajac si¢
na powigzaniu migdzy dziataniem a refleksja, czyli wydobywaniu z aktywnosci spotecz-
nych ich jako$ci wymiaru aksjonormatywnego” (s. 337). W tak zarysowanym obrazie
roli socjologii widoczne jest charakterystyczne dla twérczosci Pawta Priifera odejscie od
tradycji dyskursu socjologicznego, ktérego wyrazem byl weberowski postulat wolnosci
od wartosciowania. Proponowana perspektywa , prognostyczno-wartosciujaca’ ma by¢
wyrazem zaangazowania i troski Autora o dobro wspdlne, a Czytelnik mozne ja trakto-
wac jako zachete do wzigcia odpowiedzialnosci za otaczajaca go rzeczywistos¢.

Warto zwrdci¢ uwage na jeszcze jeden walor publikacji. Ksiazka w swej wymo-
wie ujawnia humanistyczny dyskurs, w ktérym przywracana jest sprawczo$¢ jedno-
stek. Oczywiscie obraz, jaki wylania si¢ z lektury ksiazki, zakorzenia biografi¢ jednostki
w szerszej perspektywie spoteczno-historyczno-geograficznej. Jednak przyjeta perspekty-
wa postrzegania jednostki, ktéra w tradycji socjologicznej wiaze si¢ z koncepcja wyobraz-
ni socjologicznej, nie prowadzi to przyjecia jakiej$ formy fatalizmu czy biernosci. Wreez
przeciwnie. Aktywnos¢ jednostek widziana w relacyjnym sprzezeniu ze strukturami spo-
tecznymi, wyrazajacymi elementy migdzypokoleniowe w formie uniwersalnej jak i hi-
storycznie ukonkretnionej, jest podstawowym podmiotem przeksztalcen spoteczeristw.
W tym kontekscie ksiazka moze by¢ wartosciowa poznawczo nie tylko dla teoretykéw
zycia spolecznego, ale réwniez dla praktykdw.

Walorem, ale i pewnym mankamentem ksiazki moze by¢ zaawansowany jezyk
teoretyczny, ktéry wyraza imponujaca erudycje Autora oraz wielowatkowos$¢ i wielo-
aspektowos¢ samej analizy. Powoduje to, iz lektura ksigzki dla oséb bez odpowiedniego
przygotowania i kompetencji moze nastreczaé pewne trudnosci poznawceze. A jak to juz
zostalo zauwazone, zaproponowane ujecie teoretyczne moze by¢ réwniez wielce inspiru-
jace dla prakeykéw zycia spotecznego.

Podsumowujac Czytelnik otrzymuje ksiazke, ktdra jest waznym glosem we wspét-
czesnych debatach nad spoteczeristwem i miejscem w nim jednostek. Proponuje wias-
ne teoretyczne spojrzenie na rzeczywisto$¢ spoteczna, silnie zakorzenione w szerokiej
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tradycji teoretycznej nauk spolecznych i humanistycznych. Podejscie, w ktdrym Autor
charakteryzuje si¢ zaangazowaniem i pasja do przedmiotu swoich badan oraz ktére pro-
wokuje Czytelnika do whasnej refleksji nad otaczajaca go rzeczywistoécia i zaangazowa-
nia si¢ w nia.

Lukasz Budzyriski
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Dominika Zukowska-Gardzifiska (red.), Jan Pawet IT — miara wielkosci czlowieka, Wy-
dawca: Narodowe Centrum Kultury, Centrum Mysli Jana Pawta II, Warszawa 2020,

ss. 336.

Rok 2020, w ktérym celebrowane byty uroczystosci 100-lecia urodzin Papieza $w.
Jana Pawla Wielkiego, obfitowat - mimo czaséw pandemii - réznorodnymi wydarzenia-
mi przypominajacymi t¢ wybitna osobowos¢ cztowieka, ktéry zaznaczyt twérezo swo-
ja obecnos¢ i wywart wplyw na dzieje chrzescijaristwa, Kosciota rzymskokatolickiego,
$wiata kultury, polityki, zycia spofecznego, gospodarki. Znakomicie wpisata si¢ w te
celebracje publikacja ksigzki opracowana w Centrum Mysli Jana Pawta I i wydana przez
Narodowe Centrum Kultury w Warszawie.

Z perspektywy oceny wielorakich i epokowych dokonari Jana Pawla II, bardzo
trafnie brzmi tytut ksiazki: ,Jan Pawel — miara wielkosci cztowieka”. Swicty Jan Pawel
IT jest bowiem miara wielkosci cztowieka. Miara ta stanowi punkt odniesienia takze dla
wspdtczesnych aktywnosci w réznych dziedzinach, w ktérych mysl i dzieto Jana Pawta I1
stanowia symboliczny uktad odniesienia, w swoich aksjologicznych przestaniach twér-
czo rozwijany, dopetniany, interpretowany w duchu ciaglosci i tozsamosci wartosci, a na-
wet jesli jest kontestowany czy odrzucany, to nie przestaje by¢ obojetny i mniej znaczacy.

Ksiazka ukazuje nowe spojrzenia, przywoluje nieznane szerzej fakty, prezentuje
préby syntez i generalizacji w sferze mysli filozoficznej, literackiej, spotecznej, ekume-
nicznej, a nawet politycznej Jana Pawta II, ukazujac go jako rwdree idei, glowe Kosciota
katolickiego, przywddce, cztowicka kultury i dialogu. Ksiazka zostata podzielona na pigé
czgéei, w ktorych bardzo dobrze dobrani Autorzy podejmuja charakterystyke profilu
osobowosci Papieza Jana Pawla II oraz jego rozmaitych aktywnosci w nakreslonych wy-
miarach: Papiez jako twirca idei, glowa Kosciota katolickiego, Papiez przywidca, czlowiek
kultury, czlowiek dialogu.

Pierwsza cze$¢ ksiazki noszaca tytul: ,,Twérca idei” otwiera znakomity pod
wzgledem merytorycznej zawartosci i glebi refleksji filozoficznej, ale tez i jasnosci styli-
styki wypowiedzi tekst autorstwa prof. Stanistawa Grygiela opatrzony tytutem: Mistrz
— uczefi. Artykut bogaty jest takze ilustracjami bezposrednich relacji Autora tekstu
z Papiezem. Inspirujaca intelektualnie jest zawarta w artykule swoista definicja relacji
migdzy mistrzem i uczniem: ,Mistrz wprowadza ucznia w waqskie, ostateczne Przejscie
(Pascha) do nieprzemijajgcej Innosci, ktdrej obydwaj nie sq w stanie zrozumiec. Wiedzq
Jedynie, ze majq jednoznacznie, calym swoim jestestwem odpowiadac na jej wezwanie: ,, Tak,
tak — nie, nie”. Dar mozna tylko przyjac albo go odrzucié. Ten, kto wybiera z niego takie
cgy inne ,rodzgynki’, odrzuca go. Méwi mu: ,,Nie!”. Unika waskiego przejscia ,stqd” swojej
i Swiata faktycznosci do ,,tam” Transcendencji. Boi sig paschalnego swiadectwa, bez ktdrego
czlowiek nie moze byc sobg, to znaczy nie moze byé suwerennym podmiotem. Suwerenna
podmiotowosé, osoba jest madrosciq swiadectwa dawanego innej osobie’.
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Prof. Joanna Nowicki: ,,Cywilizacja i kultura u Jana Pawla II w kontekscie
ponowoczesnosci (na przykladzie Francji)”.

Autorka podejmuje analizg i charakteryzuje recepcje mysli Jana Pawta IT w $rodo-
wisku kultury francuskiej cechujacej si¢ silnym wptywem myfdli racjonalistycznej, stab-
nacym wplywem Kosciota katolickiego i kultury chrzescijaniskiej i niskimi wskaznikami
prakeyk religijnych. Artykut zawiera wiele cennych konkluzji i sformutowan, ktérych
znaczenie wykracza poza ciste ramy artykutu. Autorka stawia tezg, ze personalistyczna
antropologia Jana Pawta II, ktérej centrum uwagi jest cztowiek obdarzony ontologicz-
na godnoscia, jest forma sprzeciwu wobec kultury postmodernistycznej zorientowanej
wokét antropologii jednostki wyemancypowanej, wyzwolonej z obciazent kulturowych,
nadmiernych powiazan rodzinnych i spotecznych, ,to oczywiscie diametralnie co inne-
go niz osoba powiazana z innymi osobami réznego rodzaju wigzami i zobowiazaniami,
ktéra w sposéb wolny wybiera i staje si¢ w pewnym stopniu zalezna od innych”. Osno-
wa antropologii Karola Wojtyly jest ,doswiadczenie transcendencji wolnosci jako mocy
wybrania — albo odrzucenia — przez cztowieka prawdy, ktdrej konstytuowanie wymyka sig
absolutnie jego mocy”. Autorka koriczy swoje analizy konkluzja stwierdzajaca, ze $mieré
Papieza stala si¢ ,migdzynarodowym wydarzeniem” w znaczeniu filozoficznym. ,,Mozna
sqdzié, ze w jakims sensie byt to kulminacyjny moment konfrontacji swawolnego swiata po-
nowoczesnego z rzeczywistosciq ludzkiej kondycji’.

Bernard Lecomte: ,,Pasterz zaiste uniwersalny”.

Autor buduje swoja wypowiedz wokél tezy: ,,Papiez Jan Pawet II wywart znaczqcy
wplyw na zmiany o charakterze uniwersalnym, jednoczesnie wyznaczajgc nowy kierunek
rozwoju papiestwa w duchu nieodwracalnosci procesu globalizacji.” Formuluje interesujaca
poznawczo konkluzje: ,, 70 prorocze, iz papiez stat si¢ duchownym koryfeuszem wielkiego
globalnego przewrotu Kosciola katolickiego, uwigzionego w skostniatej strukturze liczqcej
dwa tysigce lat tradycji, przewrotu, ktdry miat przeprowadzic wszystkie narody przez proces
globalizacji w jego upadkach i wzlotach. Niewqtpliwie przygotowanie Kosciola powszech-
nego na zawirowania zwiqzane z wydarzeniami nieprzewidywalnej przyszlosci stanowiq
zastuge Jana Pawla 11 nie do przecenienia”.

Ks. prof. Piotr Mazurkiewicz: ,,Sw. Jan Pawet II: encykliki spoleczne - przelom
w stosunkach spolecznych i gospodarczych $wiata”.

Autor skupiajac swoje analizy na trzech encyklikach spotecznych Jana Pawta II:
Laborem exercens, Sollicitudo rei socialis oraz Centesimus annus, formuluje interesujace
spostrzezenie, ze refleksja spoteczna Jana Pawta II powstawala gléwnie w czasach ,na-
pigcia migdzy Wschodem i Zachodem”, dodajac: ,mimo iz papiez wielokrotnie zabierat
glos w sprawach spotecznych, takze w encyklikach (np. Evangelium vitae) — nie powstata
juz zadna encyklika stricte spoteczna, ktéra uzupetnitaby wezesniejszy cykl”. Ciekawie
i inspirujaco poznawczo prowadzone analizy encyklik spofecznych skupione sa wokét
kluczowych dla nich zagadnien, wsréd ktérych Autor wymienia: podmiotowy wymiar
pracy, placg rodzinna, prawo do tworzenia zwiazkéw zawodowych, etyczny wymiar

- 245 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

wspotzaleznosci, rozwéj integralny, struktury grzechu, solidarno$¢. Ponadto: papieska
Realpolitik, zagadnienia demokracji, demokracja a btad antropologiczny, granice demo-
kratycznej wspélnoty, moralna deregulacja a czyny wewngtrznie zle, prawo do zycia jako
papierek lakmusowy demokracji, wolny rynek. Wymienilem omawiane zagadnienia
w kolejnosci ich analizy. Tekst koriczy si¢ na ukazaniu znaczenia i roli wolnego rynku
w doktrynie spolecznej Jana Pawta II. W nawigzaniu do tytutu artykutu Autor w po-
szczegblnych czgéciach prowadzonych analiz ukazuje przelomowe znaczenie papieskiej
doktryny spotecznej dla stosunkéw spotecznych i gospodarczych swiata.

Ks. dr Przemystaw Kwiatkowski: ,,Rodzina i nowa ewangelizacja w nauczaniu
$w. Jana Pawla I1”.

Artykut jest dobrze udokumentowana teologiczna egzegeza nauczania Papieza na
temat istoty matzenistwa i rodziny, jej roli i funkcji w przekazie wiary religijnej i postaw
zyciowych ludzi. Rola rodziny w procesach nowej ewangelizacji rozpatrywana jest z per-
spektywy podmiotowej (rodzina jako podmiot ewangelizacji) oraz przedmiotowej (ro-
dzina jako przedmiot ewangelizacji). Autor przypomniat tez genezg pojecia ,nowa ewan-
gelizacji”, ktére wpisane bylo w tres¢ homilii Jana Pawta II w Nowej Hucie 9 czerwca
1979 roku. Interesujaco sa zredagowane rozdzialy:2. Ewangelia rodziny 3. Rodzina karta
Ewangelii oraz konkluzja artykutu: ,,Kto naprawde wstuchuje si¢ w stowa sw. Jana Pawta
11, bez trudu dostrzega zardwno jego fascynacje, jak i troskg, z jakg pochylat si¢ nad naturg
i misjq rodziny. Daleki od banalnosci czy powierzchownego zachwytu, nie robit nic innego,
Jak tylko nadawat wilasciwe imig tej tajemnicy, ktéra pulsuje w rodzinnej mitosci. Co war-
te podkreslenia, spojrzenie Papieza bylo zawsze niezwykle realistyczne”. Podkresli¢ nalezy,
ze Autor wykorzystuje w swoich analizach materialy Archiwum Kurii Metropolitalnej
Krakowskiej, przywotujac niepublikowane wczesniej zapisy z rekolekeji prowadzonych
przez ks. Karola Wojtyle w roku 1957 i 1973. To dodatkowo podnosi warto$¢ poznaw-
cza tekstu.

Druga cze¢s$¢ ksiazki jest zatytulowana: ,,Glowa Kosciola katolickiego”.

Otwiera ja artykut ks. dr. Stanistawa Odera pt. ,,Swigtos¢ jako odpowiedz Jana
Pawla II na wyzwania wspélczesnego $wiata”.

Ks. dr Stawomir Oder, ktérego rola postulatora w procesie beatyfikacyjnym i ka-
nonizacyjnym pozwalala zapewne na wieloaspektowe i szczegétowe zapoznanie si¢ z zy-
ciem oraz dziatalnoscia Papieza, trafnie zatytutowal swéj artykul, wskazujac na cechy
osobowosci Jana Pawta I i jego gleboka religijno$¢, a zarazem na gtéwne przestanie zycia
$w. Jana Pawta I1. ,,Jako wielki ewangelizator spotkat si¢ z prawie wszystkimi wspélnotami
parafialnymi Rzymu. Dokonatl 104 podrézy apostolskich poza granice Wioch, docierajgc na
wsgystkie zamieszkale kontynenty, niosqc stowa ewangelii dla umocnienia w wierze naro-
dow tradycyjnie chrzescijariskich i gloszqc imig Chrystusa wsrdd tych, ktorzy Go jeszcze nie
poznali, albo nie uznali, ze to On wprowadza nas w wewngtrzne poznanie tajemnicy Boga
i w synowskq wspdlnote Jego daréw, tak, ze uznajemy w Nim i glosimy Pana i Zbawce.
Misji ewangelizacyjnej pozostat wierny przez cate Zycie. Ani starosé, ani postgpujgca choroba
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nie powstrzymywaty go przed dawaniem Swiadectwa wierze i umacniania jej w Kosciele”.
Autor przypomina tez konteksty historyczne dziatalnosci ewangelizacyjnej Papieza, jej
uwarunkowania zwiazane z osobistymi doswiadczeniami czaséw mtodosci i duszpaster-
stwa w Polsce, jak réwniez umiejetnos¢ rozeznania w gtéwnych nurtach wspétczesnej
kultury, co ilustruje cytatem z przeméwienia wygloszonego podczas historycznej wizyty
w siedzibie Parlamentu Europejskiego w Strasburgu: ,Najwicksze jednak zagrozenia na-
szych czaséw pochodzg ze strony ideologii, ktére absolutyzuja spoteczeristwo jako takie
lub jego dominujaca grupe, gardzac osoba ludzka i jej wolnoscia. Czlowiek tam, gdzie
przestaje szuka¢ oparcia w wartosci wobec siebie transcendentnej, ponosi ryzyko, ze sta-
nie si¢ ofiara nieograniczonej samowoli wladzy i pseudo-absolutéw, ktére go zniszcza’.

Kolejny artykul zamieszczony w tej czgséci ksiazki jest autorstwa ks. dr. Andrzeja
Dobrzynskiego i jest opatrzony tytulem: , Troska o Koéciél w swiecie wspélczesnym:
Jan Pawel II i Yves Congar OP”.

Autor stawia bardzo interesujqce pytania ,,Jak zatem wygladaly relacje papieza filo-
zofa z dominikariskim teologiem, ktdry w latach pigcdziesiqtych ubiegtego wieku spotkat sig
z sankcjami ze strony Watykanu? Czy dominowat w nich hierarchiczny dystans, czy tez prag-
nienie wzajemnego poznania? Glowng uwage zwrdcimy na przedstawienie ich wspélpracy
podczas Soboru Watykariskiego 11 (1962-1965), odbytych spotkar, jak réwniez na oceng
kilku watkéw pontyfikatu przez Congara.” W tekscie znajdziemy odpowiedzi na posta-
wione pytania. Artykut koriczy wazna konkluzja: ,,Autentyczna troska o Koscidt wigze
sig z rzeczowym dialogiem, ktory polega na szukaniu zawsze wigkszego dobra, jakim jest
Chrystus dziatajgcy w duszach ludzi. Koscidt jest bowiem narzedziem zbawienia, o czym
nie mozna zapominac. Swigty Jan Pawet 11 i Yves Congar sq przykladem wiary w Koscidt,
ktdra polega na zaufaniu, ze kieruje nim Duch Swiety. Dzigki Bozemu dziataniu jest on
zdolny do oczyszczenia z grzechow i ewangelicznego swiadectwa. Koscidl, ktdry oni kochali
i dla ktdrego niezmordowanie pracowali, to wspélnota ludzi, zlgczonych wiarg i mitosciq do
Chrystusa, Odkupiciela cztowieka. Bylo to Zrédtem ich troski o Kosciét i swiat wspdtezesny”.

Ks. prof. Robert Skrzypczak: ,,Kluczowe reformy Soboru Watykanskiego 11
i dowarto$ciowanie §wieckich w Kosciele w czasie pontyfikatu Jana Pawta IT”.

Bardzo interesujaco oraz inspirujaco zredagowany artykul, eksponujacy rzeczywi-
$cie kluczowa dla rozumienia roli i funkeji $wieckich w Kosciele tezg: ,, Wizja posoboro-
wego katolika, jaka wniést w mentalnos¢ koscielna poprzez nauczanie i przyklad $wiety
Jan Pawet II to wizja ucznia Chrystusa i misjonarza, ktéry nie potrzebuje zadnych po-
zwolen i uwierzytelnien, by glosi¢ Ewangeli¢ $wiatu”. Autor w inspirujacy sposéb uka-
zuje tez wplyw krakowskich doswiadczeri duszpasterskich Karola Wojtyly na pézniejsze
nauczanie papieskie.

Cze$¢ trzecia ksiazki: ,,Papiez przywédca” przenosi nas w przestrzenri aktywnosci
Papieza Jana Pawta II, kt6rej wymiar okresli¢ mozna jako spoleczny i polityczny. Te czgsé
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otwiera artykut dr. Tomasza Orlowskiego na temat: ,,Dyplomacja papieska w imie
pokoju na $wiecie”.

Szeroko udokumentowany literatura: od historycznej po filozoficzng tekst uka-
zujacy specyfike dyplomacji papieskiej, w szczeg6lnosci inspirowanej inicjatywami na
rzecz pokoju §wiatowego, podejmowanymi przez Jana Pawta II. Autor, mi¢dzy innymi
w oryginalny sposéb ukazuje odrgbnos¢ dyplomacji watykanskiej czaséw Jana Pawta I1
budowanej na nowych przestankach: rozrézniajacych w kontaktach mi¢dzynarodowych
panistwa od narodéw, dokonujacej przesunigcia punktu cigzkosci z politycznych aspek-
téw wspélzycia i zmniejszenia zagrozenia wojna na walke o prawa czlowieka i swobode
wyznania i osobistego zaangazowania Papieza niosacego w sobie realne doswiadczenia I1
wojny $wiatowej. Autor stawia tezg, ze ,,Podstawowe stwierdzenie, od ktérego powinno
si¢ rozwazad zaangazowanie Jana Pawla II, to przejecie przez niego od Jana XIII antropo-
centrycznego widzenia pokoju, mieszczacego w centrum refleksji cztowieka i koncepcji
pokoju dynamicznego, takiego, ktéry si¢ niestrudzenie i integralnie buduje”.

Kolejny tekst jest autorstwa o. dr. Macieja Zigby: ,,Jan Pawel II - budowanie
spoleczenistwa obywatelskiego”.

Autor rozpoczyna swoj tekst od refleksji wokét idei spoteczenistwa obywatelskiego,
osadzajac je w bogatej i dobrze dobranej literaturze socjologicznej. Formutuje ciekawa
tezg, ze wpisana w doktryng spofeczng Jana Pawta II koncepcja podmiotowego spote-
czefistwa jest migdzy innymi rezultatem lektur czasopisma ,Wi¢z” i osobistych kon-
taktéw ks. Karola Wojtyly z tym $rodowiskiem. Duza cz¢é¢ artykutu Autor poswigca
aktualizowanej w polskim ruchu spotecznym i robotniczym idei ,,Solidarnosci”, ktéra
jest wyrazem spoleczeristwa podmiotowego i obywatelskiego oraz roli Papieza w inicjo-
waniu przemian spotecznych. Zarazem — konkluduje Autor — Papiez nadawal polskiej
»oolidarnosci” perspektywe uniwersalna.

Prof. Irena Lipowicz: ,,Wktad Jana Pawla II w umacnianie idei pomocniczosci”.

Omawiajac doktryng pomocniczosci, jedna z podstawowych zasad katolickiej na-
uki spotecznej sformutowana w Encyklice Rerum novarum Leona XIII w roku 1891, Au-
torka stawia pytanie: ,, Powstaje wigc pytanie, czy w tg imponujgcg juz od lat 30-tych XX w.
uzupetniong w latach 60-tych budowle zasady pomocniczosci wnidst cos zasadniczo nowego
Jan Pawet II”. W odpowiedzi Autorka stwierdza: ,, Gdyby rozwazaé w zwiqzku z powyz-
sgymi wwagami szczegolny wktad Jana Pawla I w poglebianie teorii pomocniczosci mozna
podkreslic polgczenie (z takg intensywnosciq po raz pierwszy) solidarnosci i pomocniczosci’.
[...]. »Interesujgce jest takze ujecie dynamiki rozwoju wspdlnot posrednich realizujgcych
podstawowq rolg pomocniczosci i solidarnosci. Wyprzedzajgc swoje czasy, Jan Pawet I mo-
wit wige po pierwsze o procesie ,dojrzewania” wspélnot 0séb i o ich roli umacniania thanki
spolecznej, zapobieganiu w ten sposéb degradacji spotecznej. Do degradacji tej przyczynia sig
anonimowos¢ i bezosobowe umasowienie”. Na podstawie przeprowadzonych analiz Irena
Lipowicz formutuje tezg ze: ,,Jan Pawet II - co bylo bez precedensu - okresla wigc demo-
kracje, rzqdy prawa i paristwo pomocnicze jako warunki porzqdku spolecznego zgodnego
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z wolg Bozq. Do tego podstawowego porzqdku nalezy oczywiscie takze poszanowanie praw
czlowieka, jego godnosci’.

Dr hab. Pawel Skibinski: ,Zmiana kierunku polityki wschodniej Stoli-
cy Apostolskiej przez Jana Pawta II i upadek komunizmu w Europie Srodkowej
i Wschodniej”.

Autor stawia tezg, ze ,...rogpocze¢ta zostala przez papieza Polaka nowa polityka
wschodnia, polegajgca na podtrzymywaniu dialogu przez Stolice Apostolskq z parstwami
komunistycznymi, ale bez ukrywania réznic stanowisk i przy jednoczesnym upominaniu sig
przez papiestwo o prawa — zwlaszcza religijne — mieszkaricow paristw komunistycznych’.
Artykul zawiera wiele interesujacych spostrzezen i konkluzji zwiazanych z odniesieniami
Papieza do krajéow bedacych pod dominacja Zwiazku Radzieckiego. Migdzy innymi na
uwagg zastuguje opinia o roli Aktu Koricowego Konferencji Bezpieczeristwa i Wspét-
pracy w Europie z Helsinek z 1977 roku , Akt ten silnie promowat abp Casaroli, jednak
papiez Jan Pawet 11 postugiwat si¢ tym aktem w nowy sposéb. Stuzyt mu on do upominania
sig 0 prawa religijne obywateli sowieckich i obywateli pozostatych paristw bloku komunistycz-
nego”. Autor blizej ukazuje efekty ,polityki wschodniej” Jana Pawta II na przyktadzie
Zwiazku Radzieckiego, Ukrainy, Litwy oraz Czechostowacji. Papiez nie ograniczat si¢
do oddzialywania dyplomatycznego w krajach bloku sowieckiego. Starat si¢ jednoczes-
nie aktywizowa¢ duchowo i duszpastersko wiernych mieszkajacych w krajach komuni-
stycznych, wykorzystujac doswiadczenia programéw duszpasterskich w Polsce oraz rea-
lizowa¢ programy duszpasterskie poprzez pielgrzymki papieskie do krajéw tzw. ,bloku
radzieckiego”. Bardzo trafnym podsumowaniem ,skutkéw” polityki wschodniej Papieza
jest przywolany cytat z wypowiedzi prezydenta Vaclava Havla: ,, Nie wiem, czy wiem, co
to jest cud. Mimo to osmielam si¢ powiedzied, ze jestem w tej chwili uczestnikiem cudu: na
ziemig zdewastowang przez ideologie nienawisci przybywa zwiastun mitosci, (...) Zywy sym-
bol cywilizacji, (...) zwiastun pokoju. (...) Przez diugie dziesigciolecia duch byt wypedzony
z naszej Ojczyzny. Mam dzis zaszczyt by swiadkiem chwili, kiedy jej ziemig catuje apostot
duchowosci’.

Kolejna czwarta cze$¢ opiniowanej ksiazki nosi tytut: ,,Papiez czlowiek kultu-
ry”. Te czg$¢ ksiazki otwiera artykut Krzysztofa Zanussiego pt. ,,Rozwéd czy separa-
cja?. Relacje Kosciota z kultura w trakcie pontyfikatu Jana Pawta IT”.

W pytaniu zapisanym w tytule artykule zawarta jest teza zawierajaca oceng relacji
miedzy kultura i Kosciolem podczas pontyfikatu Papieza, w ktérej nie ma miejsca na
wspdtprace, wspétdziatanie czy wspétobecnosé. Autor w swojej wypowiedzi uzasadnia
tez¢ zapisang w tytule wskazujac na: z jednej strony glebokie niezrozumienie nurtéw
wspdtczesnej kultury przez przedstawicieli Kosciota, a z drugiej na aprioryczng niecheé
do instytucji Kosciota. ,Nieched do instytucji, ktorg kierowat autor (chodzi o Jana Pawla
I i jego tekst literacki), otwiera pole do apriorycznej niecheci, ktdrej wyraz jeszcze za cza-
sow pontyfikatu dawat niemiecki filozof Peter Sloterdijk, ktdry (nie bedgc zadnym literatu-
rognawcy) okreslit poezje Wojtyly jako grafomanie. Nasilenie takiej niecheci na motywach
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Swiatopoglgdowych trwa juz od wielu lat i w podobnym trybie co Karola Wojtyle dotykato
kompozytoréw Krzysztofa Pendereckiego i Wojciecha Kilara, ktdrym przypisywano twirczq
impotencje plyngceq z religijnych inspiracji w ich twérczosci”. Trzecia z wyrdznionych przez
Kirzysztofa Zanussiego postaw prowadzi do degradacji sztuki: ,,Od lat obserwuje w kre-
gach koscielnych zwiqzanych z kulturg zaréwno w bogatej Europie, jak i w Polsce, jak prze-
waza pragnienie pokojowego wspdtistnienia, czyli przypodobania si¢ swiatu. Marzq o tym
szczegdinie artysci praykoscielni, zazwyczaj mierni w swoich dyscyplinach, a wigc spragnieni
sukcesu za ceng tozsamosci, ktorg tracq, schlebiajgc najgorszym gustom. Zjawisko to jest Zrod-
lem sacrokiczu, czyli pigkna zdegradowanego. Jan Pawet II przestrzegal przed nim, méwige
0 sztuce, ktdrej nie wolno stuzyé niczemu innemu niz pigkno i wskazujgc na reklame oraz

propagandy jako pole powszechnych naduzyc”.

Ks. prof. Jan Sochos: ,,Medytacyjno-mistyczne aspekty poezji Karola Wojtyly
- Jana Pawta II”.

Artykut jest literacka analiza twérczosci poetyckiej Karola Wojtyly od czaséw naj-
wezesniejszych, ukazujaca historyczno-kulturowy kontekst jego twérczosci, a takze jej
wymiar cisle religijny, o charakterze medytacyjno-mistycznym. Autor stawia tezg, ze
zakorzenienie twoérczoéci poetyckiej w konkretnym $wiecie historyczno-kulturowych
tradycji okazalto si¢ niezwykle przydatne, , kiedy arcybiskup Wojtyla zostat wezwany do
Watykanu i patrzyt na fundamentalne tzw. sprawy ludzkie z perspektywy swiatowej, w ho-
ryzoncie wzorcow nauki Kosciola powszechnego”. Ks. prof. Jan Sochon wskazuje w swoich
analizach na znaczenie, jakie w tworczosci poetyckiej, a takie duszpasterskiej Papiez
przypisuje znaczeniu stowa: ,,stowo, w tym stowo nacechowane poetyckosciq, wyznacza tory,
po ktorych powinna wedrowac swiadomosé czlowieka, zwlaszcza tego, ktdry buduje swdj
Swiatopoglad w oparciu o biblijng wizje rzeczywistosci i romantyczng koncepcje teatru’”.
W kontekscie analizy aspektéw medytacyjno-mistycznych ks. prof. Sochon twierdzi, ze
»biblijne obrazowanie oczywiscie nie sugeruje nastania wiekuistego spokoju. Wojtyla raczej
postulowat, ze niebo zawsze bedzie przypominato ocean, nieustannie poruszany nowymi
przezyciami, nowq jakosciq istnienia. Pasja poznawania Boga nigdy si¢ nie zakoticzy, i za-
koriczyc si¢ nie moze. On, Bdg, wiecznie bedzie odstaniat barwy i glebie swej mitosci. Przed
kazdym zbawionym i w kazdym z nich”. W konkluzji artykutu czytamy: , Tak oto docho-
dzimy do fundamentalnej tezy niniejszych analiz: swiatopoglad Karola Wojtyly—Jana Pawta
Il catkowicie przesycato doswiadczenie poetyckie i w perspektywie owego doswiadczenia
daje si¢ wlasciwie zrozumiec. Filozofta, teologia i poetyckie objawienie jako swigta stuzba
znalazly w dziele Karola Wojtyly—Jana Pawla 11 znakomite wwyraznienie i wrecz modelowq
egzemplifikacje. Ad majorem Dei gloriam”.

Prof. Anna Kozlowska: ,,Literacka droga Karola Wojtyly”.

Autorka przedmiotem swoich analiz czyni twérczos¢ literacka Papieza, ktéra trak-
tuje w kategoriach ,drugiego powotania”, ukazujac przede wszystkim ,,ciggly ruchomosé,
niedomknigcie, nieustanne poszukiwania tego, co wlasciwe i wlasne” w przygodzie Karola
Wojtyly z literatura, ktdra nie zostata porzucona po wyborze na biskupa Rzymu. ,,Jak
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wiadomo, Wojtyla nie porzucit literatury nawet po wyborze na stolice Piotrowgq — na poczqt-
ku pontyfikatu zgodzit si¢ na przygotowanie tomu zbierajgcego jego utwory, a po kilkudzie-
sigciu latach jako pierwszy z biskupdw Rzymu oglosit ksigzke poetyckq, czyli Tryptyk rzym-
ski. Inspiracje poetyckie ewoluowaty od poezji romantycznej i mtodopolskiej w strong
Norwida, od ktérego przejal nie tylko zestaw okreslonych zabiegéw artystycznych, lecz
takze sama koncepcje poezji jako ,.srodka dazenia do prawdy”. Autorka przywotuje tez
tworczo$é poetycka Wojtyly ukazujacy si¢ pod pseudonimami: Adama Jawienia, Stani-
stawa Andrzeja Grudy, Piotra Jasienia lub A. J.: o tej twérczosci ,,wiedziato stosunkowo
niewielkie grono jego przyjaciot i wspdlpracownikow; teksty powstawaty jednak regularnie’.
Oryginalne analizy twérczo$ci Karola Wojtyty prowadza Autorke do konkluzji: ,, Wydaje
sig, ze celem, a w przyszlosci takze skutkiem badar nad tq twirczoscig prac powinno byc swo-
iste praywrdcenie historycznoliterackiej normalnosci i opis dorobku Wojtyly w adekwatnym
kontekscie, a tym samym ,uzwyczajnienie” poety, ktory w swych zmaganiach o ksztatt stowa
nie roznit si¢ przeciez od innych twércow. Spuscizng Wojtyly nalezy zatem czytac w perspek-
tywie badawczej, a nie — jak to czasem bywa — wyznawczej, i traktowacd — réwniez od strony
[filologicznej — tak, jak to si¢ czyni z ,normalnymi” tekstami. Nie oznacza to oczywiscie,
ze utwordw literackich Wojtyly nie nalezy interpretowaé w kontekscie wypowiedzi innego
typu, ktdre mogq oswietlaé wazne aspekty poematow i dramatéw; niewlasciwe wydaje mi
sig jednak traktowanie ich jedynie jako ilustracji teologicznych czy filozoficznych tez autora
i tym samym pomniejszanie ich rangi. Wojtyla-poeta powinien bowiem zajgc wlasciwe so-
bie — weale nieposlednie — miejsce w historii literatury niezaleznie od dziatalnosci Wojtyly-
-biskupa i papieza. Czy tak si¢ stanie i czy dalsza droga recepcji poezgji Wojtyly poprowadzi
nas wlasnie w tym kierunku — pokazq nadchodzqce lata’.

Ostatnia (piata) cze$¢ opiniowanej ksiazki nosi tytul: ,,Papiez dialogu”. Te
cze$¢ ksiazki otwiera artykul dr. Bartosza Wieczorka, pt. ,,Personalizm Jana Pawtla II
w dialogu z filozofami XX wieku”.

Artykut jest ciekawym tekstem filozoficznym uwzgledniajacym konteksty stawania
si¢ 1 ksztattowania mysli filozoficznej Karola Wojtyty. ,,Mys! sw. Tomasza, ktéra byta dla
Karola Wojtyty punktem wyjscia w myslenin o cztowieku i swiecie, miesci si¢ w nurcie filo-
zofii przedmiotu, w odréznieniu od filozofii pokartezajiiskiej, rogpoczynajgcej w sposéb wy-
ragny filozofie podmiotu. Wojtyla wyjdzie z filozofii przedmiotu, ale poprzez fenomenologie
bedzie probowal taczyé jg = filozofiq podmiotu. Swiadezy o tym jego rozprawa habilitacyjna
zatytutowana: ,, Ocena mozliwosci zbudowania etyki chrzescijariskiej pray zatozeniach syste-
mu Maxa Schelera”. Autor konkluduje: ,, Wojtyla korzysta wigc z metody fenomenologicznej,
aby badaé swiat przezyé podmiotu; korzysta z mysli dialogicznej, aby pokazad miejsce osoby
we wspdlnocie, sigga po zdobycze hermeneutyki, aby odczytac na nowo Zrédtowy dia kultury
europejskiej biblijny tekst o stworzeniu cztowicka. Wszystko to czyni nie tracqc nic ze swojego
zakorzenienia w filozofii sw. Tomasza z Akwinu i przekonania o mozliwosci poznania przez
czlowieka prawdy obiektywnej”.
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Dr hab. Dominika Zukowska-Gardzisska, prof. UKSW: ,Dialog ocalenia
w mysli Karola Wojtyly”.

Interesujaco sformutowany jest tytut artykutu, kedrego tres¢ uzasadnia trafnosé
przyjetego sformutowania. Dialog bowiem ,,ocala” cztowieka od egzystencjalnej mizerii,
a ludzkos¢ od zniszczeri wojny. Autorka rekonstruuje Karola Wojtyly koncepcje dialogu
personalistycznego, ktérego centrum zawsze jest osoba ludzka. W odniesieniu do dialo-
gu w sytuacji konfliktu przywotuje wypowiedzi Papieza, podkreslajace, ze ,.dla dialogu
na rzecz pokoju nigdy nie ma granicy, z ktdrej nie mozna byloby zawrdci¢”. Praca na rzecz
dialogu prowadzi do utrwalania pokoju oraz pojednania i zrozumienia. Dialog mig-
dzyreligijny i migdzykulturowy, bez wzgledu na réznice pogladéw, ,,bytby wiec sposobem
wcielania w Zycie normy personalistycznej oraz realizacjq przykazania mitosci. Walka i cheé
wygranej, ktora zwykle towarzyszy konfliktom, dzigki postawie dialogu humanizuje ten spor
przez przeniesienie niezgodnosci pogladéw na plaszczyzng idei pojec, a nie niecheci czy czgsto
wrecz nienawisci do samego czlowicka’.

Ks. prof. Jarostaw Rézanski: ,,Inkulturacja, ekumenizm i dialog miedzyreligij-
ny —poza ideologia i stereotypem”.

Autor przypomina i charakteryzuje rézne inicjatywy i formy aktywnosci podej-
mowane przez Papieza na rzecz dialogu ekumenicznego, a takze migdzykulturowego.
Inicjatywy te wyrastaty z koncepcji chrystocentryzmu i antropocentryzmu, ktdre tworza
punkty centralne, przenikajace nauczanie i dziatanie Papieza obejmujace takze margina-
lizowane, czy niewielkie kultury i religie. Autor ukazuje historyczne znaczenie proceséw
ewangelizacji, ktéra miata zbawienny wplyw na wspéttworzenie, promowanie i rozwija-
nie miejscowych kultur, czasami niekoniecznie w bezposrednim powiazaniu z chrystia-
nizacja. Wskazuje tez na istotng dla proceséw ekumenicznych role encykliki Ut unum
sint, ktéra powstata z osobistej inicjatywy Papieza. Ukazuje takze role ,,ducha Asyzu”
w otwarciu nowej karty w dialogu Kosciota katolickiego z innymi wyznaniami i religia-
mi. Przywotuje takze inicjatywy, ktére nie zakoriczyly si¢ sukcesem: ,, Wielkim niespetnio-
nym marzeniem sw. Jana Pawta I bylo spotkanie przywddcow religii monoteistycznych na
Gorze Synaj w 2000 r. Na tym wzgdrzu — swigtym zardwno dla chrzescijan, jak i dla zydéw
czy muzutmandw — stangt sam’.

Prof. Charles Mercier: ,,Fenomen Swiatowych Dni Mlodziezy”.

Bardzo dobrze w problematyke dialogu migdzykulturowego i religijnego, oraz
w charakterystyke osobowosci Jana Pawta II jako Papieza dialogu wpisuje si¢ tematy-
ka Swiatowych Dni Mtodziezy. Autor na poczatku artykutu przypomina: ,Powracanie
pamiccia do SDM, poprzez badanie $ladéw, ktére jego uczestnicy pozostawili w osmiu
krajach, w ktdrych si¢ zatrzymali, pozwala nam lepiej zrozumie¢ fenomen dziatalnosci
i osobowosci Jana Pawta II, w szczegdlnosci jego relacje z miodzieza”. Tekst jest intere-
sujaco zredagowany, przynosi wiele informacji o szerzej nieznanych uwarunkowaniach,
wydarzeniach, okolicznosciach towarzyszacych powstawaniu idei Swiatowych Dni Mto-
dziezy oraz instytucjonalizacji tego fenomenu spotecznego, religijnego i kulturoweo.
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Ksiazka bogata jest cennymi refleksjami, informacjami, interpretacjami podejmo-
wanych przez Autoréw probleméw. Zawiera indeks nazwisk przywotywanych autoréw,
bogata bibliografi¢ oraz wykaz ilustracji, w tym np. fotografi¢ Ankiety personalnej Ka-
rola Wojtyly czy zdjecia prywatne prof. Stanistawa Grygiela i jego rodziny ze spotkan
z Janem Pawlem II. Na wyréznienie zastuguje tez staranna i bardzo fadna estetycznie
edycja ksiazki. Zrealizowany zamyst wydawniczy jest zastuga nie tylko Redaktora ksiaz-
ki, ale przede wszystkim znakomitych Autoréw, ktérych udato si¢ zgromadzi¢ wokét
pamicci dziet Jana Pawta II. W barwnej mozaice wydarzen i uroczystoéci rocznicowych
ksiazka zostala dostrzezona i zapewne przyjeta zostanie w kregach czytelniczych z zacie-
kawieniem i zyczliwo$cia. Pomnaza bowiem w sposdb oryginalny i wieloaspektowy oraz
popularyzuje gromadzona wiedzg o zyciu i dzielach Papieza oraz ich wplywie na losy
naszej wspélczesnoéci. Szkoda, ze nie przygotowano stosownych streszczen zawartosci
ksiazki ttumaczonych na jezyki obce, co zapewne poszerzytoby kregi czytelnikéw zainte-
resowanych postacig $w. Jana Pawla II i wlaczylo t¢ cenng publikacj¢ w $wiatowy obieg
mysli naukowej skupionej wokét postaci Swigtego Papieza naszych czaséw.

Wajciech Swigtkiewicz
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Ondrej Stefafiak, Religiozita mlddeze v procese premien, Wydawca: Univerzita Konstan-
tina Filozofa v Nitre, Nitra 2019, ss. 260.

Autor ksiazki jest znanym stowackim socjologiem religii. Liczne publikacje nauko-
we Ondreja Stefanaka sa tez czesto przywolywane w polskiej literaturze socjologiczne;.
Autor, zaréwno w swoich koncepcjach teoretycznych, jak i modelach badari empirycz-
nych nawiazuje do zalozen lubelsko-warszawskiej szkoty socjologicznych badan postaw
i zachowani religijnych. Mozna doda¢, ze jest to réwniez konsekwencja studiéw dokto-
ranckich, jakie ukoriczyt na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II, a takze
habilitacji z socjologii, jaka przeprowadzit na Wydziale Nauk Spotecznych tego Uniwer-
sytetu, na podstawie wydanej w jezyku polskim ksiazki pt. Wartosci moralne maturzystow
stowackich na przyktadzie diecezji spiskiej (Norbertinum, Lublin 2013).

Omawiana ksigzka ,Religiozita mlédeze v procese premien” jest nawigzaniem
i swego rodzaju podsumowaniem wynikéw autorskich badari terenowych prowadzo-
nych w $rodowisku stowackiej mtodziezy w latach 2006 i 2016. Badania empiryczne zre-
alizowane zostaly w stowackiej czeéci Spisza, Orawy oraz na Liptowie. Ondrej Stefanak
charakteryzuje swdj teoretyczny model empirycznych badan postaw i zachowan religij-
nych nawigzaniem do sformutowanej przez Wtadystawa Piwowarskiego tezy: ,socioldgia
nabozZenstva nie je vedou, ktord by samocinne’ mohla vplyvat’ na zmenu smerov a met6d
pastoraéného pdsobenia. Jednako umoznuje porozumiet’ aktudlnej situdcii, ukazujuc,
¢o, ako a preco sa deje” (Socjologia religii nie jest nauka, ktéra moze samodzielnie wplywaé
na zmiany kierunkow i metod duszpasterstwa. Umozliwia jednak zrozumienia rzeczywisto-
sci spolecznej ukazujqc, co, w jaki sposéb i dlaczego si¢ w niej dokonuje). Model socjologii
religii praktykowany w badaniach Ondreja Stefanaka jest skoncentrowany na diagnozie
kondycji religijnej badanych $rodowisk, ukazaniu jej spoteczno-kulturowych uwarunko-
wan oraz konsekwencji przemian tradycyjnych wzoréw religijnosci dla charakterystyki
kulturowej spoteczenistwa. W tym sensie nie jest to socjologia pastoralna i wyraznie
wyodrebnia si¢ od nauk teologicznych.

Religia i religijno$¢ sa przedmiotem badari socjologicznych jako kategorie spotecz-
nego $wiata i istotne elementy kultury. Religia, zaréwno w tresciach wiary, we wtas-
ciwych sobie aspektach instytucjonalizacji, jak i w plaszczyznach prakeyk religijnych
uczestniczy kreatywnie w procesach stawania si¢ $wiata spotecznego, nadawania sen-
su zycia losom jednostek i zbiorowosci. Jej rola i znaczenie w procesach legitymizacji
spolecznego $wiata przybierajg rozmaite kulturowo i historycznie zréznicowane formy:
migdzy modelem spoteczenistwa religijnego, ktére we wlasciwym mu systemie kultury
nie znajduje rozréznienia na sfery sacrum i profanum, po spoleczestwa w dominuja-
cym stopniu zsekularyzowane i zlaicyzowane. Chrzescijaristwo akcentujac i akceptujac
w warstwie doktrynalnej autonomie $wiata, ,rzeczywistosci ziemskich”, wpisuje religic
we wszystkich jej aspektach w procesy jego legitymizacji rozpigte migdzy historycznie
ksztattujacymi si¢ wymiarami sekularyzacji i deprywatyzacji. Religia modeluje $wiato-
poglad czlowieka i formuje éwiadomosé zbiorows spoteczefistwa. Ondrej Stefanak przy-
wotluje ciekawa anegdote estoniska z czaséw Zwiazku Radzieckiego: pafistwa komuni-
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stycznego ,wolnego od religii”: ,Vsetci sme ateisti, ale ja som luterdnsky ateista a oni
su ateisti pravosldvni” (Wiszyscy jestesmy ateistami, ale ja jestem luteratiski ateista, a oni sq
prawostawnymi ateistami).

Kultura stowacka, zdaniem Stefafiaka jest przeniknigta chrzescijariskimi wartoscia-
mi, chociaz takie i w spoteczeristwie stowackim wyraznie zaznaczajg si¢ nurty sekulary-
zacji zycia spolecznego i laicyzacji mentalnosci. Autor w swojej ksiazce ujmuje i analizuje
te zagadnienia w kontekscie proceséw globalizacyjnych, jednoczesnie podkreslajac, ze
religia nie jest ,,przej$ciowym etapem w rozwoju ludzkosci”, ale uniwersalng charaktery-
styka ludzkiej egzystencji i pelni istotng role¢ w ksztattowaniu $wiatowego etosu ,,global-
nej dediny” (globalnej wioski).

Ksiazka ma strukture pracy teoretyczno-empirycznej i sklada si¢ z dziewigciu roz-
dzialéw. Dwa pierwsze z nich sa kompetentng dyskusja gtéwnych teorii socjologicznych
odnoszacych si¢ do roli i funkgji religii i religijnosci we wspétczesnych spoteczeristwach
oraz przedstawieniem oryginalnych metodologicznych zatozeri whasnych badari empi-
rycznych. Pozostale rozdziaty obejmujg nastgpujace zagadnienia ujmowane w perspek-
tywie dynamiki ich przemian: ogélne postawy wobec wiary religijnej, wzory i czgsto-
tliwo$¢ praktyk religijnych, akceptacja doktryny religijnej, wiedza religijna, znaczenie
do$wiadczenia religijnego w okreslaniu sensu zycia, identyfikacja z Ko$ciotem i postawy
wobec duchowieristwa, moralnos¢ religijna.

Wyniki badari empirycznych sa rzetelnie przedstawione, dokumentowane tabelami
zawierajacymi dane liczbowe, a ich interpretacja oraz formutowane konkluzje znajduja
uzasadnienie w materiale empirycznym. Ukazana jest dynamika przemian kulturowo-
-religijnych zachodzacych w §rodowisku badanej mlodziezy w okresie jednego dziesie-
ciolecia.

W niektdérych podejmowanych kwestiach Autor odwotuje si¢ do analogicznych
badani prowadzonych w Polsce oraz na Stowacji. Warto podkresli¢, ze aczkolwiek ba-
dania terenowe prowadzone byly w formule ankietowej, czyli blizszej modelowi badan
kwantytatywnych, to jednakze w omawianiu wynikéw tych badan Autor przywotuje tez
przyktady odpowiedzi na tzw. ,pytania otwarte”, co znakomicie rozszerza perspekty-
wy socjologicznej interpretacji danych empirycznych, a czytelnikowi pozwala na lepsze
zrozumienie kulturowej specyfiki religijnosci stowackiej mlodziezy poprzez zapoznanie
si¢ ze stylistyka konkretnych wypowiedzi, pozwalajaca dostrzec takze glebsze sensy cy-
towanych zdan. Jesli siggniemy do polskiej literatury socjologicznej dotyczacej badan
religijnosci mlodziezy (tu mozna wymieni¢ zwlaszcza liczne prace prof. Janusza Mariani-
skiego) nie trzeba dodawa¢, ze w wielu podejmowanych w ksiazce zagadnieniach istnieja
podobienstwa dotyczace kierunku kulturowych wzoréw przemian postaw i zachowan
religijnych mlodziezy na Stowacji oraz w Polsce.

Autor koriczy swoja ksiazke wymowna konkluzja, ktéra przytoczg w wolnym thu-
maczeniu: Podobnie jak pierwsi socjolodzy réwniez i wspélczesni stawiajq pytania o przy-
szlosci religii i religijnosci, Kosciolow, religijnych wspdlnot. Sq poglady wskazujgce, ze prze-
miany religijnosci obserwowane w swiecie, Europie i na Stowacji bedg kontynuowane. Autor
przywoluje w tym miejscu dane ze Spisu Powszechnego na Stowacji w 19911 2011 roku,
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wskazujace na spadek konfesyjnych autoidentyfikacji o 3,1% i dodaje z poczuciem hu-
moru: jak tak dalej pdjdzie, to juz za 550 lat na Stowacji bedq sami niewierzqcy. [...]. Nie
mozna réwniez bezkrytycznie prayjmowac tezy, ktéra zrodzila si¢ na przetomie XIX i XX
wieku o postgpujacej ruchem jednostajnie przyspieszonym” sekularyzacji, ktdra zakoriczy
obecnosé i Zywotnosé religii w zyciu spotecznym. Odwolujac si¢ do mysli socjologicznej
Janusza Mariariskiego, Ondrej Stefanak przyjmuje stanowisko, iz przyszlos¢ religii i reli-
gijnosci w spoleczenistwie nie podlega linearnym trendom, a socjologia religii nie formutuje
bezwzglednych prognoz dotyczqcych religii, religijnosci i Kosciota w przyszlosci. Widoczny
w ostatnich dziesigcioleciach na Stowacji spadek religijnosci, ukazywanej w jej rozmaitych
socjologicznych wskaznikach, nie musi by¢ procesem nieodwracalnym, jak to zakladajq teo-
rie sekularyzacji. Modele przemian mogq by¢ rézne: od postepujqcej sekularyzacji, poprzez
indywidualizacje postaw i zachowar religijnych, ich selektywne formy, az po rewitalizacje
stowackiej religijnosci.

Ondrej Stefanak realizowat swoje projekty badari empirycznych w historycznie
uksztattowanych regionach geograficzno-kulturowych, ktére charakteryzuja si¢ wyrazna
tozsamoscig kulturowa, silnymi wigziami spolecznymi oraz postawami identyfikacji ze
spotecznoscia regionalnej przynaleznosci, czego przykladem moze by¢ obecna w lite-
raturze oraz mentalnosci spotecznej kategoria: homo scepusiensis. Wskutek proceséw
dziejowych regiony te dzielg wspétczesnie granice paristwowe. Mozna zacheci¢ Autora,
ktéry posiada w tym zakresie kompetencje nie tylko socjologiczne ale takze kulturowe
oraz jezykowe, do rozszerzenia pola swoich badari empirycznych o $rodowiska mto-
dziezy mieszkajace w polskich obszarach Spisza i Orawy. Stworzy to nowe perspektywy
badawcze pozwalajace na formutowanie pytari dotyczacych migdzy innymi roli kultu-
ry regionalnej i ponadregionalnej (polskiej, stowackiej), uwarunkowan historycznych,
specyfiki modeli duszpasterstwa (koscielnosci), takze konsekwencji polityki obu panstw
wobec Kosciofa katolickiego i religii dla ksztaltowaniu postaw i zachowari religijnych
wéréd miodziezy. Badania socjologiczne prowadzone w rodowisku mtodziezowym za-
wsze charakteryzuja si¢ atrakcyjnoscia poznawcza, nie tylko w tym sensie, ze stawiaja
diagnozy spoleczne, ale takze dlatego, ze otwieraja perspektywy refleksji nad kierunkami
przemian kulturowo-religijnych i orientacji na wartosci, ktérych depozytariuszami sg
badani mlodzi ludzie.

Inna perspektywa kolejnych badas, do ktérych zachecam prof. Ondreja Stefanaka,
moze polega¢ na analizach poréwnawczych postaw i prakeyk religijnych, zachowan spo-
teczno-religijnych mtodziezy prowadzonych w obre¢bie réznych regionéw kulturowych
spoleczenistwa stowackiego. Pewne przestanki dla takich poréwnan mozna tez przykta-
dowo odnalez¢ w ksiazce przedstawiajacej i komentujacej wyniki badan socjologicznych
prowadzonych przez pracownikéw Katedry Socjologii Uniwersytetu Konstantina Filo-
zofa w regionie Nitra zatytutowanej: ,Medzigenera¢né vizby v su¢asnej rodine. Vysledky
sociologického vyskumu v Nitrianskom kraji” (Wigzi miedzypokoleniowe we wspét-
czesnej rodzinie, Wyniki badan socjologicznych w regionie Nitra, Wojciech gwiquie—
wicz, at all. Wydawnictwo Studio NOA, Katowice 2014).
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Rozszerzenie pola badawczego o spotecznosci nalezace do krajéw Formatu Wy-
szehradzkiego to kolejne mozliwe odniesienia. Tu polecam migdzy innymi ksiazke pt.
Tradition and Modernity in the Lifestyle of the Families of the Visegrad Countries, red.
Zsuzsanna Benko. Szegedi Egyetemi Kiadé6. Juhdsz Gyula Felsdoktatdsi Kiadé. Szeged
2007, w ktdrej takze jest obecna problematyka postaw i zachowan religijnych (Rodzina
w sercu Europy. Rybnik, Nitra, Hradec Kralové, Szeged. Socjologiczne studium rodziny
wspotczesnej, red. Wojciech gwiqtkiewicz, Wydawnictwo Uniwersytetu Slqskiego, Ka-
towice 2009).

Ksiazka Ondreja Stefanaka jest ciekawym poznawczo socjologicznym zrédlem wie-
dzy o postawach i praktykach religijnych, zachowaniach spoteczno-religijnych miodzie-
zy stowackiej, pozwala dostrzec kierunki przemian zachodzacych w tych srodowiskach,
ktére zapewne znajda swoje kontynuacje w najblizszych dziejach spoteczefistwa stowa-
ckiego i zmieniajacych si¢ charakterystykach jego profilu kulturowo-religijnego. Czy-
telna i merytorycznie uzasadniona struktura ksiazki zacheca do lektury, a prowadzone
analizy i formutowane przez Autora konkluzje inspiruja do dyskusji naukowych.

Wojciech Swigtkiewicz
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Jan Mazur OSPPE, Polityka pro homine. Wybrane kwestie z etyki Zycia politycznego
w zarysie, Wydawnictwo UNUM, Krakéw 2021, ss. 360.

We wspoétczesnym, zglobalizowanym $wiecie, cztowiek zderzajac si¢ z wieloma sy-
stemami wartosci, niejednokrotnie stojacymi w opozycji do siebie, gubi jednoznaczng
orientacj¢ w tym, co jest stuszne a co nie, co si¢ dozwolone a czego nalezy unika¢, co
jest godne uznania a co potepienia. Mimo braku racjonalnie wyrobionego zdania, opar-
tego na twardych przestankach, na temat stanowisk aksjonormatywnych jest on jednak
nieustannie zmuszany do zajmowania konkretnej postawy w konfrontacji z sytuacja-
mi domagajacymi si¢ rozstrzygnig¢. Najczgsciej wowezas tego typu decyzje dokonuje
w oparciu o powierzchowne informacje (czgsto ptynace z mato wiarygodnych Zrédet),
podpowiedzi podsuwanych przez réznych sufleréw lub zupetnie intuicyjnie. Dochodzi
do nich na plaszczyznie refleksji, w prowadzonych dyskusjach, a takze w konkretnych
dziataniach potwierdzajacych przyjecie za swoj, jednego z wielu mozliwych punktéw od-
niesienia. Czgstym nastgpstwem takich prakeyk jest utrwalanie si¢ porzadkéw spotecz-
nych, ktére zamiast czyni¢ $wiat spokojniejszym i przyjaznym wprowadzaja wen wie-
le niepokoju i konfliktéw, zamiast stuzy¢ cztowiekowi dzialajg przeciw niemu. Sprawa
jeszcze bardziej staje si¢ powazna, gdy dziatania podejmowane s3 przez osoby decyzyjne
w sferze ustalania priorytetéw, lub zaprowadzania konkretnych stanéw rzeczy w wymia-
rze powszechnym. Gdy to, za ich sprawa zaczynaja obowiazywa¢ standardy narzucajace
ramy i dla tych, co majg inne widzenie wielu spraw i w zaden sposéb nie godza si¢ ze
preferencjami niezgodnymi z ich wrazliwoscia. W dzisiejszym $wiecie czyms naturalnym
staje si¢, ze polityka catkowicie zapomina o etyce. W mysl zasad nie majacych oparcia ani
w tradycji, ani w racjonalnych przestankach wyznacza obowiazujaca wyktadnie funkcjo-
nowania kluczowych obszaréw zycia spotecznego.

Potrzebne jest zatem wskazanie jednoznacznych principiéw, ktére mogtyby stano-
wi¢ racjonalny, a zarazem zgodny z dobrem czlowieka punkt odniesienia w kontekscie
ksztattowania porzadku $wiata. Jedna z takich orientacji aksjologicznych, posiadajacych
wielowiekowa tradycje, wyplywa z mysli chrzescijaniskiej, ktéra w poprzednim stuleciu
rozpoczeto formalizowad i dookresla¢ w ramach tzw. ,katolickiej nauki spotecznej” lub
jak zamiennie okreslat ja Jan Pawel II ,spotecznego nauczania Kosciota” — stanowiska
budowanego na Pismie Swie;tym, mysli Ojcéw Kosciota, nauczaniu soborowym, do-
kumentach Stolicy Apostolskiej oraz refleksji opartej na tychze podstawach. Wyktad-
nia skonstruowana na wyzej wymienionych fundamentach nie przybiera niezmiennej
postaci. Spofeczne nauczanie Kosciota idzie w $lad za przeobrazeniami i wyzwaniami
wyplywajacymi z dynamizmu $wiata. Stad tez jest nieustannie dopowiadane, lekko mo-
dyfikowane, aktualizowane. Przy czym nalezy podkresli¢, ze owo uaktualnianie dokonu-
je si¢ przy zachowaniu rdzenia doktryny katolickiej, bedacego zawsze trwalym punktem
odniesienia takiego nauczania.

Ksiazka Ojca Jana Mazura wychodzi naprzeciw przypomnieniu, ale i uaktualnie-
niu podstawowych wytycznych dotyczacych porzadku $wiata spotecznego, wynikajacych
z nauczania Kosciota katolickiego. Autor rozpoczyna swoja rozprawe od fundamental-
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nych kwestii dotyczacych: cztowieka z przystugujacymi mu atrybutami (szczegélnie god-
noscia osobowg i wolnoscia), spoteczeristwa (reprezentujac zaréwno podejscie norma-
tywne, jak i opisowe), moralnosci i polityki. W rozdziale drugim podejmuje zagadnienia
zwigzane z moralng ideg panstwa, prezentujac migdzy innymi stanowisko: teokratycz-
ne, makiawelizmu, umowy spotecznej, kolektywizmu socjalistycznego, personalizmu
chrzescijariskiego. W rozdziale trzecim rozprawia si¢ z tematem paristwa demokratycz-
nego w aspekcie: personalizmu, praw czlowieka, socjalnosci, wolnosci, proceduralnosci,
dojrzatosci. Wskazane rozdziaty maja charakter ogélny, natomiast kolejne dwa dotycza
kwestii szczegétowych. W czwartym rozdziale Autor omawia sprawy: podatkéw, ochro-
ny ludzkiego zycia, wojen, kary $mierci — a zatem tematy, ktére wspétczesnie palaco
domagaja si¢ wyjasnien w zwiazku z konkretnymi wydarzeniami lub podejmowanymi
dziataniami legalistycznymi. Nadto sytuacji aksjologicznego chaosu, w ktérej przecigt-
nemu cztowiekowi trudno si¢ zorientowaé, dodatkowo wzmacnia wagg dokonanych
ustalen. W piatym rozdziale natomiast rozwazana jest sprawa zaangazowania jednostek
(szczegdlnie chrzescijan) w polityke. W tym fragmencie rozprawy jej Autor konfrontuje,
na wielu plaszczyznach, wytyczne etyczne z wyzwaniami konkretnych sytuacji prakeycz-
nych, do czego dochodzi nieustannie w sytuacjach zyciowych. Tutaj Czytelnik otrzymu-
je konkretne rozstrzygniecia, ktére moga poméc mu rozwiaé wiele watpliwosci, z jakimi
zapewne niejednokrotnie spotyka si¢ w swoim doswiadczeniu.

Podejscie do poruszanych zagadniert ma jednoznaczny horyzont interpretacyjny.
Jest nim personalizm. Ten ma wiele wersji i odcieni. Autor publikacji wyraznie zdradza
przywiazanie do jego wyktadni, ktéra w filozoficznym i spolecznym wymiarze dookre-
$lana byta przez Karola Wojtyle za czaséw krakowsko-lubelskich, a pézniej w okresie
piastowania urzedu zwierzchnika Kosciota katolickiego, natomiast w wymiarze teolo-
gicznym, a takze i spolecznym, przez Josepha Ratzingera — nawiazujac do jego rozstrzyg-
ni¢¢ dokonywanych podczas petnienia postugi prefekta Kongregacji Nauki i Wiary oraz
podczas sprawowania pontyfikatu. Opierajac si¢ na tak mocnych filarach intelektual-
nych, wychodzi ze $miala, wyrazista, daleka od wieloznacznosci i miatkosci eksplika-
¢ja tematdw, z ktérymi wspétczesni stykaja si¢ na co dzien, i z ktérymi majg wyrazne
ktopoty z jednoznacznym rozstrzygnicciem. Wywdd prowadzony jest z wielka troska
o funkcjonowanie cztowieka, spoteczenistwa i paristwa w standardach zapewniajacych
godno$¢ osoby, a takze nie gubi z horyzontu swego ogladu dobra wspélnego. Wyptywa
on ze stanowiska uznajacego priorytet warto$ci moralnych oraz zasad, co jest podstawa
budowania etyki odpowiedzialnosci.

Ukazanie si¢ drukiem omawianej pozycji jest niezmiernie wazne, na co wskazuja
na wstgpie wymienione powody natury zewngtrznej. Do nich nalezy doda¢ takze walory
uzyskane wysitkiem Autora. Na te sktada si¢: szeroki i trafny dobér zrédet stanowiacych
podstawe prezentowanego stanowiska z punktu widzenia personalizmu chrzescijariskie-
go, adekwatne i klarowne wylozenie poruszanych zagadnien, czytelne porzadkowanie
obszaréw zwiazanych z tematami stanowiacych przedmiot oméwieni, czgste odwotywa-
nie si¢ do interpretacji diachronicznej (co wyraznie wzbogaca prowadzony wywéd w wy-
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miarze synchronicznym), a takze wysoki poziom erudycyjny, za sprawa kedrego lektura
rozprawy staje si¢ prawdziwa przyjemnoscia.

By ten glos nie byt tylko laurka wystawiong omawianej ksiazce, bez zadnych uwag
polemicznych, niech o takich dwéch bedzie mi wolno wspomnieé. Pierwsza z nich od-
nosi si¢ do kwestii ogdlnych. Rozdziat drugi ksiazki poswigcony byt panstwu. Czgsto
mozna spotka¢ si¢ ze stwierdzeniami, szczegdlnie wypowiadanymi przez filozoféw, ze
nie da si¢ prowadzi¢ rozwazani na temat panistwa z pominig¢ciem fundamentalnych dziet
mysli antycznej Paristwa Platona i Polityki Arystotelesa. Stad mozna bylo oczekiwad, ze
w prezentowanej publikacji znajdg si¢ cho¢ krétkie odniesienia do pogladéw wyzej
wskazanych filozoféw na temat znajdujacy si¢ w tytule rozdzialu, tym bardziej, ze Autor
odnosi si¢ do wielu stanowisk historycznych, m.in. $w. Augustyna, $w. Tomasza, Ma-
chiavellego. Jednak dla pogladéw wyzej wskazanych klasykéw nie znalazt miejsca w swej
publikacji.

Druga uwaga odnosi si¢ do kwestii szczegétowej, ale takze zwiazanej z pominie-
ciem waznego zagadnienia, tym razem pozostajacego w orbicie tematu dobra wspdlne-
go. Ostatnie dekady przynosza coraz wigcej sygnatéw $wiadczacych o checi ograniczania
suwerennosci paristw narodowych przez struktury ponadnarodowe w drodze narzucania
zasad okreslonych przez wspétczesnych decydentéw, za urzgdniczym biurkiem. Co si¢
czyni z pominigciem tradycji poszczeg6lnych spotecznosci, uznawanych przez nich ak-
sjologii, a takze bez poszanowania preferencji, za jakimi te spotecznosci si¢ opowiadaja.
Jan Mazur prowadzi rozwazania od strony etycznej, na temat wojny w tradycyjnym uje-
ciu, a dziataniom paramilitarnym, o wyzej wskazanym charakterze — niszczacym wieko-
wy dorobek wielu grup spotecznych nie poswigca swej uwagi. Mimo, ze one sg wyraznie
obecne w dzisiejszym $wiecie (przynajmniej w kontekscie europejskim) i domagajg sie
jednoznacznego odniesienia z punktu widzenia spotecznego nauczania Kosciota. Oczy-
wiscie nieobecnos¢ wskazanych watkéw w omawianej publikacji mozna usprawiedli-
wi¢ pierwotnym zamystem Autora rozprawy, wyrazonym w podtytule ksiazki, ze ta ma
omawia¢ ,wybrane zagadnienia”, zwigzane z podstawowym tematem, a nie poruszy¢
wszystkie kwestie.

Mimo tych drobnych uwag z caly stanowczoscia nalezy uznaé ksiazke Jana Mazura
OSPPE Polityka pro homine. Wybrane kwestie z etyki zycia politycznego w zarysie za
dzielo niezmiernie wartosciowe. Z przekonaniem stwierdzam, ze wnosi wazna warto§¢
do procesu rozpoznawania zjawisk, jakie staly si¢ jej przedmiotem, a nadto z racji, na
jej walory praktyczne — stuzy¢ moze — wyznaczaniu — dla jednych, umacnianiu — dla
innych — orientacji aksjologicznej bioracej po uwagg autentyczne dobro cztowieka. Ten
praktyczny wymiar jest szczeg6lnie doniosly w warunkach, w ktérym coraz tatwiej moz-
na pogubi¢ si¢ w dokonywanych wyborach.

Mariusz Zemto
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Andrzej Kosciotek, Barttomiej Kotowski, Halina Mielicka-Pawlowska, Plaszczyzny
zjawisk spotecznych. Obywatelskosé. Cyberprzestrzeni. Socjoekologia, Wydawnictwo Uni-
wersytetu Jana Kochanowskiego, Kielce 2021, ss. 214.

W spoteczenistwie wspotczesnym zachodza daleko idace zmiany we wszystkich
sferach zycia spolecznego, widoczne w szczeg6lnie wyrazisty sposéb w sferze aksjonor-
matywnej. Wizja spoleczeristwa zjednoczonego poprzez wspdlnie podzielane normy,
wartosci i wynikajace z nich zasady moralne, cho¢ dla wielu tradycyjnie usposobionych
uczestnikéw zycia spolecznego niezwykle atrakcyjna, wydaje si¢ jednak od dawna juz
niemozliwa do zrealizowania, bez wzgledu na rodzaj dziatart podejmowanych w tej sfe-
rze. Stanu takiego nie nalezy jednak z géry interpretowal jako deficytu, przynajmniej
z punktu widzenia nauk spolecznych. Socjolog moze i powinien wypowiada¢ si¢ na te-
mat aksjologicznych aspektéw zycia spotecznego, nie moze ich jednak ocenia¢ w katego-
riach warto$ciujacych. Jego zadaniem jest bowiem opis i wyjasnianie spotecznych syste-
moéw aksjonormatywnych w perspektywie zaréwno synchronicznej, jak i diachronicznej.

Szczegblnie waznym aspektem pracy socjologa obserwujacego spoteczne procesy
powstawania, modyfikacji czy nawet zanikania réznych modeli moralnosci jest wychwy-
tywanie tych z nich, ktére znajduja si¢ dopiero in statu nascendi. Takie nie do korca
jeszcze wykrystalizowane i ukonstytuowane formy moralnosci nie sa fatwe do opisania
i klasyfikacji; tym bardziej wigc na uwagg zastuguja proby wskazania pewnych prawidto-
wosci wewnatrz tworzacych si¢ i wciaz jeszeze ptynnych strukeur, ktére mogg prowadzié
do préby ich usystematyzowania. Taka wlasnie probe zdecydowali si¢ podja¢ Autorzy
recenzowanej publikacji.

Celem prezentowanej pracy jest przedstawienie proceséw zachodzacych w systemie
wartoéci z uwzglednieniem ich wplywu na tozsamo$¢ indywidualna, spoteczna i kultu-
rows. Zostaja one przedstawione w odniesieniu do wartosci spotecznych preferowanych
i manifestowanych w formie przekonan i dziatari na poziomie regionalnym pod wspél-
nym mianownikiem obywatelskosci (rozdziat I), form uwspélnotowienia rzadzacych si¢
whasnymi prawami i zasadami w cyberprzestrzeni (rozdziat 1I) oraz nowym modelom
moralnosci tworzacym si¢ i zyskujacym popularno$¢ na poziomie socjoekologicznym
(rozdziat I1I). Juz samo podjgcie takiej tematyki zastuguje na uwagg, sa to bowiem aspek-
ty wspolczesnego systemu normatywnego na tyle wazne, ze moga mie¢ istotny wplyw
na to, jak w przyszlosci bedzie ksztattowaé si¢ system norm i wartosci preferowanych
przez Polakéw, a jednoczesnie niezbyt czgsto opracowywanej w polskiej literaturze so-
cjologicznej.

W rozdziale dotyczacym wartosci prospotecznych i obywatelskich zagadnienie
aktywnosci spolecznej zostalo przedstawione na przykladzie zaréwno socjologicznych
badani o charakterze ogélnopolskim, jak i badari wlasnych obejmujacych wojewddztwo
swictokrzyskie. Autor zwraca uwage na niewielkie jeszcze, w poréwnaniu z krajami za-
chodnimi, zaangazowanie w dziatalno$§¢ wolontariacka, wskazujac stusznie jako jedna
z przyczyn negatywne skojarzenia z ,pracg spoleczng’ propagowana w okresie PRL-u,
niski poziom zaufania spolecznego, ale takze tendencje do silnego angazowania si¢

- 2061 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

w sprawy rodziny i kregu najblizszych przyjaciét kosztem dziatania w innych obszarach
rzeczywistosci spofecznej. Warto by byto w tym kontekscie odnies¢ si¢ takze do sfor-
mufowanej jeszcze w drugiej potowie lat siedemdziesiatych przez Stefana Nowaka tezy
o istnieniu w spoleczenistwie polskim ,prézni socjologicznej” przejawiajacej si¢ w tym,
iz Polacy, sktonni do kierowania si¢ warto$ciami prospotecznymi w sferze mikrostrukeur
spolecznych (rodzina, przyjaciele) oraz w sferze makro — wobec narodu jako catosci —
nie odczuwaja takiej potrzeby w odniesieniu do mezostruktur spotecznych (spotecznosci
lokalne, instytucje itp.)

Rozdziat drugi stanowi obszerng analizg wciaz rozwijajacego si¢ spoteczeistwa Sieci
i powstajacych online nowych struktur spotecznych oraz sposobéw kreowania whasnej
tozsamosci w obrebie tych struktur. W odniesieniu do tematyki wartosci zwraca si¢ tu
uwagg na to, ze autoprezentacja i dazenie do bycia zauwazanym i docenianym w Sieci
stanowi priorytet w poréwnaniu z warto$ciami, ktére jednostka w rzeczywistosci uwaza
za wazne dla siebie. Podejmowane w cyberprzestrzeni dziatania nie zawsze odzwiercied-
laja przekonania i poglady wystepujace w $wiecie realnym. Tworzace si¢ w $wiecie wir-
tualnym wspélnoty nie bazuja na trwatych systemach normatywnych, a raczej na wspél-
nych zainteresowaniach, przemijajacych modach i gustach estetycznych, a autokreacja
czgsto zastgpuje autentycznosé.

Rozdzial trzeci zawiera cieckawie i obszernie zaprezentowana tematyke zwiazang ze
sfera socjoekologiczna i ksztattujacymi si¢ w jej obrebie, rézniacymi si¢ od siebie wy-
obrazeniami i pogladami dotyczacymi miejsca cztowieka w $wiecie i jego stosunku do
przyrody ozywionej i nieozywionej. Ten obszar dziatalnoéci czlowieka ma réwniez wy-
miar moralny, na ktéry warto zwréci¢ szczeg6lna uwage w obliczu dewastacji srodowiska
naturalnego i jej konsekwencji, ktére juz odczuwamy, a jeszcze bardziej odczuja je przy-
szte pokolenia (tzw. ,grzech ekologiczny”, o ktérym méwit Papiez Franciszek). Nowe
orientacje $wiatopogladowe ukierunkowane sa na spoteczng etyke dobra powszechnego,
kulturowe modele wskazujace miejsce cztowieka w globalnie pojmowanym $wiecie oraz
multiwersum faczace $wiat czlowieka ze §wiatem przyrody. W tym kontekscie prezen-
towane s3 rozne systemy moralne: antropocentryczny, antyantropocentryczny oraz bio-
centryczny, ich kontekst filozoficzny, a takze konotacje spoteczne. Dziatania w ochronie
srodowiska naturalnego stanowia bowiem réwniez baz¢ nowych wspélnot przekonan
i ruchéw spotecznych. Zaprezentowano w ten sposéb wazny proces zmiany hierarchii
wartosci etycznych, relewantny nie tylko z socjologicznego punktu widzenia.

Autorzy ksiazki zauwazaja stusznie: ,,Cato$¢ opracowania oparta jest na badaniach
i analizach przeprowadzonych przez autoréw poszczegdlnych autoréw poszczegdlnych
rozdziatdw, reprezentujacych socjologiczny i antropologiczny punkt widzenia na wspét-
czesng rzeczywisto$¢ spoteczna i kulturowa. Analizy obejmuja spotecznosci lokalne, wit-
tualne oraz globalne systeméw wartosci reprezentowanych przez wspélczesna mtodziez.
Autorzy zdaja sobie sprawe z tego, ze wiele probleméw ponowoczesnosci nie zostato
ujetych w opracowaniu, a oméwione poziomy zjawisk wskazuja tylko istnienie tenden-
¢ji zmian dokonujacych si¢ na poczatku XXI wieku. Autorzy maja jednak nadzieje, ze
zaproponowane czytelnikom tresci zastanowia, a tym samym przyczynia si¢ do rozwoju
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badan naukowych na temat systeméw aksjonormatywnych oraz odmian ponowoczesnej
tozsamosci i wspdlnotowosci” (s. 17).

Z obowiazku recenzenta musz¢ wskaza¢ pewna kwesti¢ wymagajace skorygowani.
Trzy prezentowane rozdzialy réznia si¢ od siebie znacznie stylem pisania, stopniem spéj-
nosci wywodu oraz starannoscig redakcyjna, co nasuwa przypuszczenie, ze kazdy z nich
zostal zredagowany z osobna przez innego Autora. Jesli w istocie tak jest, to wskazane
byloby, moim zdaniem, umieszczenie nazwiska kazdego z Autoréw przy ,jego” rozdziale
i potraktowanie publikacji raczej jako pracy pod redakcja niz monografii, szczegélnie
ze prezentowane w kazdym z rozdzialéw tresci moga z powodzeniem stanowi¢ odrgbne
catosci.

Na uwagg zastuguje uwzglednienie socjologicznego i antropologicznego punktu
widzenia, wskazanie istotnych dla wspétczesnego spoteczeristwa zagadnieri aksjologicz-
nych pojawiajacych si¢ na réznych poziomach zycia spotecznego, a takze wyodrebnienie
probleméw i trendéw szczegdlnie aktualnych, ktére moga w przysztosci okresli¢ kierun-
ki najwazniejszych rozwazan filozoficzno-etycznych oraz badani z dziedziny socjologii
moralnosci. Cato$¢ pracy nalezy uzna¢ za warto$ciowa poznawczo, wazna nie tylko dla
antropologdéw kultury, ale takze dla socjologéw religii i socjologéw moralnosci.

Agnieszka Zduniak
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Ondrej Stefatak, Uvod do socioldgie nibozenstva, Univerzita Konstantina Filozofa v Ni-
tre, Nitra 2021, ss. 129.

Socjologia religii w jej wspétczesnym rozumieniu, przy pominieciu jej prapoczat-
kéw i fazy wstgpnej (przedklasycznej): m.in. Herbert Spencer, Karl Marx, Auguste Com-
te, wiaze si¢ z pracami Emile Durkheima (1858-1917) i Maxa Webera (1864-1920).
Powstata na przetomie XIX i XX wieku, gtéwnie we Frangji i Niemczech (od programu
»socjologia albo religia” do dyscypliny naukowej ,socjologia religii”). Obydwaj klasy-
cy przyznawali socjologii religii centralng role¢ w budowaniu teorii socjologicznej. Dla
pierwszego z nich religia byta osrodkiem integracji spotecznej, dla drugiego — punktem
wyjécia nowoczesnej gospodarki i nowoczesnego stylu zycia. Obydwaj stworzyli pod-
stawy odrgbnych typéw socjologicznej definicji religii: substancjalnej (przedmiotowej)
i funkcjonalnej.

Socjologia religii stanowita zawsze cz¢$¢ integralng socjologii jako jej szczegétowa
subdyscyplina. Powstata ona z potrzeby zrozumienia wielkich i glebokich przeksztatcen
w sferze religii i religijnosci, w warunkach proceséw modernizacji politycznej, gospodar-
czej i spoteczno-kulturowej. Wsrdd socjologéw religii upowszechnito si¢ przekonanie,
ze dyscyplina, ktéra uprawiaja, ma charakter §wiecki, ze religijnosci, ktéra badaja, nie
przypisuja jakiego$ wyzszego znaczenia niz innym zjawiskom spotecznym. Religijnos¢
— badana z socjologicznego punktu widzenia — podlega tym samym prawidtowosciom
co i inne zjawiska spoteczne. Socjolog nie okresla, czym jest religijnos¢ w ogdle, lecz
zajmuje si¢ religijnoscia, ktéra wykazuje powiazania z zyciem spotecznym, z kontekstem
spoteczno-kulturowym.

Socjolog ujmuje gléwnie zewngtrzne przejawy tego, co przezywa cztowiek religijny
i grupy spoleczne o charakterze religijnym. W skrajnych ujeciach postuluje si¢ nawet
tworzenie socjologii religii ze swej natury laickiej, czyli takiej, ktéra w swoim dyskursie
nie ciazylaby ku pozycjom ideologicznym, charakterystycznym dla aparatu koscielnego
administrujacego istniejacymi sferami religijnosci. Socjolog interpretujacy religijnos¢
jako fakt spoteczny i niesprowadzajacy jej tylko do wymiaréw spotecznych, przyjmuje
pewien punkt widzenia, ktéry mozna by okregli¢ jako metodologiczny antyredukcjo-
nizm, gdyz interpretacja religijnosci jest $wiadomie ograniczona do spoteczno-kultu-
rowych przejawéw postaw i zachowan religijnych. Tak uprawiana socjologia religii jest
wolna od wplywéw ideologicznych i instytucjonalnych.

Kilka dekad od powstania socjologii religii jako subdyscypliny socjologicznej za-
czely pojawiad si¢ wstepy, wprowadzenia i podreczniki socjologii religii. Pierwsza probe
systematycznego wyktadu socjologii religii podjat Max Weber w dziele ,, Wirtschaft und
Gesellschaft” (Tiibingen 1922), w rozdziale zatytulowanym , Religionssoziologie. Typen
religioser Vergemeinschaften” (s. 227-356) . Weber jest tez autorem trzytomowego dzie-
ta ,Gesammelte Aufsitze zur Religionssoziologie” (Tiibingen 1920-1921). Prawdopo-
dobnie pierwszy podrecznik socjologii religii przygotowat socjolog religii i religioznaw-
ca niemiecki Joachim Wach: ,Einf hrung in die Religionssoziologie” (Tiibingen 1931)
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i ,Sociology of Religion” (Chicago 1944). To drugie wydanie zostalo przettumaczone na
kilka obcych jezykéw, w tym takze na jezyk polski.

W okresie powojennym zostalo opublikowanych wiele podrecznikéw socjologii
religii w réznych krajach. Przykladowo wymienie tylko kilka obszaréw jezykowych, po-
dajac nazwiska autoréw tych podrecznikéw i datg ich publikacji. W strefie jezyka an-
gielskiego: Milton John Yinger (1963), Thomas E O’Dea (1966), Roland Robertson
(1969), Malcolm Hamilton (2001), Michele Dillon (2003), James A. Beckford, Jay N.
Demerath (2007), Grace Davie (2007), Peter Clark (2009); z niemieckiego: Friedrich
Fiirstenberg (1964), Giinter Kehrer (1968), Horst Jiirgen Helle (1997), Hubert Knob-
lauch (1999), Volkhard Krech (1999), Gert Pickel (2011), Detlef Pollack, Olaf Miiller,
Markus Hero (2018); z francuskiego: Fernard Boulard (1955), Gabriel Le Bras (1958),
Joseph Laloux (1967), Jean Labbens (1959); z wloskiego: Giancarlo Milanesi (1973),
Roberto Cipriani (2009).

W Europie Srodkowowschodniej w okresie powojennym powstawaly takze opra-
cowania noszace tytut ,Socjologia religii” (,Wstep”, ,,Wprowadzenie”, ,,Podrecznik”).
Ze strefy jezyka polskiego mozna wymieni¢ m.in.: ,Socjologia religii” Edwarda Ciupaka
(1981), ,Socjologia religii” Wiadystawa Piwowarskiego (1996), ,,Wspoétczesna socjolo-
gia religii. Zalozenia, idee, programy” Andrzeja Woéjtowicza (2004), ,Zarys socjologii
religii. Materialy studyjne” Tadeusza Borutki i Jana Wala (2012). Do tego nurtu te-
oretyczno-metodologicznego namystu nad socjologia religii jako dyscypling naukowa
w postaci opracowari podrecznikowych wiaczyt sie socjolog stowacki Ondrej Stefariak.

Ksiazka dra hab. Ondreja Stefatiaka pt. Uvod do sociolégie ndbozenstva (, Wstep
do socjologii religii”) bardzo dobrze wpisuje si¢ w dyskusj¢ na temat problematyki reli-
gijnej z punktu widzenia socjologii, podsumowuje teoretyczny i metodologiczny status
wspdlczesnej socjologii religii. Kilku podstawowych zjawisk socjoreligijnych wyznaczyto
krag tematéw, jakimi zajmuje si¢ Autor recenzowanego podrecznika (socjologia religii
jako subdyscyplina socjologii, socjologiczne definicje religii i religijnosci, podstawowe
wymiary religijnosci, badania socjologiczne nad religijnoscia, teoria sekularyzacji jako
historycznie pierwsza oraz inne teorie w socjologii religii, typy religii i organizacji re-
ligijnych, religia i spoleczenistwo, religia i globalizacja, nowa religijnos¢ i duchowos¢,
wybrane wskazniki religijnosci Stowakéw oraz metamorfozy religijnosci mlodziezy).

Recenzowana ksigzka jest bardzo interesujacym studium metodologiczno-teo-
retyczno-tematyczno-empirycznym, pomnazajacym oraz systematyzujacym wiedze¢
socjologiczng o faktach religijnych. Autor wykazal si¢ szeroka znajomoscia literatury
przedmiotu, przede wszystkim obcojezycznej, co umiejetnie wykorzystal, eksponujac
wiele watkéw zwiazanych z analizowang problematyka. Traktuje on socjologie religii
jako nauke $wiecka, wolna od wplywéw ideologicznych i instytucjonalnych. Opiniowa-
na publikacja jest bardzo dobrym podrecznikiem dla studentéw socjologii, psychologii
i pedagogiki, a takze tych wszystkich, kt6rzy interesuja si¢ kondycja religii i religijnosci
we wspotczesnym swiecie.

»Wstep do socjologii religii” Ondreja Stefaaka posrednio zachgca do dalszych
badan socjologicznych nad fenomenem religijnosci w warunkach stowackich. Stanowi
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on powazny wklad do socjologicznego pismiennictwa stowackiego w zakresie socjologii
religii. Socjologia religii jako subdyscyplina socjologiczna polega na zastosowaniu do zja-
wisk i proceséw religijnych jako specyficznego przedmiotu, metod obserwacji i analizy
whasciwych dla socjologii. Istnieje wiele zjawisk i proceséw zwiazanych z réznymi reli-
giami w spotecznosciach ludzkich, ktére mozna bada¢ zaréwno na plaszczyznie postaw
i zachowan ludzkich, jak i na ptaszczyinie instytucji religijnych i koscielnych. Osobi-
$cie zyczg¢ Autorowi, by podobnie jak klasyk swiatowej socjologii religii Joachim Wach
po kilkunastu latach od napisania , Einfithrung in die Religionssoziologie” przygotowat
nowg wersj¢ podrecznika pt. ,,Socjologia religii”.

Janusz Mariariski
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Marian Zdzistaw Stepulak, Leksykon etyki zawodu psychologa. 101 podstawowych pojec,
Towarzystwo Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2020, ss. 348.

We wspoétczesnej psychologii polskiej pojawia si¢ coraz czgéciej naukowa refleksja
zwigzana z problematyka codziennej pracy zawodowej psychologa oraz z kwestiami ety-
ki zawodowej. Rzeczywisto$¢ aktywnosci zawodowej staje si¢ niekiedy bardzo trudna
z powodu narastajacych probleméw i dylematéw moralnych, ktére sa udziatem nie tylko
pacjentéw i klientdw, ale rowniez samych psychologédw. Réwnoczesnie panuje przekona-
nie, iz profesja psychologiczna nalezy do grupy zawodéw zaufania spolecznego. Oznacza
to, iz codzienna praca psychologa ma ogromne znaczenie spoleczne, ale réwnocze$nie
psycholog do$wiadcza wielu probleméw i dylematéw moralnych zwigzanych z nowymi
obszarami pomocy psychologicznej, psychoterapii, doradztwa zawodowego, wychowa-
nia, edukacji, dziatalno$ci akademickiej i wielu innych dziedzin, w ktérych uczestniczy.
W tym kontekscie od psychologa z wymaga si¢ nie tylko bardzo wysokich kompetencji
zawodowych, ale réwniez wysokich kwalifikacji moralnych i etycznych. Kazda relacja
interpersonalna podejmowane z pacjentem czy z klientem przez psychologa ze swo-
jej natury posiada charakter etyczny oraz aksjologiczny. Mozna zatem powiedzied, iz
wszystkie relacje interpersonalne na linii: psycholog — pacjent czy klient nie sg neutralne
etycznie i aksjologicznie. Psychologowie wprawdzie nie zajmuja si¢ wprost wartosciami,
ale na co dzient dokonuja wartosciowania. Po przeprowadzeniu badan zadaniem psycho-
loga jest postawienie diagnozy, w ktdrej dokonana jest analizy osobowosci pacjenta czy
klienta i jego zaburzeni, dysfunkcji w zachowaniu badZ innych trudnosci. Diagnoza jest
zatem zwigzana $cisle z procesem wartosciowania.

Pojecie ,,zaufanie” posiada nie tylko znaczenie teologicznomoralne czy filozoficzne,
ale jest takze pojeciem o charakterze psychologicznym. Zaufanie w sensie psychologicz-
nym odnosi si¢ nie tylko do porozumienia na linii: psycholog — pacjent czy klient, czy
tez prawdomdwnosci, dyskrecji, ale dotyczy petnej osobowej relacji pomigdzy psycholo-
giem a pacjentem czy klientem. Zaufanie zatem to co$ wigcej niz samo poczucie bezpie-
czetistwa badz tez poczucie przywiazania, ktdre wystepuje takze w zachowaniu zwierzat
wyzszych. Zaufanie wigc mozna uznac za fundamentalny czynnik holistycznego i osobo-
wego rozwoju osoby ludzkiej. Ten bardzo istotny problem jest przedmiotem naukowej
refleksji podejmowanej przez Mariana Zdzistawa Stepulaka. Autor recenzowanego prze-
ze mnie Leksykonu etyki zawodu psychologa problemami moralnymi i etycznymi zwia-
zanymi z aktywnoscia zawodows psychologa zajmuje si¢ juz ponad 30 lat. Jest Autorem
wielu publikacji naukowych odnoszacych si¢ do powyzszych zagadnien, prowadzit wiele
specjalistycznych szkoleni dla psychologéw i psychoterapeutéw oraz lekarzy psychiatréw
oraz prowadzi zajecia z etyki zawodu psychologa. W kontekscie tej dzialalnosci zrodzit
si¢ pomyst przygotowania waznej i jakze potrzebnej pracy, ktéra nosi tytul: Leksykon
etyki zawodu psychologa. 101 podstawowych pojec.

Niniejsza praca zostala przygotowana w formie leksykonu. Leksykon (gr. Ae&iko) —
jak pisze Autor - jest tez nazwany stownikiem encyklopedycznym. Ma ona charakter upo-
rzadkowanego i usystematyzowanego zbioru podstawowej wiedzy (informacji) w formie
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haset ze szczegbtowymi opisami. Stanowi zatem zbiér zawierajacy wiedz¢ encyklopedycz-
na w postaci skondensowanej. Niniejszy leksykon w doskonaly sposéb przekazuje spe-
cjalistyczng wiedzg opisujac wybrany obszar zainteresowan teoretycznych i badawczych.
Zamieszczone informacje dotycza nie tylko specjalistycznej wiedzy, dotycza réwniez ob-
szaru zagadnien o charakterze uniwersalnym. Leksykon ten jest pierwsza w Polsce, a tak-
ze i w Europie propozycja dotyczaca obszaru etyki zawodu psychologa w takiej formie.
Niniejsza praca stanowi zatem pewne novum na psychologicznym rynku wydawniczym
w Polsce. Autor zaznacza, iz pomyst zredagowania autorskiego leksykonu powstat m.in.
jako efekt lektury niektdrych prac, ktére mialy charakter dziet zbiorowych. Prace te rea-
lizowane przez wielu autoréw miaty zréznicowany poziom opracowanych haset, a nawet
rézne koncepcje ich opracowywania. Nie stanowily zatem koherentnej formy, ani od
strony formalnej, a tym bardziej od strony merytorycznej. Natomiast niniejszy leksykon
ma jednego Autora, stanowi syntetyczne ujecie 101 podstawowych terminéw z obszaru
etyki zawodu psychologa. W pierwotnym zamysle Autora miato by¢ 100 poje¢, tak jak
to jest w zwyczaju wydawania mniejszych objetosciowo leksykonéw. Jednakze w cza-
sie rozmowy Autora zwiazanej z kwestiami wydawniczymi w Towarzystwie Naukowym
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, zrodzit si¢ pomyst wyjscia poza dotychczasowy
schemat i w ten sposéb powstato dziefo liczace 101 podstawowych pojeé.

Od strony formalnej leksykon nie budzi zastrzezen. Na bardzo wysoka oceng zastu-
guje jego warstwa kompozycyjna. Poszczegélne hasta posiadajg identyczna strukture: naj-
pierw prezentowana jest etymologia terminu, przy ktérym podawane sg czgsto terminy
réwniez w jezyku starogreckim, co pokazuje najbardziej odlegta genez¢ omawianej prob-
lematyki, nast¢pnie podstawowe tezy, a na zakonczenie aplikacje do codziennej pracy
psychologicznej. Warto zaznaczy¢, iz w kazdym hasle Autor odnosi si¢ do dwéch praw-
nych odniesieri: prawa naturalnego i prawa stanowionego. Taka metodologia pokazuje
holistyczne ujecie problematyki i dochodzenie do naukowej, obiektywnej prawdy. Kazde
hasto opatrzone jest bogata i aktualng bibliografia. Na uwagg zastuguje fake, iz hasta
zblizone sa do siebie pod wzgledem liczby znakéw, co oznacza zachowanie pewnej wywa-
zonej proporcji. Podana pod kazdym hastem zwarta literatura jest umiejetnie wykorzy-
stana w podejmowanej naukowej refleksji. Poszczegélne hasta zredagowane sa w jezyku
zrozumiatym dla kazdego Czytelnika, nie tylko profesjonalisty. Czytajac leksykon mozna
odnie$¢ wrazenie, iz jest on nie tylko napisany starannie, ale réwniez dokfadnie i rzetel-
nie byt poddany korektom i adiustacji wydawniczej. Leksykon bowiem posiada swojego
Redaktora, ktérym jest Pani Alicja Penar, ktéra zajmuje si¢ pracami psychologicznymi.

Zamyst napisania tego leksykonu zrodzit si¢ z naukowego pomystu prof. Mariana
Z. Stepulaka. Nastepnie nastapita rzetelna kwerenda biblioteczna stownikéw, leksyko-
néw, encyklopedii, kodekséw oraz licznych monografii i artykuléw naukowych poswie-
conych problematyce etyki zawodu psychologa, zaréwno polskich, jak i obcojezycznych.
Wstegpna propozycja haset do leksykonu zostata poddana konsultacji kilku znaczacych
polskich psychologéw w szczegdlny sposéb zajmujacych si¢ problematyka etyki zawo-
du psychologa oraz psychologii moralnosci. W tym okresie zostaly réwniez przeprowa-
dzone liczne rozmowy i konwersatoria ze studentami psychologii oraz psychologami
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— praktykami pracujacymi w réznych obszarach aktywnosci zawodowej. Twércze i wiele
wnoszace dyskusje toczyly si¢ w $rodowisku nastgpujacych Uczelni, w ktérych aktual-
nie pracuje Autor: Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku oraz Wyzsza Szkota Nauk
Spotecznych z siedziba w Lublinie. W ten sposéb powstato 101 haset, ktére jednak nie
zamykaja calo$ci problematyki. Sa za$ pewnymi propozycjami do podjecia dalszych prac
nad zagadnieniami etyki zawodu psychologa.

Hasta niniejszego leksykonu maja charakter rzeczowy i koncentruja si¢ w szcze-
gblny sposéb na problemach z obszaru etyki zawodu psychologa. W tym aspekcie
mozna podzieli¢ je na nastgpujace grupy: a) warto$¢ ludzkiego zycia (aborcja, eutana-
zja, prawo do zycia, samobdjca); b) obszar wartosci moralnych, etycznych i spolecz-
nych (altruizm, autonomia, cnoty moralne, dobro obiektywne, dobro subiektywne,
dobrowolnos¢ w badaniach psychologicznych, godnos$¢ zawodowa psychologa, honor
w pracy psychologa, lojalno$¢ w pracy psychologa, odpowiedzialno$¢ moralna pacjenta
i klienta, odpowiedzialno$¢ moralna psychologa, odpowiedzialnos¢ zawodowa psycho-
loga, perfekcjonizm moralny, pokora psychologa, prawdoméwnos¢ w pracy psychologa,
prywatno$¢ psychologa, wartosci w pracy psychologa, wolno$¢ pacjenta i klienta, za-
ufanie w pracy psychologa); ¢) postawy etyczno-zawodowe psychologa (autorytet psy-
chologa, bezinteresowno$¢, dobra wola, doskonalenie zawodowe psychologa, dylematy
etyczno-zawodowe psychologa, empatia w pracy psychologa, etos zawodowy psycholo-
ga, informowanie pacjenta i klienta, kazuistyka w pracy psychologa, ktamstwo w pracy
psychologa, konflikty etyczno-zawodowe, konflikty rél w pracy psychologa, kontrake
psychologiczny, nagroda, obowiazki, pomoc psychologiczna, postawa moralna, postawy
etyczno-zawodowe, prognoza psychologiczna, przebaczenie w pracy psychologa, relacje
interpersonalne psychologa, $wiadomo$¢ moralna psychologa, swiatopoglad psychologa,
wypalenie zawodowe psychologa); d) postawy pacjenta i klienta (agresja, asertywnos¢,
amoralizm, anomia moralna, obowiazki, pod§wiadomos¢, prawa pacjenta i klienta, prze-
moc, wspétuzaleznienie a praca psychologa); e) etyka badan psychologicznych (adopcja
dziecka, asymetryczno$¢ relacji, badania psychologiczne, bfad w sztuce psychologicznej,
cel badari psychologicznych, debriefing, diagnoza, dziecko w badaniach, manipulacja,
interwencja profilaktyczna, kara, opinia psychologiczna, osoba w badaniach, podmiot
moralny, terapia, zgoda pacjenta i klienta); f) prawa i obowiazki psychologa i pacjenta
oraz klienta (edukacja psychologiczna, kodeks etyczno-zawodowy psychologa, kwalifi-
kacje i kompetencje moralne psychologa, normy moralne, pacjent i klient, prawa psy-
chologa, prawa pacjenta i klienta, psychologa jako zawéd zaufania spotecznego, reklama
ustug psychologicznych, rodzice w badaniach psychologicznych, sumienie, superwizja,
tajemnica zawodowa psychologa, tolerancja w pracy psychologa, uczciwos¢ psychologa);
g) etyka, teorie i koncepcje etyczne (absolutyzm etyczny, aksjologia psychologiczna, are-
tologia, etyka, etyka zawodowa w psychoterapii, etyka zawodu psychologa, prawo natu-
ralne, prawo stanowione, psychologia moralnosci, relatywizm aksjologiczny, relatywizm
moralny, rygoryzm moralny, sytuacjonizm etyczny).

Niniejszy leksykon wypetnia luke na polskim rynku wydawniczym w obszarze tego
rodzaju publikacji. Jest to bowiem pierwszy w Polsce leksykon poswigcony zagadnie-

- 269 -



Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Nauk Spotecznych
Nr 1(10)/2021

niom etyki zawodu psychologa. Z pewnoscig byto to przedsigwzigcie pionierskie, ale
réwnoczes$nie bardzo oryginalne i niestychanie wazne w wymiarze merytorycznym. Psy-
cholog w swojej dziatalnosci zawodowej i spolecznej podejmuje wiele istotnych funk-
¢ji. Pierwsza z nich jest prowadzenie profilaktyki pierwotnej, wtdrnej i trzeciorzgdowej.
Towarzyszy temu podejmowanie czynnosci, co do ktérych ma kompetencje oraz kwa-
lifikacje moralne. Inng istotng funkcja jest réwniez prowadzenie terapii i informowania
o ewentualnym ryzyku zwigzanym ze swoim dziataniem.

Psycholog w swojej aktywnosci zawodowej prowadzi wiele specjalistycznych war-
sztatéw i szkoled. W tym wymiarze stara si¢ dziata¢ mozliwie najskuteczniej. Do waz-
nych funkcji o znaczeniu spotecznym psychologa mozna zaliczy¢ diagnoze, w ktérej ten
musi wykaza¢ si¢ takimi cechami, jak: twérczos¢ i kreatywnosé. Psycholog jako profe-
sjonalista prowadzi réwniez dziatalno$¢ doradcza. Niektdrzy psychologowie, zwlaszcza
z do$wiadczeniem akademickim, podejmujg takze badania naukowe i projekty badaw-
cze, w czasie ktérych starajg si¢ postgpowad nie tylko kompetentnie, ale takze etycznie
i odpowiedzialnie. Kolejng z istotnych rél spotecznych psychologa jest funkcja upo-
wszechniania i popularyzacji wiedzy psychologicznej. Aktywno$¢ zawodowa psychologa
wymaga konkretnych przymiotéw natury psychofizycznej, ktére okreslaja istote i sku-
teczno$¢ codziennej pracy. Zawdd psychologa wymaga nie tylko adekwatnych dyspozy-
¢ji psychicznych, ale réwnoczesnie sam je warunkuje.

Leksykon etyki zawodu psychologa w szczegdlny sposéb odnosi si¢ do spotecznego
wymiaru zawodu psychologa. Zawéd konstytuowany jest przez $wiadomos$¢ wspélnoty,
ale takze réznicuje si¢ w opinii innych oséb w kontekscie odr¢bnych zadan i profesjo-
nalnych czynnosci. Na funkcjonowanie zawodowe wplywa spoleczenistwo, a konkretnie
przedstawiciele innych grup zawodowych. Adekwatne uprawianie zawodu zaufania spo-
tecznego, a w tym przypadku zawodu psychologa zaktada istnienie szczegélnych kompe-
tencji i kwalifikacji moralnych od psychologa. Stad tez powstala nowa dziedzina wiedzy
zwana etyka zawodu psychologa. Etyka zawodowa jest jednym z zasadniczych obszaréw
przynaleznych etyce szczegbtowej. Etyka szczegétowa za$ umiejscowiona jest pomigdzy
subiektywnymi sadami sumienia, a najwyzszymi zasadami moralnymi. Autor leksykonu
wyraza przekonanie, iz: ,Etyka zawodowa w szczegdlny sposéb odnosi si¢ do moralnych
wymiaréw spolecznosci zawodowej postrzeganych i analizowanych globalnie. Istnieje
jednak bardzo specyficzne spektrum zagadnieri moralnych i etycznych. W tym aspekcie
mozna méwic o specyficznych problemach i dylematach etycznych i moralnych w etyce
zawodu psychologa. Zagadnienia te dotycza konkretnej spotecznosci zawodowej. Za-
sadniczym celem tejze spolecznosci jest wykonywanie profesjonalnych czynnosci, ktére
maja stuzy¢ zaspokojeniu potrzeb nie tylko ich wykonawcéw, ale cztonkéw spotecznosci
do ktérej czynnosci zawodowe sg kierowane” (s. 9).

Istotnym elementem etyki zawodowej jest odpowiedzialnos¢, ktéra zostata w ni-
niejszym leksykonie doskonale dookreslona. W tym kontekscie etyke zawodowa, w tym
etyke zawodu psychologa, mozna rozumie¢ jako stan odpowiedzialnosci za efekty pracy
w warunkach dobrego przygotowania, polegajacego na posiadaniu wysokich umiejet-
nosci i sprawnosci intelektualnych i moralnych. Etyka zawodu psychologa przyjmu-
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je fundamentalng teze, iz dla psychologa najwyzsza wartoscia jest dobro jego pacjenta
i klienta oraz innych oséb. Cel etyki zawodowej psychologa odnosi si¢ do niesienia profe-
sjonalnej pomocy innym ludziom w rozwiazywaniu probleméw zwiazanych z rozwojem
indywidualnych potencjalnosci, a takze podwyzszania jakosci relacji interpersonalnych.

Autor leksykonu zwraca uwagg na znaczenie wartosci, ktére pojawiaja si¢ w trakcie
wykonywanej pracy (pomocy) psychologicznej. W tym przypadku nalezy wziaé pod
uwagge wartosci uniwersalne. Do tych wartoéci mozna m.in. zaliczy¢ nastgpujace: god-
no$¢ osoby ludzkiej, podmiotowos¢, autonomia oraz prawo cztowieka do petnego, oso-
bowego rozwoju. W praktyce moze si¢ jednak zdarzy¢ konflikt natury etyczno-moralnej.
W takiej sytuacji najbardziej optymalnym wyjsciem bytaby wzajemna troska polegajaca
na poszanowaniu godnosci ludzkiej, a nie tylko dbanie o fachows strong psychologicz-
nych oddziatywan. Dla niektérych zawodéw zaufania spotecznego, w tym przypadku
zawodu psychologa, zasady etyki zawodowej maja szczegdlne znaczenie, poniewaz co-
dzienne wykonywanie obowiazkéw generuje powstawanie wielu nowych probleméw
i dylematéw natury etycznej i moralnej. Doskonata pomoca w okreslaniu zasad poste-
powania etyczno-moralnego psychologa jest wlasnie recenzowany przeze mnie Leksykon
etyki zawodu psychologa. Stanowi on bowiem swoiste vademecum, w ktérym Marian
Stepulak, odwotujac si¢ do prawa naturalnego i stanowionego, proponuje pewne sposo-
by rozwiazywania probleméw i dylematéw moralnych.

Autor podkresla, iz podjecie przez psychologa konkretnej decyzji musi i$¢ w zgo-
dzie z jego sumieniem jako subiektywna norma moralnosci. Istniejace kodeksy etyki
zawodu psychologa zawieraja uzgodnione i oméwione przez odpowiednie gremia stan-
dardy, zasady i szczegélowe przepisy, ktore reguluja praktyczne postgpowanie psychologa
w okreslonej sytuacji zawodowej i moralnej, jednakze majg one charakter ogélny. Réw-
noczesnie istniejg zasady deontologiczne. Problemy etyczne i moralne w pracy psycho-
loga zauwazyto Amerykanskie Towarzystwo Psychologiczne (APA). Wyrazem tego zain-
teresowania bylo podejmowanie pracy nad tworzeniem kodeksu etycznego psychologa.
Pierwszy tego rodzaju kodeks ukazat si¢ w 1953 roku, a potem sukcesywnie powstawaty
nastgpne ulepszone kodeksy etyczne. Psychologowie w Polsce maja réwniez swéj kodeks
etyczno-zawodowy psychologa wydany w 1991 roku, ktéry powstal z inicjatywy Polskie-
go Towarzystwa Psychologicznego.

Psycholog w swojej codziennej aktywnosci, zwlaszcza w czasach trwajacej pande-
mii COVID-19 spotyka nowe problemy natury zawodowej i moralnej, poszukuje pro-
fesjonalnej rady i pomocy. W tej sytuacji moze skorzysta¢ z Leksykonu etyki zawodu
psychologa. Wydaje sig, iz kolejnym naukowym przedsigwzigciem Autora leksykonu
powinno by¢ ponowne go wydanie w jezyku angielskim, z pewnoscia spotkatoby si¢ to
z zywym zainteresowaniem psychologéw europejskich, a takze amerykanskich.

Recenzowany przeze mnie leksykon ma ogromna warto$¢ poznawcza. Powinien
zatem stanowi¢ pomoc dla psychologéw akademickich, psychologéw-praktykéw, a takze
studentéw psychologii. Moze réwniez stuzy¢ przedstawicielom innych dyscyplin nauko-
wych, takich, jak: medycyna, prawo, teologia, filozofia, pedagogika, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie i wiele innych. Leksykon moze by¢ réwniez przydatny oso-
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bom, ktére interesuja si¢ zagadnieniami psychologicznymi w potaczeniu z problematyka
moralnosci i etyki. Leksykon ma takze walor dydaktyczny, powinien zatem by¢ wyko-
rzystany jako podstawowa pomoc do zaj¢é z etyki zawodu psychologa.

Reasumujac nalezy podkresli¢, iz recenzowana praca posiada wysoka warto$¢ po-
znawcza. Jest wywazona, bez ekstremalnych tez i jednostronnego dowodzenia. Prof. Ma-
rian Stepulak jest psychologiem akademickim, ale réwniez praktykiem i ekspertem, wida¢
to wyraznie, czytajac leksykon. W dazeniu do naukowej prawdy Autor leksykonu wykazat
si¢ ogromna dociekliwoscig i rzetelnoscia. Praca prowokuje Czytelnika do myslenia i po-
dejmowania osobistej refleksji. Leksykon jest praca nowatorska, innowacyjng i twércza.
Réwnoczesnie daje impuls do dalszej pracy nad problematyka etyki zawodu psycholo-
ga. Jest takze swoista popularyzacja wiedzy psychologicznej i etycznej. Niniejszy leksykon
wchodzi z pewnoscia do kanonu nauk z obszaru spotecznego i humanistycznego.

Jolanta Karbowniczek

-272-



Recenzje

Stanistaw Fel, Mariusz Zemlo (red.), Wokdt zycia i dziela ksiedza Janusza Mariariskiego.
Biografia z socjologiq w tle (1940-2020), Wydawnictwo KUL. Lublin 2020, ss. 658.

Ks. prof. Janusz Mariariski nalezy do grona najwybitniejszych socjologéw polskich.
Powszechnie znane sg Jego osiggnigcia w dziedzinie nauk spotecznych, wyrdzniajacy sie
wkiad oraz wieloletnie zaangazowanie w rozwdj nauki polskiej, cieszace si¢ ogromna
atencja w $rodowisku naukowym, a takze osiagniecia w pracy dydaktycznej, organizacyj-
nej i wychowawczej, prowadzonej w KUL. Nie do przecenienia jest wkiad Ksigdza Pro-
fesora w rozwdj wspélczesnej socjologii religii i socjologii moralnosci. Jest niekwestiono-
wanym On znawcg europejskiej i $wiatowej socjologii, a takze wnikliwym obserwatorem
i badaczem wspétczesnych przemian religijno-moralnych w zmieniajacych si¢ realiach
spotecznych, kulturowych, gospodarczych ponowoczesnosci; zarazem ekspertem, wspét-
pracujacym z wieloma instytucjami oraz towarzystwami naukowymi w kraju i za granica.

Z tej racji, przygotowana z okazji 80-tych Urodzin Ksigdza Profesora Ksigga Jubi-
leuszowa zastuguje ze wszech miar na uwagg, daje bowiem wyraz szacunkowi i wdzigcz-
nosci §rodowiska akademickiego, okazywanej Mistrzowi, Nauczycielowi, Wieloletniemu
Wychowawcy studentéw oraz nastgpcéw — naukowcéw. Stanowi dokumentacje konteks-
tu, a takze procesu rozwoju i kolejnych osiagni¢¢ Ksigdza Profesora na niwie naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej, dzigki zamieszczonej w publikacji szczegélowej biografii,
a dalej — odnotowaniu fragmentéw recenzji prac, czy tekstow Naukowcdw, keére w réz-
nych publikacjach zaswiadczaly o Jego wielorakich dokonaniach. Maja one bowiem nie
tylko charakter sprawozdaweczy, lecz takze analityczny i aplikacyjny, wskazujacy na wage
badan, syntez, wnioskéw i prognoz Ksigdza Profesora oraz ich umiejscowienie w aktual-
nej refleksji socjologicznej, polskiej i $wiatowej. Pierwszy rozdziat daje wige czytelnikowi
rozeznanie w niezmiernie bogatej dziatalnosci naukowej Ksiedza Profesora, a takze jej
percepcji w Srodowisku naukowym, widzianej oczyma innych Naukowcéw — Autordéw
poszczegdlnych fragmentéw opracowania.

Drugi rozdzial dokumentuje z kolei wydarzenia zwiazane z uczczeniem jubileuszy
i znakomitego dorobku Ksigdza Profesora: Jubileuszowy Benefis, zorganizowany podczas
XIV Ogdlnopolskiego Zjazdu Socjologicznego w Krakowie, promocje¢ ksiazki Kondy-
cja religijna i moralna mlodziezy szkét srednich w latach 1988-1998-2005-2017 (raport
z ogblnopolskich badarn socjologicznych) i spotkanie zorganizowane w ramach V edycji
Wolnej Szkoty Nauk Filozoficznych i Spotecznych im. prof. Jana Szczepanskiego w roku
2018, wreszcie Doktorat honoris causa na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w roku
2019. Jest to czgs$¢, kedra dzigki zebraniu tekstéw wyktadéw, wystapien, laudadji, a takze
interesujacych relacji z dyskusji, odstania postawe Ksigdza Profesora jako Naukowca, Jego
zakorzenienie w $rodowisku badaczy, znakomita wspétprace z Kolezankami i Kolegami
z polskiego $rodowiska naukowego, oraz ich wdzigczno$¢é, atencj¢ i ogromna zyczliwo$é
dla Wspoétpracownika, Kolegi, a dla wielu — Mistrza i Autorytetu.

Réwnie wazna i interesujaca czescia dziela jest zbidr wywiadéw radiowych, praso-
wych i recenzji wydawniczych, ekspertyz i wspomnien w trzecim rozdziale ksiazki oraz
obszerne zestawienie dorobku prac naukowych z lat 1972-2020, ktdre stanowi swoista
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map¢ dokonant badawczych i publikacyjnych Ksiedza Profesora Janusza Mariariskiego.
Cz¢s$¢ przedostatnia natomiast, dowodzi mig¢dzy innymi zaangazowania Ksiedza Profeso-
ra w zycie spoleczne, szeroki namyst nad aktualnie dokonujacymi si¢ w nim przemiana-
mi, gotowos$¢ wlaczania si¢ w dyskusj¢ i odpowiadania na aktualne pytania formutowane
w przestrzeni publicznej.

Ksigzka Wokot zycia i dzieta ksiedza Janusza Marianskiego. Biografia z socjologia
w tle (1940-2020), zainteresuje z pewnoscia prowadzacych badania empiryczne i namyst
teoretyczny socjologdw religii i moralnosci, badaczy — empirykéw, promotoréw prac na-
ukowych, osoby zainteresowane rozwojem socjologii religii i moralnosci w Polsce, wresz-
cie obserwujace rozwdj karier naukowcéw i ich role w zyciu spotecznym.

Wioletta Szymczak
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Margaret S. Archer, Andrew Collier, Douglas V. Porpora, Transcendencja. Realizm
krytyczny i Bdg, t. Artur Wysocki, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszyriskiego, Warszawa 2020, ss. 333.

W drugiej dekadzie XXI wieku opublikowano w Polsce dwie prace swiatowej stawy
socjologa Margaret S. Archer: ,Czlowieczeristwo. Problem sprawstwa” (2013) i ,,Kultura
i sprawczo$¢. Miejsce kultury w teorii spotecznej” (2019). Opiniowana pozycja ukazujaca
si¢ w jezyku polskim jest pracg zbiorowa dwdch socjologéw i jednego filozofa, repre-
zentujacych filozoficzny nurt realizmu krytycznego. Autorzy zmierzaja do ustanowienia
réwnych zasad migdzy religia i ideami $wieckimi, a takze poddajg krytyce model przeso-
cjalizowanego cztowieka (, Byt spotecznie tworzony”).

W naukach spolecznych od ich zaistnienia, a w szczegdlnosci w socjologii i w so-
cjologii religii, dominowal nurt myslenia ateistycznego. W $rodowiskach akademickich
ateizm jako pewne przekonanie nie potrzebowat intelektualnego uwierzytelnienia, byt
swoistym aksjomatem. Pytanie o istnienie Boga traktowano jako nieuprawnione w ra-
cjonalnej debacie. Od wyznawcéw religii wymagano, by ich twierdzenia dotyczace reli-
gii spetniaty kryteria empirycystyczne. Niektorzy badacze spoteczne zalecali socjologom
»metodologiczny ateizm” lub ,metodologiczny agnostycyzm”. Tzw. nowoczesny cztowiek
powinien by¢ zesekularyzowany.

Rozwazania autoréw ,, Transcendencji” podwazaja utrwalone w naukach spotecz-
nych ,dogmaty”, wedtug ktérych wiedza §wiecka jest oczywista, a ateizm nie wymaga
uzasadnienia. Religia — przeciwnie — ma obowiazek udowadniania swoich twierdzen. We-
dtug nich relacje transcendentne sa co najmniej tak samo wazne w ksztattowaniu osobo-
wosci, jak i nasze do§wiadczenia naturalne i $wieckie zaangazowania. Racjonalno$¢ wiary
lub niewiary w Boga sa sobie réwnowazne. Autorzy daza do wzmocnienia wiarygodnosci
wiary w Boga jako kwestii otwartej na racjonalng dyskusje. Doswiadczenia religijne sg
taka sama podstawg analizy i prakeyk badawczych, jak i przezycia zmystowe.

Drugi wazny punkt rozwazan to krytyka ,Bytu spotecznie tworzonego”. Cztowiek
jest uwazany przez wielu badaczy spotecznych za , produke” sit spotecznych (homo sociolo-
gicus, homo oeconomicus). Nie jeste$my niczym wigcej niz tym, czym czyni nas spoteczeri-
stwo, a ono czyni nas tym, czym jeste$my, poprzez nasz dialog ze spoleczefistwem. W ten
sposdb Byt spotecznie tworzony” zubaza cztowieczeristwo. Wszystkie nasze sity ludzkie
(osobowos¢, refleksyjnosé, mysl, pamigé, emocjonalno$é i przekonania) przypisuje sig
dyskursowi spofecznemu. Socjocentryczny, ,przesocjalizowany” czlowiek jest ,produk-
tem” spoleczenistwa, podobnie jak jego Bog. Wszystko to, czym jestesmy, jest darem spo-
teczeristwa, konstrukcja spoteczna. Autorzy opracowania, a zwlaszcza Margaret S. Archer,
akcentuja przede wszystkim strukture naszego cztowieczeristwa (ujgcie personalistyczne).

Tendencjom mechanicystycznoprzystosowawczym, wyrazonym w koncepcji homo
sociologicus nalezy przeciwstawia¢ koncepcje cztowieka jako podmiotu przeobrazen
spofeczno-kulturowych i spoteczno-moralnych, zmieniajacego twérczo rzeczywistosé,
stwarzajacego warunki prawidlowego rozwoju ludzkiego ,ja’, zwlaszcza w wymiarach
duchowych. Socjalizacja (cztowiek jako ,produkt” réznego rodzaju uwarunkowari)
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i personalizacja (cztowick jako osoba) sa dwiema formami wzajemnie komplementarnych
i uzupetniajacych si¢ proceséw. Bardziej jednak powinnismy by¢ skoncentrowani na ,,za-
sadzie osoby” (osoba we wspélnocie), niz na ,zasadzie spofeczenistwa”, gdyz ta pierwsza
jest bardziej fundamentalna niz ta druga.

Krytyka przesocjalizowanego modelu cztowieka bedacego suma reakeji na uwarun-
kowania spoteczne jest przeprowadzona przez autoréw opracowania bardzo przekonu-
jaco. Wytania si¢ z niej nowa koncepcja cztowieka, zdolnego do wykonywania $wiado-
mych i wolnych wyboréw, przekraczajacych granice uwarunkowan spotecznych (homo
eligens). Ostatecznie to tylko sprawczo$¢ cztowieka decyduje, ze cokolwiek spotecznego
wydarza sig.

Wszyscy trzej autorzy naleza w filozofii do nurtu realizmu krytycznego. W ksiazce
»ranscendencja’ przyjmuja dla swoich rozwazani perspektywe religijna (dokladniej —
chrzescijaniska). Maja przy tym nadziej¢ na otwarcie debaty na temat kwestii religijnych
w ramach realizmu krytycznego. Odwolywanie si¢ do Karola Marksa i marksizmu w nie-
ktérych tekstach moze nieco zaskakiwaé. Autor ,Przemowy” dostrzega t¢ niedogodnosc,
ale thumaczy ja biografia zyciowa obydwu filozoféw, ktérzy wyszli z nurtu filozofii mar-
ksistowskiej i przechodza bardzo znamienng ewolucj¢ pogladéw, dochodzac do uznania
rzeczywistosci transcendentne;.

Niemniej niektdre stwierdzenia tych autoréw sa nawet szokujace, zwlaszcza dla pol-
skiego czytelnika (np. ze najwickszym osiagnigciem emancypacyjnym w historii ludz-
kosci byta rewolucja bolszewicka). Ksiazka ukazuje si¢ w Wydawnictwie Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszyriskiego, dlatego byloby dobrze nieco szerzej ustosunkowac¢ si¢
w ,Przedmowie” i ,Postowiu” do watkéw marksistowskich w kilku rozdziatach tej bez
watpienia waznej z naukowego punktu widzenia ksiazki filozoficzno-socjologiczne;.

Pomimo wyzej wyrazonych watpliwosci, uwazam, ze ksiazke warto bylo opubliko-
waé. Obala ona w sposéb przekonujacy dwa mity w naukach spotecznych: ,Czlowicka
nowoczesnego” i ,Bytu spotecznie tworzonego”. Zostala podwazona teza, ze ateizm jest
jedyna dopuszczalng postawa prawdziwego naukowca i ze czlowiek jest tylko bytem spo-
tecznie konstruowanym. Ksigzka moze wywota¢ ozywiona dyskusje¢ w naukach spotecz-
nych i w filozofii w Polsce oraz doprowadzi¢ do zmian w podejsciu do badan nad czlo-
wiekiem, spoleczeristwem i religia. Na koniec pragne zaznaczy¢, ze w moim przekonaniu
ksiazka zostata dobrze, moze nawet bardzo dobrze, przettumaczona na jezyk polski.

W petni akceptuj¢ opini¢ Krzysztofa Wileckiego zmieszczona w ,,Postowiu” do
ksiazki: ,Lektura ksiazki Transcendencja. Realizm krytyczny i Bég, dzieta wybitnych
uczonych proweniencji chrzescijariskiej, jest rzetelnym odrobieniem lekeji, obowiazko-
wej dla kazdego naukowca. Powinna ona rozpoczaé dyskusje w srodowisku jej autoréw,
ale tez zainspirowa¢ inne kregi uczonych, a wigc ateistéw i agnostykéw, do podobnej
refleksji. By¢ moze stanowisko realizmu krytycznego szczegélnie predestynuje do podob-
nego powaznego zastanowienia. Zatozenie, iz $wiat istnieje niezaleznie od naszych zdol-
nosci poznawczych, kaze postawi¢ pytanie o to, co wobec cztowieka jest transcendentne.
Autorzy zreszta nie prébuja nikogo nawracaé, ani wymusza¢ przyjecia ich zatozed. Uznaja
jedynie, ze fakt, iz kto§ doznaje doswiadczenia religijnego, nie dyskwalifikuje go z nauki,
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a twierdzenia przyjete na podstawie zalozenia z takiego doswiadczenia wynikajacego nie
musza by¢ eliminowane z nauki, przeciwnie — maja prawo wspétistnienia w niej” (s. 318).

Janusz Mariatiski
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10.

11.

12.

13.

Publikacje Wyzszej Szkoly Nauk Spolecznych z siedziba w Lublinie

Wyzwania dla wspétczesnego doradztwa zawodowego. Materialy konferencyjne
Lublin 03.06.2005 r. Red.: Emilia Zerel, Malgorzata Jedynak. Lublin, 2005.
Doradztwo zawodowe w epoce ponowoczesnej: szanse i zadania. Materialy
z II Konferencji Naukowej 16.05.2007 r. w Lublinie. Red.: M. Jedynak, E. Zerel.
Lublin, 2007.

Doradca zawodowy przez Internet. Materialy szkoleniowe studiéw podyplomo-
wych. T. 1-2. Red.: E. Zerel, M. Jedynak. Lublin, 2007.

Szkolny doradca zawodowy: fakt czy mit we wspélczesnej szkole. Materiaty z 111
Konferencji Naukowej 11.12.2007 r. Red.: E. Zerel, M. Jedynak. Lublin, 2008.
Kosmetolog — zawdéd XXI wieku. Materialy 1 Ogdlnopolskiej Konferencji Na-
ukowej Nateczéw 10.06.2008 r. Red.: Anna Kiettyka-Dadasiewicz. Lublin, 2009.
Transnacjonalne doradztwo zawodowe. Materialy Migdzynarodowej Konferen-
¢ji Naukowej Lublin, 14.05.2008 r. Red.: Matgorzata Jedynak, Emilia Zerel. Lub-
lin, 2009.

Praktyczne aspekty pracy kosmetologa. Materialy Konferencji Naukowej Nate-
cz6w - Lublin 19-20.05.2009 r. Red.: Maria Bernat. Lublin, 2009.

Wspdlczesne trendy w kosmetologii. Materialy Konferencji Naukowej Lublin,
25.09.2009 r. Red.: Maria Bernat. Lublin, 2009.

Reklama w spoleczeristwie. Spoleczeristwo w reklamie. Red.: Agnieszka Lukasik-
-Turecka. Lublin, 2010.

Niepetnosprawni-sprawni i petnosprawni na rynku pracy i w edukacji. Mate-
riaty Konferencji Naukowej Lublin, 25 maja 2010 r. Red.: M. Jedynak, E. Zerel,
M. Podstawka. Lublin 2011.

Rynek pracy a rozwdj Polski Wschodniej — na przykladzie wojewddztwa lubel-
skiego. Pod red.: A.]. Kukuty. Lublin 2011.

Janusz Marianski, Praca ludzka jako wartosé moralna. Szkice ze spotecznego
nauczania Kosciola katolickiego. Lublin 2017.

Janusz Marianski, Socjologia religii i socjologia moralnosci - kwestionariusze
ankiet i wywiadéw. Lublin 2020.
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ZASADY PUBLIKACJI PRAC

W czasopismie publikowane sa prace oryginalne, pogladowe, kazuistyczne, listy do
Redakgji, recenzje, a takze komunikaty. Prace nadsylane do Redakcji sg recenzowane.
Artykuly do publikacji powinny by¢ napisane w jezyku polskim, przy czym wymagane
jest podanie tytutu artykutu, streszczenia oraz stéw kluczowych takze w jezyku angiel-
skim. Streszczenie w jezyku polskim i angielskim nie powinno przekracza¢ 250 stéw. Dla
kazdej pracy nalezy przygotowa¢ od 3 do 5 stéw kluczowych.

Tekst prac oryginalnych powinien by¢ podzielony na: wprowadzenie, cel pracy,
material i metody, wyniki i ich oméwienie oraz wnioski. Prace, ktdre opisujg przypadki
kliniczne powinny by¢ podzielone na: wprowadzenie, cel pracy, opis przypadku, wnio-
ski. Objetos¢ prac oryginalnych i pogladowych nie powinna przekracza¢ 20 stron (jedna
strona — 1800 znakéw), kazuistycznych 10 stron (tacznie z pismiennictwem, rycinami,
tabelami oraz streszczeniami). Plik z artykulem nie powinien zawiera¢ zadnych informa-
¢ji pozwalajacych na identyfikacj¢ autora pracy.

Wykresy oraz tabele nalezy przygotowad w oddzielnych plikach. Autorzy wykorzy-
stujacy materialy pochodzace z innych Zrédet powinni uzyska¢ zgodg na ich wykorzy-
stanie od autoréw pracy lub od wydawnictwa, w ktérym si¢ one ukazaly, a w podpisie
zaznaczy¢ ich pochodzenie. Podpisy pod materiatami ilustracyjnymi powinny by¢ prze-
stane w jezyku polskim.

Redakcja decyduje, ktére z artykutéw zostaja przyjete do publikacji oraz zastrzega
sobie prawo poprawienia bledéw stylistycznych oraz dokonywania koniecznych skrétéw
bez porozumienia z autorem.

Informujemy, ze tzw. guest autorship, czyli umieszczenie jako autora pracy osoby,
ktéra nie brala udziatu w jej przygotowywaniu badz ktérej udziat byt minimalny oraz
tzw. ghostwriting, czyli niezamieszczenie jako wspélautora lub w podzi¢kowaniu osoby,
ktérej udziat w powstaniu pracy byt znaczacy sa przejawami nierzetelnosci naukowej,
a wszelkie wykryte przypadki beda demaskowane.

Tekst do publikacji nalezy przesta¢ do sekretarza redakcji na adres poczty elek-
tronicznej: mnawrocka@wsns.pl wraz z zeskanowanym ,,Oswiadczeniem autora pracy”
lub na ptycie CD poczta tradycyjng na adres: Redakcja Zeszytéw Naukowych WSNS,
Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych, ul. Zamojska 47, 20-102 Lublin.
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WYMOGI EDYTORSKIE

Artykut nalezy pisa¢ w edytorze tekstu w formacie otwartym (*.rtf lub *.doc).

Czcionka: generalnie 12 pkt (za wyjatkiem réznych tytuléw rozdziatéw, podroz-
dziatléw) Times New Roman, styl czcionki — normalny. Imig i nazwisko autora: czcionka
Times New Roman rozmiar 12 pke, tekst wyjustowany. Wiersz nizej, stopied naukowy,
nazwa jednostki, adres jednostki, czcionka normalna.

Tytut artykutu w jezyku polskim i angielskim: czcionka Times New Roman roz-
miar 14 pke, tekst wysrodkowany.

Streszczenie w jezyku polskim i angielskim: czcionka Times New Roman rozmiar
10 pke, tekst wyjustowany, maksymalnie do 250 stéw.

Stowa kluczowe w jezyku polskim i angielskim: od 3 do 5 stéw kluczowych.

Cytowania w tekscie: cytowang pozycje nalezy podaé w tekscie w nawiasie (), na
koricu zdania lub akapitu. Podaje si¢ w nawiasie nazwisko autora, rok, numer strony.
Przyktad: (Kowalski, 2008: s. 35).

Spis bibliografii (literatury): jest to spis wykorzystanych zrédet i opracowan, do
ktérych autor pracy odwotuje si¢ w tekscie pracy. W spisie bibliografii autoréw nalezy
podaé w kolejnosci alfabetycznej.

Opis pozycji bibliograficznych w spisie:

Przyktad cytowania ksiazki:

Kicinski K. (1998), Orientacje moralne. Proba typologii, Instytut Stosowanych Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa.

Przyktad cytowania rozdziatu w ksiazce:

Mazurek EJ. (2008), Mysl przewodnia nauczania Jana Pawta II, w: Stuzba prawdzie,
wolnosci i Zyciu. Refleksje nad myslg spoleczng Jana Pawta II, red. E. Albiniska, S. Fel,
Wydawnictwo KUL, Lublin, s. 21-36.

Przyklad cytowania artykutu z czasopisma:

Wybieralska K. (2014), Determinanty stosowania witaminowo-mineralnych suplementéw
diety oraz napojow funkcjonalnych przez wybrane grupy konsumentéw, Problemy Higieny
i Epidemiologii, nr 1, s. 70-74.

Przyklad cytowania artykutu z zasobéw internetowych:

Bedg mamg (2014), Art of Beauty. Dostgpny pod adresem: http://artofbeauty.com.pl/
kosme-tyka/artykul/bede-mama, [dostgp 05.02.2015].
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